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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome  VITAGLIANO LEOPOLDO 

POSIZIONE  Dirigente Psicologo, ASL Roma 3, Consultorio Familiare di Acilia, con esperienza in ambito 

sanitario, giudiziario e consultoriale, nella presa in carico di minori e famiglie e nel lavoro 

integrato con la rete dei servizi. 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA NELLA 

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 
  

• Date (da – a)  DAL 16.05.2024 IN CORSO 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Asl Roma 3 – Consultorio Familiare di Acilia  

• Tipo di azienda o settore  Sanitario 

• Tipo di impiego  Dirigente Psicologo con Contratto a Tempo Indeterminato  

• Principali mansioni e responsabilità   Presa in carico psicologica di individui, coppie e famiglie, con interventi di consulenza, 

sostegno psicologico e prevenzione del disagio relazionale; 

 gestione di percorsi complessi in integrazione con i servizi sanitari, sociali ed educativi, con 

particolare riferimento al sostegno alla genitorialità, alla tutela dei minori, alle situazioni di 

vulnerabilità familiare e alla violenza di genere; 

 partecipazione a équipe multiprofessionali, contribuendo alla definizione di interventi integrati 

e al raccordo tra servizi territoriali, ospedalieri e sociali. 

 

• Date (da – a)  DAL 02.11.2024 AL 31.05.2025 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Arma dei Carabinieri – Servizio di Psicologia Legione CC Lazio  

• Tipo di azienda o settore  Difesa 

• Tipo di impiego  Ufficiale Psicologo con Contratto a Tempo Determinato  

• Principali mansioni e responsabilità   Attività di supporto psicologico e analisi della domanda rivolta al personale militare e ai 

familiari, con individuazione dei bisogni individuali e organizzativi; 

 valutazioni psicologiche nell'ambito di procedure di selezione e conferma in servizio 

permanente, impiego in missioni all'estero e accesso a reparti speciali, a supporto dei 

processi decisionali dell'Amministrazione; 

 contributo alla redazione di un manuale operativo per la gestione di soggetti in condizioni di 

agitazione psicomotoria, destinato al personale impiegato durante il Giubileo a Roma; 

 attività formative rivolte ai Comandanti di Stazione sui temi della gestione del personale e 

delle situazioni di criticità operativa; 

 interventi di prevenzione e gestione del disagio psicologico in contesti operativi complessi, in 

collaborazione con équipe multidisciplinari. 

 

• Date (da – a)  DAL 16.01.2018 AL 15.05.2024 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Asl Napoli 2 Nord – Presidio Ospedaliero di Frattamaggiore (NA)  

• Tipo di azienda o settore  Sanitario 

• Tipo di impiego  Psicologo e Psicoterapeuta con Contratto ai sensi dell’art. 15 octies D.Lgs. 502/92  
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• Principali mansioni e responsabilità  AREA FORMATIVA 

 Progettazione e conduzione di percorsi di formazione ECM rivolti agli operatori sanitari sui 

temi della comunicazione, della relazione di cura e della gestione delle situazioni critiche, 

nell'ambito del progetto di umanizzazione delle cure in ambito ospedaliero; 

 progettazione e conduzione di gruppi strutturati di supervisione clinica rivolti a psichiatri e 

operatori della salute mentale. 

AREA CLINICO-OPERATIVA 

 Attività di consulenza psicologica in area critica, presso Pronto Soccorso e Medicina 

d'Urgenza, con interventi rivolti a pazienti, familiari e operatori sanitari; 

 ideazione e realizzazione di uno spazio strutturato di accoglienza per i familiari in Pronto 

Soccorso, finalizzato a facilitare la comunicazione tra équipe sanitaria e familiari e a prevenire 

situazioni di tensione e conflittualità; 

 elaborazione di linee operative interne per la prima accoglienza in Pronto Soccorso delle 

donne vittime di violenza e per il raccordo con la rete sanitaria e socio-assistenziale; 

 interventi di supporto psicologico rivolti alle donne nei percorsi di interruzione volontaria di 

gravidanza, con raccordo con i Consultori Familiari e i servizi territoriali; 

 ideazione e conduzione di gruppi di supporto psicologico rivolti a pazienti oncologici, orientati 

all'elaborazione dell'impatto emotivo della malattia e al sostegno delle risorse di adattamento. 

AREA ORGANIZZATIVO-PROGETTUALE 

 Progettazione, organizzazione e gestione dell'ambulatorio psicologico nell'ambito del percorso 

di chirurgia bariatrica, in integrazione con l'équipe chirurgica, con attività di valutazione, 

preparazione e supporto psicologico dei pazienti. 

 

• Date (da – a)   DAL 17.02.2023 AL 28.02.2026 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Ministero della Giustizia 

• Tipo di azienda o settore  Tribunale per i minorenni di Roma 

• Tipo di impiego  Giudice Onorario Minorile 

• Principali mansioni e responsabilità   Partecipazione alle udienze collegiali con contributo all’esame e alla decisione dei 

procedimenti riguardanti minori e famiglie; 

 Attività istruttoria delegata nei procedimenti minorili, con approfondimento delle dinamiche 

familiari, dei fattori di rischio e delle risorse presenti; 

 Esame dei progetti di tutela e degli interventi predisposti dai servizi territoriali, anche con 

riferimento alle condizioni di esercizio della responsabilità genitoriale 

 interlocuzione con servizi sociali, sanitari, scolastici e comunità educative nell'ambito 

dell'attività istruttoria e dell'attuazione dei provvedimenti dell'Autorità giudiziaria. 

 

• Date (da – a)   DAL 13.07.2023 AL 05.05.2024 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  INAIL  

• Tipo di azienda o settore  Direzione Territoriale di Avellino 

• Tipo di impiego  Psicologo – Psicoterapeuta consulente a Partita Iva 

• Principali mansioni e responsabilità   Interventi di supporto psicologico e riabilitativo rivolti a persone infortunate e ai loro familiari, 

con particolare attenzione all'elaborazione dell'impatto traumatico, al recupero delle risorse 

personali e ai processi di adattamento; 

 partecipazione a équipe multidisciplinari nell'ambito della presa in carico integrata e dei 

percorsi riabilitativi. 

 

• Date (da – a)   DAL 01.02.2018 AL 31.01.2023 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Ministero della Giustizia 

• Tipo di azienda o settore  Carcere di Rebibbia - Roma 

• Tipo di impiego  Psicologo Esperto ex Art. 80 comma 4, Legge 354/75  

• Principali mansioni e responsabilità   Attività di osservazione e trattamento psicologico nell’ambito dell’équipe multiprofessionale, 

con contributo alla definizione dei percorsi trattamentali individualizzati; 

 Analisi delle dinamiche personali e familiari con attenzione ai  fattori di rischio e delle risorse 

individuali e contestuali; 

 Progettazione e conduzione di interventi di sostegno alla genitorialità rivolti a padri detenuti, 

orientati al mantenimento e alla qualificazione della relazione con i figli e dei legami familiari; 
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ESPERIENZA LAVORATIVA PRESSO 

PRIVATI 
  

• Date (da – a)  DAL 01.08.2017 AL 31.12.2024 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Fondazione Ania 

• Tipo di azienda o settore  Organizzazione No-Profit 

• Tipo di impiego  Psicologo - Psicoterapeuta Consulente a Partita Iva  

• Principali mansioni e responsabilità   Interventi di sostegno psicologico rivolti a vittime di incidenti stradali e ai loro familiari, con 

particolare attenzione all'elaborazione dell'impatto traumatico dell'evento e delle sue 

conseguenze emotive e relazionali. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Data   05.2024 – 07.2024 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  Scuola Ufficiali Carabinieri 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 11° Corso della Riserva Selezionata dell’Arma dei Carabinieri 

Formazione finalizzata all'inserimento nel ruolo di Ufficiale di complemento, con 

approfondimento degli elementi organizzativi, ordinamentali e operativi propri dell'Arma dei 

Carabinieri e delle funzioni connesse al ruolo di Ufficiale.. 

• Qualifica conseguita  Nomina a Ufficiale di Complemento del Ruolo Tecnico con il grado di Maggiore 

 

• Data   11.2022 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  CRSP – EMDR EUROPE -EMDR Institute 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Formazione teorico-pratica sull'applicazione del protocollo EMDR nel trattamento delle 

esperienze traumatiche e delle problematiche correlate a eventi critici. 

• Qualifica conseguita  EMDR Certificate of Attendance e Certificate of Completion – I Livello Basic Training 

 

• Data   12.2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Sapienza Università di Roma 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Interventi psicologici nelle situazioni critiche ed emergenziali, con approfondimento delle reazioni 

psicologiche agli eventi traumatici e delle metodologie di primo supporto psicologico e 

regolazione emotiva. 

• Qualifica conseguita  Corso di Alta Formazione in Pronto Soccorso Psicologico alle vittime della strada 

 

• Data   03.2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Link Campus University - Roma 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Formazione nell'ambito dell'economia dello sviluppo e della cooperazione internazionale e 

approfondimento della progettazione e gestione di interventi in contesti complessi. 

• Qualifica conseguita  Master di II° livello in Economics Development and International Cooperation 

 

• Data  12.2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  Istituto Terapeutico Romano - Roma 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Specializzazione in Psicoterapia di Gruppo, a orientamento gruppoanalitico, con formazione 

sulle dinamiche gruppali e istituzionali e approfondimento del modello Tavistock e dei processi 

organizzativi. 

• Qualifica conseguita  Specialista in Psicoterapia 70/70 e LODE 

 

• Data  12.2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Istituto Terapeutico Romano - Roma 

• Principali materie / abilità   Formazione Psicodiagnostica in ambito Clinico, Giudiziario e Organizzativo. 

• Qualifica conseguita  Diploma Biennale di Specializzazione alla Psicodiagnostica 

 

• Data  01.2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università La Sapienza di Roma 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Psicologia Dinamica e Clinica 
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• Qualifica conseguita  Laurea Specialistica in Psicologia 

 

• Data  06.2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Scuola Italiana di Formazione per Consulenti Familiari, Roma 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Formazione nella relazione d'aiuto, nella consulenza familiare e nelle dinamiche relazionali e 

familiari. 

• Qualifica conseguita  Consulente Familiare 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
  INGLESE 

• Capacità di comprensione  ASCOLTO E LETTURA B2 

• Capacità di parlato  INTERAZIONE E PRODUZIONE ORALE B2 

• Capacità di produzione scritta  B2 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

  Conduzione e gestione delle dinamiche di gruppo in contesti clinici, sanitari, istituzionali e 

formativi. 

 Esperienza nella conduzione di gruppi di sostegno e di percorsi di supervisione rivolti a 

operatori sanitari. 

 Gestione della comunicazione e delle dinamiche relazionali in équipe multiprofessionali e in 

situazioni caratterizzate da elevata intensità emotiva e conflittualità. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

  Progettazione e gestione di interventi psicologici in contesti multiprofessionali complessi, con 

esperienza in ambito ospedaliero, consultoriale, giudiziario, penitenziario e militare. 

 Analisi delle dinamiche organizzative, dei ruoli e dei processi di gruppo, coerentemente con la 

formazione gruppoanalitica e istituzionale. 

 Progettazione e conduzione di interventi formativi e di supervisione rivolti a professionisti e 

operatori dei servizi. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

  Valutazione psicologica e psicodiagnostica e intervento clinico con individui, coppie, famiglie e 

gruppi. 

 Competenze nell'intervento psicologico in situazioni di trauma, vulnerabilità psicosociale e 

disagio relazionale. 

 Utilizzo di metodologie di lavoro gruppale e formativo, tra cui role-playing, tecniche 

psicodrammatiche, supervisione e focus group. 

 Utilizzo di strumenti informatici per la documentazione professionale, la progettazione di 

attività formative e la reportistica. 

 

 

PATENTE O PATENTI  A2, A, B 

 

CORSI ECM REALIZZATI NELLA 

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

COME DOCENTE 

 Progettazione e conduzione di percorsi formativi rivolti a operatori sanitari sui temi 

dell’umanizzazione delle cure, della comunicazione sanitaria e della gestione delle dinamiche 

relazionali nei contesti assistenziali critici. 

Principali attività formative: 

- Progetto “Sviluppo dei processi di umanizzazione” – ASL Napoli 2 Nord (2018–2023), 

progettazione e docenza in 14 edizioni formative della durata di 8–16 ore, con rilascio di crediti 

ECM, rivolto a personale sanitario dell’Asl Napoli 2 nord; 

- Corso “Psicologia dell’emergenza” – ASL Napoli 2 Nord (2023), docenza su gestione delle 

situazioni critiche in contesti di calamità. 

Attività complessiva: 15 edizioni formative, con coinvolgimento di medci, psicologi, ostetriche, 

infermieri, direttori. 
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PARTECIPAZIONI A CONVEGNI 

COME RELATORE 

  Congresso Nazionale SICOB (2016) – relazione sulla valutazione psicologica dei pazienti 

candidati a chirurgia bariatrica; 

 Convegno di aggiornamento professionale (2015) Sede Avellino – interventi sulla gestione 

multidisciplinare del paziente bariatrico. 

 

CORSI FREQUENTATI COME 

PARTECIPANTE 

  Corso di Chirurgia Bariatrica per Team Multidisciplinare (2022), Università degli Studi di 

Padova; 

 Corso “Consapevolezza, Ascolto, Riconoscimento, Empatia. Riconoscere e disinnescare la 

violenza contro gli operatori della salute” (2019), Fondazione Pietro Paci, Firenze; 

 Corso “Addetto alla gestione, selezione e amministrazione delle risorse umane” (2017), 

Forma.Temp, Roma; 

 Corso “Addetto alla progettazione e formazione aziendale” (2017), Challenge Network, Roma; 

 Corso “Finanziamenti europei ed europrogettazione” (2016), ENPAP - EIPA, Roma; 

 Corso “La sicurezza stradale: aspetti psicologici ed educativi” (2015), Università degli Studi di 

Roma “La Sapienza”. 

PUBBLICAZIONI  Vitagliano L.,Trecca M.I., Visco A.M., Zambelli M. Versione italiana della Boston Interview for 

bariatric surgery: uno strumento per la valutazione psicologica dei pazienti candidati 

all’intervento di chirurgia bariatrica. In Professione Chirurgo; Anno III, Numero 4: ottobre-

dicembre 2015. 

 

ABSTRACT: Vitagliano L.,Trecca M.I., Visco A.M., Zambelli M., Utilità della Boston Interview for 

Bariatric Surgery per la valutazione psicologica dei pazienti candidati all’intervento di chirurgia 

bariatrica, XXIV Congresso Nazionale SICOB, Roma 2016. 

 

Vitagliano L., Processi di umanizzazione delle cure e prevenzione della violenza sugli operatori 

in Nardiello D., Caviglia G., Competenze psicosociali per la sanità e le professioni d’aiuto. 

Milano: Franco Angeli Editore; 2020. 

 

 

 

Roma, 23.09.2026  
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