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ESPERIENZA LAVORATIVA

a) A far data dal 10 novembre 2022, in seguito a collocamento in quiescenza quale dirigente

- awocalo della ASL RM3, & iscritto all'Albo Avvocati Cassazionisti del Libero Foro di Roma
con provenienza dall'Albo Speciale Avvocati pubbiici di Civitavecchia,

b) Dal 1 novembre 2022 & collocato in quiescenza, per raggiunti limiti di eta, dalla ASL Roma
3 dove svolgeva funzioni di Dirigente avvocato-coordinatore dell'Ufficio Legale;

¢) Inforza di convenzione tra Enti, viene nominato componente del Comitato di Valutazione
Sinistri presso la AUSL di Rieti svolgendo tali funzioni tra il 2017 e il 2022

d)  Con deliberazione AUSL RM3 n.819 del 15.12.2015 viene inserito quale componente def
Comitato Valutazione Sinistri delfAzienda USL Roma 3 di cui diviene coordinatore
responsabile dal 25.09.2020;

) Con deliberazione AUSL RM/D {poi RM3) n. 678 del 28.06.2010 viene nominato
Coordinatore dell'Ufficio Legale dell’Azienda con decorrenza di detie funzioni dal
21.05.2009 (coordinamento funzionj di patrocinio e di consulenza alla Direzione Generale
ed agli uffici dell'amministrazione ai sensi del regolamento aziendale);

f)  Con provvedimento n. 63992 del 10.07.2009 del Direttore Generale pro tempore della ASL
RM/D {ora RM3) viene nominato componente del Consiglio di Amministrazione deila H.C.
Litorale Spa, societa mista di sperimentazione gestionale per funzioni di assistenza
domiciliare, istituita ai sensi dell'art. 9 bis del D.Lgs. n. 502/92 e successivamente cessata
per liquidazione;

9) Dal 27 novembre delPanno 2003 ¢ iscritto alf'Albo degli Awvocali Cassazionisti presso il
Consiglio dell'Ordine di Civitavecchia:

h) Con defiberazione AUSL RM/D n. 282 del 27.03.2003 viene nominato, unitamente ai
precedenti incarichi, responsatile delfUfficio Contenzioso Lavoro delta AUSL RM/D,
Istituito ex art. 12 bis del D. Lgs. n..29/93, sostituito dalfart. 12 del D. Lgs. n.165/01;

) Dall'Aprile 1999 , in seguito a pubblico concarso, viene assunto come dirigente avvocato
(ruolo professionale) dall'Azienda USL ROMA/D (ora ROMA/3);

j) Nelcorso dellanno 1998, con decreto del Ministro delfIndustria {ora Sviluppo Economico),
viene nominato presidente del Collegio dei Revisori Contabili del CEPIF, azienda speciale
della Camera di Commercio di Lucca (successivamente denominata LUCCA-PROMOCS},
nello stesso anno 1998 viene nominato componenie di due Commissioni di Accertamento
su iniziative industriali soggette a contributi ex T.U. n. 218/1978;

k) Nell'Aprile del 1997 viene chiamato a collaborare, in seguito a comando, presso PUfficio
Legistativo del Ministero dell'lndustria, Commercio e Arfigianato (attualmente Ministero
dello Sviluppo Economico);
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) Inseguito ad iscrizione al’Albo Avvocati di Roma del 14.04.1998 svolge in Roma attivita di
avvocato del Libero Foro;

m) Nel settembre del 1987 risulfa vincitore di Cattedra nel concorso pubblico per
I'nsegnamento di discipline giuridiche ed economiche presso gii Istituti Statali Tecnici &
Commerciali e svolge altivita di insegnamento presso Istituti Tecnici Commerciali e per
Geometri in Roma e in Civitavecchia (prevalentemente ITC Medici del Vascello di Roma e
ITC Bacceelli di Civitavecchia);

n) Nel marzo del 1983, in seguito a selezione tra migliori laureati in giurisprudenza ed
economia, viene assunto dalla Banca Nazionale del Lavore nell'ambite del ¢.d. “Personale
a Disposizione della Direzione Generale” e svalge successivamente servizio presso le
Filiali di Prato e Venezia e poi impiegato in Roma presso il servizio finanziamenti della
Sezione Autonoma per if Credito Fondiario ed Edilizio della B.N.L. (S.A.CF.);

0) Nel marzo del 1981 pubblica nella rivista “Pollitica del diritto” edita da IL MULINO , anno
X, n, 2-3 , il saggio dal fitolo “Problemi atiuali deltindirizzo politico nei sistemi di governo
parlamentare: il caso italiano”;

p} Consegue la Laurea in Giurisprudenza il 24 marzo 1980, presso 'Universita degli Studi “La
Sapienza” con voti 110/110 e lode, sostenendo una fesi in diritto pubblico: “L'indirizzo
politico nei sistemi di governo parlamentare™;

a} Partecipazione quale relatore al workshop : “Il disagio da lavoro tra prevenzione e danno: e
modifiche possibili in ambito giuridico-normative nazionale e regionale’, tenutosi in Roma if
20.03.2015, presso |a sala Oratorio della Chiesa di Santa Caterina da Siena in Roma via Giulia;

b) Convegno : "I Mobbing: individuazione, prevenzione, iutela: Aspetti operativi’ tenutosi presso
fa Corte di Cassazione it 17.06.2014;

¢} Evento formativo : “Responsabilita per colpa medica decreto Balduzzi* Consiglio dell'Ordine
degli Avvocati di Napoli —02.12.2014;

d) Seminario "Stress lavoro correlato: Tufela della Salute: aspelti normativi e giuridici”
Cagliari, 24 e 25 giugno 2013;

e) Convegno AIBEL - Firenze 17.05.2013 :"Stress Lavoro correlato tra prevenzione e danno alla
salute. Aspetti giuridici e normativi®;

f) Convegno AIBEL -Roma Camera dei Deputati- ; “l disagio Psicologico nel lavore che cambia”
-29,10.2012;

g) Convegno di studi :"Le modalitd di assunzione della Dirigenza Pubblica™ CONFEDIR
22.09.2011;

h) Convegno studi ; “Efica e Disciplina nell'lmpieghe Pubblica”™ - presso Avvacatura Roma
Capitale il 21.02,2011;

i) Partecipazione quale docente all'evento formativo organizzato in Roma dalllSTAT in data
(1.12.2010 relativo alla “Responsabilita del management nella problematica del disagio da
lavoro"™,

I} Partecipazione in qualita di relatore al corso :"La gestione manageriale dei gruppi di lavoro:la
dimensione psicosociale e le costrutfivita organizzafive”, presso AUSL Roma3 via Casal
Bernocchi dal 2 al 6 febbraio 2009;
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m) Partecipazione in qualita di relatore al corso relativo al Piano Formativo Aziendale : "La
responsabilita nella pubblica amministrazione predisposizione degli atti deliberativi™- sede ASL
ROMA3 -1 dicembre 2008;

n) Partecipazione in qualita di relatore al seminario: “Giornata di studio sul fenomeno del
mobbing’- in data 21.11.2008 presso I'Aula Magna dell'ISTAT in Roma via Balbo;

o) Partecipazione in qualita di relatore al corso sul tema "I Mobbing”, presso la sede ISTAT di
via Balbe in Roma il 7 ottobre 2008,

p) Partecipazione al convegno, presso Regione Lazio, “Mobbing e mercato del favoro: le
relazioni pericolose’- Roma 25.02.2008: intervento nel corso del convegno per illustrare
I'esperienza di collaborazione tra Ufficio Legale ASL RM/D con la U.O. Psiclogia del Lavoro
nella gestione dello Sportello Mobbing e in genere del disagio da lavoro.



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e dalla
carriera ma non necessariamente
riconosciute ta certificati e diplomi

ufficiali,
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUA
INGLESE
» Capacita di lettura ELEMENTARE
+ Capacita di scrittura ELEMENTARE
+ Capacita di espressione orale ELEMENTARE

CAPACITA E COMPETENZE ESPERIENZA IN AGESCI IN ROMA

CAPACITA E COMPETENZE COORDINAMENTO COLLABORATORI E PRATICANTI AVWOCATI PRESSO UFFICIO LEGALE E RELAZIONE
ORGANIZZATIVE CON ALTRI UFFIC| ED AMMINISTRAZIONI

CAPACITA E COMPETENZE USO DEL COMPUTER
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE CHITARRA E SAX {ELEMENTARE)
ARTISTICHE

PATENTE O PATENTI Patente auto

ULTERIORI INFORMAZIONI nessuna

ALLEGATI NESSUNO

Il sottoscritto dichiara di essere informato, ai sensi del regolamento UE 679/16
(GDPR) e del D. Lgs. n. 196/2003 che i dati personali raccolti saranno trattati anche
con strumenti informaticl esclusivamente nell'ambito del procedimento per it quale la
presente dichiarazione viene resa

|| dighizfant

ROMA, li.‘..g.Q{.Q.%z..%”Q.é.&“
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