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IL DIRETTORE U.O.C. POLITICHE DEL PERSONALE E RISORSE UMANE 
 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 relativo al riordino della disciplina in 

materia sanitaria e successive modificazioni ed integrazioni;  
 

VISTA  la Legge Regionale 16 giugno 1994 n. 18 avente ad oggetto: “Disposizioni per il 

riordino del servizio sanitario regionale ai sensi del decreto legislativo 30 dicembre 

1992, n. 502 e successive modificazioni e integrazioni. Istituzione delle aziende unità 

sanitarie locali e delle aziende ospedaliere”;  
 

VISTO l’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 1019 del 30.12.2025, approvato dalla 

Regione Lazio con Deliberazione n. 7 del 22.01.2026 e pubblicato sul BURL n. 8 – 

Supplemento n. 1 del 27.01.2026; 
 

VISTA la deliberazione n. 138 del 3.02.2026 avente ad oggetto: “Recepimento della 

Deliberazione n. 7 del 22.01.2026 della Regione Lazio di approvazione della 

modifica dell’Atto di Autonomia Aziendale dell’Azienda Sanitaria Locale Roma 3 

pubblicata sul BURL n. 8 del 27.01.2026”; 
 

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00040 del 31.03.2025 avente ad 

oggetto: “Nomina del Direttore Generale dell'Azienda Sanitaria Locale Roma 3 

(Art. 8, comma 7 bis, della legge regionale 16 giugno 1994, n. 18 e s.m.i.)”;  
 

VISTA  la Deliberazione n. 1 del 01.04.2025 avente ad oggetto: “Insediamento della Dr.ssa 

Laura Figorilli in qualità di Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale Roma 

3”; 
  
VISTE  le Determinazioni n. 2 dell’11.03.2024 e n. 6 del 6.05.2024 con le quali sono stati 

nominati rispettivamente il Dr. Angelo Scozzafava quale Direttore Amministrativo e 

il Dr. Antonio Bray quale Direttore Sanitario; 
 

VISTO  il D.P.R. n. 484/1997 intitolato: “Regolamento recante la determinazione dei requisiti 

per l’accesso alla Direzione Sanitaria Aziendale e dei requisiti e dei criteri per l’accesso al 

Secondo Livello Dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio Sanitario 

Nazionale”; 
 

VISTO il D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. recante norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 
 

VISTO  il Documento approvato dalla Conferenza Stato - Regioni nella seduta del 21 marzo 

2002 relativo a: “Accordo tra il Ministro della Salute, le Regioni e le Province Autonome di 

Trento e Bolzano sulla definizione delle discipline nella quali possono essere conferiti gli 

incarichi di struttura complessa nelle Aziende Sanitarie, ai sensi dell’articolo 4, comma 1, 

del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484”; 
 

VISTA la D.G. Regione Lazio n. 730 del 25/09/2024 avente ad oggetto: “Modifica della DGR 

574/2019. Approvazione nuove linee di indirizzo regionali recanti i criteri e le procedure 

per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa del ruolo sanitario 

nelle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale”; 
 

PREMESSO           che in esecuzione della deliberazione n. 110 del 27.01.2026 è stato indetto un 

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico, a tempo 

determinato, di durata quinquennale, di Direttore della UOC “Servizio Igiene 

Alimenti e Nutrizione (SIAN)” dell’Asl Roma 3; 
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 che il predetto bando è stato pubblicato nel sito web aziendale nell’area 

“Amministrazione Trasparente “ - Sezione “Bandi di Concorso”, nel BURL n. 11 del 

05.02.2026 e nella GURI n. 15 del 24.02.2026; 
 

che risultano essere pervenute entro il termine di scadenza stabilito 

complessivamente n. 6 domande di partecipazione, di seguito elencate mediante 

codice identificativo, ai sensi e per gli effetti dell’art. 19 del D. lgs. n. 33/2013 e 

ss.mm.ii. relativo agli obblighi di pubblicità, trasparenza, della normativa sulla privacy 

Regolamento UE 2016/679 GDPR nonché del D. lgs. n. 196/2003 come modificato 

dal D. Lgs. n. 101/2018: 
 
 

N. CODICE CANDIDATURA 

1 29PNZK4Y8F 

2 7YUR2ND13W 

3 T7VS4HXQN1 

4 7V9XW6ZKHD 

5 S3U86T6X58 

6 H8HZ69PARK 

CONSIDERATO  che, con Deliberazione n. 854 del 03/06/2026 sono stati esclusi i seguenti candidati 

per le motivazioni di seguito indicate: 

     

N. CODICE CANDIDATURA MOTIVAZIONE ESCLUSIONE 

1 
7YUR2ND13W 

Mancanza requisiti di cui all’art. 2, punto 7) 
e punto 9) del Bando 

2 

H8HZ69PARK 
Mancanza requisito minimo della qualifica 
professionale di cui all’art. 2, punto 9) del 
Bando  

PRESO ATTO che, a seguito della Deliberazione n. 854 del 03/06/2026 è pervenuto il ricorso al 

Tribunale di Roma ex art. 700 c.p.c. n. RG 22690/2026 promosso dal candidato cod. 

H8HZ69PARK al fine di ottenere l’annullamento del provvedimento di esclusione 

previa emissione di un provvedimento cautelare idoneo a sospendere gli effetti della 

Deliberazione di esclusione; 

PRESO ATTO  che l’istanza cautelare non è stata accolta dal giudice, e che l’udienza (fissata per il 

17/09/2026), laddove il giudicante ritenga fondate le ragioni del ricorrente, potrebbe 

condurre all’inibitoria dei provvedimenti già assunti dall’Amministrazione; 

CONSIDERATO che il motivo dell’esclusione del candidato ha ad oggetto l’interpretazione del 

combinato disposto del D.lgs. 502/1992, del D.P.R 484/1997 e del D.M. 23/03/2000, 

n. 184 in relazione ai requisiti per l’accesso alla selezione per Direttore di struttura 

complessa della dirigenza sanitaria del Servizio sanitario nazionale, e che, allo scopo 

di individuare la linea interpretativa più aderente all’intenzione del legislatore con 

nota prot. 61514 del 20/07/2026 è stata trasmessa una richiesta formale di parere al 

Dipartimento della Funzione Pubblica;  
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CONSIDERATO che, l’Amministrazione in via di autotutela, ha facoltà di esercitare il potere di 

riesaminare i propri provvedimenti per verificarne la legittimità e l’opportunità e 

che tale potere può essere esercitato sia su iniziativa dell’Amministrazione stessa, 

sia in seguito a istanze o ricorsi;   

VALUTATO che, in via prudenziale e nelle more dell’udienza del 17/09/2026, si rende necessario 

esercitare tale potere di autotutela ai sensi della L. 241/1990, mediante riesame e 

nuova valutazione di tutte le candidature ricevute al fine di non pregiudicare gli 

effetti del procedimento selettivo tuttora in corso; 

RITENUTO  comunque di confermare l’esclusione del sottoindicato candidato come da 

Deliberazione n. 854 del 03/06/2026, per il motivo di seguito indicato; 

    

N. CODICE CANDIDATURA MOTIVAZIONE ESCLUSIONE 

1 
7YUR2ND13W 

Mancanza requisiti di cui all’art. 2, punto 7) 
e punto 9) del Bando 

RITENUTO pertanto, per i motivi sopra indicati di dover ammettere con riserva alla menzionata 

procedura il candidato elencato mediante codice identificativo, ai sensi e per gli 

effetti dell’art. 19 del D. lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii. relativo agli obblighi di pubblicità, 

trasparenza, della normativa sulla privacy Regolamento UE 2016/679 GDPR nonché 

del D. lgs. n. 196/2003 come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018: 

 

N. CODICE CANDIDATURA 

1 H8HZ69PARK 
 

ATTESO che il presente provvedimento non necessita di rilevazioni contabili da annotare nel 

bilancio di esercizio aziendale; 
 

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e 

nella sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell'art. 

1 della legge 20/1994 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di 

economicità e di efficacia di cui all’art.1, primo comma, L. 241/90, come modificata 

dalla legge 15/2005; 

PROPONE 

per i motivi di cui in narrativa che si intendono integralmente confermati e in riforma della Deliberazione n. 

854 del 03/06/2026: 

 

- di ammettere con riserva all’Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un 

incarico, a tempo determinato, di durata quinquennale per la copertura di un posto di Direttore 

della UOC “Servizio Igiene Alimenti e Nutrizione (SIAN)” dell’Asl Roma 3, il seguente candidato 

elencato mediante codice identificativo, ai sensi e per gli effetti dell’art. 19 del D. lgs. n. 33/2013 e 

ss.mm.ii. relativo agli obblighi di pubblicità, trasparenza, della normativa sulla privacy Regolamento 

UE 2016/679 GDPR nonché del D. lgs. n. 196/2003 come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018: 

 

N. CODICE CANDIDATURA 

1 H8HZ69PARK 
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- di confermare l’esclusione del seguente candidato; 

 

N. CODICE CANDIDATURA MOTIVAZIONE ESCLUSIONE 

1 
7YUR2ND13W 

Mancanza requisiti di cui all’art. 2, punto 7) e 
punto 9) del Bando 

 

- pubblicare il presente atto sul sito web aziendale sezione “Bandi di Concorso”. 

   

   Il Direttore U.O.C.  

Politiche del personale e risorse umane 

                     Dr. Filippo Coiro 

     

  IL DIRETTORE GENERALE 
 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed 

integrazioni;  
 

VISTA   la Legge Regionale 16 giugno 1994 n. 18;  

VISTO  l’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 1019 del 30.12.2025, approvato dalla 

Regione Lazio con Deliberazione n. 7 del 22.01.2026 e pubblicato sul BURL n. 8 – 
supplemento n. 1 – del 27.01.2026; 

VISTA  la deliberazione n. 138 del 3.02.2026 avente ad oggetto: “Recepimento della 

Deliberazione n. 7 del 22.01.2026 della Regione Lazio di approvazione della modifica 

dell’Atto di Autonomia Aziendale dell’Azienda Sanitaria Locale Roma 3 pubblicata 
sul BURL n. 8 del 27.01.2026”; 

VISTO  l’art. 3 comma 6 del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, 

nonché l’art. 8 comma 7 della L.R. del Lazio n. 18/94;  
 

IN VIRTU’  dei poteri di cui alla Deliberazione della Asl Roma 3 n. 1 del 01.04.2025 inerente 

l’insediamento del Direttore Generale Dr.ssa Laura Figorilli;  
 

PRESO ATTO  che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta 

che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è 

totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell'art. 1 della L. 

20/1994 e s.m.i., nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui 

all’art.1, primo comma, L.241/90, come modificata dalla legge 15/2005;  
 

VISTO  il parere del Direttore Amministrativo Aziendale e del Direttore Sanitario 

Aziendale riportati in frontespizio; 

DELIBERA 

- di adottare la proposta di Deliberazione con oggetto “Parziale rettifica della Deliberazione n. 854 

del 03/06/2026, Ammissione/Esclusione candidati - Avviso pubblico per il conferimento di un 

incarico, a tempo determinato, di durata quinquennale per la copertura di un posto di Direttore 

della UOC “Servizio Igiene Alimenti e Nutrizione (SIAN)” dell’Asl Roma 3 di cui alla Deliberazione 

di indizione n. 110 del 27.01.2026”, composta di n. 5 pagine. 

Il presente atto sarà affisso all’Albo on line della sede legale dell’Azienda per giorni 15 consecutivi, ai sensi 

della legge regionale 31.10.1996 n. 45.       

IL DIRETTORE GENERALE  

      Dr.ssa Laura Figorilli 


