CURRICULUM

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome
Cognome

Luogo e Data di nascita

Indirizzo istituzionale di posta
elettronica

Tipo di azienda o settore

Tipo di Impiego attuale

Dal 17/03/2023 in corso

Dal 17/10/2023 in corso

Dal 30/12/2022 in corso

Emilio Sergio Giorgio Saverio
Scalise

Genova 10 gennaio 1964

emilio.scalise@aslroma3.it (aziendale)

ASL Roma 3
Via Casal Bernocchi, n.73
00125 Roma

Responsabile della U.O.S. Formazione ed Aggiornamento del
personale, struttura afferente alle funzioni di Staff alla Direzione
Sanitaria Aziendale (Delibera n.312 del 17/03/23 e Nota UOC Risorse
Umane n. 20079 del 23/03/23)

Responsabile AREA Didattica 3 (nota prot.n. 66843 del 17/10/2023)
come ASL capofila Regione Lazio Attivita didattica per ASL Roma 3,
ASL Roma 4 ¢ ASL Viterbo) v. Disposizioni attuative da Direzione
Generale Salute e integrazione socio-sanitaria - Area risorse umane
Regione Lazio.

- Corso di formazione specifico in Medicina Generale (triennale).

Membro designato aziendale Comitato unico di garanzia per le pari
opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro
le discriminazioni (CUG) — (Deliberazione Direttore Generale n. 1290
del 30/12/2022).
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Esperienza Lavorativa

Dal 1/09/2021 in corso

Dal 28/11/2024 al 27/11/2025

Dal 1/09/2021 al 16/03/2023

Dal 26/09/2022 al 16/03/2003

30 dicembre 2022

Roma 8-9 ottobre 2022

Settembre 2022

6 settembre 2022

Dal 17/03/2022

Dal 1/09/2021 al 16/03/2023

ASL Roma 3

Vincitore di Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, di mobilita nazionale
tra Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale, ai sensi dell’art. 30,
comma 2 bis del D. Lgs. n.165/2001 e s.m.i. per la copertura a tempo pieno e
indeterminato.

Responsabile ad interim U.O.S. Comunicazione e Ufficio Relazioni con il
Pubblico, struttura afferente alle funzioni di Staff alla Direzione Strategica
(Delibera n. 1389 del 28/11/2024).

Presso: UOC Sviluppo organizzativo e della competence individuale
(Macrostruttura: funzioni di staff Direzione Generale)
Direttore: Dott. Gerardo Bruno Antonio Corea

Incarico professionale di Altissima Professionalita:

“Gestione del sistema per la promozione del benessere lavorativo, del
supporto alla fragilita sociale e dello sviluppo dell’'umanizzazione
dell’accoglienza, anche con la collaborazione dell’associazionismo del
privato sociale multiculturale”. (peso incarico 55/60) v. Delibera del Direttore
Generale n.875 del 26/09/2022.

Componente di nomina aziendale nel Comitato unico di garanzia per le pari
opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le
discriminazioni (CUG) - Delibera n.1290 del 30/12/2022.

Proponente e coordinatore partecipazione al Villaggio della Salute e Sport
“Tennis & Friends” c/o Foro Italico (organizzato da Friends and Health onlus)
con uno stand di rappresentanza ASL RM3 e visite specialistiche gratuite
cardiologiche (rif. Prof. Ammirati) e oculistiche (rif. Prof. Niutta) offerte ai
visitatori. Ricevuto lettera di ringraziamento da parte degli organizzatori Dott.
Meneschincheri/ Nicola Pietrangeli e del Direttore Generale Dott.ssa F. Milito.

Coordinamento realizzazione dell’opuscolo “Il Benessere Organizzativo”
autori: F. Milito, G. Corea, E. Scalise, R. Nardella.

Firmatario del “Percorso benessere organizzativo conseguente ad un atto di
violenza” in collaborazione con Direttore UOC Dott. Gerardo Corea —
Ufficializzato con Delibera n. 910 del 6/09/22.

Incarico di sostituto in caso di assenza, ferie o altro impedimento del Direttore
di struttura complessa Dott. Gerardo B.A. Corea UOC Sviluppo Organizzativo
e della competence individuale — funzioni di staff alla Direzione Generale. (v.
Delibera del Direttore Generale n. 268 del 17/03/2022).

Partecipazione a sopralluoghi e organizzazione dei conseguenti audit in
relazione a segnalazioni da parte dei lavoratori di disagio lavorativo e/o
problematiche organizzative.
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Dal 16/06/2020 al 31/08/2021

Dal 17/11/2020 al 31/08/2021

Dal 6/01/2005 al 15/06/2020

(concessa aspettativa senza
assegni come Vincitore concorso

pubblico)

Dal 24/01/2017 al 15/06/2020

IRCCS Istituto Nazionale Malattie Infettive Lazzaro Spallanzani di Roma ‘

Vincitore di Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a
tempo determinato, a tempo pieno, di n. 1 posto di Dirigente Medico - Area
Sanita Pubblica — Disciplina: Direzione Medica di Presidio Ospedaliero (v.
Delibera n. 78 del 20/02/2020) - in stato di “aspettativa” dall’Azienda di
provenienza Policlinico Umberto I di Roma.

Incarico di Altissima Professionalita

“Coordinamento del sistema di umanizzazione dell’accoglienza, fragilita
sociale e benessere organizzativo nonché referente per la qualita e
progetti di reingegnerizzazione”, afferente alla Direzione Sanitaria, fatti
salvi i collegamenti con la Direzione Generale.

Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico Umberto 1 — Universita
“Sapienza” di Roma

Dirigente medico di Direzione Sanitaria Azienda Ospedaliero Universitaria
Policlinico Umberto I — Universita “Sapienza” di Roma

specialista in Igiene e Medicina Preventiva

(Contratto Tempo Indeterminato).

o valutazione ECCELLENTE ottenuta dal Collegio Tecnico avendo
superato il quindicesimo anno di esperienza professionale (v. Delibera n.
0000550 del 11.06.2020 - Oggetto: ‘Valutazione del Collegio Tecnico di
Direzione Sanitaria — Presa d’atto verbale™).

Responsabile IPAS (Incarico Professionale Alta Specializzazione)
Fascicolo Sanitario Elettronico, Trattamento Dati e Documentazione
Sanitaria (v. Delibera n. 000002 del 12.01.2017 e nota Prot. n. 0002539 del
24.01.2017): assegnate n.2 unita di personale amministrativo.

Ufficio afferente all’'IPAS : ‘Sportello Privacy Aziendale’
(resp.le: Dott.ssa G.A. Carru; Dott. Stefano Lazzarini) — attivita:

1. consulenze e risposte a interrogazioni relative alla privacy per
I’utenza esterna e per il personale;

2. richieste di oscuramento e deoscuramento parziale o totale di
documentazione sanitaria;

3. rapporti con Autorita Giudiziaria, Procura della Repubblica ecc.;
4. rapporti con Istituzioni, ASL, Centri Tumori regionali ¢ nazionali,
Uffici Epidemiologici e utenti per accesso agli atti;

5. rapporti con i Direttori di Dipartimento per quanto concerne tutte
le problematiche relative alla Privacy, nonché al Dossier Sanitario e al
Fascicolo Sanitario Elettronico;

6. rapporti con la Regione Lazio (Sistemi Informativi ‘Lazio Crea’)
per il Progetto CSN/TSN per aver attivato n. 2 punti PTA (Punto
Territoriale di Accesso) per ’attivazione della Tessera Sanitaria degli
utenti afferenti.
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Dal 29/07/2019 al 15/06/2020

Dal 24/12/2019 al 15/06/2020

Dal 28.06.2018 al 15/06/2020

2016

Dal 2014 al 2016

Dal 2013 al 2015

Membro Referente della Direzione Sanitaria nel Gruppo di Lavoro per
I’attuazione agli adempimenti normativi in materia di tutela e presa in
carico delle vittime di violenza di genere (Delibera n.655 del 29.07.2019);

Membro Referente della Direzione Sanitaria nel Gruppo di lavoro a
supporto della Direzione Generale per adottare misure atte ad avviare
iniziative, per la predisposizione di progetti aziendali inerenti i pazienti
e i loro familiari, elaborando procedure operative sulla base delle proposte
avanzate dal tavolo di lavoro, assicurando il pieno rispetto di quanto disposto
dal D.Igs 101/2018 (v. Delibera n.0001196 del 24/12/2019).

Componente dell’ Ufficio Procedimenti Disciplinari Aziendale
(v. Delibera  del Direttore Generale n. 0000537 del 28.06.2018).

Referente per le attivita relative al subentro dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria Policlinico Umberto I nella piena ed esclusiva gestione
dell’ex Ospedale George Eastman (v. nota prot. 0032309 del 28/06/2016
a firma del Direttore Sanitario Prof. Ferdinando Romano).

Membro supplente dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari (UPD)
determinazione del Direttore Generale n. 55 del 08.07.2016.

Membro supplente dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari (UPD)
determinazione del Direttore Generale n. 34 del 16.07.2014.

Disposizione di servizio con nota Prot. 0045011 del 30.12.2013:

- Referente per Week surgery e Chirurgia specialistica e per le
Strutture esterne Aziendali: Palazzo Baleani; Neurologia; Odontoiatria;
Neuropsichiatria Infantile;

- Referente per i Percorsi Diagnostico Terapeutici (PDT);
Implementazione, coordinamento, verifica e controllo UNIT aziendali.

¢ Proponente 1’attivazione di Percorsi Diagnostico Terapeutici Assistenziali

(PDTA) e referente aziendale:

1) Unita di area critica respiratoria SLA

(Delibera n.465 del 29/07/2013);

2) Unita mammella

(Delibera n.466 del 29/07/2013);

3) Unita multiprofessionale onco-geriatrica

(Delibera n.490 2/08/2013);

4) Unita Tecnologie cliniche per la sordita e riabilitazione dei disturbi
dell’equilibrio

(Delibera n.688 del 4/11/2013);

5) Unita area critica ambulatoriale Malattia del motoneurone Centro SLA
(Delibera n.701 del 14/11/2013);

6) Unita diagnosi e trattamento delle Malattie emorragiche congenite
(Delibera n.219 del 14/04/2014);

Pagina 4/15- Curriculum vitae di
SCALISE Emilio Sergio Giorgio Saverio



2013-2015

Dal 2013 al 15/06/2020

Dal 16.11.2012 al 11.12.2013

Dal 16.12.2011 al 01.11.2012

7) Unita diagnosi e trattamento Sclerosi Sistemica
(Delibera n.220 del 14/04/2014);

8) Unita trapianto di Fegato

(Delibera n.405 del 7/07/2014);

9) Unita diagnosi e trattamento Acufeni

(Delibera n.462 del 28/07/2014);

10) Unita di chirurgia oncologica del distretto testa-collo
(Delibera n. 742 del 1/12/2014);

11) Unita diagnosi e trattamento colo-rettale

(Delibera n.743 del 1/12/2014).

Referente ¢ proponente I’attivazione modelli di Week Hospital:

1) Week Surgery c/o III Cl. Chirurgica Dipartimento R. Paolucci
(Delibera n. 167 del 25/3/2013):

2) Week Surgery a gestione dipartimentale c/o I Cl. Chirurgica
Dipartimento P. Valdoni (Nota di attivazione prot. n. 36893 del
27/10/2014);

3) Week Surgery c/o Area Ortopedia e riabilitazione (Nota di attivazione
prot. n. 14256 del 6/5/2015).

Coordinatore del Centro Antiviolenza (Percorso intraospedaliero per
donne e minori vittime di violenza) come Referente di Direzione Sanitaria. (v.
nota Prot. 0005235 del 11.02.2013 a firma del Direttore Sanitario, Dott.ssa
Amalia Allocca - oggetto: Riorganizzazione attivita del “Centro Antiviolenza:
Sportello Soccorso Emergenza Codice Rosa” ed attivita di psicologia in
Pronto Soccorso).

Componente del Gruppo di Lavoro ‘Comitato di Budget’ (v. Delibera del
Direttore Generale n. 000104 del 16.11.2012).

Azienda Sanitaria Locale Roma D (attualmente denominata ASL RM3)

Comando presso la Direzione Sanitaria e Direzione Generale

“..... Per la particolare esperienza maturata e la necessita espressa
dall’Azienda ASL RMD - Delibera n. 330 del 16.12.2012 (... omissis.... *
Tenuto conto ....... Nei casi di documentata necessita sulla base di oggettive
necessita legate all’apprendimento di nuove tecniche cliniche, ovvero al
trasferimento delle stesse, e solo su specifica autorizzazione della Regione

).

Oltre all’attivita ordinaria ¢ stata prestata collaborazione come:

e co-autore del Manuale di procedure gestionali, per i Medici di
Medicina Generale e Reparti Ospedalieri per I’Ospedale di Comunita;

e promotore della revisione dei percorsi del Pronto Soccorso
nell’Ospedale G.B. Grassi di Ostia (Roma).

Pagina 5/15- Curriculum vitae di
SCALISE Emilio Sergio Giorgio Saverio



2011

2009- 2011

2006

2005- 2011

2008 - 15/06/2020

Dal 2004 - 15/06/2020
(Contratti a tempo Determinato)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2019

2017- 2018

2010

2005-2006

2003

1998

Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico Umberto I —
Universita “Sapienza” di Roma

Referente aziendale Accreditamento ospedaliero Bollini Rosa network
ONDA ottenuti per la prima volta n. 3 Bollini di Eccellenza.

Bed Manager: Funzione facilitatore dei Ricoveri e Dimissioni aziendali (in
recepimento Delibera Giunta Regionale 821 del 3/11/09) con incarico di
coordinare il personale dell’Ufficio di staff con unita di personale dedicato
Medico e Capi servizi Infermieristici (Delibera aziendale n.1130 del 4/12/09).

Affiancamento in collaborazione integrata con il Coordinatore Locale
per Dattivita di trapianto a scopo terapeutico, per ogni utile aspetto
organizzativo interdisciplinare/interdipartimentale (Delibera aziendale n.9 del
18 gennaio 20006).

Componente dell’Unita di Crisi aziendale per le Maxi-Emergenze
(responsabile Prof. Claudio Modini Direttore DEA).

Dirigente medico presso la Direzione Sanitaria di Presidio dell’ Azienda
Policlinico Umberto I - Universita degli Studi di Roma La Sapienza, con
Contratto a Tempo indeterminato come vincitore di Concorso pubblico.

Dirigente Medico di Direzione Sanitaria inserito nei turni di servizio h24
(diurno e reperibilita notturna e festiva) della Direzione Sanitaria.

Corso di formazione (quadriennale): Psicoterapia Psicoanalitica (votazione
95/100) conseguita il 6/12/2019 presso S.A.P.P. Scuola dell’Accademia di
Psicoterapia Psicoanalitica di Roma (Riconoscimento MIUR n.194 del
21/08/2012).

Corso ‘Programma avanzato di management per le direzioni strategiche
aziendali’ presso la Scuola di Direzione Aziendale dell’Universita
Commerciale L. Bocconi di Milano.

Project Manager in sanita: iscritto (n. 204) all’Albo dei Project manager
(certificazione di base) presso I’Istituto Italiano Project Management.

Corso di Alta Formazione: “Economia e Management in Ospedale” presso
il Dipartimento di Medicina Sperimentale dell’Universita La Sapienza di Roma
- Direttore Prof. Antonio Boccia.

Specializzazione (quadriennale) in Igiene e Medicina Preventiva presso
“Universita La Sapienza” di Roma (votazione 70/70 lode).

Laurea in Medicina e Chirurgia presso “Universita La Sapienza” di Roma.
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ABILITAZIONI CONSEGUITE

1998

1998

Dal 1996 in corso

RICONOSCIMENTI SCIENTIFICI/
ENncomi/ RINGRAZIAMENTI

Roma
24 marzo 2023

Roma 2022

Bologna
12 — 14 ottobre 2016

Roma
20 gennaio 2015

Roma
17 ottobre 2006

Monastier (TV)
22-24 ottobre 2005

Iscrizione all’Ordine dei Medici Chirurghi ed Odontoiatri della Regione
Lazio (n. M/49157).

Abilitazione all’esercizio della professione di Medico chirurgo.

Giornalista Pubblicista Iscritto all’Ordine dei Giornalisti del Lazio.

Nota ENCOMIO Prot. n. 20373 a firma Dott. Gerardo Corea - Direttore
UOC Sviluppo Organizzativo e della Competence Individuale “per la
disponibilita, la premura e la professionalita dimostrate nel periodo di
collaborazione.”

Attestato di Gratitudine “Per il grande impegno e il lavoro nella lotta contro
il Covid-19” a firma del Presidente della Regione Lazio ¢ dell’Assessore
Sanita e Integrazione Socio-sanitaria della Regione Lazio.

Premio 3° classificato ricevuto in qualita di relatore alla platea scientifica, per
la comunicazione orale presentata durante il 42° Congresso Associazione
Nazionale Medici Direzione Ospedaliera (ANMDO) - Bologna 12 — 14 ottobre
2016. (Nota Prot. n. 0058355 del 07.12.2016, oggetto: ‘Premio 42° Congresso
Associazione Nazionale Medici Direzione Ospedaliera (ANMDO) per
Progetto Assistenziale ‘Rete odontoiatrica per il trattamento delle Coagulopatie
congenite’.

Nota ENCOMIO Prot. 0001711 del 20.01.2015 a firma del Direttore Sanitario,
Dott.ssa Amalia Allocca, oggetto: ‘encomio per I’attivita di coordinamento
nell’ambito del Servizio Emergenza Codice Rosa per avere rappresentato
I’Italia come ‘migliore pratica’ Percorso Codice Rosa: ... omissis. 23 ottobre
u.s. la S.V. & stata invitata dal Governo Italiano tramite il Dipartimento delle
Pari Opportunitad durante il semestre europeo dedicato all’Italia, a
partecipare alla ‘Conferenza europea sulla violenza femminile’ per descrivere
le modalita operative che caratterizzano il Servizio in oggetto presso il Ministero
degli Esteri, alla presenza dei 28 Ministri Europei per le Pari Opportunita ...
omissis ...

Nota ENCOMIO scritto a firma Direttore Generale Azienda Policlinico
Umberto I “...per la qualita e la tempestivita dell’impegno mostrato
nell’organizzazione e nell’erogazione dell’assistenza diretta alle persone
ricoverate presso il nostro DEA in quanto coinvolte nell’incidente che ha
determinato la maxi-emergenza verificatasi a Roma il 17 ottobre 2006. 11
Direttore Generale Dott. Ubaldo Montaguti”.

Premio per poster presentato in Congresso nazionale ANMDO Autore
presentatore di poster scientifico 6° classificato nella graduatoria di merito tra i
migliori poster pubblicati negli Atti del 31°Congresso nazionale: “La Direzione
dell’ospedale: competenza e professionalita”. Organizzazione: Associazione
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1997

DocENze

Anno Accademico
dal 2019/2020 al 2021/2022

Anno Accademico 2018-2019

Anno Accademico 2010-2011

Dal 27/04/2004 al 12/06/2004

Anno Accademico 2003 — 2004

Anno 2003

Anno 2002

Nazionale dei Medici delle Direzioni Ospedaliere (ANMDO) — Monastier (TV)
22-24 ottobre 2005. Titolo poster: “Necessita di linee guida procedurali per la
gestione del paziente agitato/violento in pronto soccorso”.

Co-autore della Ricerca scientifica valutata seconda classificata a Concorso
internazionale di Medicina Marittima dal titolo: “The need for a psychological
approach a preventive medicine for mariner pathophisiology”.. Riv. CIRM
Research vol. 1/1 1997:57-62 (Ricerca scientifica pubblicata per aver
partecipato al Premio di medicina marittima L. Guida del Centro Internazionale
Radio Medico e valutata seconda classificata).

Docente nel Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia - Corso di Laurea D

Insegnamento:

‘“Metodologia Medico Scientifica Clinica I - PEDAGOGIA GENERALE
(M-PED/01)” III anno secondo semestre.

Docente nel Master di I livello in Gestione Infermieristica dell’emergenza nel
territorio — Sapienza Universita di Roma I Facolta di Medicina e Chirurgia,
insegnamento: “La Direzione sanitaria nell’emergenza: ruolo nel presidio e nel
territorio”. (Direttore: Prof. Alfredo Antonaci ).

Professore incaricato del Corso integrato Management sanitario, insegnamento:
“Organizzazione sanitaria”, nel Corso di Laurea Infermieristica (D)” —
Sapienza Universita di Roma I Facolta di Medicina e Chirurgia presso il Centro di
Addestramento Sanitario Professionale dell’ Aeronautica Militare di Roma.

Docente c/o la Scuola Medica Ospedaliera di Roma e della Regione Lazio c/o
I’Ospedale S. Spirito di Roma nel Corso di Formazione professionale per medici:
“Corso di formazione per operatori e conduttori dei programmi antifumo”
tenutosi a Roma dal 27/04/04 al 12/06/04 (19 crediti ECM). (Attribuiti 2 Crediti
ECM in qualita di Docente per 1 ora di lezione).

Attivita seminariale nel Corso integrato di “Igiene, epidemiologia e statistica”
del Corso di Laurea di Infermieristica Pediatrica — Universita degli Studi di Roma
“La Sapienza”.

Docente di “Igiene ed epidemiologia” nel Corso di Laurea di Infermieristica
presso Scuola Militare di Sanita Aeronautica - Roma.

Docente presso Azienda Policlinico Umberto I Universita degli Studi La
Sapienza (Dipartimento Gestione Risorse Umane) nel: Corso di Formazione per
I’accesso al livello iniziale della categoria immediatamente superiore riservato
al personale di ruolo Tecnico e Amministrativo (Articolo 12 del C.C.N.L. 98/01
— biennio economico 2000/01) Delibera n.116 del 27/10/2003 dal 19 gennaio al
12/02/2003.

Docente sul tema: Aspetti igienici sanitari da valutare nella organizzazione di
un campo profughi nel Corso monografico Medicina delle migrazioni titolare
Prof. U. Accettella VI anno Corso di Laurea in Medicina e chirurgia Universita La
Sapienza.
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Anno 2002

PUBBLICAZIONI / POSTER /
COMUNICAZIONI ORALI IN
CONGRESSI E CONVEGNI
SCIENTIFICI

Docente nel corso di aggiornamento: “Il fumo in azienda: le nuove disposizioni”
svoltosi a Roma presso 1’Istituto Nazionale per la Formazione Aziendale
(INFORMA). Temi trattati:

Il fumo come inquinante negli ambienti di lavoro: tossicologia, patologia.
Epidemiologia dei danni indotti.

Interventi di prevenzione a tutela dei lavoratori.

Approccio internazionale ed europeo al problema.

Le politiche di disassuefazione.

Il nuovo disegno di legge.

49) E. Scalise, A. Bray, F. Milito

“Leadership e formazione: competenza e strumento di risposta al disagio
lavorativo per i professionisti della Sanita Pubblica” (relatore Comunicazione
orale) 57° Congresso nazionale Societa Italiana di Igiene, Medicina Preventiva
e Sanita Pubblica (SItI). 23-26 ottobre 2024 Palermo.

48) E. Scalise, A. Scozzafava,  D. Sgroi, F.  Milito
Attualita nel post emergenza covid-19 del Metodo andragogico nella
formazione in sanitd come promozione del benessere formativo” (relatore
Comunicazione orale) 49° Congresso nazionale Associazione Nazionale Medici
Direzione Ospedaliera (ANMDO) mercoledi 22 maggio (Aula T37) Facolta di
Economia - Universita Politecnica delle Marche — 21- 23 maggio 2024 Ancona.

47) E.Scalise, G.B.A. Corea, R. Nardella, M.R.G. Castiello, D. Sgroi, F. Milito
“Ruolo strategico della UOC Sviluppo organizzativo e della “competence”
individuale, come modello organizzativo e gestionale in staff alla Direzione
Generale: esperienza nel periodo post-covid 19 in una ASL romana.”
(relatore Comunicazione orale) selezionata tra i migliori elaborati 48° Congresso
nazionale Associazione Nazionale Medici Direzione Ospedaliera (ANMDO) 17-
19 maggio 2023 Napoli.

46) F. Milito, D. Sgroi, F. Merli, E.Scalise
“Progetto Rete dei referenti per la formazione” (relatore Comunicazione
orale) Forum Risk Management — Officine delle Idee. 21-24/11/2023 Arezzo.

45) E. Scalise, G.B.A. Corea, R. Nardella, D. Sgroi, F. Milito
“Percorso benessere organizzativo conseguente ad un atto di violenza.
Modalita d’intervento per affrontare le conseguenze individuali ed

organizzative” (relatore Comunicazione orale) Forum Risk Management —
Officina delle Idee. 22/11/2022 Arezzo.

44) E. Scalise, G.B.A. Corea, D. Sgroi, F. Milito

“Supportare nel post Covid-19 i processi di cambiamento organizzativo
promuovendo iniziative formative per il benessere del personale con
ricadute positive nelle relazioni interpersonali e con ’utenza” (relatore

Comunicazione orale) 30/11/2021 Forum Risk Management — Officina delle
Idee. 30/11/2021 Arezzo.
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43) C. Borri, A. Cantiano, D. Carnevale, A. Cinardi, I. Cipriani ¢ altri, E. Scalise,
“Il mito di Medusa: uno sguardo al transgenerazionale” Cap.4 pag. 69-88
Libro della collana Prolegomeni di Psicoanalisi. Titolo: La trasmissione dei
miti attraverso le generazioni. Ediz. Alpes Roma 2021.

42) L. Bruno, E. Scalise, V. Pomella, P. Privitera, S. Santarelli

“Il Daimon generatore di crisi” Cap.5 pag. 101-109 Libro della collana
Prolegomeni di Psicoanalisi. Titolo: Le crisi del movimento psicoanalitico.
Ediz. Alpes Roma 2020.

41) E. Scalise, T. Tarsia, GA. Carru, V. Renzini

“Progetto riorganizzativo del trattamento della documentazione sanitaria
nell’ambito della Direzione Sanitaria di un Policlinico Universitario”
(relatore Comunicazione orale) 26 ottobre 2016 h.16.00 43° Congresso
nazionale Associazione Nazionale Medici Direzione Ospedaliera (ANMDO) -
25- 27 ottobre 2017 Firenze.

40) E. Scalise, F. Riva, P. Marini

“Progetto interregionale: Rete odontoiatrica per il trattamento delle
coagulopatie congenite” (relatore Comunicazione orale) 12 ottobre 2016
h.16.30 presso Sala Italia Palazzo dei Congressi 42° Congresso nazionale
Associazione Nazionale Medici Direzione Ospedaliera (ANMDO) 3°
PREMIO migliore Comunicazione orale 12-14 ottobre 2016 Bologna.

39) A. Allocca, E. Scalise

“Management of the difficulty in one University Hospital when there
necessity clinical search (care pathway diagnosis ambulatory rare
pathology) with high care necessity in hospital with one different specialist
(care pathway inside in the department of hospital stay): experience with
the Amyotrophic Lateral Sclerosis (ALS)” - Conferenza Nazionale e
Internazionale Percorsi Diagnostici Terapeutici Assistenziali presso Arcispedale
S. Maria Nuova — IRCCS. 29-31 ottobre 2015 Reggio Emilia.

38) A. Allocca, E. Scalise

“PDTA evoluzione da ottimizzazione contestualizzata dell’assistenza, a
strumento di “pressione sociale” per le associazioni di pazienti con le
istituzioni sanitarie: esperienza di un Policlinico universitario” — (relatore
Comunicazione orale) 16 ottobre h.11 40° Congresso nazionale Associazione
Nazionale Medici Direzione Ospedaliera (ANMDO). 15-17/10/2014 Napoli.

37) A. Allocca, E. Scalise

“Week Hospital come risposta organizzativa al sovraffollamento del Pronto
Soccorso presso un DEA di II livello differenziando i posti letto in ambito
chirurgico in base alle modalita di ricovero” Comunicazione orale h. 9.30 —
39° Congresso Associazione Nazionale Medici Direzione Ospedaliera
(ANMDO). 26 settembre 2013 Roma.

36) AR. Buttiglieri, E. Scalise

“Progetto di offerta assistenziale: Ospedale di Comunita. Risorsa per il
territorio e per la rete ospedaliera come domicilio allargato” (relatore
Comunicazione orale) — 10° Congresso Nazionale CARD 24 maggio 2012
Siracusa.
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35) S. Pompili, F. De Angelis, F. Vaia, E. Scalise, M. Inghilleri
“La presa in carico del paziente affetto da SLA: modello assistenziale
integrato Ospedale- Territorio” (relatore Comunicazione orale) Studio 2 h.
8.30 XII Conferenza di Sanita Pubblica. 13 ottobre 2011 Roma.

34) F. Vaia, S. Pompili, F. De Angelis, E. Scalise

“Progetto regionale integrazione assistenziale ospedale-territorio di
ospedalizzazione domiciliare ad alta intensita: esperimento del percorso di
trattamento della Sclerosi Laterale Amiotrofica SLA” (relatore
Comunicazione orale) Sala verde h.15.30 37° Congresso nazionale
Associazione Nazionale Medici Direzione Ospedaliera (ANMDO). 10 giugno
2011 Bologna.

33) E. Scalise

“Bed Manager: nuovo ruolo di Direzione sanitaria e modello organizzativo
di miglioramento della qualita assistenziale” (relatore Comunicazione orale)
sala normanna 36° Congresso nazionale Associazione Nazionale Medici
Direzione Ospedaliera (ANMDO). 21 maggio 2010 Napoli.

32) R. Moscatelli, E. Scalise, M. Trapani, V. Paolini, M. Dal Maso

“Unita gestione del rischio clinico: aree di responsabilita ed aree di
operativita nell’ambito di un progetto obiettivo aziendale.” Atti Convegno
“Sicurezza del paziente e gestione del rischio”. Organizzazione:
Organizzazione: Associazione Nazionale dei Medici delle Direzioni Ospedaliere
(ANMDO). 7-8 marzo 2008 Parma.

31) M. Dal Maso, E. Scalise, L. Cignarella, A. Cazzella, P. Bruni, R.
Moscatelli

“Attivazione di un servizio di bioetica nell’ambito della Direzione
Sanitaria di Presidio — Fase sperimentale.” Pag. 144 Atti 32° Congresso
nazionale: “Europa, Regioni e Sanita: evoluzione delle competenze della
Direzione Sanitaria”. Organizzazione: Associazione Nazionale dei Medici delle
Direzioni Ospedaliere (ANMDO). 21-23 settembre 2006 Lecce.

30) E. Scalise, L. Cignarella, A.M. Cazzella, R. Moscatelli, V. Renzini, M. Dal
Maso

“Progetto di valutazione-ottimizzazione delle attivita di processo della
donazione d’organi intraospedaliera: ruolo della Direzione Sanitaria” Pag.
105 Atti 32° Congresso nazionale: “Europa, Regioni e Sanita: evoluzione delle
competenze della Direzione Sanitaria” — Associazione Nazionale Medici delle
Direzioni Ospedaliere (ANMDO). 21-23 settembre 2006 Lecce.

29) R. Moscatelli, V. Renzini, E. Scalise, M. Dal Maso
“Umberto I alla prova maxi-emergenze” Pag. 20 Sole 24 Ore Sanita Ed. 10-
16 gennaio 2006.

28) E. Scalise, P. Zaino, AR Buttiglieri

“Strategia di miglioramento della qualita delle prestazioni di nutrizione
artificiale come attivita di Direzione sanitaria” Pag. 315 Atti IX Conferenza
Nazionale di Sanita Pubblica: “L’igienista nelle scelte strategiche e operative”.
Organizzazione: Societa Italiana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanita
Pubblica (SItI). 13-15 ottobre 2005 Parma.
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27) E. Scalise, M. Dal Maso, R. Moscatelli, A.M. Cazzella, L. Cignarella.
“Prima esperienza italiana di un Centro cefalee in un DEA di II livello:
risultati e prospettive” Pag. 352/353 Atti 31° Congresso nazionale: “La
Direzione dell’ospedale: competenza e professionalita”. Associazione Nazionale
Medici Direzioni Ospedaliere (ANMDO) — 22-24/09/2005 Monastier (TV).

26) M. Dal Maso, R. Moscatelli, P. Bruni, E. Scalise, A. Cazzella, L. Cignarella.
“Ottimizzazione del sistema ospedale-territorio in un’Azienda ospedaliera
sede di un DEA di II livello” Pag. 324/325 Atti 31°Congresso nazionale: “La
Direzione dell’ospedale: competenza e professionalita”. Organizzazione:
Associazione Nazionale dei Medici delle Direzioni Ospedaliere (ANMDO) —
22-24/09/2005 Monastier (TV).

25) M. Dal Maso, R. Moscatelli, E. Scalise, L. Cignarella, A.Cazzella, R. Cerbo.
“Progetto di linee guida procedurali per il trattamento sintomatico del
dolore in pazienti con codice verde in un DEA di II livello” Pag. 239/240 Atti
31° Congresso nazionale: “La Direzione dell’ospedale: competenza e
professionalitda” - Associazione Nazionale dei Medici delle Direzioni
Ospedaliere (ANMDO) — 22-24/09/2005 Monastier (TV).

24) E. Scalise, M. Dal Maso, R. Moscatelli, L. Cignarella, P. Bruni

“Necessita di linee guida procedurali per la gestione del paziente
agitato/violento in pronto soccorso” Pag. 214/215 Atti 31° Congresso
nazionale: “La Direzione dell’ospedale: competenza e professionalita” -
Associazione Nazionale Medici delle Direzioni Ospedaliere (ANMDO) — 22-
24/09/2005 Monastier (TV).

23) A. Buttiglieri, E. Scalise, L. Cignarella, F. Grasso, P. Bruni, R. Gallo Curcio
“L’applicazione del D.Lgs. 196/03 in un Policlinico universitario sede di
DEA di secondo livello” Pag. 373 Atti 41° Congresso Nazionale della Societa
Italiana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica (SItI). 20/23 ottobre
2004 Genova.

22) E. Scalise, S. Simonazzi, R. Gallo Curcio, L. Cignarella, A. R. Buttiglieri
“Gestione condivisa delle idoneita con prescrizioni/limitazioni del personale
ospedaliero: esperienza di collaborazione tra Direzione sanitaria e servizio
di medicina del lavoro” Pag. 237 Atti 41° Congresso Nazionale della Societa
Italiana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica (SItI). 20/23 ottobre
2004 Genova.

21) P. Bruni, E. Scalise, R. Gallo Curcio, L. Cignarella, A. R. Buttiglieri.

“Stress e debriefing nel DEA di II livello di un policlinico universitario
romano” Pag. 236 Atti 41° Congresso Nazionale della Societa Italiana di
Igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica (SItI). 20-23/10/2004 Genova.

20) E. Scalise

“Adozione di una cartella per la raccolta di informazioni epidemiologiche
nei casi sospetti di SARS a completamento della scheda di accesso al Pronto
Soccorso” (Comunicazione orale) Pag. 108 Atti VIII Conferenza Nazionale di
Sanita Pubblica: “L’armonizzazione delle pratiche di Sanita Pubblica in Europa”
Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma. 19-20 novembre 2003 Roma.
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19) M. Bavuso, C. Castaldi, M. Gentili, A. Ottaviani, E. Scalise, L. Sciannamea,
D. Girelli, F. Vaia, R. Testa.

“Proposta di gestione informatizzata delle liste di attesa di una struttura
ospedaliera” (Comunicazione orale) Pag. 116 Atti VIII Conferenza Nazionale
di Sanita Pubblica (SItl): “L’armonizzazione delle pratiche di Sanita Pubblica in
Europa” Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma. 19-20/11/2003 Roma.

18) E. Scalise, C. Castaldi, M. Gentili, F. Gavini, A. Ottaviani, L. Sciannamea,
D. Girelli, F. Vaia.

“Progetto per il miglioramento del gradimento della ristorazione rivolta ai
ricoverati di un ospedale romano” Pre-Atti Convegno “Il Legame refrigerato:
nuova frontiera” org. SItl e Univ. La Sapienza Roma. 9 maggio 2003 Roma.

17) G.B. Orsi, M. Raponi, G. Sticca, L. Branca, E. Scalise, C. Franchi, M.
Venditti, G.M. Fara.

“Sorveglianza multicentrica delle infezioni ospedaliere in cinque terapie
intensive romane” Annali d’Igiene 2003 vol. 15/22-34.

16) E. Scalise, G. Mangiaracina

“No-smoking policy nelle aziende sanitarie: esperienza in quattro ospedali
romani” vol. II abstract pag. 368 Atti 40° Congresso nazionale Societa Italiana
di Igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica (SItI) 8-11/09/2002
Cernobbio (CO).

15) G.B. Orsi, M. Raponi, G. Sticca, L. Branca, E. Scalise, F. Gillespie, G.M.
Fara. “Sorveglianza multicentrica delle infezioni ospedaliere in 5 terapie
intensive” vol. I abstract pag. 175 Atti 40° Congresso nazionale Societa Italiana
di Igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica (SItl) 8-11 settembre 2002
Cernobbio (CO).

14) C.A. Biagiarelli, E. Scalise, S. Fazioli, G.M. Fara

“Aspetti di igiene del lavoro per la valutazione degli infortuni nello
svolgimento di attivita produttive in una realta confinata” vol. II abstract
pag. 148 Atti 40° Congresso nazionale Societa Italiana di Igiene, Medicina
Preventiva e Sanita Pubblica (SItI) 8-11/09/2002 Cernobbio (CO).

13) S. Fazioli, E. Scalise, G. Cairella, F. Ciaralli, E. Adorisio, L. Sebastiani
“Studio pilota per Distituzione di un sistema di sorveglianza nutrizionale in
una realta confinata penitenziaria romana” (relatore Comunicazione orale)

vol. Il abstract pag. 105 Atti 40° Congresso nazionale Societa Italiana di Igiene,
Medicina Preventiva e Sanita Pubblica (SItI) 8-11/09/ 2002 Cernobbio (CO).

12) D. Enea, C. Grassi, E. Scalise, M. Braga, G. Mangiaracina

“Applicazione del Programma GFT di disassuefazione tabagica nel centro
antifumo di una azienda ospedaliera romana” (relatore Comunicazione
orale) vol. II abstract pag. 35 Atti 40° Congresso nazionale Societa Italiana di
Igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica (SItI) 8-11 settembre 2002
Cernobbio (CO).

11) E. Scalise
“Strategie anti-fumo e miglioramento di qualita ospedaliera” Riv. Vita
Ospedaliera Fatebenefratelli pag.18 n° 9/2001.
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10) S. Fazioli, E. Scalise

“Smaltimento differenziato dei rifiuti in ambiente confinato” vol. poster pag.
30 Atti Convegno “Gestione della raccolta e smaltimento dei rifiuti sanitari:
modelli a confronto” sez. Toscana Societa Italiana di Igiene, Medicina
Preventiva e Sanita Pubblica (SItI). 6 novembre 2001 Tirrenia (PI).

9) S. Fazioli, E. Scalise, G.M. Fara

“Carcere ambiente confinato come condizione favorente il tabagismo tra gli
operatori penitenziari” vol. abstract pag. 208 Atti VII Conferenza nazionale di
Sanita pubblica Societa Italiana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica

(SItT) 11-13 ottobre 2001 Bari.

8) R. Fiore, A.A. Arista, E. Scalise, G. Roberti

“TRIAGE: progetto formativo in un Dipartimento Emergenza ed
Accettazione di I° livello” (Comunicazione orale) vol. poster pag. 704 Atti 39°
Congresso nazionale Societa Italiana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanita

Pubblica (SItI) 24/27 settembre 2000 Ferrara.

7) S. Fazioli, E. Scalise, G.M. Fara

“Prevalenza delle patologie riscontrate nei detenuti stranieri in un Istituto
penitenziario romano” (Comunicazione orale) vol. poster pag. 214/215 Atti
39° Congresso nazionale Societa Italiana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanita
Pubblica (SItI) 24-27 settembre 2000 Ferrara.

6) E. Scalise
“Interventi igienico-sanitari per la realizzazione di un campo profughi’-
Annali d’Igiene 2000 vol. 12/151-159.

5) D. D’Alessandro, F. Cerquetani, E. Scalise, D.D. Tassone, L. Savastano,
G.M. Fara.

“Disagio ambientale in sala operatoria” vol. abstract pag. 205 Atti VI
Conferenza nazionale di Sanita pubblica Societa Italiana di Igiene, Medicina
Preventiva e Sanita Pubblica (SItI) 10-12 novembre 1999 Milano.

4) A.A. Arista, F. Cerquetani, E. Scalise, D. D’ Alessandro
“Medici e vaccinazione antinfluenzale: esperienza di un ospedale romano”
— Annali d’Igiene 1999 vol. 11/375-382.

3) G.M. Fara, E. Scalise

“Donna e carriera militare aspetti socio-sanitari: conclusioni” — vol. Atti del
Convegno “Le donne nelle forze armate: diritto o dovere? — Ed. Grafiche
Manfredi Roma 1999:111-115.

2) G. Bellante De Martiis, L. Bellante, E. Scalise

“Fondamenti d’igiene per una collettivita militare femminile” — vol. Atti del
Convegno “Le donne nelle forze armate: diritto o dovere? — Ed. Grafiche
Manfredi Roma 1999:91-97.

1) G. Logoluso, E. Scalise

“The need for a psychological approach a preventive medicine for mariner
pathophisiology” — Riv. CIRM Research vol. 1/1 1997 (Ricerca scientifica
pubblicata per aver partecipazione al Premio di medicina marittima L. Guida
del Centro Internazionale Radio Medico e valutata seconda classificata).

Pagina 14/15- Curriculum vitae di
SCALISE Emilio Sergio Giorgio Saverio



Madrelingua
Altre Lingue
* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

PATENTE
COMPETENZE DIGITALI

COMPETENZE COMUNICATIVE

Italiana

Inglese

Discreta
Discreta
Discreta

Tipo B — automunito
Microsoft Word, Office, Power Point, Internet, Intelligenza Artificiale (Al).

Capacita manageriali, organizzazione lavoro di gruppo, problem solving,
project management, programmazione per obiettivi, management e
programmazione sanitaria, capacitd di ascolto e mediazione delle criticita
esposte e gestione conflittualita.

Formazione documentata (Psicoterapeuta da dicembre 2019) per affrontare
disturbi della personalita, burn out, stress nelle relazioni lavorative, promozione
del benessere lavorativo.

II sottoscritto, consapevole che — ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 - le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti fasi sono

puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni rispondono a verita.

Roma 10 maggio 2026

FIRMA
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