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COMUNICATO

Awviso di selezione interna, per soli titoli, per la progressione economica all'interno delle Aree per
I'anno 2025 - Differenziali Economici di Professionalita (DEP)” si forniscono ulteriori specifiche per
la compilazione del bando:

1) L'applicazione sulla quale i candidati dovranno compilare da domanda di partecipazione si trova sul
sito Aziendale www.aslroma3.it.

Il candidato dovra cliccare sul pulsante “UNICA — Portale Dipendenti”, cliccare il pulsante “Login”
per accedere all'applicazione ed inserire le credenziali di dominio (gia peraltro utilizzate per
I'accesso all'applicazione UNICA per la valutazione individuale del personale del comparto relativa
al sistema di misurazione e valutazione della performance e dei risultati) costituite da
nome.cognome e password utilizzata per 'accesso al P.C.

Qualora si verificassero dei problemi per I'accesso, il personale potra fare riferimento al Supporto

ICT ai n. 06/56484040 o all'indirizzo mail servicedesk@aslroma3.it., che fornira assistenza per tutte
le problematiche di tipo informatico, durante l'intero periodo di apertura del bando e precisamente
dal 4.12.2025 al 14.12.2025, dal lunedi al venerdi dalle ore 10.00 alle ore 12.30 e dalle ore 15.00 alle

ore 16.30.

2) Tutto il personale cessato nel corso dell'anno 2025, che non é pil in possesso delle credenziali di
accesso,dovra rivolgersi per il necessario supporto al seguente numero telefonico 06/6631144 o
inoltrare la richiesta tramite mail all'indirizzo helpdesk@gefsoftware.it.

Nella richiesta devono essere indicati nome e cognome e numero di telefono e/o indirizzo mail
presso il quale si desidera ricevere comunicazioni.

| contatti sopra indicati (telefono e mail) potranno essere utilizzati anche dal personale tuttora in
servizio nel caso volessero inoltrare esclusivamente richieste di assistenza e supporto

all’utilizzo dell’applicazione UNICA.

Si rappresenta comunque che, all’interno della applicazione stessa, il candidato trovera
una guida consultabile.

3) |l personale che volesse inoltrare richieste di supporto di tipo giuridico potra utilizzare la mail
appositamente dedicata fasce@aslroma3.it a cui dovranno fare esclusivo riferimento. Si precisa che
non verranno fornite risposte telefoniche.

4) |l periodo di apertura del bando di selezione e dal 4.12.2025 al 14.12.2025, ultimo giorno utile
per l'invio della domanda.
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