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DIRETTORE UOC RISORSE UMANE

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed 
integrazioni; 

VISTA la Legge Regionale 16 giugno 1994 n. 18 avente ad oggetto: “Disposizioni per il
riordino del servizio sanitario regionale ai sensi del decreto legislativo 30 dicembre 
1992, n. 502 e successive modificazioni e integrazioni. Istituzione delle aziende unità 
sanitarie locali e delle aziende ospedaliere”; 

VISTO l’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 432 del 21.03.2025, approvato dalla 
Regione Lazio con Deliberazione n. 189 del 3.04.2025 e pubblicato sul BURL n. 28 
dell’8.04.2025; 

VISTA la deliberazione n. 44 del 22.04.2025 avente ad oggetto: “Recepimento della Delibera
n° 189 del 03/04/2025 della Regione Lazio di approvazione del nuovo Atto Aziendale 
dell’Azienda Sanitaria Locale Roma 3”; 

VISTO il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00040 del 31.03.2025 avente ad 
oggetto: “Nomina del Direttore Generale dell'Azienda Sanitaria Locale Roma 3 (Art. 8,
comma 7 bis, della legge regionale 16 giugno 1994, n. 18 e s.m.i)”; 

 
VISTA  la Deliberazione n. 1 del 01.04.2025 avente ad oggetto: “Insediamento della Dr.ssa

Laura Figorilli in qualità di Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale Roma 3”; 

VISTE  le Determinazioni n. 2 dell’11.03.2024 e n. 6 del 6.05.2024 con le quali sono stati
nominati rispettivamente il Dr. Angelo Scozzafava quale Direttore Amministrativo e il 
Dr. Antonio Bray quale Direttore Sanitario; 

VISTO l’A.C.N. per i rapporti con i medici di medicina generale di cui all’Atto d’Intesa
Conferenza Stato regioni del 04.04.2024; 

ATTESO che la Regione Lazio, Direzione Regionale Salute e Integrazione Sociosanitaria – Area 
Risorse Umane -, con nota prot. n. U0876432 del 03.08.2023, ha comunicato 
l’accettazione dell’incarico Temporaneo di n. 24 ore settimanali, presso la ASL Roma 3 
della Dott.ssa Sara Di Nardi, subordinando il conferimento dell’incarico a Tempo
Indeterminato, con decorrenza dalla data di conseguimento del diploma di formazione 
specifica in medicina generale, previa acquisizione dell’autocertificazione del titolo; 

EVIDENZIATO che, con deliberazione n. 883 del 10.08.2023, l’Azienda ha conferito alla Dott.ssa Sara 
Di Nardi, un incarico Temporaneo di Continuità Assistenziale per un massimale orario 
settimanale di 24 ore, presso la postazione di Via della Consolata (Distretto Municipio 
XII), a decorrere dal 01.09.2023, ai sensi dell’art. 63 comma 23 ACN 28.04.2022; 

ACQUISITA con nota prot. n. 39301 del 29.05.2025, la dichiarazione del suddetto medico, 
concernente l’acquisizione del diploma di formazione specifica in medicina generale,
conseguito in data 13.05.2025, come risulta agli atti dell’ufficio; 
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ATTESO che il citato ACN vigente prevede: 

 all’art. 31 che “dall’anno successivo all’entrata in vigore del presente Accordo i nuovi 
incarichi del ruolo unico di assistenza primaria sono conferiti in una sola Azienda a 
seguito delle procedure di cui all’art. 34 e comportano un impegno a tempo pieno, 
con progressiva modulazione dell’attività a ciclo di scelta e su base oraria”; 

 
 all’art. 32, comma 8 che: “ai medici già titolari di incarico a tempo indeterminato del 
ruolo unico di assistenza primaria a rapporto orario (24 ore), all’entrata in vigore
dell’ACN, l’Azienda propone il completamento dell’incarico fino a 38 ore settimanali 
con contestuale iscrizione nell’elenco di scelta ed apertura dello studio medico 
nell’ambito territoriale carente, nel limite del massimale orario/scelte di cui all’art. 38,
con modulazione dell’attività oraria rispetto al carico assistenziale”; 

 
 all’art. 33, comma 4 che “il medico, entro 90 giorni dal ricevimento della

comunicazione di incarico, a pena di decadenza deve: 
 

a) aprire nell’ambito territoriale assegnatogli, tenuto conto delle prescrizioni di cui
all’art. 34 co. 3, uno studio professionale secondo i requisiti di cui all’art. 35 e
darne comunicazione all’Azienda; 

 

b) comunicare l’Ordine professionale provinciale di iscrizione. 
 

 all’art. 33, comma 4 che: “espletate le procedure di cui all’art. 34, il Direttore
Generale conferisce l’incarico a tempo indeterminato nel ruolo unico di assistenza
primaria con effetti giuridici ed economici dalla data indicata nel provvedimento di 
conferimento dell’incarico”; 

 

 all’art. 34, comma 2: “l’Azienda può indicare la zona all’interno dell’ambito
territoriale in cui deve essere assicurata l’assistenza ambulatoriale” 

 

 art. 38, comma 1: “l’incarico di medico del ruolo unico di assistenza primaria di cui
all’art. 31 è conferito in una sola Azienda e comporta lo svolgimento di attività a
ciclo di scelta e attività oraria pari a 38 ore settimanali, con progressiva riduzione 
dell’attività oraria rispetto all’aumento delle scelte in carico fino al massimale di
1.500 assistiti. La modulazione tra le due attività comporta l’adeguamento
dell’attività oraria come di seguito indicato: 

 

Carico assistiti Attività oraria obbligatoria 
dal conferimento dell’incarico fino a 400 assistiti 38 ore 
da 401 a 1.000 assistiti 24 ore 
da 1.001 a 1.200 assistiti 12 ore 
da 1.201 a 1.500 assistiti  6 ore  

 
L’Azienda provvede all’adeguamento dell’attività oraria entro i 3 mesi successivi al
raggiungimento del limite numerico di assistiti di ciascuna fascia”; 
 

 art. 38, comma 4: “i medici che hanno un numero di assistiti in carico superiore a 
quanto stabilito dal presente articolo rientrano nel limite mediante la sospensione 
dell’attribuzione di nuove scelte”; 
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 art. 38, comma 7: “al raggiungimento dei limiti degli assistiti, l’Azienda provvede
entro 6 mesi, previa comunicazione al medico interessato, alla riduzione o 
cessazione del numero di ore”; 

 
PRESO ATTO della nota SISAC prot. n. 832/2024 del 17.12.2024, trasmessa dalla Regione Lazio 

con nota prot. n. U. 0581743 del 30.05.2025 (ns. prot. n. 39727 del 30.05.2025), che 
chiarisce l’applicazione del passaggio a ruolo unico di assistenza primaria per i 
Medici con incarico temporaneo a seguito del conseguimento del diploma di 
formazione specifica in Medicina Generale; 

 

EVIDENZIATO   che la sopra citata nota SISAC, specifica che: 
 

- “il regime applicabile agli incarichi a tempo indeterminato derivanti da incarico 
temporaneo è definito per tutti dal momento in cui la trasformazione avviene rispetto 
alla data del 01.01.2025. L’incarico a tempo indeterminato sarà disciplinato dal
regime del nuovo Ruolo Unico (ai sensi dell’ACN del 04.04.2024) se la 
trasformazione avviene dopo tale data”, continuerà ad essere disciplinato da regime 
previgente dell’ACN 28.04.2022, se trasformato entro il 31.12.2024”; 

EVIDENZIATO che in data 24.06.2025, in conformità con quanto disposto dall’ACN vigente, è stato 
pubblicato sul sito aziendale l’avviso interno di manifestazione di interesse per il 
passaggio al ruolo unico di assistenza primaria, rivolto ai medici titolari di incarico di 
assistenza primaria a ciclo di scelta (APS), di assistenza primaria ad attività oraria 
(APO) e per la mobilità intraziendale; 

CONSIDERATO che con pec del 04.07.2025 la Dott.ssa Sara Di Nardi ha presentato domanda per il 
passaggio al ruolo unico di assistenza primaria manifestando la disponibilità a svolgere 
il completamento orario di n. 14 ore settimanali presso la postazione Casa della Salute 
di Ostia (Distretto Municipio X) e aprire lo studio professionale all’interno dell’ambito
territoriale carente Monteverde Vecchio (cap 00152) – Distretto Municipio XII - ; 

RITENUTO  pertanto, sulla base dell’ACN vigente e del citato parere SISAC, di dover conferire alla 
Dott.ssa Sara Di Nardi un incarico a tempo indeterminato nel Ruolo Unico di 
Assistenza Primaria presso la ASL Roma 3 nel Comune di Roma, a far data dal 
01.08.2025, ai sensi dell’art. 33 co. 4, dell’ACN per la medicina generale 2024; 

PRESO ATTO che il trattamento economico del Medico del ruolo unico di assistenza primaria è 
disciplinato dall’art. 47 ACN vigente; 

   
ATTESTATO che il presente provvedimento non necessita di rilevazioni contabili (autorizzazioni di 

costi/accertamenti di ricavi) da annotare nel bilancio di esercizio aziendale; 

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella 
sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell'art. 1 della 
legge 20/1994 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicità e 
di efficacia di cui all’art.1, primo comma, L.241/90, come modificata dalla legge
15/2005; 
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PROPONE 

 
per i motivi di cui in narrativa che si intendono integralmente confermati: 
 

-  di conferire alla Dott.ssa Sara Di Nardi un incarico a tempo indeterminato nel Ruolo Unico di 
Assistenza Primaria presso la ASL Roma 3 - Comune di Roma -, a far data dal 01.08.2025, ai 
sensi dell’art. 33 co. 4, dell’ACN per la medicina generale 2024 come di seguito indicato: 
 

 completamento dell’incarico fino a 38 ore settimanali presso la Postazione Casa della
Salute di Ostia (Distretto Municipio X); 

 
 contestuale iscrizione nell’elenco di scelta ed apertura dello studio medico nell’ambito

territoriale carente Monteverde Vecchio (cap 00152) – Distretto Municipio XII -, entro 
90 giorni dalla data del conferimento incarico nel Ruolo Unico di Assistenza Primaria; 

 
 

 
 

                  IL DIRETTORE  
             UOC Risorse Umane   
                 Dott. Giovanni Farinella 
 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni ed 
integrazioni; 

 
VISTA la Legge Regionale 16 giugno 1994 n. 18; 
 
VISTO l’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 432 del 21.03.2025, approvato dalla 

Regione Lazio con Deliberazione n. 189 del 3.04.2025 e pubblicato sul BURL n. 28 
dell’8.04.2025; 

 
VISTA la deliberazione n. 44 del 22.04.2025 avente ad oggetto: “Recepimento della

Delibera n° 189 del 03/04/2025 della Regione Lazio di approvazione del nuovo Atto 
Aziendale dell’Azienda Sanitaria Locale Roma 3”; 

 
VISTO l’art. 3 comma 6 del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni,

nonché l’art. 8 comma 7 della L.R. del Lazio n. 18/94; 
 
IN VIRTU’ dei poteri di cui alla Deliberazione della Asl Roma 3 n. 1 del 01.04.2025 inerente 

l’insediamento del Direttore Generale Dr.ssa Laura Figorilli; 
 
PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che 

lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è 
totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell'art. 1 della L. 
20/1994 e s.m.i., nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui 
all’art.1, primo comma, L.241/90, come modificata dalla legge 15/2005; 

 
VISTO      il parere del Direttore Amministrativo Aziendale e del Direttore Sanitario Aziendale 

riportati in frontespizio; 
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D E L I B E R A 
 

- di adottare la proposta di deliberazione avente ad oggetto: “Dott.ssa Sara Di Nardi – 
conferimento incarico a tempo indeterminato nel Ruolo Unico di Assistenza Primaria presso 
la ASL Roma 3 - Comune di Roma -, a far data dal 01.08.2025, ai sensi dell’art. 33 co. 4 
dell’ACN per la medicina generale 2024,” composta di n. 6 pagine e di n 0 allegato, nei 
termini indicati; 

 
Il presente atto sarà affisso all’Albo on line dell’Azienda per giorni 15 consecutivi, ai sensi della legge
regionale 31.10.1996 n. 45. 
                 
         Il DIRETTORE GENERALE  

                                                                                                (Dr.ssa Laura Figorilli) 


