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La sottoscritta Giuseppina Poliandri ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 Dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsita in
atti ed uso di atti falsi ai sensi dell'articolo 76 del citato decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
sotto la propria responsabilita, dichiara quanto segue:

POLIANDRI GIUSEPPINA

73, via DI CASAL BERNOCCHI, 00125, ROMA (Rm)
[TALIA

giuseppina.poliandri@aslroma3.it

italiana

DAL 16.02.2000 AD OGGI

AZIENDA ASL ROMA 3, gia ASL RMD, Via Casal Bernocchi, 73 — 00125 ROMA

AZIENDA SANITARIA PUBBLICA

DAL 28.10.2016 AD OGGI

Responsabile U.O.S. Fragilita e Cure Palliative del Distretto X Municipio (alla U.O.S.
compete la gestione della struttura Home in Hospital, 6 pl di Cure Palliative
Pediatriche, allocata presso il P.O. G.B. Grassi e del Centro Diurno Alzheimer “Le
Betulle”) Delibera n° 817 del 28.10.2016.

DAL 18.01.2016 AD OGGI
Dirigente Medico Distretto Sanitario Municipio X

DAL 5.2.2022 AD OGGI
Coordinatore delle attivita dell’albergo COVID-19 Sheraton, note prot. n° 8427 del
5.2.2021, n° 9192 del 9.2.2021, n® 14525 del 2.3.2021.

DAL 30.12.2020 AD OGGI
Coordinatore della Centrale Operativa Aziendale (COA) della ASL Roma 3, nota prot.
n°® 81228 del 30.12.2020

DAL 11.11.2020 AL 20.5.2021
Coordinatore della gestione dei referti dei tamponi nasofaringei per COVID-19 della
ASL Roma 3, nota prot. n° 69266 del 10.11.2020

DAL 25.9.2020 AD OGGI

Coordinatore Aziendale Lazioadvice — Laziodrcovid per la gestione a domicilio dei
pazienti asintomatici e paucisintomatici affetti da COVID-19, nota prot. n° 57634 del
25.9.2020, Ordinanza del Presidente della Regione Lazio Z00065 del 5.11.2020
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DAL 17.7.2020 AD OGGI
Componente elettivo del Comitato del Dipartimento di Cure Primarie e Integrazione
Socio-sanitaria, Deliberazione n° 309 del 17.7.2020

DAL 25.5.2020 AD OGGI

Resp.le UVMD valutazione on-site della ASL Roma 3 per la dimissione dei pazienti
guariti da COVID-19 nota prot. n° U.0455205 del 25.5.2020 Regione Lazio, Ordinanza
del Presidente della Regione Lazio Z00065 del 5.11.2020

DAL 17.2.2020 AD OGGI

Componente del tavolo tecnico regionale per le modifiche parziali delle modalita di
erogazione per l'alta complessita assistenziale di cui DCA n. U00525/2019 relativo al
percorso di riorganizzazione e riqualificazione e di cui al DCA n. U00012/2020
relativo alle tariffe. Modifiche al DCA n. U00283/2017, DCA n. U00036 del 17.2.2020

DAL 3.5.2019 AD OGGI

Referente aziendale progettazione europea programmazione Pro.M.1.S. Regione Lazio;
formazione webinar per la progettazione dei finanziamenti europei.

DAL 4.3.2019 AD OGGI

Componente del Gruppo di lavoro Regionale per la stima del fabbisogno delle Unita a
Gestione Infermieristica degli Ambulatori Infermieristici, dei requisiti, delle tariffe e
del relativo sistema informativo per La registrazione dei flussi e delle prestazioni
erogate. Determinazione G02337 del 4.3.2019 Regione Lazio.

DAL 6.6.2017 AD OGGI

Referente aziendale per il Piano Operativo Regionale di intervento per la prevenzione
degli effetti sulla salute delle ondate di calore.

DAL 5.4.2017 AD OGGI
Referente aziendale per le Unita di Cure Palliative (base e specialistica) - Hospice
DAL 24.04.2016 AD OGGI

Referente Aziendale del flusso informativo Hospice-Cure Palliative per la Regione
Lazio, Direzione Regionale Salute e Politiche Sociali — Area Servizio Informativo
Sanitario.

DAL 24.03.2016 AL 2018

membro del gruppo di lavoro istituito presso il Dipartimento Politiche Sociali,
Sussidiarieta e Salute di Roma Capitale U.O. Interventi di Supporto alle Persone Fragili
per la gestione degli interventi socio-assistenziali in favore delle persone con disabilita
gravissime ai sensi del D.M. 20 Marzo 2013

DAL 26.02.2016 AL 2018

componente dell’Ufficio di Ambito dell’Accordo tra il Comune di Roma, il Comune di
Fiumicino e le AA.SS.LL. Roma A/B/C/D/E per I’attuazione del piano di realizzazione
di azioni di sistema in favore dei malati di Alzheimer e loro familiari.

DAL 06.01.2016 AL 28.10.2016

Referente per la linea di attivita sanitaria del Centro Diurno Alzheimer “Le Betulle”
DAL 27.10.2015 AL 30.6.2017

Responsabile della parte socio assistenziale del progetto Home Care Premium (HCP)
INPS 2014

DAL 03.09.2015 AD OGGI

Referente aziendale del progetto di implementazione del SIAT (Sistema Informativo
Assistenza Territoriale) a cura della LazioCrea, gia LAit spa, per la Regione Lazio,
Direzione Regionale Salute e Politiche Sociali — Area Servizio Informativo Sanitario.
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DA MARZO 2013 A GIUGNO 2019

Membro della VI commissione Invalidi Civili ASL RM3, gia ASL RMD.

DA NOVEMBRE 2005 A FEBBRAIO 2013

membro della commissione di valutazione dei servizi e delle opportunita di trasporto
disabili del Servizio Telebus del Comune di Fiumicino prot. n°® 593 del 04/11/2005.
DA NOVEMBRE 2003 AD OTTOBRE 2008

attivita ambulatoriale nel servizio S.T.P. presso il Distretto Sanitario del Comune di
Fiumicino.

DAL 01.04.2002 AL 17.01.2016

Dirigente Medico U.O.S. Assistenza Domiciliare e Residenziale Distretto Sanitario
Comune di Fiumicino

Responsabile U.O.S. Fragilita e Cure Palliative del Distretto X Municipio (alla U.O.S.
compete la gestione della struttura Home in Hospital, 6 pl di Cure Palliative
Pediatriche, allocata presso il P.O. G.B. Grassi e del Centro Diurno Alzheimer “Le
Betulle”).

Referente aziendale del progetto di implementazione del SIAT (sistema informativo
assistenza territoriale) a cura della LazioCrea, gia LAit spa, per la Regione Lazio,
Direzione Regionale Salute e Politiche Sociali — Area Servizio Informativo Sanitario,
ivi incluse attivita di formatore per i seguenti moduli presenti in SIAT: ADI, PUA,
Cure Palliative, Dimissioni Concordate, Modulo Riabilitativa con I’utilizzo della
SVAMDI.

Componente della Commissione Cure Palliative — Area PDTA e Reti dell’Ordine dei
Medici-Chirurghi e degli Odontoiatri di Roma (OMCEO).

Referente del Gruppo di lavoro per la “Procedura Punto Unico di Accesso: servizi
integrati ASL/Enti locali”, Delibera n° 766/2018; Modelli comportamentali
standardizzati nei quattro Distretti.

Componente del gruppo di lavoro deputato alla revisione dei capitolati di gara per
I’assistenza domiciliare integrata (ADI) e per i pazienti in altissima intensita
assistenziale, residenti nei 4 Distretti aziendali.

Responsabile inserimento dati SIAD (sistema informativo assistenza domiciliare) per il
Distretto di Fiumicino.

Accesso dati SIRA (Sistema Informativo Residenze sanitarie Assistenziali).

DAL 16.02.2000 ALLO 01.04.2002
AZIENDA ASL ROMA 3, gia ASL RMD, Via Casal Bernocchi, 73 —00125 Roma

AZIENDA SANITARIA PUBBLICA
DIRIGENTE MEDICO DSST/I° Distretto-Posti I° intervento.
Attivita cliniche e chirurgiche di primo intervento

DA MARZO 1997 A GENNAIO 2000
AZIENDA ex USL ROMA G, Via Acquaregna, 1/15 — 00019 Tivoli (RM)

AZIENDA SANITARIA PUBBLICA
DIRIGENTE MEDICO PRONTO SOCCORSO OSPEDALE PALESTRINA
Attivita cliniche e chirurgiche di pronto soccorso

DA DICEMBRE 1996 A MARZO 1997
AZIENDA ex USL VITERBO Via Enrico Fermi, 15 — 00019 Viterbo

AZIENDA SANITARIA PUBBLICA



* Tipo di impiego
e Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da —a)
1 Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

* Date (da — a)
1 Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Date (da — a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione

o formazione

Pagina 4 - Curriculum vitae di
Poliandri Giuseppina

DIRIGENTE MEDICO MEDICINA INTERNA OSPEDALE VITERBO
Attivita cliniche di Medicina Interna e di Pronto Soccorso

DAL 01.07.1996 AL 31.08.1996
AZIENDA ex USL AP/12 Via Caduti del Lavoro, 40 — 60131 Ancona

AZIENDA SANITARIA PUBBLICA
Medico Guardia Medica Turistica
Attivita cliniche di Guardia Medica Turistica

17.9.2020 — 15.12.2020

A.C. Jemolo — Istituto Regionale di Studi Giuridici del Lazio.

Corso di Formazione Manageriale per Direttori di Unitd Operativa Complessa
valido ai sensi e per gli effetti degli artt.15 e 16 del D.Lgs. n. 502/92 ¢ 7 del D.P.R.
n. 484/97 e loro ss.mm.i. dell'Accordo tra il Ministero della Salute e le Regioni €
Province Autonome del 10 luglio 2003.

Attestato di formazione manageriale.

A.A.2017-2018

Master Universitario II livello in Economia Pubblica, MES, con indirizzo
Economia e Gestione dei Servizi Sanitari, Universita degli Studi di Roma “La
Sapienza” Tesi dal titolo “La Telemedicina nell’ Assistenza Domiciliare”.

Diploma di Master: 110 e lode/110 (30.11.2018).

1991-1995
Scuola di Specializzazione in Medicina Tropicale N.O. (Nuovo ordinamento)
Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”

Tesi sperimentale dal titolo “Replicazione dei virus epatitici B ¢ C nelle cellule

mononucleate circolanti di pz. con doppia infezione HBV-HCV™.

Diploma di Specializzazione (70 e lode/70) discutendo una tesi sperimentale dal titolc
“Replicazione dei virus epatitici B e C nelle cellule mononucleate circolanti di pz. cor

doppia infezione HBV-HCV”.

DS (4 anni)

1982-1991
Facolta di Medicina e Chirurgia, Universita La Sapienza, Roma

Tesi sperimentale dal titolo “Trattamento interferonico dell’epatite cronica anti-HCV



* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

¢ Capacita di lettura
e Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la
comunicazione é importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura e sport),
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone, progetti,
bilanci; sul posto di lavoro, in attivita

di volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.
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positiva”

Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia (110/110)
Laurea magistrale a ciclo unico, MD (6 anni)

ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

ATTRIBUISCE MOLTA IMPORTANZA AL LAVORO DI GRUPPO, ALLA VALORIZZAZIONE DEGLI
APPORTI PROFESSIONALI MULTIDISCIPLINARI, AL PRIMATO DELLE COMPETENZE.
PARTICOLARE ATTENZIONE E DATA ALLA COMUNICAZIONE IN SANITA PUBBLICA, QUALE
STRUMENTO DI COOPERAZIONE E DI TRASPARENZA. BUONE CAPACITA DI
COMUNICAZIONE CON I COLLEGHI ANCHE DI ALTRE ASL E CON I DIRIGENTI DEGLI UFFICI
REGIONALI. OTTIME COMPETENZE RELAZIONALI CON GLI UTENTI, ANCHE FRAGILI,
ACQUISITE NEGLI ANNI COME DIRIGENTE IN AMBITO TERRITORIALE NELLO SVOLGIMENTO
DELLA PROPRIA ATTIVITA NELLA UOS DELL’ASSISTENZA DOMICILIARE E CURE
PALLIATIVE, BUONE CAPACITA DI MEDIAZIONE, BUONA RESISTENZA AL LAVORO IN
CASO DI STRESS EMOTIVO

HA SVOLTO CON AMPIA AUTONOMIA LE FUNZIONI DIRIGENZIALI, ELABORANDO E
COLLABORANDO A PROGETTI, PARTECIPANDO A GRUPPI DI LAVORO, ORGANIZZANDO
E REALIZZANDO ATTIVITA ANCHE DI FORMAZIONE. BUON SENSO DELL’ORGANIZZAZIONE
DEL LAVORO SIA IN GRUPPO SIA INDIVIDUALMENTE CON ASSUNZIONE DI RESPONSABILITA,
RISPETTO DELLE SCADENZE E DEGLI OBIETTIVI PREFISSATI. BUON SENSO DI LEADERSHIP E
DEL LAVORO IN EQUIPE, IN PRECEDENZA QUALE DIRIGENTE ED
ATTUALMENTE QUALE RESPONSABILE DELLA U.0.S. ASSISTENZA
DOMICILIARE E puA DEL DISTRETTO X OVE E PRESENTE PERSONALE DI VARIO DI
PROFESSIONALITA (MEDICI, INFERMIERI, FISIOTERAPISTI, ASSISTENTI SOCIALI ,
AMMINISTRATIVI). - BUONA GESTIONE DEI CONFLITTI

EXCEL, POWER POINT, WORD.

CONOSCENZA ED UTILIZZO SISTEMI SIAT (SERVIZIO INFORMATIVO ASSISTENZA
TERRITORIALE), SIAD (SISTEMA INFORMATIVO ASSISTENZA DOMICILIARE) E SIRA
(SISTEMA INFORMATIVO RESIDENZE SANITARIE ASSISTENZIALI).

CONOSCENZA ED UTILIZZO SUITE INTERRAI (CA, HC, LTCEF, PC).

CONOSCENZA ED UTILIZZO DELLA SCHEDA SVAMDL.

CONOSCENZA ED UTILIZZO DEL SOFTWARE AZIENDALE PROTOCOLLO-DELIBERE

STORIA DELL’ARTE, DISEGNO A MANO LIBERA, FOTOGRAFIA, MUSICA
CONTEMPORANEA, LIRICA E CLASSICA, ORNITOLOGIA, ENTOMOLOGIA.



PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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AB

Responsabile scientifico corso aziendale accreditato ECM “La
valutazione con lo strumento INTERrai Contact Assessment” svoltosi in
due edizioni dal 23.11.2015 al 3.12.2015.

Responsabile scientifico corso aziendale accreditato ECM “La
valutazione con lo strumento INTERrai Home Care” svoltosi in due
edizioni dal 24.11.2015 al 15.12.2015.

Docente del corso aziendale dal titolo “Sistemi informativi nelle attivita
distrettuali: come possono essere utili nella pratica organizzativa” svoltosi

in due edizioni (23 e 25 Maggio 2012 e 15 e 17 Ottobre 2012).

Ha partecipato alla realizzazione di 36 lavori scientifici editi a stampa.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del D.lgs. 196
del 30 giugno 2003.

Roma, 31.3.2022

FIRMATO
Dott.ssa Giuseppina Poliandri



