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IL DIRETTORE GENERALE 
 

 
VISTO  il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00201 del 29.10.2021; 
 
VISTA      la deliberazione n. 1 del 02.11.2021 avente ad oggetto: “Insediamento della 

Dr.ssa Francesca Milito in qualità di Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria 
Locale Roma 3”; 

 
 la deliberazione n. 13 del 09.01.2020 relativa all’adozione dell’Atto Aziendale, 

approvato con DCA n. U00033 dell’11.02.2020 e pubblicato sul BURL del 
13.02.2020 n. 13; 

  
 la determinazione della Regione Lazio n. G05286 del 18 aprile 2023 avente ad 

oggetto: “Disposizioni in merito all’assunzione di personale da parte delle 
Aziende e degli Enti del SSR” e che in relazione al caso di specie dispone che: 
“l’indizione, la pubblicazione di procedure di mobilità, selettive e concorsuali a 
tempo indeterminato e a tempo determinato per l’assunzione di personale, tra cui 
rientrano anche i Direttori di struttura complessa […] sono sottoposti al preventivo 
controllo e autorizzazione della competente struttura regionale”; 

 
RICHIAMATA la Legge 241 del 1990 ed in particolare l’art. 21 quinquies che nella prima parte 

prevede che: “per sopravvenuti motivi di interesse pubblico ovvero nel caso di 
mutamento della situazione di fatto o di nuova valutazione dell’interesse pubblico 
originario, il provvedimento amministrativo ad efficacia durevole può essere 
revocato da parte dell’organo che lo ha emanato ovvero da altro organo previsto 
per legge”;  

 
 la propria precedente deliberazione n. 388 del 05/04/2023 con la quale è stato 

indetto l’Avviso di selezione interna per il conferimento di un incarico, a tempo 
determinato, di durata quinquennale di Direttore U.O.C. “Servizio Infermieristico 
ed Ostetrico delle Cure Primarie” ed approvato il relativo bando; 

 
PRESO ATTO che con nota prot. n. 36543 del 31/05/2023 questa Azienda ha richiesto formale 

autorizzazione a procedere con la procedura interna di cui alla deliberazione 
suindicata; 

  
 che con nota prot. n. 41241 del 20/06/2023 la Regione Lazio ha autorizzato 

l’indizione, tra le altre, della procedura per il conferimento dell’incarico di Direttore 
della U.O.C. “Servizio Infermieristico ed Ostetrico delle Cure Primarie” ai sensi 
del DPR 484/1997;   

 
CONSIDERATO che, la citata procedura non è giunta a compimento – essendo stata posta in 

essere unicamente la pubblicazione del bando – e che pertanto non risultano 
lese posizioni soggettive giuridiche qualificate; 

 
RITENUTO pertanto necessario, in ossequio alle indicazioni Regionali, procedere alla revoca 

ai sensi dell’art. 21 quinquies della legge 241/1990 dell’Avviso di selezione 
interna in oggetto; 
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ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e 
nella sostanza è totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico, ai 
sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della Legge n. 20/1994 e 
successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia 
di cui all’art.1, primo comma, L. 241/90; 

 
VERIFICATO che il presente provvedimento non è sottoposto a controllo regionale ai sensi del 

combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 e successive modificazioni e 
degli artt. 21 e 22 della L.R. n.45/96; 

 
VISTI il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati in 

frontespizio; 
 
 
 
 

DELIBERA 
 

per le motivazioni meglio espresse in narrativa che si intendono integralmente richiamate, di procedere 
alla revoca, si sensi dell’art. 21 quinquies della legge n. 241/1990, della deliberazione n. 388 del 
05/04/2023 con la quale è stato indetto l’Avviso di selezione interna per il conferimento di un incarico, 
a tempo determinato, di durata quinquennale di Direttore U.O.C. “Servizio Infermieristico ed Ostetrico 
delle Cure Primarie” ed approvato il relativo bando. 
 
Il presente atto, composto di pag. 3, sarà pubblicato all’Albo on line dell’Azienda per giorni 15 
consecutivi, ai sensi della L.R. 31/10/1996 n.45.    

 
 
 

Il Direttore Generale 
Dr.ssa Francesca Milito 

 


