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VISTO

VISTA

VISTA

PRESO ATTO

CONSIDERATO

PRESO ATTO

RITENUTO

IL DIRETTORE GENERALE

il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00201 del 29.10.2021;

la deliberazione n. 1 del 02.11.2021 avente ad oggetto: “Insediamento della
Dr.ssa Francesca Milito in qualita di Direttore Generale dellAzienda Sanitaria
Locale Roma 3”;

la Deliberazione n. 13 del 09.01.2020 relativa all’adozione dell’Atto Aziendale,
approvato con DCA n. U00033 dell’11.02.2020 e pubblicato sul BURL del
13.02.2020 n. 13;

che la U.O.C. Distretto XI Municipio, afferente al Dipartimento Cure Primarie e
Integrazione Socio Sanitaria, risulta vacante;

che, pertanto, in data 25.10.2021 €& stata pubblicata la Manifestazione di
interesse per l'individuazione del dirigente sostituto del titolare della U.O.C.
Distretto XI Municipio, con scadenza 4.11.2021, nelle more dell'espletamento
delle relative procedure concorsuali, ai sensi dell’art. 22 del CCNL 17.12.2019 e
ss.mm.ii.;

che successivamente si € proceduto alla modifica della manifestazione di
interesse in parola, prevendendo nella stessa che, per lindividuazione del
Dirigente sostituto, il Direttore Sanitario Aziendale, effettui una valutazione
comparata dei curricula dei partecipanti e trametta la relativa proposta al
Direttore Generale;

che, in virtu di tali modifiche, si & proceduto alla riapertura dei termini per la
partecipazione alla manifestazione di interesse de qua, ripubblicata in data
15.11.2021, con scadenza per la trasmissione delle domande di partecipazione
in data 25.11.2021;

che entro il termine di scadenza previsto, € pervenuta un’unica istanza di
partecipazione, da parte del Dr. Antonio Vivenzio, in possesso dei requisiti
richiesti;

della nota prot. n. 78021 del 2.12.2021, agli atti della U.O.C. Risorse Umane, con
cui il Direttore Sanitario Aziendale, in conformita a quanto previsto nella
manifestazione di interesse in parola, ha formulato la propria proposta per la
nomina del Dirigente sostituto della U.O.C. Distretto XI Municipio, individuando
a tal fine il Dr. Antonio Vivenzio;

pertanto, di voler affidare al Dr. Antonio Vivenzio l'incarico di Dirigente sostituto
del titolare della Struttura Complessa U.O.C. Distretto XI Municipio, ai sensi
dell'art. 22 del CCNL del 17.12.2019 e ss.mm.ii., nelle more dell'espletamento
delle relative procedure concorsuali, a decorrere dalla data di adozione del
presente provvedimento e comunque fino ad un massimo di nove mesi
prorogabili fino ad altri nove;

di corrispondere al predetto dirigente I'indennita mensile di € 600,00 di cui all'art.
22, comma 7, C.C.N.L. dell’'Area Sanita del 19.12.2019 per il periodo eccedente
i primi due mesi della sostituzione in argomento; qualora la sostituzione dovesse
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protrarsi continuativamente oltre tale periodo, al dirigente sostituto compete
'indennita mensile anche per i primi due mesi;

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza é totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico, ai
sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della Legge n. 20/1994 e
successive maodifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia
di cui all’art.1, primo comma, L. 241/90;

VERIFICATO che il presente provvedimento non & sottoposto a controllo regionale ai sensi del
combinato disposto dell’art. 30 della L.R. n. 18/94 e successive modificazioni e
degli artt. 21 e 22 della L.R. n.45/96;

VISTI il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati in
frontespizio;

DELIBERA
per i motivi meglio espressi in narrativa che si intendono integralmente riportati:

e di individuare il Dr. Antonio Vivenzio quale Dirigente sostituto del titolare della Struttura
Complessa “U.O.C. Distretto Xl Municipio” afferente al Dipartimento Cure primarie e
Integrazione Socio Sanitaria, ai sensi dell’art. 22 del CCNL del 17.12.2019 e ss.mm.ii., nelle
more dell’espletamento delle relative procedure concorsuali a decorrere dalla data di adozione
del presente provvedimento e comunque fino ad un massimo di nove mesi prorogabili fino ad
altri nove;

¢ di corrispondere al predetto dirigente I'indennita mensile di € 600,00 di cui all’art. 22, comma 7,
C.C.N.L. dellArea Sanita del 19.12.2019 per il periodo eccedente i primi due mesi della
sostituzione in argomento. Nel caso in cui la sostituzione si protragga continuativamente oltre
tale periodo, al predetto dirigente compete I'indennita mensile anche per i primi due mesi.

Il presente atto, composto da n. 3 pagine, sara pubblicato allAlbo on line del’Azienda per giorni 15
consecutivi, ai sensi della L.R. 31/10/1996 n.45.

Il Direttore Generale
Dr.ssa Francesca Milito



