FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

La soffoscrita Giuseppina Poliandri ai sensi degli arlicoii 46 e 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 Dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penall per dichiarazionf mendaci, falsifa in
alti ed uso di alli falsi ai sensi delf'arlicolo 76 del citato decrefo def Presidente deffa Repubblica r. 44572000,

soflo la propria responsabiiita, dichiara quanio segue:

INFORMAZION] PERSONALI

Nome POLIANDRI GIUSEPPINA

indirizzo

E-mail

Nazionalita italiana

ESPERIENZA LAVORATIVA

DAL 16.02.2000 AD OGGI
* Date (da —a)
* Nome ¢ indirizzo del datore di AZIENDA ASL ROMA 3, gia ASL RMD, Via Casal Bernocchi, 73 — 00125 ROMA
lavoro
«Tipo di azienda o seffore AZIENDA SANITARIA PUBBLICA

» Tipo di impiego DAL 28.10.2016 AD OGGI
Responsabile U.O.S. Fragilita e Cure Palliative del Distretto X Municipio (alla U.O.5.
compete la gestione del P.U.A. della struttura Home in Hospital, 6 p} di Cure
Palliative Pediatriche, allocata presso il P.O, G.B. Grassi e del Centro Diurno
Alzheimer “Le Betulle™) Delibera n® 817 del 28.10.2016.

DAL 18.01.2016 AD OGGI
Dirigente Medico Distretto Sanitario Municipio X

DAL 6.6.2022 AD OGGI

Componente del Coordinamento regionale della Rete Assistenziale di Cure Palliative a
supporto tecnico scientifico della Direzione Regionale Salute e Integrazione
Sociosanitaria, Determinazione R.L. n. GO7195 del 6.6.2022,

DAL 24.5.2022 AD OGGI
Referente aziendale del Progetto regionale linea di attivitd 2 “Diagnosi tempestiva del
Disturbo Neurocognitivo Maggiore — DNC”

DAL 5.5.2022 AD OGGI
Referente aziendale SIATeSS (Sistema Informativo Territoriale e Socio Sanitaric)

DAL 5.2.2021 AL 4 Luglio 2022
Coordinatore delle attivita dell’albergo COVII-19 Sheraton, note prot. n® 84"7 del
52.2021,n° 9192 del'9.2.2021, n® 14525 del 2.3.2021.
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DAL 30.12.2020 AD OGGI
Coordinatore della Centrale Operativa Aziendale (COA) della ASL Roma 3, nota prot.

n® 81228 del 30.12.2020

DAL 11.11.2020 AL 20.5.2021
Coordinatore della gestione dei referti dei tamponi nasofaringei per COVID-19 della

ASL Roma 3, nota prot. n® 69266 del 10.11.2020

DAL 25.9.2020 AD OGGI

Coordinatore Aziendale Lazioadvice — Laziodrcovid per la gestione a domicilio dei
pazienti asintomatici ¢ paucisintomatict affetti da COVID-19, nota prot. n® 57634 del
25.9.2020, Ordinanza del Presidente della Regione Lazio Z00065 de} 5.11.202¢

DAL 17.7.2020 AD OGGI
Componente elettivo del Comitato del Dipartimento di Cure Primarie e Integrazione
Socio-sanitaria, Deliberazione n° 309 del 17.7.2020

DAL 25.5.2020 AD OGGI

Resp.le UVMD valutazione on-site della ASL Roma 3 per la dimissione dei pazienti
guariti da COVID-19 nota prot. n® U.0455205 del 25.5.2020 Regione Lazio, Ordinanza
del Presidente della Regione Lazio Z00065 del 5.11.2020

DAL 17.2.2020 AD OGGI -

Componente del tavolo tecnico regionale per le modifiche parziali delle modalita di
erogazione per l'alta complessitd assistenziale di cui DCA n. U00525/2019 relativo al
percorso di riorganizzazione e riqualificazione e di cui al DCA n. U00012/2020
relativo alle tariffe. Modifiche al DCA n. U00283/2017, DCA n. U00036 del 17.2.2020

DAL 3.5.2019 AD OGGI

Referente aziendale progettazione europea programmazione Pro.M.1.S. Regione Lazio;
formazione webinar per la progettazione dei finanziamenti europei.

DAL 4.3.2019 AD OGGI

Componente del Gruppo di lavoro Regionale per la stima del fabbisogno delle Unita a
Gestione Infermieristica degli Ambulatori Infermieristici, dei requisiti, delle tariffe e
del relativo sistema informativo per La registrazione dei flussi e delle prestazioni
erogate. Determinazione G02337 del 4.3.2019 Regione Lazio.

DAL 6.6.2017 AD OGGI
Referente aziendale per il Piano Operativo Regionale di intervento per la prevenzione

degli effetti sulla salute delle ondate di calore.

DAL 5.4.2017 AD OGGI

Referente aziendale per le Unita di Cure Palliative (base e specialistica) - Hospice

DAL 24.04.2016 AD OGGL

Referente Aziendale del flusso informativo Hospice-Cure Palliative per la Regione
Lazio, Direzione Regionale Salute e Politiche Sociali — Area Servizie Informativo
Sanitario.

DAL 24.03.2016 AL 20.3.2018

membro del gruppo di lavore istituito presso il Dipartimento Politiche Sociali,
Sussidiariet e Salute di Roma Capitale U.O. Interventi di Supporto alle Persone Fragili
per la gestione degli interventi socio-assistenziali in favore delle persone con disabilita
gravissime ai sensi del D.M. 20 Marzo 2013

DAL 26.02.2016 AL 2018

componente dell’Ufficio di Ambito dell’ Accordo tra il Comune di Roma, il Comune di
Fiumicino e le AA.SS.LL. Roma A/B/C/D/E per I'attuazione del piano di realizzazione
di azioni di sistema in favore dei malati di Alzheimer e loro familiari.

DAL 06.01.2016 AL 28.10.2016




* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da —a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansionj e
responsabilita

* Date (da —a)
» Nome e indirizzo del datore di
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Referente per la linea di attivita sanitaria del Centro Divrno Alzheimer “Le Betulle”

DAL 27.10.2015 AL 30.6.2017

Responsabile della parte socio assistenziale del progetto Home Care Premium (HCP)
INPS 2¢14

DAL 03.09.2015 AD OGGI

Referente aziendale del progetto di implementazione del SIAT (Sistema Informativo
Assistenza Territoriale) a cura della LazioCrea, gia LAt spa, per la Regione Lazio,
Direzione Regionale Salute e Politiche Sociali — Area Servizio Informativa Sanitario,

DA MARZO 2013 A GIUGNO 2019

Membro della VI commissione Invalidi Civili ASL RM3, gia ASL RMD.

DA NOVEMBRE 2005 A FEBBRAIO 2013

membro della commissione di valutazione dei servizi e delle opportunita di trasporto
disabili del Servizio Telebus del Comune di Fiumicino prot. n® 593 del 04/1 1/2005.
DA NOVEMBRE 2003 AD OTTOBRE 2008

attivitd ambulatoriale nel servizio $.T.P. presso il Distretto Sanitario del Comune di
Fiumicino.

DAL 01.04.2002 AL 17.01.2016

Dirigente Medico U.O.S. Assistenza Domiciliare e Residenziale Distretto Sanitario
Comune di Fiumicino

Responsabile U.O.S. Fragilitd e Cure Palliative del Distretto X Municipio (alla U.O.S.
compete la gestione della struttura Home in Hospital, 6 pl di Cure Palliative
Pediatriche, allocata presso il P.O. G.B. Grassi e del Centro Diurno Alzheimer “Le
Betulle™).

Referente aziendale del progetto di implementazione del SIAT (sistema informative
assistenza territoriale) a cura della LazioCrea, gid LAIt spa, per la Regione Lazio,
Direzione Regicnale Salute e Politiche Sociali — Area Servizio Informativo Sanitario,
ivi incluse attivita di formatore per i seguenti moduli presenti in SIAT: ADI, PUA,
Cure Palliative, Dimissioni Concordate, Modulo Riabilitativa con I'utilizzo della
SVAMDI.

Componente delfla Commissione Cure Palliative — Area PDTA e Reti dell’Ordine dei
Medici-Chirurghi e degli Odontoiatri di Roma (OMCEO) triennio 2018/2020.
Referente del Gruppo di lavoro per 1a “Procedura Punto Unico di Accesso: servizi
integrati ASL/Enti locali”, Delibera n® 766/2018; Modelli comportamentali
standardizzati nei quattro Distretti.

Componente de gruppo di lavoro deputato alla revisione dei capitolati di gara per
I'assistenza domiciliare integrata (ADI) e per i pazienti in altissima intensita
assistenziale, residenti nei 4 Distretti aziendali.

Responsabile inserimento dati SIAD (sistema informativo assistenza domiciliare) per il
Distretto di Fiumicino,

Accesso dati SIRA (Sistema Informativo Residenze sanitarie Assistenziali).

DAL 16.02.2000 ALLO 01.04.2002
AZIENDA ASL ROMA 3, gia ASL RMD, Via Casal Bernocchi, 73 — 00125 Roma

AZIENDA SANITARIA PUBBLICA
DIRIGENTE MEDICO DSST/I° Distretto-Posti I° intervento.
Attivita cliniche e chirurgiche di primo intervento

DA MARZO 1997 A GENNAIO 2000. .
AZIENDA ex USL ROMA G, Via Acquaregna, 1/15 — 00019 Tivoli (RM)




lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilitd

* Date (da — a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

= Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

« Nome ¢ indirizzo del datore di
iavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
| Nome e tipo di istituto di
istruzione ¢ formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

* Date (da —a)
| Nome e tipo di istituto dj
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da — a)
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
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AZIENDA SANITARIA PUBBLICA
DIRIGENTE MEDICO PRONTO SOCCORSO OSPEDALE PALESTRINA

Attivita cliniche e chirurgiche di pronto soccorso

DA DICEMBRE 1996 A MARZO 1997
AZIENDA ex USL VITERBO Via Enrico Fermi, 15 — 00019 Viterbo

AZIENDA SANITARIA PUBBLICA
DIRIGENTE MEDICO MEDICINA INTERNA OSPEDALE VITERBOQ
Attivita cliniche di Medicina Interna e di Pronto Soceorso

DAL 01.07.1996 AL 31.08.1996
AZIENDA ex USL AP/12 Via Caduti del Lavoro, 40 — 60131 Ancona

AZIENDA SANITARIA PUBBLICA
Medico Guardia Medica Turistica
Attivita cliniche di Guardia Medica Turistica

17.9.2020 - 15.12.2020

A C. Jemolo - Istituto Regionale di Studi Giuridici del Lazio.

Corso di Formazione Manageriale per Direttori di Unitd Operativa Complessa
valido ai sensi e per gli effetti degli artt.15 e 16 del D.Lgs. n. 502/92 e 7 del D.P.R.
n. 484/97 e loro ss.mm.i. dell'Accordo tra il Ministero della Salute e le Regioni e
Province Autanome del 10 luglio 2003.

Attestato di formazione manageriale.

AA.2017-2018

Master Universitario II livello in Economia Pubblica, MES, con indirizzo
Economia e Gestione dei Servizi Sanitari, Universita degli Studi di Roma “La
Sapienza” Tesi dal titolo “L.a Telemedicina nell’ Assistenza Domiciliare”.

Diploma di Master II livello: 110 € lode/I 10 (30.11.2018).

1991-1995

Scuola di Specializzazione in Medicina Tropicale N.O. (Nuovo ordinamento)

Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”

Tesi sperimentale dal titolo “Replicazione dei virus epatitici B e C nelle cellule
mononucleate circolanti di pz. con doppia infezione HBV-HCV”.

Diploma di Specializzazione {70 e lode/70) discutendo una tesi sperimentale dal titolc




» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Date (da — a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione

o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

- Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALE

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Iivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando posti in cui lu
comunicazione é importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare
in squadra (od es. cultura e sport),
ece,

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamenio e
amministrazione di persone, progetii,
bilanci; sul posto di lavoro, in atiivitg

di volontariate (ad es. culfura e
sport), a casd, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compuier, attrezzature specifiche.
macchinari, ecc.
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“Replicazione dei virus epatitici B e C nelle cellule mononucleate circolanti di pz. cor
doppia infezione HBV-HCV”.

DS (4 anni)

1982-1991
Facolta di Medicina e Chirurgia, Universitad La Sapienza, Roma

Tesi sperimentale dal titolo “Trattamento interferonico dell’epatite cronica anti-HCV
positiva”

Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia (110/110)
Laurea magistrale a ciclo unico, MD (6 anni)

ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

ATTRIBUISCE MOLTA IMPORTANZA AL LAVORO Dt GRUPPO, ALLA VALORIZZAZIONE DEGLI
APPORTI PROFESSIONALL MULTIDISCIPLINAR], AL PRIMATO DELLE COMPETENZE.
PARTICOLARE ATTENZIONE £ DATA ALLA COMUNICAZIONE [N SANITA PUBBLICA, QUALE
STRUMENTO DI COOPERAZIONE E DI TRASPARENZA.

HA SVOLTO CON AMPIA AUTONOMIA LE FUNZIONE DIRIGENZIALL, ELABORANDO E
COLLABORANDO A PROGETTI, PARTECIPANDO A GRUPPI Di LAVORO, ORGANIZZANDO E
REALIZZANDO ATTIVITA ANCHE DI FORMAZIONE,

EXCEL, POWER POINT, WORD.

CONOSCENZA ED UTILIZZO SISTEMI STAT (SERVIZIO INFORMATIVO ASSISTENZA
TERRITORIALE), SIATESS (SERVIZIO INFORMATIVO ASSISTENZA TERRITORIALE E SOCIO
SANITARIA), SIAD (SISTEMA INFORMATIVO ASSISTENZA DOMICIUARE) E SIRA (SISTEMA
INFORMATTVO RESIDENZE SANITARIE ASSISTENZIALI).

CONOSCENZA ED UTILIZZO SUITE INTERRAL (CA, HC, LTCF, PC).




CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ece.

Pagina 6 - Curricufum vilae o
Poliandri Giuseppina

CONOSCENZA ED UTILIZZO DELLA SCHEDA SVAMDL
CONOSCENZA ED UTILIZZO DEL SOFTWARE AZIENDALE PROTOCOLLO-DELIBERE

STORIA DELL’ARTE, DISEGNO A MANO LIBERA, FOTOGRAFIA, MUSICA
CONTEMPORANEA, LIRICA E CLASSICA, ORNITOLOGIA, ENTOMOLOGIA.




PATENTE Q PATENTI AB

ULTERIORI INFORMAZIONI Relatore corso regionale accreditato ECM rivolto agli MMG del Distretto
X Municipio e Distretto Comune di Fiumicino “IL DISTURBO
NEUROCOGNITIVO MAGGIORE: RUOLO DEL MEDICO DI
MEDICINA GENERALE”, Roma 8 Ottobre 2022.

Relatore Convegno Regionale SICP Lazio “Accreditamento delle Reti
Locali di Cure Palliative: stato dell’arte™ Latina 11.12.2021.

Relatore Convegno Regionale SICP Lazio “Integrazione e percorsi nelle
reti di cure palliative: realta, sfide e prospettive future”, Roma 11.5.2019.
Relatore al convegno “Terapia del dolore”, Roma 18.12.2017.
Responsabile scientifico e relatore del convegno “Sviluppo delle Reti
territoriali delle Cure Palliative”, Roma 4.12.2017.

Responsabile scientifico corso aziendale accreditato ECM “La
valutazione con lo strumento INTERrai Contact Assessment” svoltosi in
due edizioni dal 23.11.2015 al 3.12.2015.

Responsabile scientifico corso aziendale accreditato ECM  “La
valutazione con lo strumento INTERrai Home Care” svoltosi in due
edizioni dal 24.11.2015 al 15,12.2015.

Docente del corso aziendale dal titolo “Sistemi informativi nelle attivita
distrettuali: come possono essere utili nella pratica organizzativa® svoltosi

in due edizioni (23 e 25 Maggio 2012 ¢ 15 e 17 Ottobre 2012).

Ha partecipato ai seguenti corsi di formazione e seminari:

» [l valore delle scelte. L'uomo alla sera della vita Roma 15.10.2022;

* Progetto Cronicita: Focus on Broncopneumopatia Cronica QOstruttiva,
CARD Roma 8.6.2022;

¢ Il Vaccino contro COVID-19 5.5.2022;

e Lapandemia di COVID-19 28.4.2022;

¢ (ontagio e prevenzione del Contagio da SARS-COV-2;

= SARS-2e COVID-1929.3.2022;

s Diagnosi e trattamento di psoriasi e infezioni cutanee 22.2.2022;

o Analisi del paziente fragile nel contesto del Servizio Sanitario:
evoluzione delle cure domiciliari per la presa in carico del paziente

cronico e fragile 15.2.2022;
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« [IASO COVID-19. Le trasformazioni dell’assistenza territoriale. §
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Diagnosi e terapia dei tumori nell’anziano;
Agire d’anticipo nella real life per ridurre il rischio cardiovascolare e
oncologico;

11 sonno. Da meccanismo fisiologico a fattore di rischio;

La comunicazione nell’ambito della Sclerosi Laterale Amiotrofica
(SLA);

“Lettura critica e valutazione articoli scientifici”;

“Le Cure Palliative in assistenza domiciliare: interventi clinici,
psicologici e sociali”;

“Appropiatezza prescriftiva nella terapia del dolore: dalla gestione del
paziente alle linee guida infternazionali™;

“Problematiche e responsabilitd legali del medico deli’ernergenza:
opinioni a confronto”;

“Corso di lingua inglese (rafforzamento per le professioni sanitarie™;
“L’assistenza respiratoria domiciliare™;

“Leadership ¢ conduzione di un gruppo di lavoro™;

“IX corso internazionale di medicina transculturale - creare legami’;
*Corso di informatica —corso intermedio di office automation™;
“Prevenzione degli incidenti domestici e stradali nei bambini e negli
anziani™;

“XIV workshop internazionale cultura, salute, migrazioni — Con gli
occhi di una libellula”,

“Crocevia di culture: quali servizi?”;

“Vite sospese”;

“Indicazioni e interventi per la realizzazione di iniziative tese ad
integrare le attivita sanitarie e sociosanitarie. Incentivazione dei
processi di de-ospedalizzazione nella Regione Lazio™;

“II corpo nella comunicazione:l’'importanza del movimento
nell’espressione delle emozioni”,

“Piano nazionale per I’eliminazione del morbillo e della rosolia
congenita”™;

“Progetto triennale per la sperimentazione di un programma di

assistenza specialistica coordinata al domicilio di pazienti pediatrici”,
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“Preparazione dei formatori aziendali in materia di privacy”;
“Ferite difficili™;

“Le ali della libesta. Carcere e salute: una contraddizione?”;

“Voci dail mondo: come prendersi cura in una societa globalizzata™;
Epidemiologia pratica;

Epi-Info e sue applicazioni;

Il codice in materia di protezione dei dati personali e le ricadute sul
sisterna sanita;

La tutela del! dato sensibile nell’ambito della sanita in particolare in
regime ospedaliero e regime territoriale;

Sport e disabilita;

La presa in carico del paziente complesso: percorsi € modelli di
integrazione;

Le emergenze-urgenze in neurologia.

I rischio clinico e la cultura della sicurezza nella pratica di
miglioramento dell’azienda.

1l dolore: riconoscimento, valutazione e gestione.

Il programma nazionale esitl: come interpretare e usare 1 dati.
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Ha partecipato alla realizzazione dei seguenti lavori scientifici editi a

stampa:

1) De Bac C., Taliani G., Clementi C., Badolato MC., Benfatto G., Bozza
A., Bruni R., De Fenu PP., Duca F., Furlan C., Grimaldi F., Lecce R,,
Livoli D., Manganaro M., Merolle A., Poliandri G., Uccelli A.
Trattamento con IFN dell' epatite cronica attiva da virus C.

Giornale di Malattie Infettive e Parassitarie 1991; 8: 714-721.

2} Taliani G., Lecce R., Badolato MC., Vania A., Aliqud MC., Maiozzi
S., Nigro G., Bruni R., Peliandri G., Bozza A., De Bac C.

I and II generation anti-HCV testing in thalassemic patients.

J Hepatol 1991; 13: S175.

3) Taliani G., Poliandri G., Clementi C., Grimaldi F., Furlan C., Bozza
A., Cepparulo M., De Bac C.

Chronic hepatitis C and diabetes mellitus.

J Hepatol 1992; 16(suppl.1): S116.

4} Taliani G., Lecce R., Clementi C., Badolato MC., Bruni R., Grimaldi
F., Furlan C., Bozza A., Poliandri G, Livoli D., De Bac C.

Chronic hepatitis C virus (HCV) infection correlation between antibodies
to NS4-derived (c100) antigen and liver histology.

J Hepatol 1992; 17(suppl.1): S32.

5) Taliani G., Lecce R., Badolato MC., Clementi C., Poliandri G., Bozza
A, Bruni R., De Bac C.
Detection of HCV-RNA by nested PCR in RIBA-2 indeterminate {c-22)

subjects.
Ital J Gastroenterol 1992; 24: 306.

6) Taliani G., Badolato MC., Lecce R., Bruni R., Clementi C., Grimaldi
F., Furlan C., Manganarc M., Duca F., Bozza A., Poliardri G., De Bac
C.

Isolate antibody to hepatitis C virus core antigen (c22) by RIBA-2:
correlation with HCV-RINA and anti NS5.

Archives of Virology 1993; suppl. 8: 219-228.

7} Taliani G., Lecce R., Badolato MC., Bruni R., Poliandri G., Bozza
A., Bravo 8., Clementi C., Grimaldi F., Duca F., Furlan C., De Bac C.
Anticorpi anti GOR in pazienti con infezione da HCV.

Atti del XII Simposio epatite e AIDS, Rimini Palacongressi 4-6 Maggio
1993.

8) Taliani G., Aceti A., Badolato MC., Bozza A., Poliandri G., Pennica
A., Fondacaro L., Duca F., Furlan C., Manganaro M., De Bac C.

Absence of Hepatitis C virus-specific secretory IgA in saliva of patients
with chronic hepatitis. —
Abstract International Symposium on Viral Hepatitis and Liver Disease. .
(The 8th Triennal Congress) Tokio, May 10-14 1993 .
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9) Poliandri G., Livoli D., Bozza A., Bruni R., Badolato MC., Duca F.,
Clementi C., Taliani G.

Rapporto tra profilo sierologico e quadro istologico nelle epatiti croniche
da HCV.

Giornale di Malattie Infettive e Parassitarie 1993; 45: 440-41.

10) Bozza A., Bruni R., Clementi C., Poliandri G., Livoli ID., Merolle
A., Taliani G.

Specificita degli anticorpi anti-HCV in soggetti HBsAg positivi.
Giornale di Malattie Infettive e Parassitarie 1993; 45: 431-33.

11) Taliani G., Aceti A., Celestino D., Pennica A., Benfari G., Ricceri
V., Badolato MC., Peliandri G., Bozza A., Fondacaro L., Bruni R, De
Bac C.

Hepatitis C virus (HCV) in saliva and salivary glands.

Abstract of international meeting on: biology, immunopathology and
clinic of hepatitis viruses. Parma, June 3-5, 1993-Centro Cavagnari.

12) Bozza A., Duca F., Manganaro M., Russo V., Clementi C.,
Poliandri G., Grimaldi F., Furlan C., De Bac C.

Responsivita ad IFN e grado di ipertensione portale nella cirrosi attiva
HCV positiva in fase Child A.

Atti del XXVII congresso nazionale della societa italiana per lo studio
delle malattie infettive e parassitarie. Firenze 13-16 Ottobre 1993.

13) Duca F., Pozzilli P., Bozza A., Poliandri G., Williams A., Badolato
MC., Lecce R., Taliani G.

Anticorpi anti-cellule insulari pancreatiche (ICA) nell'epatite cronica da
HCYV trattata con IFN.

Atti del XXVII congresso nazionale della societd italiana per lo studio
delle malattie infettive e parassitarie.

Firenze 13-16 Oftobre 1993.

14) Taliani G., Badolato MC., Bozza A., Poliandri G., Pennica A,
Fondacaro L., Celestino D., Duca F., Lecce R., Clementi C,, Furlan C.,
Aceti A,

Assenza di IgA secretorie anti-HCV nella saliva di pazienti con epatite
cronica. :
Atti del XXVII congresso nazionale della societa italiana per lo studio
delle malatiie infettive e parassitarie.

Firenze 13-16 Ottobre 1993.

15) Lecce R., Badolato MC., Bozza A., Peliandri G., Furlan C., Bruni
R., Clementi C., Manganaro M., Taliani G.

Anticorpi anti-GOR, replica virale ¢ malattia di fegato nell'infezione da
HCV.

Atti del XXVII congresso nazionale della societa italiana per lo studio
delle malattie infettive e parassitarie. .

Firenze 13-16 Ottobre 1993,
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16) Taliani G., Pozzilli P., Bozza A., Poliandri G., Williams A.,
Badolato MC., Lecce R., Duca F., De Bac C.

Islet cell antibodies (ICA) and IFN treatment.

J Hepatol 1993; 18(suppl.1): S176-177.

17) Taliani G., Aceti A., Celestino D., Pennica A., Benfari G., Ricceri
V., Badolato MC., Peliandri G., Bozza A., Bruni R., De Bac C.
Hepatitis C virus in saliva and salivary glands.

J Hepatol 1993; 18 (suppl.1): S31.

18) Taliani G., Badolatoc MC., Lecce R., Grimaldi F., Furlan C.,
Clementi C., Poliandri G., Bozza A., Duca F., Pasquazzi C., De Bac C.
HCV-RNA examination in PBMCs of chronic patients treated with
alpha-interferon.

Abstract Progress in Clinical Virology 1994 joint meeting Stockholm
Sweden 14-18 August 1994-European group for rapid viral diagnosis
society against virus disease.

19) Taliani G., Lecce R., Badolato MC., Bruni R., Pallaria MR., Bozza
A., Poliandri G., Duca F., Livoli D., Proietti R., De Bac C.

IgM anti-c22 in chronic HCV patients with HBV infection.

Atti da Progress in Clinical Virology. European group for rapid viral
diagnosis society against virus diseases. Joint meeting 1994 Stockholm
Sweden 14-18 August 1994.

20) Manganaro M., Bozza A., Poliandri G., Duca F., Battinelli L.,

Cernia E.

Determimazione dell'attivita lipolitica del siero nelle epatiti acute.
Abstract del XXIII Congresso Nazionale Associazione Microbiologi
Clinici Italiani, Montecatini Terme 5-8 Ottobre 1994,

21) Clementi C., Badolato MC.,, Bozza A., Bruni R., De Fenu PP., Duca
F., Furlan C., Grimaldi F., Lecce R., Livoli D., Martuscelli S., Montanari
S., Osso A., Pasquazzi C., Poliandri G., Proietti G., Taliani G.
Valutazione delle modificazioni psichiatriche durante la terapia delle
epatiti croniche virali con alfa-interferon.

Abstract 3th International Congress. Italian Institute for prevention of
liver diseases "F. De Ritis" WHO Collaborating centre. Capri October
21-22 1994.

22) De Bac C., Clementt C., Duca F., Badolato MC., Livoli D.,
Poliandri G., Bozza A., De Fenu PP., Martuscelli S., Pasquazzi C.,
Bruni R.

Cirrosi virali.

Atti del II Congresso Nazionale: Infettivologia Civile e Militare. Roma
24-27 Ottobre 1994. Consiglio Nazionale delie Ricerche.

23) Taliani G., Lecce K., Badolato MC., Bozza A., Poliandri G., Furlan
C., Bruni R., Clementi C., De Bac C. }
Anti-GOR antibodies in anti-hepatitis C virus positive subjects with and
without virus replication and liver disease.
J Hepatol 1994;20:845.
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24) Taliani G., Badolato M. C., Lecce R., Bozza A., Poliandri G., Duca
F., Furlan C., Pasquazzi C., Pallarta M. R., Martuscelli S., De Bac C.
HCV infection of PBMC and serum levels of s-ICAM in patients treated

with interferon.
Atti del “Fourth International Conference Current Trends in Chronically

Evolving Viral Hepatitis”. Perugia 30 Marzo-1 Aprile 1995.

25) Stroffolini T., Menchinelli M., Taliani G., Dambruoso V., Poliandri
G., Bozza A., Lecce R., Clementi C., Memniti Ippolito F., Compagnoni
A., Bruni R., De Bac C.

Lack of evidence of parenteral exposure in a population with hig HCV
pre'valence.

Atti del “Fourth International Conference Current Trends in Chronically
Evolving Viral Hepatitis”. Perugia 30 Marzo-1 Aprile 1995.

26) Stroffolini T., Menchinelli M., Taliani G., Dambruoso V., Poliandri
G., Bozza A., Lecce R, Clementi C., Menniti Ippolite F., Compagnoni
A., Bruni R., De Bac C.

Lack of evidence of parenteral exposure in a population with high HCV

prevalence.
Ital J Gastroenterol 1995; 27: 229.

27) Taliani G., Badolato MC., Lecce R., Bozza A., Poliandri G., Duca
F., Pasquazzi C., Furlan C,, Pallaria MR., Martuscelli S., De Bac C.
Serum levels of s-ICAM-1 in patients with or without HCV infection of
PBMC, treated with interferon.

Ttal J Gastroenterol 1995; 27: 230.

28} Stroffolini T., Menchinelli M., Taliani G., Dambruoso V., Poliandri
G., Bozza A, Lecce R, Clementi C., Menniti Ippolito F., Compagnoni

A, DeBacC.
High prevalence of hepatitis C virus infection in a small central italian

town: lack of evidence of parenteral exposure.
Ital J Gastroenterol 1995; 27: 235-238.

29} Bozza A., Poliandri G., Proietti R., Duca F., Bruni R., Martuscelli
8., Livoli D., Pallaria M. R., Taliani G,

Epatite cronica da virus C (HCV) e crioglobulinemia.

Atti del XXVIII Congresso della Societa Italiana per lo Studio delle
Malattie Infettive e Parassitarie. Genova 30 Settembre-3 Ottobre 1995.

30) Manganaro M., Bozza A., Poliandri G., Duca F., Battirelli L.,
Cernia E.

Attivitd lipasica del siero in corso di epatiti virali acute: dati preliminari.
Ital J Infect Dis 1995; 1 (suppl. 2): 138-140.

31) Taliani G., Badolato MC., Lecce R., Poliandri G., Bozza A., Duca
F., Pasquazzi C., Clementi C., Furlan C., De Bac C. .
Hepatitis C virus RNA in peripheral blood monuclear cells: relation with

response to interferon treatment.
J of Medical Virology 1995; 47:16-22.




32) Taliani G., Badolato M.C., Peliandri G., Lecce R., Bozza A,
Pasquazzi C., Duca F., Furlan C., Ascoli M., De Bac C.

Detection of hepatitis B and C virus genome in serum and PBMC of
patients with dual HBV/HCV chronic infection.

Atti del IX Triennal International Symposium on Viral Hepatitis and
Liver Disease, April 21-25 1996, Rome, Italy.

33) Taliani G., Badolatoc M.C., Bozza A., Poliandri G., Duca F.,
Pasquazzi C., Lecce R., Bruni R., De Bac C.

HCYV infection of peripheral blood mono nuclear cells and serum levels
of soluble ICAM-1 in patients treated with interferon.

Arch Virol 1997; 142: 557-565.

34) Taliani G., Celestino D., Badolato M.C., Pennica A., Bozza A.,
Poliandri G., Riccieri V., Benfari (., Sebastiani A., De Bac C,
Quaranta G., Aceti A.

Hepatitis C virus infection of salivary gland epithelial cells. Lack of

evidence,
J Hepatol 1997, 26: 1200-1206.

35) Amato S., Poliandri G., Sgroi D., Clarici L., De Salazar V,
Telemedicine and improvement in care quality. The experience of Rome
3 Healthcare Local Autority in home care of patients with amyotrophic
lateral sclerosis (ALS).

Ig Sanita Pubbl; Sep-Oct 2019; 75(5): 371-376.

36) Amato S., Sgroi D., Di Giovanni C., Poliandri G., Cioffi A., Politi
M.

Telemedicine: a Proxemis tool of Primary Care.

Ig Sanita Pubbl 2020; 76(5): 288-294.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003,

Roma, 7.11.2022
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~ CURRICULUM PROFESSIONALE E
LAVORATIVO

INFORMAZIONI

PERSONALIL

Nazionalita

Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Data

= Nome dell’azienda e citta
* Posizione lavorativa

Principali mansioni e
responsabilitd

Attivita svolte

Roma 8 novembre.2022

italiana

FONICIELLO MONICA

14.10.2022 »l 13.10.2025
1.10.2019 al 30.9.2022
Regione Lazio

Incarico di Dirigente dell’Ufficio Programmazione e verifica attivita specialistiche,
libera professione e governo delle liste di attesa dell’ Area Rete ospedaliera e
Specialistica” della Direzione Regionale Salute ed Integrazione Sociosanitaria, con
Atto di Organizzazione prot. n. G13931 del 14.10.2022, rettificato con G13973 del
14.10.2022 e n. G12920 del 30.09.2019,

Programmazione, valutazione e organizzazione della rete per le attivita di Specialistica
Ambulatoriale, Procreazione Medicalmente Assistita, Medicina di Laboratorio.
Definizione delle linee di indirizzo per la gestione delle liste e dei tempi di attesa per i
ricoveri e per la specialistica ambulatoriale. Coordinamento, in collaborazione con
P’Area “Risorse umane”, degli interventi regolatori e del monitoraggio delle attivita di
libera professione intramuraria svolte dalle aziende sanitarie pubbliche. Linee di
indirizzo in merito all’appropriatezza, clinica e organizzativa, alla qualita e agli esiti
delle prestazioni ospedaliere e di specialistica ambulatoriale.

Pianificazione, redazione e coordinamento del Piano di recupero per le liste d’attesa,
rimodulato ai sensi della vigente normativa, in adempimenti di cui all’articolo 1, cornmi
276 € 279, della legge 30 dicembre 2021, n. 234, approvato dal Ministero della Salute €
approvato con Delibera di Giunta n. 498 del 28 giugno 2022 e, ad integrazione, con la
Delibera di Giunta n. 881 del 18.10.2022.

Pianificazione, redazione e coordinamento del progetto relativo ai fondi del Ministero
della Salute previsto dal “Decreto Legge 25 maggio 2021, n. 73 articolo 29 concemente -
la ripartizione del contributo per il processo di riorganizzazione della rete dei laboratori
del Servizio sanitario nazionale”, nota prot.n. 0034422 del 14-01-2022 e successiva
0338935 del 05-04-2022

Coordinamento e monitoraggio defl'implementazione dellintegrazione in rete dei servizi
offerti dai laboratori privati accreditati, integrazione con Fascicolo Sanitario Elettronico
(FSE)

Supporto tecnico alle attivitd regionali di monitoraggio dei Livelli Bssenziali di
Assistenza in ambito della medicina specialistica ambulatoriale, rete dei laboratori e
delle prestazioni erogate;

Contributo alla definizione della metodologia per revisione del sistema di monitoraggio
dell’accessibilita alle prestazioni specialistiche

Contributo alla definizione degli obiettivi dei Direttori Generali degli Enti del SSR.
Monitoraggio delle attivita della medicina specialistica ambulatoriale negli Enti del SSR
Coordinamento delle atiivitd legate al passaggio di tutte le strutture private accreditate
sulla nuova piattaforma tecnologica del ReCUP.




Valutazione anno 2020

Ulteriori informazioni
Incarichi
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Contributo alfla progettazione ed alla stesura dei documenti relativi al fabbisogno in
accreditamento della medicina specialistica ambulatoriale.

Contributo al miglioramento dell'integrazione tra i sisteri di prescrizione e prenotazione
per oftimizzare la prenotazione delle prestazioni di follow-up sulla piattaforma
tecnologica del ReCUP. Miglioramenta dell'integrazione tra i sistemi di prescrizione e
prenotazione delle prestazioni di primo accesso attraverso la modalita app/web-app,
implementata da LAZIOcrea. : :

Monitoraggio e aggiomamento delle prestazioni presenti nel Catalogo Unico Regionale
(CUR)

Contributo aila progettazione ed alla stesura di PDTA

97

» Componente ¢ coordinatore def gruppo di lavoro- DCA n. U00302 del 25
luglio 2019 * Piano regionale per il governo delle Liste di Attesa 2019-2021" —
istituzione della Cabina di Regia regionale”, Determinazione G13203 del
3.10.2019 )

* Componente e coordinatore del gruppo di lavoro - “Istituzione del Gruppo
di lavoro per l'aggiornamento e la definizione del Catalogo Unico Regionale
(CUR) delle prestazioni specialistiche prescrivibili”, Determinazione G14657
del 14.10.2019;

¢ Componente e coordinatore del gruppo di lavoro -“Istituzione del Gruppo di
lavoro per l'aggiomamento e la definizione del Catalogo Unico Regionale (CUR)
delle prestazioni specialistiche prescrivibili”, Determinazione G14657 del
14.10.2019;

® Referente regionale per la PMA, con nota prat. n. 0995202 del 06-12-201 9.
+ Componente del gruppo di lavoro per la stesura degli atti tecnici relativi alla
gara RECUP2 (seconda edizione), con nota prot. 10308252 del 10.04.2020.

s Componente e coordinatore del gruppo di lavoro -“Coordinamento
Regionale della Rete Nefrologica Ospedale Territorio in attuazione del Decreto
del Commissario ad acta 24 luglio 2019, n. 352"Determinazione G07543 del
25.6.2020;

¢ Componente del gruppo di lavoro regionale di supporto alla Direzione
regionale Salute e Integrazione sociosanitaria per la definizione del Documento
degli standard dei servizi delle prestazioni di Telemedicina, G11045 del
28.9.2020;

» Componente del gruppo “Istituzione gruppo di lavoro regionale per la
costituzione di un modello di rete regionale dei Centri per la diagnosi e cura della
malattia di Parkinson e tremore essenziale e la definizione dei specifici percorsi
clinico-diagnostico-assistenziali, con particolare niguardo all’accesso a
tecnologie avanzate”, all’ Atto di Organizzazione n. G12182 del 20.10.2020;

+ Componente e coordinatore del gruppo di lavoro - Rinnovo del Gruppe di
lavoro per I'aggiomamento ¢ la definizione del Catalogo Unico Regionale (CUR)
delle prestazioni specialistiche prescrivibili.” G12913 del 3.11.2020;

e Componente e coordinatore*del gruppo di lavoro "Pacchetti Ambulatoriali
Complesst (PAC): rinnovo componenti", Determinazione G16077 del
23.12.2020;

e Collaborato alla stesura del “Documento tecnico-Rete per la prevenzione e
gestione del tumore della mammella™, approvato con determinazione n. (316239
del 24.12.2020;

¢ Componenic del Coordinamento Regionale della Rete Endocrino-
metabolica In attuazione della Determina n. G02813 del 17 marzo 2020, con
Determinazione G15257 del 14,12.2020;

s Referente regionale per 1’QOsservatorio nazionale sulle Liste di attesa
1147889 del 28-12-2020;

¢ Componente del “Gruppo di lavore "Pacchetti Ambulatoriali Complessi
(PAC)". Rinnovo componenti, del 23.12.2020; Istituzione del Tavolo di lavoro
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Regionale sulle Interruzioni Volontarie di Gravidanza e approvazione
documento tecnico”, Determinazione G16542 del 3 1.12.2020;

* Collaborazione alla stesura del “Protocollo operativo per la interruzione
volontaria della gravidanza del primo trimestre con mifepristone e
prostaglandine, in regime ambulatoriale o di DH". Aggiornamento del Catalogo
Unico Regionale (CUR)"”, Determinazione G16542 del 31.12.2020;

® Referente regionale presso I’Agenzia Nazionale per i° Sevizi sanitari
Regionali, contribuendo all’aggiornamento, del 13.1.2021, delle tabelle dei
RAO da parte del’ AGENAS; .

*  Membro del gruppo individuato con “Modifica Atti di Organizzazione n.
G14688 del 04/12/2020 e n. G00436 del 21/01/2021- Istituzione e Modifica
gruppo di lavoro regionale per la definizione delle Linee guida organizzative per
la Rete oncologica regionale ai sensi dell'Accordo Stato Regioni n. 59/CRS del
17 aprile 2019 inerente "Revisione delle Linee guida organizzative e delle
raccomandazioni per la Rete Oncologica che integra l'attivitd ospedaliera per
acuti e post acuti con l'attivitd territoriale”, Atto di organizzazione G01731 del
18.2.2021; .

e Collaborazione alla stesura del Plano strategico-operativo regionale di
preparazione e risposta a una Pandemia Influenzale (PANFLU 2021-2023),
approvato con Delibera di giunta regionale n. 84 del 1.3.2022

+ Componente del gruppo di lavoro sulle Cure palliative “Coordinamento
regionale della Rete Assistenziale di Cure Palliative. Integrazione e nomine”,
determinazione G07195 del 6.6.2022

Emergenza epidemiologica da COVID-19

e Collaborazione nella costituzione della rete dei laborator della rete
COROnet, aggiomamento ed invio dati al Ministero della salute

s Referente regionale per I"indagine di sieroprevalenza” del Ministero della
Salute in collaborazione con le Regioni- aprile 2020

» Referente unico regionale per la gestione delle forniture della Struttira
Commissariale per i laboratori della rete COROnet durante la pandemia da
COVID-19;

o Collaborazione alla stesura delle “Linee di indirizzo per la gestione dei
servizi di telemedicina in ambito specialistico e territoriale”, approvato con DCA
n. 103 del 22.7.2020;

s Pianificazione, stesura e coordinamento del Piano di recupero per le
liste d'attesa la Deliberazione di Giunta Regionale n. 911 del 27.11.2020
“Piano Operative Regionale per il recupero delle di attesa”;

» Collaborazione alla stesura del PAC per follow up post COVID-19 (P043)",
approvato con determinazione G G09837 del 20 luglio 2021 e s.m.i.

o Collaborazione alla stesura, per parte di competenza, del prograrmma
Operativo per la Gestione Bmergenza COVID-19, approvato con Delibera di
giunta Regionale n. 607 del 28.9.2021;

Discussant nella sezione “Aggiomamenti CUR e diabete™ nell’ambito del
Webinar SID-AMD- 1 diabete nell’ea del COVID-19: & tempo di domande”,
29.5.2021

Come Coordinatore Regionale della STRU alla Tavola Rotonda del Congresso
“dalle linee guida per la cura dell’infertilita alla loro applicazione nei territori”,
SIRU- Roma 17.9.2021

Partecipante come discussant al “Webinar Ospedale San Camillo Forlanini:
“Osteoporosi: un paziente, tre settings”, 26.10.2021

Relatore congresso “la nefrologia ai tempi del SarS-CoV-2: strategie della
Regione Lazio in ambito nefrologico™, Roma 5.11.2021
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Moderatore Tavola Rotonda: Esperti e Istituzioni a confronto “Presentazione di
un PDTA Aziendale tra AO S.Camillo-Forlanini e Ospedale Santa Maria
Goretti (ASL Latina)”, Roma 15.11.2021

dal 1.6. 1999 at 30.9.2019

ASL Roma 3 (ex RomaD), Roma

Azienda del Servizio Sanitario Nazionale .

Incarico di Responsabile UOSD Attivitd Specialistica, liste di attesa, CUP.

Struttura incardinata nel Dipartimento Cure Primarie ¢ 1.8.S.

Coordinamento e gestione dell’Ufficio Coordinamento aziendale, Attivazione ¢

gestione delle agende della medicina specialistica/laboratorio, Uniformare la

tipologia delle prestazioni della medicina specialistica erogate nelle strutture
aziendali, valutazione delle esigenze aziendali in merto alla medicina
specialistica. Coordinamento, dal punto di vista funzionale, delle attivita dei CUP
aziendali,
Raggiungimento degli obiettivi assegnati alla UOSD stessa: 91% per ’anno 20186,
come da deliberazione 908/2017; al 100%, per ’anno 2017 come da deliberazione
n. 824/2018.

Referente Unico Aziendale per le liste di attesa, con deliberazione
524/2016, da giugno 2016 al gennaio 2019

Redazione degli aggiomamenti del Piano attuativo aziendale prevista per il
Piano Regionale per il Governo delle liste di attesa 2016-2018, nel 2017
recepito con deliberazione 4G60/2017, nel 2016, trasmesso agli Uffici
regionali con prot. n. 56633 del 26.7.2016.

A maggio 2017 redazione dei Progetti Straordinari per 1’abbattimento delle
liste di attesa previsti nel DCA110/2017 “Piano Regionale per il Governo
delle Liste d’Attesa 2017-2018”, trasmesso con nota prot. 34559 del
22.52017, deliberazione aziendale n. 602 del 2.8.2017.

Dal 2002 al 30.9.2019
Aftivitd di medico specialista per I’ambulatorio di endocrinologia e
diabetologia. Dat 2002 al 2012 presso la UOC Comure di Fiumicine, poi

presso il P.O. G/B. Grassi fino al 2015, poi presso il Poliambulatorio Paolini
di Ostia, Roma.

o Incarico “organizzazione del servizi sanitari territoriali” del
Distretto Sanitario Comune di Fiumicino (delib. n. 405/2006), -
1.7.2002;

* incarico di rilevante professionalitd “Endocrinologia territoriale —
clinica diagnostica” delib. n. 29/2010; n. 274/2010; n. 632/2010);

¢ Referente del Settore Riabilitazione Distretto Sanitario di Fiumicino,
nota prot. n. 2387/1 del 2.10.2001. Verifica ¢ controllo presso I'Ufficio
protesi e disabili adulti delle autorizzazioni degli ausili concessi agli
utenti- dal 16.9.2010 al 1.2.2011;

¢ Componente di parte aziendale per le commissioni valutative per la
medicina specialistica ~ branca endocrinologia - 6.11.2012 e
21.12.2012;

o Referente medico distrettuale per l'attivitd, il controllo ed il
monitoraggio delle attivitd esternalizzate” progetto Home Care
Premium 2012 delib. 330 del 12/09/2013, convenzione INPS$
Gestione ex INPDAP- gennaio 2013;

* Referente organizzativo per definizione ed attuazione del modello
organizzativo per [a raccolta delle ricette delle prestazioni specialistica-
progetto EHMS. Progetto proposto dalla Regione Lazia - da aprile 2013-
settembre 2013;
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Delegato Comitato Aziendale Medici di Medicina Generale dal
24.10.2013 al 13.2.2014;

Rappresentante Distrettuale del Commissione Appropriatezza
Prescrittiva distrettuale MMG, del X Municipio, dal 08/2013 al
02/2015;

Responsabile, come sostituto, del Pohambulatorro di Acilia, dal
08/2013 al 02/2015;

Referente aziendale “Predisposizione Percorsi Diagnostici
Terapeutici Assistenziali (in ottemperanza al DCA Uoo040/2014).
Costituzione Gruppi di Lavoro (con deliberazione n. 167 del 25-2-
2015).

Attivazione PDTA BPCO e diabete nella Casa della Salute di Ostia
secondo le indicazioni della Regione Lazio, coordinare le azioni e
supportare i MMG nell'arruolamento degli utenti. Ricevuti i
complimenti dalla Direzione Sanitaria nel 2015 (rescritto su nata
prot. n. 70212 del 15.9.2015, da febbraio 2015 al 30.9.2019.
Responsabile, come sostituto, del Nucleo di Cure Primarie di Acilia,
dal 08/2013 al 02/2015;

Nomina componente di commissione per la Gara per l'affidamento
di n. 6 ore di assistenza 0.5.S., con personale formato per bronco
aspirazione 7gg/7 , come da P.A.L condiviso con UV.M.D. a favore
dell'assistita sig.ra A.R,, affetta da S.L.A, agosto 2015;

Sostituto prima e poi Responsabile ££ del Poliambulatorio Paolini di
Ostia, note 66748 del 2.9.2015 e 14816 del 25.2.2016;

Incarico di membro commissione medicina legale per
Paccertamento dell'invalidita civile - L.104/92- L.68/99, da
novembre 2016 a dicembre 2018;

Nomina componente Commissione di Gara procedura aperta
finalizzata alla conclusione di un accordo quadro -art.54 del Dlgs
50/2016, per la fornitura di micro infusori, ottobre 2016;

Nomina componente Commissione di Gara procedura aperta per
P’affidamento del servizio di back office relativo alle esigenze ASL
Roma 3, dicembre 2017;

componente del collegio tecnico per la verifica dei Dirigenti dell’Area
Veterinaria ¢ dell’area Sanitaria, ex art.26 comma 2 lett. B.) e ¢) del
CCNL del 3.11.2015, con deliberazione aziendale n. 1079 del
28.12.2017;

Referente Unico Aziendale per le liste di attesa, con deliberazione
524/2016, con prot. n. 56633 del 26.7.2016, dal giugno 2016 al
gennaio 2019;

Coordinamento “task force” aziendale istituita dal Direttore
Amministrativo Aziendale, con nota prot. n. 80479 del 4.12.2018 per
Iadempimento obblighi normativi in materia d1 fatturazione
elettronica entro gennaio 2019;

Responsabile azioni organizzative per passaggio nuova
infrastruttura tecnologica Recup - Amministratore Recup per
utenze. ASL Roma 3 (ex RomabD), giugno 2019

Referente Privacy. Compiti ed istruzioni per il rispetto delle
disposiziont di cui al regolamente UE 2016/679 (GDPR) e al D.Lgs.
n. 196/2003 e s.m.i. (Codice Privacy) nell'ambito della UQSD Attivita
Specialistica, liste di attesa, CUP, nota prot. 41647 del 19.6.2019;
Componente del tavolo tecnico “Coordinamento per le liste di attesa
livello regionale, come da “Atto organizzative” della Regione Lazio
G02878 del 14.3.2019




Data

Nome dell’azienda e citta

Tipo di societd/ settore di attivita
» Posizione lavorativa

Principali mansioni e
responsabilita

Data

Nome dell’azienda e citta

Tipo di societd/ settore di attivita
* Posizione lavorativa

Principali mansioni e
responsabilitd

Data

Nome dell’azienda e citta

Tipo di societd/ seftore di attivita
= Posizione lavorativa

Principali mansioni e
responsabilita

Data

Nome dell’azienda e citta

 Tipo di societd/ settore di attivita
+ Posizione lavorativa

Principali mansioni e
responsabilita

Data

Nome dell’azienda e citta

Tipo di societd/ settore di attivitd
* Posizione lavorativa

Principali mansion] e
responsabilitd

Data

Nome dell’azienda e citta

Tipo di societd/ settore di attivitd
* Posizione lavorativa

Principali mansioni e
responsabilita

Data,
Nome deli’azienda e cittd
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Dal 1.9.199 al 30.7.2000
ASL Roma F, ora ASL Roma4
Azienda del Servizio Sanitario Nazionale

Dirigente medico, Disciplina di medicina Interna con rapporto a termpo

indeterminato e pieno presso I'Azienda RMF (delib. N.1425/1999
dell’Azienda USL Roma F).

Assegnazione con attivitd clinica presso il S.S. ed Accettazione
dell’Ospedale di Bracciano

Dal 1.6.1999 al 31.7.1999

ASL Roma 3 (ex RomaD)

Azienda del Servizio Sanitario Nazionale

assunzione a tempo determinato presso la ASL RomaD, ai sensi

dell’art. IGCCNL della Dirigenza medica e Veterinaria, quale dirigente

Medico 1° (delib. n.473/1999) ~ area funzionale medicina- Disciplina
Medicina Generale

Assegnazione con aftivitd clinica presso
Accettazione dell’Ospedale G.B. Grassi

il dal Pronto Soccorso ed

Dal 7.1.1997 al 1.7.1997
ASL Roma Viterbo,
Azienda del Servizio Sanitario Nazionale

incarico a tempo pieno, disciplina medicina generale in qualita di dirigente
medico 1 livello
Aftivita clinica presso 'ospedale lungodegenza di Vetralla

Dal 12,1995 al 8.1996
Azienda USL RMH, ora ASL Romaé
Azienda del Servizio Sanitario Nazionale

Incarichi provvisori di sostituzioni fiduciarie in qualiti di “medico
specialista” nella branca di endocrinologia

Attivith specialista ambulatoriale nel poliambulatorio specialistico del
Distretto di Albano

Dal 5.1995 al 8.1994
Azienda USL RMG, ora ASL Roma5
Azienda del Servizio Sanitario Nazionale

Incarichi provvisori di sostituzioni fiduciarie in qualita di “medico
specialista” nella branca di endocrinologia

Attivita specialista ambulatoriale nei Poliambulatori Specialistici dei
Comuni Colleferro e Monterotondo

Da 8.1994 a 12.1995

Azienda USL latina

Azienda del Servizio Sanitario Nazionale
medico sostituto di guardia medica
Attivita clinica presso la guardia medica

Da 6.1993 ad 8.1994
Azienda USL RMA, ora ASL Romal




Tipo di societd/ settore di attivita
= Posizione lavorativa

Principali mansioni e
responsabilitd

Data

Nome dell’azienda e cittd

Tipo di societd/ settore di attivita
* Posizione lavorativa

Principali mansioni e
responsabilitd

Attivith di formazione

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Date

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Date
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
» Principali studi / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica o certificato conseguita
* Eventuali livelli nella
classificazione nazionale (se
pertiniente)

Data
+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
* Principali studi / abilitd
professionali oggetto dello studio
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Azienda del Servizio Sanitario Nazionale
medico sostituto di Medici di Medicina Generale

Attivitd ambulatoriale e domiciliare presso gli studi medici di medici di
Medicina generale

Agosto 1993 .

Azienda USL RMC, ora ASL Roma2

Azienda del Servizio Sanitario Nazionale
Sostituzione nella branca della medicina dei servizi
Attivita svolta presso i servizi di autorizzazioni

Incarico di funzione di professore a contratto, dal 2009 al 2014 ,

Rapporto convenzionale stipulato con ASLRoma D Ospedale G.B. Grassi in attuazione
al protocollo d’intesa tra la Regione Lazio ¢ I’Universitd degli Studi di Roma “Tor
Vergata”, le “funzioni di professore a contratto”, per lo svolgimento presso a facolta di
medicina ¢ Chirurgia per il Corso di Laurea in Infermieristica ~ sede di ASL RomaD.
Insegnamento al T anno: fisiopatologia generale, al IT anno: endocrinologia.

15 dicembre 2020

Attestato di “Corso formazione manageriale per dirigente Unitd Operativa Complessa”
— Istituto Regionale di Studi giuridiei Arturo Carlo Jemolo - Roma

' 30.11.2018

Universitd degli Studi di Roma “La Sapienza™ — Facoltd di Economia ¢ Commercio-
“Bconomia e gestione dei Servizi Sanitari”

Microeconomia, macroeconormia, statistica sanitaria, sanita digitale, Politica economica,
organizzazione territoriale della rete ospedaliera, economia del lavoro, sistema fiscale, il
mercato del lavoro, controllo di gestione, economia aziendale, economia dei serizi,
contabilitd di stato.

Tesi “Le liste di attesa nella medicina specialistica ambulatoriale. Il modello
organizzativo Open Access della ASL di Pisa: risultati e studio di valutazione per la sua
attnazicne della ASL Roma3™. ’ ’

Diploma. votazione di 110/110 e lode

Master II Livello

21.2.2014

Universitd degli Studi di Roma “Tor Vergata” - Facoltad di Economia ¢ Commercio —
“Master in “Economia e gestione in Sanitd”

Fondamenti di economia e politica sanitaria, fondamenti di cconomia aziendale,
fondamenti di statistica ed epidemiologia, valutazioni economiche e strumenti
quantitativi per I’health technology assessment (HTA), governance delle istituzioni
sanitarie, managment delle aziende.




* Qualifica o certificato conseguita

= Eventuali livelli nella
classificazione nazionale (se
pertinente)

Data
» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
« Principali studi / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica o certificato conseguita

» Eventuali livelli nella
classificazione nazionale (se
pertinente)

Data
« Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione o formazione
» Principali studi / abilita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica o certificato conseguita

= Eventuali livelli nella
classificazione nazionale (se
pertinente)

Data
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
« Principali studi / abilita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica o certificato conseguita

Data
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
» Principali studi / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica o certificato conseguita

» Eventuali livelli nella
clagsificazione nazionale (se
pertinente)

Data
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
= Principali studi / abilita
professionali oggetto dello studio
» Qualifica o certificato conseguita
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Tesi in “Il Percorse Diagnostico Terapeutico Assistenziale nel paziente con diabete
mellito nella Casa della Salute (DCA 428/2013) nefla ASL Roma D. Tutela Sanitaria e

Sostenibilita economica.
Diploma

Master I livello

20.9.1999
Regione Lazio

Formazione Specifica in Medicina Generale

Attestato di formazione specifica
Corso.regionale

1990-1995
Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”

Endocrinologia e malattie metaboliche,
Specialista in endocrinologia e malattie metaboliche.

Diploma di specializzazione con votazione 70/70 e lode;
Specializzazione post laurea

Seconda sessione anno 1990
Universita degli Studi di Roma “La Sapienza™

Esame di stato

Abilitazione all’esercizio professionale del medico-chirurgo

19984-1990
Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”

Facolta di medicina e chirurgia

Medico-chirurgo. Laurea con votazione 110/110 e lode
laurea

anmo scolastico 1983-1984
Liceo Classico “Dante Alighieni” di Latina

Liceo classico

Diploma




» Eventuali livelli nella
classificazione nazionale (se
pertinente)

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacitd di lettura
» Capacita di scrittura
* Capacitd di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

CORSI DI FORMAZIONE
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ITALIANA

INGLESE
elementare

elementare
elementare

Ottimo utilizzo di attrezzature sanitarie (carrello emergenza, ecg, defibrillatore, etc)
Ottimo utilizzo del programma per la gestione delle agende RECUP, del programma del
Protocollo informatizzato e del Programma per le delibere aziendali

Buon utilizzo di programma per computer (office con power point, excel, windows,

paint), cartella informatizzata (Sined, Lait, One Touch, SISMED) ed accessori quali
starmnpanti e scanner.

In ambito musicale: diploma di solfeggio, diploma di 5 anno di pianoforte,
Esperienza in attivitd teatrale

Riportati solo quelli inerenti il campo di interesse del banda

“Formazioni in assistenza domiciliare: integrazione e qualita®,
Guidonia, 10 aprile 08

Workshop “tra Ospedali e reti di cure primarie queli strutture
prevedere nel Lazio”, Roma 23-9-2013

“La gestione dello stress nella relazione d*aijuto” , Roma 24/ 26-1-2006
“Corso Base Office Automation”, Roma 14/18-11-2005

“Leadership e conduzione di un gruppo di lavoro™, Roma, 30-4-2004
“Primo approceio nelle emergenze mediche nei Presidi Territoriali alla luce
della normativa vigente (ex D.L.626/94), Roma 25-9-2004

“Statistica Sanitaria ed epidemiologia di base”, Roma 17/20-12-2002
“Modelio di Organizzazione dei Distretti”, Roma 13-12-2001
ASLRomaD, Roma, 5-6.12.2013 “La mediazione e la gestione del
conflitto nelle relazioni lavorative™

ASLRomaD, Roma, 15-16.06.2011 “Il rischio clinico: elementi
fondamentali di conoscenza ed applicazioni”

ASLRomaD), Roma, 15-17.10.2012 *“Sistemni informativi nelle attivitd
distrettuali: come possono essere utili nella branca organizzativa®
AslRomaD, “Corso di formazione ai sensi del D.Lgs 81/08 per i
lavoratori (accordo stato regioni 21/12/2011)”, Roma 30.11.2012
ASLRomaD, “If punto Unico di accesso; un modello di funzionamento
e funzionamento”, Roma 4.12.2012

Workshopo S. Camillo “Tra ospedali e reti di cure primarie quali
strutture prevedere nel lazio” 23.9.2013

ASLRomaD, “Sistemna informativo assistenza specialistica: come
migliorare I’informazione per essere utile nella pratica organizzativa”,
Roma 22.10.2013

ASLRomaD “Interpretazione dei risultati di un sistema di valutazione
basato su indicatori di esito e di processo”, Roma 23-25.11.2014




Congresso e corsi
di aggiomamento
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o ASLRomaD  “Prima conferenza di consenso aziendale
sull'implementazione dei percorsi assistenziali nel contesto
dell’Azienda USL Roma D”, Roma, 23.11.2015

= ASTRomaD, “Percorsi assistenziali e nuovi modelli di cura e di
assistenza nella gestione dei pazienti affetti da diabete mellito”, Roma
27.5.2015

s ASLRomaD, “Percorsi assistenziali e nuovi modelli di cura e di
assistenza nella gestione dei pazienti affetti da scompenso cardiaco™,
Roma 03.6.2015

s ASLRomaD, “Percorsi assistenziali e nuovi modelli di cura e di
assistenza nella gestione del pazienti affetti da BPCO”, Roma
09.6.2015

s ASLRomaD, “Percorsi assistenziali e nuovi modelli di cura e di
assistenza nella gestione dei soggeiti fragili”, Roma 23.6.2015

e Istituto Superiore di Studi Sanitari convegno” Le Case della Salute nel
Lazio: realta e prospettive™, Roma 25.6.2015,

¢ Istituto Superiore di Sdi Sanitari e Associazione Direttori e Dirigenti
Sanitari dei Distretti del Lazio convegno “Il ruolo del Distretto
Sanitario nella nuova caratterizzazione dei profili di cure domiciliari:
natura del bisogno e livello di intensitd dell’assistenza”, Roma
16.6.2016

s Istituto Superiore di Studi Sanitari e Associazione Direttori ¢ Dirigenti
Sanitari dei Distretti del Lazio convegno “Accorpamenti della Aziende
Sanitarie in Ttalia: risposta adeguata alla sostenibilitd del SSN?”, Roma
14.12.2016

e ASLRomaD, “Obblighi e responsabilita dei dirigenti nel procedimento
disciplinare alla lece del D.Lgs 105/09 e legge 190/2024”, Roma
6.12.2016

s  ASLRoma3, “Gli adempimenti ¢ le responsabilita di prevenzione della
corruzione alla luce del DLg 25-5-2016 n. 97 (FOIA), Roma 23.3.2017

o ASLROMA3, Roma, 26-27.10.2017 “Analisi del Rischio Clinico e
suoi strumenti di gestione™

¢  ASLRoma3, Roma, 26.6.2018 “Le funzioni del RUP e del DEC nelle
gare di appalto”

«  ASLRoma3, Roma, 10.5.2019 *“ La nuova disciplina sulla privacy
dopo il regolamento europeo 2016/679 e la nuova normativa in materia
di accesso agli atti”

Riportati solo quelli inerenti il campo di interesse del bando

ASL RMD “Statistica sanitaria ed epidemiologia di base”, Roma, 17-20 dicembre 2002
ASL RMD “comunicazione ed accoglienza”, Roma, nov-dic2002

ASL RMD “leadership e conduzione di un gruppo di lavoro”, Roma, 30/4/04

XX Congresso Nazionale SID, Roma 26-29 maggio 2004

ASL RMD “la gestione in sicurezza delle emergenze medico sanitarie nei presidi
territoriali”, Roma, sett-ott 2004

ASL RMD Distretto 3 “Dall’educazione alla salute al coumselling: obietfivo
prevenzione”, Roma [0-12 ottobre 2005

ASL RMD Regione Lazio “Corso base office automation, Roma 14-18 novembre 2005
ASL RMd Regione Lazio “la gestione dello stress nella relazione d’aiuto”, Roma,24-26
gennaio 2006

ASL RMG “Formazionl in assistenza domiciliare: integrazione e qualitd”, Guidonia, 10
aprile 08

ASILRomaD, “Malaitie respiratorie ed osteoporosi: stato dell’arte e decreti commissario
ad acta U106 ¢ UG094”, Roma 13.12.2012




ASLRomaD, “Malattie respiratorie ed osteoporosi: stato dell’arte e decreti commissario
ad acta U106 e U0099”, Roma 18.12.2012

Presentazione orale: Roma, 4-6 novembre 2013 - XXXVII Congresso annuale
dell’Associazione Italiana di Epidemiologia.

Alessandra Rossi, Valeria Fano, Alessandra Blasi, Monica Foniciello, Armmando

Grassia. “Confronto tra la stima di prevalenza di diabete da fonti mformatwe correnti
con la diagnosi posta-dai medici curanti

Ultimi eventi in qualita di relatore
ASL RMG Formazione in assistenza domiciliare: integrazione ¢ qualitd. Il Piede
diabetico. Maggio, 2008.Roma

ASL RMD Complicanze diabete mellito, Ospedale “G.B.Grassi”,Ostia. Roma 18-10-
2008

OSAS ed Obesita, Fiumicino, Febbraio 22/06/2009

ASL RMG. Le dislipidemie nella pratica clinica: tra medicina del territorio e medicina
specmhstlca Subiaco 13-06-2009 ASL ROMA D e volontariato: dalle esperienze un
piano operativo per la Casa della Salute del Municipio X~ Ostia

ASL RMG Formazione in assistenza domiciliare: integrazione e qualitid. Tl Piede
diabetico. Maggio, 2008 Roma

ASLRoma3 *Valutazione dell’applicazione ¢ degli esiti dei percorsi diagnostico
terapeutici assistenziali: dati preliminari nella SSLRoma3 ex RMD”, Roma 19.12.2016
ASLRoma3 “le strategie di disseminazione ed implementazione del PDTA nella ASL
Roma3 ex Asl Roma D”, Roma 20.12.2016.

Discussant nella sezione “Aggiornamenti CUR e diabete” nell’ambito del Webinar
SID-AMD- 11 diabete nell’ea del COVID-19: & tempo di domande”, 29,5.2021;
Come Coordinatore Regionale della STRU alla Tavola Rotonda del Congresso “dalle
linee guida per la cura dell’infertilitd alla loro applicazione nei territori”, SIRU- Roma
17.9.2021;

Partecipante come discussant al “Webinar Ospedale San Camillo Forlanini:
“Osteoporosi: un paziente, tre settings”, 26.10.2021;

Relatore congresso “la riefro[ogia ai tempi del SarS-CoV-2: strategie deila Régione
Lazio in ambito nefrologico”, Roma 9.11.2021;

Moderatore Tavola Rotonda: Esperti e Istituzioni a confronto “Presentazione di un
PDTA Aziendale tra AO S.Camillo-Forlanini ¢ Ospedale Santa Maria Goretti (ASL
Latina)”, Roma 15.11.2021

Autorizza ai sensi del decreto legislativo n. 196 del 30 giugno 2003 e successive modifiche ed integrazioni, i trattamento,
la comunicazione ¢ la diffusione dei propri dati personali ai soli fini del procedimento selettivo per il quale sono dichiarati
e degli adempimenti conseguenti, nei termini e con le modalita stabilite per legge o per regolamento.

La sottoscritta ¢ consapevole che tutto ¢io & stato dichiarato nel presente curriculum vitae ha valore di dichiarazione
sostituiva ai sensi dell’art, 46 del DPR 445/2000.

Roma, 8 novembre 2022
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Curriculum Vitae Giuliana Sacco

INFORMAZIONI PERSONALI  Giuliana Sacco

Sesso Femmiinile

Data di nascita $85
Nazionalita ltaliana

POSIZIONE RICOPERTA Direttore Unita Operativa Complessa Pafrimonic & Gestione Risorse lmmobiliari e
Tecnologiche

Azienda Regionale per 'Emergenza Sanitaria ARES118
dal 15.08.2017

ESPERIENZA
PROFESSIONALE |

Dal 15.08.2017 ARES 1418

Dal 15.08.2017 essendo risultata vincitrice di Avvise di mobilita regionale , sta prestando servizio presso
ARES 118 quale titolare di Direzione di Struttura Complessa UOC Patrimonio, gestione risorse immobiiari €
tecnclogiche.
Mel deftaglio si sta cecupando di

+  Pianificazione e programmazione acquisizione beni e servizi

Predisposizione Capitolati

. Approvazione capitolati

+  Indiziene dl gare d'appalto di lavori & di servizi

. Approvazione atti digara

g Estensione di gara nel casi ammessi daila norma

+  Afti conseguenziali alle aggiudicazioni di gara

+  Svincolo cauziond per partecipazione a gare d'appalio

. Stipula contratli a seguito aggiudicazione di gara

. Liquidazione tecnica fatture

*  Acquisizione beni e servizi nei limiti di spesa fissati

+  Tenuta e aggiornamento elenco fornitor

. Gestione patrimonio immobiliare, ivi comprese immebili di terzi in godimento con
correlaticontratti di affitto efo di comodato d'use, conconnessa gestione utenze
Progetiazione e gestione interventi di caraitere editizio efo aventi rflesst sulla sicurezza
Svincolo depositi favori in conto capitale
Manutenzione iramobili e impianti
Gestione utenze
Predisposi z i o n e degli atti digara in materia dilavori edili e implantisticl e gestione dei
debiti informarvi ad essi correlati
«  Gestione delie atfivita connesse all' ingegneria clinica
. Gestione dei contratti di manutenzione attrezzature sanitarie, elefromedicali efo multiservizio

tecnologico
. Autorizzazione riparazioni impianti, atirezzature
. Locazioni. nuovi confralti, risoluzioni contrattuali
. Procedimenti relativi al patrimonie edinventario beni immonbili
. Rapporti con la Regione Lazio e con gli Enti Locali Pubblici
* Redazione progeiti e relazioni tecniche
Per quanto alle manutenzioni dagli immeohili & degli impiant. in refazione alla particolare natura di ARES
118 che presta i proprio senvizio sullinters Regione Lazio atiraverso fa Centrali Cperative e ie postazioni
territoriali, in aftivita H24 feriall e festivi bha predisposto capitolatt ed
aspletato gara d’appalto per le affivita da eseguirsi in manutenzione orfinana, preventiva e
conetiva e skazordinaria, attraverse faggiudicazicne di un Accordo Quadro con quatiro operatori, uno per
ogni Area in cui @ suddivisa latiivith i ARES 118 nella Regione Lazio e relativa gara d'appalfo per

- % s = =
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F'affidamente della Direzione dei Lavor ed il cocrdinamento alla sicurezza.

Nelle competenze ed attivita della UOC PGRIT, da ercgarsi sull'intero territorio della Region
Lazio, ricadono:
1) Predisposizione, Indizione ed espletamento delle gare d'appalto
afferenti:
i a} Sewvizi di manutenzione ordinaria e straordinaria;
b} Servizi antincendio;
c) Gestore elisuperfici;
d) Servizi di ingegneria (progettazione, Direzione Lavori,
coordinamento alla sicurezza)
2) Gestione e competenze amministrativo/contabili degli appalti;
3) Ingegneria clinica e attivita connesse ai fabbisegni:
a) Servizio di global services manutenzione elettromedicali ¢
relative competenze amministrativo/contabili;
4) Gestione del Patrimonio immabiliare detenuto a gualsiasi titolo da ARES
118;
a) Ricerche di mercate o contatti con Enti pubblici o 2
partecipazione Pubblica;
b} Verifiche documenti e congruita prezzi;
¢} Stipula contraiti;
d) Gestione dei contratti;
e) Gestione delle tassazioni;
fy  Attivazione delle forniture;
g) Gestione contabile delle forniture;
5} RUP degli appalti zfferenti;
6) DEC  degli appali d altre strutture e loro  gestione
amministrativo/contabile
7) Competenze relative alle procedure per l'accesso ai finanziament
{(PNRR, Valie del Comino, Monti Simbruini, Progetto "Accorciamo le
Distanze);
8) Flussi informativi con gli ENTI Sovracrdinati e relativi adempimenti;
9) Commissione per il Fuoriuso;
10) Commissioni di collaudo;
11) Inventario e Libro Cespif;
12) Supporto tecnico all'Avvocatura.
13) Commissioni di concorso tecnico.

in relazione allincarico di Direzione della Struttura complessa "Patrimonio e Gestione Risorse
Immobiliari e Tecnalogiche” ha puntuaimente atteso, nel rispetto dei termini contrattuali e delle
normative vigenti: .

1. Ha svolto a tempo pieno e con impegno esclusivo in favare dellEnte T'attivitd derivante
dalla sottoscrizione del contratto, impegnandosi anche oltre [orario lavorative, non
usufruendo di congedi ordinari con Faccumulo di ferie pregresse non godute, prestando fa
propria attivita lavorativa garantendo la propria disponibilita di reperibilitd anche nofturna e
festiva, anche se non dovuta, ed anche durante il periodo di ferie, a garanzia della
continuita dei servizi dell' Azienda;

2. Ha gestito con responsabifity il Budget assegnato, impegnandolo in maniera virtuosa per
garantire la efficienza e l'efficacia defle strutture, degli impianti a garanzia della continuita
dei servizi delfAzienda, tesa ad azioni propositive per il miglioramento degli stessi;

3. Sié impegnata af raggiungimento deghi cbieitivi fissati di anno in anno pur in carenza di
personale e di strurentazioni;

4, Ha dato esecuzione ai provvedimenti adottati dal Direttore Generale in qualita di:

a. Delegato alla Sicurezza,

b. RUP degli appalti ricadenti nella propria competenza;

c. RUP delle attivita relative agli Enti Sovraindicati (MEF, Regione Lazio, Ministero
della Salute, ecc.) per gli adempimenti relativi ai finanziamenti e gestione degli
stessi, alla trasparenza ed ai flussi informativi;

d. Presidente di commissioni di concorsi pubblici;

g. Presidente o componente gare d'appalto cfo Regione Lazio e altre Aziende
Sanitarie det Lazio; -

f. DEC diappalti di altre strutture aziendali (Fornitura arredi, Vigilanza);

Delegato ed incaricato per i rapporti con gli Enti Pubblici, a partecipazione
pubblica, ed Associazioni private, per i rapporti refativi alla stipula di contratti e
convenzioni;

h. Altro.

Ha fornito proposte di soluzione a seguito di puntuale analisi di problematiche relative alle
attivita ricadenti nella propria competenza, ovvero forngndo supporte anche per ogni altra
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tipologia di problema in ordine alla esperienza ultraventennale nel settore;
Ha contribuito a far rispettare i programmi di lavoro manifestando capacitd di efaborare
correttivi validi in caso di criticita (vedi gli adempimenti relativi alle procedure per 'accesseo
ai finanziamenti pubblici nel recupere ed avvio di quelli non utilizzati, la regolarizzazione di
interventi pregressi attraverso la ricerca di documenti per formalizzare [e prese d'atto o al
fine di non erogare somme non dovute per viclazione delle procedure di evidenza pubblica,
ecc.);
Ma provveduto ad impartire direifive chiare predisponendo procedure per la verifica ed
controllo dei contratti ricadenti nella propria gestione sia in qualitd di RUP che di DEC, anche
aftraverso la richiesta di miglioramento degli applicativi, o solamente attraverse listruzione a
personale afferente afla UOC. Parimenti alle Commissioni in qualith di Presidente dellg
stesse o di RUP degli appalti secondo quanto previsto dalle normative vigenti;
Ha provveduto a programmare gare d'appalto per i servizi ricadenti nella propria ¢empetenza
nel rispetto delle normative vigenti e delle risorse economiche assegnate, sempre attenta a
rapporto costifbenefici, alfinsegna della qualitd, economicita e trasparenza:
Servizi antincendio; :

Gestore elisuperfici;
Incarichi ¢i progettazione, Direzione Lavori, coordinamento alla sicurezza;
Servizi di manutenzione ordinaria e stracrdinaria;
Manutenzione attrezzature eleftromedicali;

f.  Altro.
Ha operato ricerche di mercato e pubblicato manifestazioni di interesse ove non vi fossero
elementi normati trasparenti per procedere allacquisizione di immobili e strutture per le
attivita del’ARES118 o per I'affidamento di incarichi {vedi contratti di locazione, comodat
d'uso o canone ricognitorio, servizi antincendio, servizi di Gestore elisuperfici, ecc.)
Ha provveduto a coinvolgere il personale assegnato alla UOC, le Societa appattatrici e |
professionisti esteri incaricati, olire al personale di altre strutture aziendali, possibilment
coinvolte, fornende le informazioni, la motivazione e [organizzazione per favorire |
produtiivita. Ha provveduto alla valutazicne degl stessi, premiandone in primis la buona
volenta e lo sforzo dimostrato anche in assenza di capacita predefinite, ma impegnandosi a
fornire loro in prima persona la formazione derivante dalla propria ultraventennale espetienza
con lo spirito del “Buon padre di famiglia”.
Ha provveduto a collaborare con le altre strutture aziendali al raggiungimento degli obiettivi,
alla soluzione di problemi che vedevano coinvolte pill strutture diverse, anche attraverso i
supporto del personale assegnato, seppur carente, per, a livello esemplificative ma non
esaustivo, la predisposizione di documentazione per le gare d'appalto di altre strutture (gare
per acquisto elettromedicali, servizi di vigilanza, servizi di pulizie e facchinaggio, apparecchi
eragatori, ecc), collaudo di mezzi di soccorso, per Fammedernamente informatico, altro.
Ha operato attivita di controllo sulle attivita della propria struttura, soprattutio in ordine agl
appalti pubblici, al comportamento del personale assegnato ed alle altivith a dquesty
assegnate, piuttosto collaborando in sinergia con lo stesso al fine di raggiungere in maniera
pil celere & precisa il risultato atteso e senza presumere a priori la conoscenza da parte]
dello stesso di pracedure e metodi, ma fornendogieli di volta in voita € sempre supportandol
anche in riferimento alla mote di lavoro ricadente sulla UOC, anche da altre strutture {ved
DEC di appalti altrui, hen commisurata alla carenza di personate e di strumenti della UOC.
Ha sempre contribuito allintegrazione tra le diverse aree, strutture e servizi dirigenziali,
anche in relazione alla gestione di crisl, emergenze e cambiamenti di modalitd operative,
intervenendo con tempestivitd per la risoluzione delle problematiche emergenziali, fornendol
la propria disponikilita notiurna, festiva ed anche durante il periodo di ferie, riducendo queste
ultime al minimo (vedi infatti il copioso numero di ferie pregresse, non goduie a garanzia
della propria presenza in servizio, essendo per anni unica figura tecnica apicale
dellAzienda), & fornendo allAzienda ed alle sue strutture ogni strumento indispensabile allg
continuitd del servizi (appalti di servizi di manutenzione elettromedicali, di servizi d
manutenzione ordinaria e straordinaria sultintero territorio del Lazio, servizi di manutenzion
ed assistenza antincendio, servizi di Gestione delle elisuperfici, ecc. a totale assistenza delle
criticita e per it miglioramento dei livelli quantitativi e qualitativi delle prestazioni, perseguende
efficienza, efficacia, funzionalita e qualitd (vedi anche la predisposizione ed organizzaziong
dellAccordo Quadro per le manutenzicni a garanzia dell'intero territorio del Lazio).

papTw

Ha dato seguito alle attivita richieste per gli obleftivi della Carta dei servizi, ed ha dafg
sempre tempestiva attuazione, compatibilmente con gli strumenti e le dotazioni g
disposizione e la coliaborazione delle funzioni coinvolte, a quanto disposto con deliberazieni)
ordinanze, direttive etc. emanate dallAzienda (vedi adempimenti alle Misure di conienimento
def COVID1S).

Ha fatto rispettare ed osservare il divieto di fumare negli ambienti di lavoro.

Ha operato costantemente seconda i principi di diligenza e fedeltd nel rispetto del Cadice di

N/
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comportamente del! ARES118, e nel rispetto delle responsabilita chiamate a sostenere dallg
Direzione Aziendale per il ruolo affidato ed i succassivi incarichi impartiti.

E’ stata nominata quale Presidente di Commissione per tutti i concorsi tecnici espletat
dallAzienda (Passaggi di categoria autisti, RSPP, assunzione nazionale autisti di mezzi d
soccorso), per le commissioni di collaudo degli elsttromedicali, oltre ad aver partecipato
guale componente per le commissioni di collaudo dei mezzi di soccorso.

Ha provveduto a segnzlare alla Direzione Strategica ed a fornire documentazione a supporto
al fine di poter procedere, ogni situazione che oltrepassasse le competenze di intervento
della UGC

Quali attivita migliorative ha provveduto a quanto di seguito riportato in maniera
esemplificativa ma non esaustiva :

« A regolarizzare attraverso formalizzazione i rapporti per la tenuta degli immoebili e
delle sedi di erogazione delle attivitd di ARES118 sul ferritorio della Regione
Lazio;

« A dotare 'Azienda degli strumenti necessari a garantire la funzionalita, I‘efﬁcienza‘
e la continuita dei servizi,

« A regolarizzare ed evadere tutte quelle attivitd sospese della precedenti gestioni
della UOC;

« A regolarizzare [a gestione delle utenze anche attraverse il recupero di crediti;

+ Ad adeguare alle normative vigenti ed ai requisiti distributivi e di comfort necessari
ai servizi, le sedidi erogazione delle attivita di ARES118;

» A regolarizzare contenziosi pregressi defle precedenti gestioni della UQG,

+ Ad acquisire attraverso modalita convenienti per il bilancio del’Azienda, immobil
da destinare alte attivita dellARES118, postazioni € Centrali operative, mediante|
accordi con gii Enti Pubblici ed a partecipazione pubblica (Comuni, sed
circoscrizionalt, Regione Lazio, ATER, COTRAL, ecc.) e stipula di Convenzioni in
Comodato d'uso gratuite, ovvero a Canone ricognitorio (Regione Lazio, ATER),
modalith che favorisce l'accesso ai finanziamenti per le ristrutturazioni ed
adeguamenti normativi, con notevole risparmio ecanomico.

s A garantire il servizio di emergenza per le barelie autocaricanti dei mezzi d
soccarso, allinterno dei contratti di Global services.
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Esa'og’az-gﬁfm al AZIENDA OSPEDALIERA SAN CAMILLO FORLANINI

Dal 06.06.2016 essendo risultata vinsitrice di Avviso di mobiita regionale, ha prestato servizio presso A.O. San
Camillo Forlanini quale Titolare di Direzione di Struttura Complessa UOC ingegneria.

Durante il corso dellincarico & stata Supervisore del multiservizio di cui alla Convenzione CONSIP MIES,
applicando nel dettaglio quanto al PTE ed allofferta tecnica, realizzando opere di riqualificazione ed
adeguamento nomativo impiantistico di reparti di terapia intensiva Cardiochirurgica, bonifica, rifacimento e
ristrutturazione del reparto oggetto di incendia il 1° maggio 2016 pad,. Maroncelli.

Ha inoltre avviaio le cpere per la riqualificaziene ed efficientamento energatico della Cenirale termica delfA.C.
Nel complesso delte atiivita afferenti la UOC diretta ricadevano, tra le altre:

+  lingegneria clinica e relativa gestione del contratto di manutenzione degli elettromedicali;

«  linnovazione tecnologica: rete dati e telefonia, per le quali ha provveduto ad affidare attivita di
gestione degli hardware e dei software, a supporio delle attivita sanitarie ed ospedaliers;

= la gestione dei finanziamenti statali & regionali: ha provveduto alla progettazione prefiminare ¢
consegusnternente alle procedure di afidameanto defla progettazione esecutiva, Direzione lavarie
coordinamento alla sicurezza per i finanziamenti regionali finalizzati a:

1. Realizzazione reparto di Medicina nucleare per il trasferimento dal Complesso
Foranirg, dismesso, al pad. Antonini San Camillo;
2. Ampliamento del Pronto Soccorso ;

3. Riqualificazione ed adeguamento normative reparto terapia subintensiva
cardiochirurgica pad. Baceelli.

4. Realizzazione complesso materno infantile riconversione del pad. Flajani,

Ha inoftre provveduto alla ricognizione di tutta la documentazicne relafiva ai finanziamenti sia regionali che ex
art. 20 L. 67/88 ancora non conglusi, rilevandone anche le eventuali incongruita e provwedendo anche alla
risoluzione dei contenziosi con le imprese.

Ha intratienuto rapporti con la Regione Lazio e con le forze delfordine e la procura a supporto delle vicende

giudiziarie che hanno interessato ['A.O. negli anni pregressi e relative conseguenze, fomendo attivit di supporto
ai legali incarizati.

Dal 14/03/2002 al 06/06/2016  |ASL Roma 5ex ASL RM G

Dal 14 marzo 2002 presta senizio in qualita di Dirigente architetto presso la Azienda USL RMG via Tibtsting,
22/A — Twoli a seguite di assunzione a tempo indsterminato con provvedimente n. 247 def 15.02.2002
conseguente [uiiizzazione disposta con medesimo provvedimento defla graduatoria di merito del concorsa

bubblico, per titoli ed esami, a n. 2 posii di Dirigenie Professionate — profilo Architefto — espletato dallAziend
Ospedaliera “S. Carnillo — Forlanini®,

Con provwedimento n. 379 del 06.03.2002 le & stata affidata dal Commissario straordinaric la responsabilita
detlUfiicio progeitazione e manutenzione immobili — della Unitd organizzativa Gestione Tecnica — del
Diparfimento Gestione Risorse Materiali e Strumentali.

»  con Deliberazione n. 102 dsf 23 maggie 2002 la sottoscritta veniva nominata Responsabile de
procedimento delfappaltc dei lavord di ristrutturazione, completamento ed adeguamento
del'Ospedale di Palombara Sabina;

« con Defberazione n. 238 del 12 giugno 2002 la sottosciitta veniva nominata Responsabile de
procedimento dellappalto dei lavori di ristrutiurazione, completamento ed adeguamento
del'Ospedale di Manterotondo;

»  con Dejberazione n. 1218 del 30 dicembre 2002 [a sottoscritta veniva nominata Responsabile de
procedimento delfappalte lavori di ristrutturazione ed adeguamento dell'ospedale diTivoli —fin. Ex art,
20 L. 67/88, 17Mase;

+ con Deliberazicne n. 53 det 03 febbraio 2003 la sottoscritta veniva nominata Responsabile de
procedimento dell'appalto dei tavori di adeguamento nommative dell'Ospedale di Tiveli — fin. Ex art. 20
L.67/88 — anticipazione 2" fase;

«  con Deliberazione n. 484 del 06 maggio 2003 la sottoscritta veniva nominata Responsabile de
procedimento per l'attuazions del Prograrmma per la realizzaziene delle strutture sanitarie per Fatfivit
libero — professionale da svolgersi nel RO. di Tivali~ D.igvo 254 del 28.07.2000;

«  con Deliberazione n. 1209 del 21 oticbre 2003 la sotioscritta veniva nominata Responsabile de
procadimento delfappalto dei lavori di adeguamento nomativo e ristrutturazione del Peliambulatoric
ex lnam di Tivel;

. In aftuazione dellAtto Aziendate, giusta Deliberazione n. 858 del 27 maggio 2004, alla scrivente|
veniva afidata la responsabilita della Struttura organizzativa Complessa Area Gestione Patrimaenio, &
cui afferiscono le Strutture semplici Gestione investimenti - ufficio progettazione & programmazione,
e Gesticne patrimonio e inventario — uffici patrimenio & inventario;

In particolare:
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Dall'ottobre 1998 inizia la propria carriera allinterno del mondo della sanitd Regionale, guale vincitrice, 1* in
graduatoria, di una borsa di studio a cui partecipava nel 1991 dopo fa laurea conseguita nel 1987 e relativg
ahilitazione all'esercizio della professione conseguita nel 1988,

Paralielamente alla professione svofta gia dal 1988, iniziava a collaborare allawio della seconda fase de
finanziamenti ex art.20 L67/88 occupandosi principaimente, oltre che della collaborazione generale
al’andamento delle pracedure ad alla istruttoria per alcune Aziende sanitarie del Lazio, quali la ASLRMG, RMF)
Rieti, Policlinico Umberio I, S, Andrea, IFC S. Raffaele, deilistruttoria ed avvio del nuovo ospedale di Frosinone g
dei finanziamenti dedicati ai Policlinici Universitari, durante la Direzione della dott.ssa Elda Melaragno

Nel 1899 partecipa al concorso per Dirigente Architetto bandito dallAzienda Ospedafiera San Camillo e viene'
assunta dalla ASL RMG dal febbraio 2002,
Gia in attuazione del I° Atte Aziendale, nel 2004, le viene affidata fa $.0.C. Gestione Area Patrimenio che
gestisce gli investimenti ed i beni da reddito

el Aprile 2010 viene nerminata anche Direttore della U.0.C. Gestione Area Patrimoniale e Tecnica.

» Nelfottobre 2015 viene incaricata defia Direzione della U.0.C. Tecnica e della responsabilita della U.C.S T,
ruoli attualmente in carica

Per Azienda USL RMG ha partecipato alla redazione della progettazione architettonica dei Presidi Ospedalieri
delie sirufture sanitarie dei Territorio della ASL.

In particolare & stata incaricata ed ha redatto il progetto preliminare e relativo Capitolato prestazionale pey
I'Appalto concorso del PO, di Palestrina; & stata incaricata ed ha redatto il progetto esecutivo per FOsservaziong
Breve e ['ampliamento del P.S. del P.O. di Tivoli

Ha redatto i progetti preliminari architettonici per I'ampliamento e fa ristrutturazione del'Ospedale di Colleferro,
ber FOspedale di Subiaco, per 'Ospedale di Monterotondo, per 1a ristrutiurazione restaure e risanamento
conservativo delle strutiure “Palazzo Cianti’ , “Ospedale vecchio” e completamente dellOspedale di Tivoli,
Gruppo Operatorio, cardiologia ed U.T.1.C. e rianimazione del'Ospedale di Tivoli.

Dal 14 marzo 2002 presta servizio in qualita di Dirigente architetto presso la Azienda USL RMG via Tiburtina,
22/A— Tivoli a seguito di assunzione atempo indeterminate con provvedimento n. 247 del 15.02,2002
conseguente I'utilizzazione disposta con medesimo provvedimento della graduatoria df merite del concorso
pubblico, per titcli ed esami, a n. 2 posfi di Dirigente Professionale — profilo Architetio — espletato dall Azienda
Ospedaliera "S. Camilio — Forlanini”.

ICon provvedimento n. 379 del 06.03.2002 le & stata affidata dal Commissario straordinario la responsabilita
dell'Ufficio progettazione & manutenzione immobili — della Unita organizzativa Gestione Tecnica — del
Dipartimento Gestione Risorse Materiali e Strumentali.

s con Deliberazione n. 102 del 23 maggio 2002 la soltosciitta veniva nominata Responsabile del
procadimento dell'appalto det lavori i ristrutturazione, completamento ed adeguamente del'Ospedale di
Falombara Sabina;

con Delberazione n. 238 de! 12 giugno 2002 la sotioscritta veniva nominata Respensabile del
procedimento dell'appalto dei lavor di ristrutturaziane, completamento ed adeguamento delfOspedale di
Monterotondo;
. con Deliberazione n. 1218 del 30 dicembre 2002 |a softescritta veniva nominata Responsabile del
procadimento dell'appaite lavori di ristrutturazione ed adeguamento delfospedale di Tivoli —fin. Ex art. 20 L.
57/88, 1Mase;

i con Deliberazione n, 53 det 03 febbraio 2003 la sotioscritta veniva nominata Responsabile del
procedimento dell'appalio dei lavori di adeguamento normative delfOspedale di Tivoli - fin. Ex art. 20 L.67/88 —
anticipazione 2" fase;

. con Deliberazione n. 484 del 08 maggio 2003 ia sotioscritta veniva nominata Responsabile del
procedimento per lattuazione del Programima per la realizzazione delle strutiure sanitarie per l'attivita libero —
professwnale da svolgersi nef PO. di Tivali - D.Igvo 254 del 28.07.2000;

con Deliberazione n. 1209 del 21 ottobre 2003 Ia sottoscritta vaniva nominata Responsabile def
procedlmento dell'appalto dei lavori di adeguamento normaiivo e ristrutturaziene del Pofiambulatorio @x Inam di
[Tivali;

. [n aftuazione dell'Alio Aziendale, giusta Deliberazione n. 858 del 27 maggic 2004, alla scrivente
veniva affidata la responsabilita defla Strutiura organizzativa Complessa Area Gestione Pafrimonio, a cul
afferiscono le Strutture semplici Gestione investimenti — ufficio progettazione e programmazione, e Gestione
patrimenio e inventario — uffici patrimonio  inventario;

In particolare:

Daifottobre 1998 inizia la propria carriera allinterno del mondo della sanitd Regionale, quale vincitrice, 1% in
graduatoria, o una borsa di studio a cui partecipava nel 1991 dopo la faurea conseguita nel 1987 e relativa
abilitazione allesercizio defia professione conseguita nel 1988.

Parallelamente alla professione svoita gia dal 1988, iniziava a collaborare all'awio delia seconda fase dei
finanziamenti ex art.20 L.67/88 occupandasi principalmente, oltre che della coliaborazione generale

all andarmento delle procedure ed alla istruttoria per alcune Aziende sanitarie del Lazie, quali Ja ASLRMG, RMF,
Rieti, Policlinico Umberio |, S. Andrea, IFO S. Raffaele, dellistruttoria ed avvio del nuovo ospedale di Frosinone ¢
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dei finanziamenti dedicati ai Polislinici Universitan, durante la Direzione della dott.ssa Elda Melaragno

Nel 1999 partecipa al concorso per Dirigente Architetio bandito dalfAzienda Ospedaliera San Camillo e viene
assunta dalla ASL RMG dal febbraio 2002,

Gia in attuazione del 1° Atto Aziendale, nel 2004, le viene affidata la $.0.C. Gestione Area Patrimonio che
lgestisce gli investimenti ed i beni da reddito

MNell'Aprite 2010 viene nominata anche Direttore della U.Q.C. Gestione Area Patrimoniale e Tecnica.
- Nell'otiobre 2015 viene incaricata della Direzione della U.O.C. Tecnica e della responsahilita della
U.O.S IT, suoli attualmente in carica

Per [Azienda USL RMG ha partecipato alla redazione della progettazione architettonica dei Presidi Ospadalieri ¢
delle strutture sanitarie del Territoric della ASL.

In particolare & stata incaricata ed ha redatto il progetto preliminare e relativo Capitolato prestazionale per
I'Appalto concorsa del P.O. di Palestring; & stata incaricata ed ha redatto if progetto esecutivo per {Osservazione
Breve e lampliamento del B.S. del RO. di Tivoli

Ha redatto i progetti prefiminari architettonict per lamplismento e la ristrutturazione dell'Cspedale di Colleferro,
per 'Cspedale di Subiaco, per I'Ospedale di Monterotondo, per la ristrutturazione restauro e risanamento
conservative delle strutture “Palazzo Ciant” , “Ospedale vecchio” e completarmento delfOspedale di Tivali,
Gruppo Operatorio, cardiologia ed U.T..C. e rianimazione dell'Ospedale di Tivoli.

Par Tlincarico quale Dirigente responsabile dell'Area Patrimonio a cui fanne capo le struiture semplict relative al

patrimonio ed inventaric, ed alla gestione investimenti ~ ufficio programmazione e progettazione si & occupata
rispettivamente:

Per quanto attiene Finventario la scrivente, dopo aver analizzato la situazione attuale e pregressa ha
immediatamente attivato le procedure relative alla attivazione del programma SCl inventariale gia acquisito
dall Azienda nel 2002 ma mai reso operafivo.

(Contestualmentie si individuava if personale affivo negli economafi e negli uffici amministrativi periferici che fino a
quella data si erano occupati di inventario, attivando la richiesta presso la Direzione Generale per il suo
[rasferimento presso gli wffici tecnici periferici efo presso TArea Patrimonio

Contestualmente & stata programmata la gestione del pregresso attraverso la raccolta di tutto § materiale
cartaceo inventariato dagli uffici tecnici e dagli economati periferici fino ad una certa data, le ricognizioni
effettuate dalla Grigioblu Advisors s.r.l., dalla Uniservice s.cl. e dal Dipartimento di Eleitronica applicata (DEA}
dell'Universita degli studi di Roma tre, che avrebhero dovute servire da base per il controllo e limplementazione
del pregresso e dell'attuale, attraverso la ricognizione fisica operata dall'Area Patrimonio

. La mancanza di un inventario ha evidenziato ['incapacita di gestione di un territorio vasto, la cui
gestione & ditipo periferico @ non centrale; alla luca di ¢id la scrivente ha proposto l'ottimizzazione
dellinventariazione atiraverso fafiinamerto del programma SCl inventariale, che fosse in grado di permettere il
controlle genarale del bene a fulti gli attori della gestione dello stesso, dal momento dellz richiesta al momento
della presa in carico e della relafiva liquidazione econorica,.

A questo scopo il 23 Dicembra 2004 1a scrivente ha trasmesso agli Affari Generali una proposta di Deliberazione
oer il programma di ricognizione ed inventariazione del pregresso e del'attuale, e per un programma informatico
in grado di permeitere quanto sopra evidenziato attraverso il programma SCI gid in dotazione dell'Azienda.

l.a Deliberazione & stata adotiata in data 14 febbraio 2005 con it numero 164,

IAnalogamenie it 29 Dicembre 2004 veniva frasmesse alia Divezione Generale il Regolamento per la gestione
ldellArea Patrimonio.

Per quanto attiene il Patimonio, la scrivente presa visione delle locazioni passive ha adottato una pofitica di
repermento di locali in use gratuite attraverso convenzioni con le amministrazioni comunali del teritorio
aziendale e alla revisione deghi eventuali rapporti contratiuali con le medesime amministrazioni per addivenire ad
accordi analoght a guelli summenzionat, al fine di procedere alla dismissione di immobii in locazions per
abbattere la spesa dovuta alie locazioni passive. Inoltre al fine di oftimizzare gli spazi negli irnmobili di proprieta
ha avviato una ricognizione delle strutture in relazione alle aftivitd in esse svolte per tidurre la necessita del
ricorse alla lecazione di ulterior immobili,
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Tale attivita si & espletata aftraverso sopralivoghi diretli sulle strutture di proprieta ed in locazione, e afttraverso
colloqui con le direzioni sanitare, ai fine di valutare le esigenze e programmare ['ottimizzazione degli spazi
aitraverso interventi mirati,

Al fine di procedere all'adeguamento nomativo delle strutture dove si svolgono le attivita di questa Azienda, ove
questo non fosse oggette di lavor gia appaltati e finanziati, cvvera oggetto di progetti finanziati ex art. 20 L.67/88, 1a
scrivente ha proceduto a sopralluoghi e verifiche per interessare L'Area tecnica al fine di precadere ai lavori
necessarn a quanto sopra anche ai sensi del D.Lgs 626/94, in attuazione del certificate di valutazione dei rischi, che
evidenziava carenze in alcune strutture gia dal 2000,

in riferimento aila messa a reddito defle proprieta aziendali immobifiari ivi compresi gli spazi assegnati per ufilizzo
uiali beni aziendali, Ia scrivente ha dato 'avvio alla verifica ed alla ricognizione di tutti [ beni da reddito defla Azienda,
al loro utilizzo giuridico & alla verifica degli attl refafivi a rapporti con terzi ed alie loro modifiche ove necessarie e
relativo recupero di somme.

Ha provveduto ad acquisire dai Comuni di Guidonia e Tivoli | beni da reddite dell'ex Istituto Santo Spirito

Per quanto atfiene alle utenze si & dato 'avvio ad un pregramma di centrollo defle effettive utenze per procedere al

recupero crediti per le eventuali utenze di cui & stata data disdetta e che possono essere ancora poste a nostro
carico

Inoltre, at fine di non incorrere in interessi moratori per ritardato pagamento, o peggio incorrere in eventuali distacchi
idelle utenze, la scrivente ha proceduto a snellire le procedure liquidatorie, al fine di permetiera allArea gestione
risorse finanziare di procedere con maggiore tempestivita a! pagamente delle utenze

Per quanto atfiene alla gestionz degli investimenti, che riguarda soprattutto la gestione dei finanziament statali
attraverso i rapporti con la Regione Lazio, la scrivente ha provveduto, dopo aver redatto i relativi progetti preliminati
architettonicl, a supervisionare I'attivith dei progettisti incaricati della redazione dei progetti esecutivi, a provvedere
direttamente alla progettazione di massima per ke indicazioni ai progettisti per la rispendenza degli interventt agli
infendimenti dell'Azienda, nonché a redigere progefii preliminari e relativi capitolati prestazional per lindizione di
appalti concorso, come indicato dalla Regione Lazio
La scrivente ha provveduto alla frasmissione dei progetti alta Regione Lazio, seguendone direttamente lter di
approvazione e di accesso ai finanziamenti, anche attraverso rapporti diretti con it Nucieo di Valutazione Regionale
gli uffict regionali preposti.
lgta completando gli appaltl In corse d'opera per | PO. di Subiaco, di Palombara, di Colleferro, per Pacquisizione di
arredi ed atirezzature, per il PO. di Palesirina, per la libera aitivita inframoenia destinata al P.O. di Tivoli che
prevede i completamento dell/Ala nord, ofire alla completa ristrutiurazione e risanamento conservative della
palazzina denominata “Ospedale vecchio”, per it restauro e risanamento conservative deli"Ex Monte di Pieta” del
P.O. di Tivoli. La scrivente ha supervisionato laftivita dei responsabili di altri procedimenti in corso d'opera, anche
attraverso riunioni con questi, le direzioni dei lavori e le Imprese

In riferimento alla erogazione dei finanziamenti, al fine di non incorrere in contenziosi con le Imprese appaitatrici per
interessi per ritardato pagamento, ha provveduto ad inoltrare tempestivamente alla Regione Lazio § cerfificati di
nagamento relativi agli Stati avanzamente lavori, seguendone Titer, anche mediante contatti diretti con i Dirigenti del
Rilancio Regionale e della Sanitd, oltre che con quelli delia Cassa Depositi e Prestiti, finc alla loro erogazicne ed alla
immediata Tiquidazione ed erogazione degli stessi da parte di questa Azienda alle Imprese

Inoltre in qualita di Responsabile det procedimento dei lavori in corso di esecuzione ha provveduto, alfine di
lgarantire la contemporaneita degfli interventi e la loro organizzazione per non interferire con le aitivita sanitarie in
lcorse, a pregrammare, progeitare ed eseguire anche i lavori di manutenzione straordinaria ed ottimizzazione delle
funzioni relafive alle strutfure in argomento. Detta procedura & stata seguita at fine di programmare gli interventi

urgenti in sinergia con | progetti generali finanziati da realizzarsi, con notevole rispamio delle spese da sostenersi
con i hilancio corrente

Ha provveduto a predisporre tutto quanto necessario agli appali pubblici e loro aggiudicazioni per fe strutture di cui
Responsabile del Procedimento.
(Gestisce i contratti di mulfi senvizio e l'ingegneria clinica.

Dal 1 Aprile 2010 & stata Direttore della U.0.C. Gestione Area Patrimoniale e Tecnica della ASL RMG.

Bal 2010 al 2015
Ha progettaio e realizzato la dstrutturazione del CSM e del Ceniro diurna di Tivoli;

[Ha progeftato e realizzato fampliamento e fa ristrutturazione del CSM di Palestring,

Ha progetato la riqualificazione dei reparti nel P.O. di Tivoli di pediatria, nido e patologia neonatale, medicina donne,
neurofisiopatolegia, daysurgery oculistice, oncologia, anatemia patologica e morgue, laboratorio analisi,

Ha progettato e realizzato per il P.O. di Palestrina il reparto di pediatra, laboratorio aralisi, morgue. Impario totale
progeiti € 2.500.000,00 ¢a

Per il P.O. di Colleferro ha progettato la Varante n.2 per¥ala nuova dell'ospedale. Totale finarziamento €
12.500.000,C0 ca
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Nei 2015

Ha progeitato € realizzato le REMS provvisorie di Subiaco & di Pelombara; Importo dei progetti rispettivamente €
765.000,00, € 1.842.000,00

Ha progettate la REMS definitiva di Sublaco. Importo del progetto € 7.576.000,00

Ha progettato e realizzato la riquatificazione del P.O. di Monterotondo per il Giubileo straordinario; Importe del
progetto € 2,100.000,00 + € 900.000,00 destinato ai nuovi Pronfo Scccorse e Radiologia e TAC, ¢ riqualificazione,
adeguamento nomativo ridistribuzione e realizzazione del SPDC delintera struitura ospedaliera.

Ha inoltre progettato e realizzato il nuovo gruppo operatorio.

Ha progettato il nuovo Distretto sanitario di Monterofondo;

Ha progettato if preliminare del Padiglione G delllHG per il Distretio di Guidonia

Ha progettato e realizzato il SPDC del PO. di Colleferro. importo del progetio € 641.804,57

Nei 2016
Ha progettato i repartt di lungodegenza e medicina del BO. di Subiace. Importo del progetio cis€ 1.385.000,00

Ha realizzato la Casa della Salute di Zagarolo pregettata nel 2014, importo del progatto € 450.000,00
Ha programmato gli inferventi par ottenere i finanziamenti ex art. 20 L.67/88 IlI* fase.
i tutti gli interventi & stato oltre che progettista architettonico anche Responsabile Unico de! Procedimento.

Per il Patrimonio ha posto in essere le azioni atie ad acquisire i beni de! Pio Istituto Sante Spirito ed Ospedali Riuniti
ex L.R. 14/2008, in primis dai Comuni di Guidonia e Tivoli, con recupero di somme.

Dall'ottobre 2015, in attuazione dei Nuovo Atto Aziendale, & Direttore della U.0.C. Tecnica e Responsabile della
U.OS. T

= stato Presidente @ Commissario in Commissioni per Gare d'appaito per la ASL. RMG ed altre Aziende

Dal 6 giugno 2016 & Direttare UOC ingegneria dellAzienda Ospedaliera San Camiillo di Roma

Da ottebre 2000 a marzo 2002

ha prestato servizio presso la Regione Lazio, Assessorato alle Politiche per la Sanitd, con coniratto di consuienza
libero professionale per l'attivita di architetto istruttare nell'ambito del Gruppo di lavoro per l'attuazione dellAccordo
di Programma ex art. 20 LB7/88 2° triennio nel settore degli investimenti sanitari. DGR n,2088 del 10/10/2000 —
supporio al N, di V.R

Dal 01/10/1998 all'ottobre 2000

ha prestato servizio come borsista presso ia Regione L.azio ~ Settore programmazione Regionale occupandost
dellistruttoria dei progetii di strutture sanitarie da approvarsi per accedere ai finanziamenti statali e regionali.

Apriie 2000

Incarico di progettazione in qualita di Progetiista in collaborazione con I'arch. Daniela Zaralii per la sistemazione!
aree verdi e recinzione dell'impianto di Depurazione di Ladispoli.

Dal 1990 al 1998

Esperienze individuali in qualita di progetiista per la realizzazione completa di ville uni e bifamiliar, progettazione
dinterni ed elementi d'arrede, fistrutturazioni & risanamenti, arredamenti, progettazione di particolari architeftonici ¢
tecnologici.

In particolare:

»  Ristrutturazione ed arredamento d'interni di un appartamento in Anticoli Corrado (Romaj;
. Progettazions e realizzazions di una vita bifamiliare e relativo aredamento d'interni in viale del Lavore &
Ciampino (Roma);
»  Ristrutturazione e amedamento dinterni con progettazione di mobiii in muratura, di una villa Bifamiliare in vig
Firenze a Ciampina (Roma};

. Ristrutturazione e arredamento d'interni di un ambiente “Rustico” di una villa Bifamiliare in via Firenze al
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Ciamping;
o Ristrutturazione ed arredamento d'interni di une studio professionale in via Appia a Roma;
o Progettazione e realizzazione di una vita unifamiliare in via Gariglianc, 7 a Roccasecca (FR).

*  Progeftazione e realizzazione di un Ascensore estemo presso if condorminio di via 8. Francesco d'Assisi, 6/B a
Ciampino.

Esperienze in campo progettuale dat 1588 al 1891 presso lo studio di archifeftura e urbanistica degli architetti Giulia
lAmadei e Marco Petreschi, con sede in Corsa Triests, 63 - Roma, collzaborando sig alla progettazione di massimal
che agli esecutivi architettonici e tecnologici di: ville unifamiliari, palestre, centsdi residenziali turistici, piani urbanistici,
arredo urbano, ristrutiurazioni in genere, progettazione di mobili ed elementi d'arredo.

In particolare:

. Progetto peril C.E.D. della Melograne S.p.A. (1989);

o Centro residenziale in Porto 5. Paolo (Sassari) (1989},

o Ristrutturazione delfOspedale Buccheri La Ferla di Palermo per i Fatebenefratelli {1990);
o Piano di Recupero “Borgo Marinaro” del comurne di Porto S Elpidio (1890);

o Aula Magnz della scuola media “Pietro Metastasio” del Comune di Cave (1990,

. Palestra della scuola media “Pietro Metastasio” del Comune di Cave (1990);

. Piano Regolatore del comune di Orsogna (CH) (1980} ;

«  Progetto esecutivo della scuola media “Pietro Metastasic” del Comune di Cave (1991);

e Villa upifamiliare ad Avellino (1890/91}.

Dal 1987 al 1989

Esperienze in campo progettuale in qualitd di colfaboratore presso lo studio di architettura Zuccon International
Project in via Carlo Poma, 2 Roma, per l'ampliamento della ENASARCO di Frascati (Roma).

Dal 1987 al 1088

Fsperienze in campo progettuals in gualith di collaboratore presso lo studio di architettura & urbanistica [ppoiito &
associati di Roma per la progettazione di edifici plurifamiliar, capannoni industriali, uffici, alberghi & relativa
architettura d'intemi.

Novembre 1987  |Partecipazione in qualitd di collaboratere al Cencorse per Fampiiamento e la ristrutiurazione della Facolid d
Architettura di Roma, sede di via Gramsci, con il gruppo di ricerca; Paola Coppola Pignatelit (coordinatore), Marco
[Petreschi, Vincenzo Turiaco, Gianni Zuccon.. Selezionato tra i primi 5 guadagnando if 3° posto.
ISTRUZIONE E FORMAZIONE B
20M - Conseguimento attestato di partecipazione al corso di aggiomamento "Percorso formativo par Area
Amrninistrativa”
2010 [+ conseguimento attestato di partecipazione al corso di aagiornamento “Percorso formativo per Area

Amministrativa”

Dal 05/05/2006

« Conseguimento atiestato di formazione di due giornate per complessive 12 ore sul "Il Sistema Premiante”

Dal 28/06/1959

» Conseguimento Perfezionamento in Edilizia Ospedaliera anno accademico 1998/99 svoitosi prasso fa Facolta di
Ingegneria dellUniversita degli Studi “La Sapienza” di Roma.

1888/1999

« Conseguimento aftestato partecipazione seminario di edilizia sanitaria nall'ambito del corso universitario dilgisne
Edilizia del prof. ing. Paolo Casini per 'A.A.1938/93, presso la Facoita di Architetiura delfUniversita degfi Studi di
Roma “La Sapienza®
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1998 [ Vincirice, prima in graduatoria, di una borsa di studio presso I'Assessorato Salvaguardia e cura della salute
Settare 57, della Regione Lazie, con deliberazione della Giunta Regionale 11 aprile 1895 pubblicata sul B.U. della
Regione Lazio n® 16 parte terza del 10 giugno 1995,
La predeita Bersa di Studio inizié il corso a partire dal 01/10/1998, come da Deliberazione regionale n*4632 del
15/09/1998

1990 | Conseguimento abiitazione allinsegnamento di Educazione artistica, ampfiato nel 1999 anche allinsegnamento
di Disegno e Storia dell'arte, Ambito Disciplinare 1. Ha avuto esperienze in ambito di insegnamente attraverso
supplenze ed incarichi per I'nsegnamento delle discipline: educazione artistica; storia dell'arte; disegno
geometrico e discipline architettoniche; diseano tecnico; disegno artistico; tecnologia; topografia; costruzioni.

1988 p Conseguimento delfa IDONEITA al Concorso per § Dottorate di Ricerca in Composizione Architettonica, presso il
Dipartimento di Progettazione architettonica e urbana della Facolta di Archifettura dell Universita degli Studi di
Roma "La Sapienza”, iV cicle, novembre 1988

COMPETENZE PERSONAL 2|
Lingua madre  ltaliano
Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
inglese A2 B2 A2 A2 B1
Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedic - C1/2 Livello avanzato
Quadre Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
COMPETENZE COMUNICATIVE | possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di architetto libero

professionista

« possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di architeifo
istruttore presso Regione Lazio

« possiedao buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di architetio Direttore;
struttura complessa Azlende sanitarie pubbliche

= coinvolgo it proprio personale dipendente nelle gestione delle attivita della UOC alfine di formarme |a
professionalitd e lautonomia lavorativa

COMPETENZE
ORGANIZZATIVE E
GESTIONALI

leadership

Programmazione sanitaria

Progettazione strutture sanitarie

Gesticne patrimoniale

Gestione appalti pubblici

Gestione Global services per manutenzione apparecchiature eletiromedicali
Gestione multiservizio per manutenzione immobili ed impianti
Gestione del budget

Gestione finanziamenti statali e regionali

Management

Responsabile dei procedimenti tecnici

Appalti di lavor pubblici

COMPETENZE
PROFESSIONALS

- in possesso deffattestato di partecipazione ai lavori del convegno su Tecnelogia ¢ Sanith — Rieti, 1~ 3 giugno
2000, 2° Congresso Nazionale degli operatori Uffici Tecnici Aziende sanitatie e cspedaliere.

» in possesso dellattestato di partecipazione ai lavori del convegno su Tecnologia e Sanita — Rieti, 10—11-12
ottobre 2002, 3° Congresso Nazionale degli operatori Uffici Tecnici Aziende sanitarie e ospedaliere

= in possesso del'Attestato d pariecipazione al seminario architetti, ingegner, tecnicl ospedalieri "Sviluppo repario

operatorio negli uitimi anni, iendenze attuali ed inserimente nuove fecnologie” — Rastatt 14, 15 aprile 2005 -

MAQUET ltalia SpA

= in possesso dell'Attestato di partecipazione al 1° corvegno Nazionale "U'Ospedale fra Tecnologia & Sicurezza” —
lvrea, 27 — 28 oftobre 2005

= in possesso dell Atiestato di partecipazione al convegno “ll contribuio deltingegneria clinica alla soluzione d

problemi clinici e gestionali nelle strutfure assistenziall® Svoltosi a Roma il 08.02.2006
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= in possesso dellAttestato di partecipazione al convegno “Global service e gestione integrata: si volta pagina?” —
Bolegna 25 maggio 2006

= socio fondatore e membro del Consiglio Direttivo defla Associazione nazionale S.1.A1S. dei tecnici dellz Sanita

- Ha partecipato in qualita di DOCENTE al corso di formazions: *Piscine ad uso  natatorio — aspetti iglenico
sanftari” tenutosi & Tivolii gg 08/07 giugno 2008

- Ha partecipato in qualita di RELATORE al 5° Congresso nazionale degli eperatori aree  tecniche Aziende

sanitariz e ospedaliere “Tecnologia e sanita nellera della “customer satisfaction) — Rieti, 28 — 29 — 30 settembre
2008

* in possesso defl'Attestate di partecipazione al 3° corso “Gestione Integrata dei Processi Sanitari” —Roma, 13- 14
ofiobre, 17 — 18 novembre, 1 - 2 dicembre, 15 — 16 Dicembre 2006

« Ha partecipato in qualita df RELATORE al I* Congresse Nazionale S.1.A.LS. ~ S.1.8.B.E. "Pregettazione integrata,
tecnologia, Biotecnologie”; nuovi percorsi per la salute” — Venezia, 29 — 31 marze 2007, Contributi

allinterno della Sessione Parallela: L'accreditamento d'eccellenza nelle centrali i sterilizzazione dalla fase
progeftuale alla fase applicativa;

Linee guida sull'attivita di disinfezione nelle strutture sanitarie quale misura di protezione da
agenti biclogici di tipo collettivo & I'accreditamento delle centrali di sterilizzazione.

Allinterno della sessione parallela: Quali procedure oggi per gif appalti in sanita?
Quali Procedure oggi per gli appalti in sanita: applicazioni ed esperienze in sanita.

Con A.Fomi, M. Gregorini e A. Bueno Pernica

- Ha partecipata in qualita di RELATORE al 1° Congresso Nazionale S.L.ALS. “La Direzione Tecnica : Forrnazione

e sviluppo nella Sanita Pubblica e Privata” — Castel San Pietre Terme (Bologna), 11-12-13 oftobre 2007,
Contributo

Chi siameo, cosa vogliamo, ma soprattutte. .. cosa vogliono gli “altri” da noi? (sulle competenze
def dirigenti tecnici).

Con M. Paradiso

- Ha partecipato in qualita di RELATORE al 1° Incantro Internazionale — Tecnolegiz e Sanitd "L'Ospedale
Sostenibile” — Rieti, 8 — 9 — 10 Maggic 2008. Contributc

allintemo del WORKSHOP —~ SAPIOLIFE La progettazione dei nuovi ospedali: La sostenibilita
del “ fare architetiura” in Sanita.

Con I'arch. D, De Biase di Cromosanita

« Ha partecipato in qualita di RELATORE al 2° Congresso Nazionale S.LALS. “ [l Governo Tecnico in Sanita: un
valore indispensabile per lo Sviluppo Sostenibile:” — Catania 18 — 19— 20 settembre 2008. Contributo
allinterno della Vi sessiona: L'Ospedale Amico tra Ospedale monumento e fOspedale del Futuro:

Hightech nel rispetto delle strutture esistenti: scalte oculate di elementi tecnologici.
Simulazione progettuzle in una struttura con alti vincoli storici ed artistici,

Con prof. Ing. Alberto Prudenzi Universita dellAquila e UniRomat

= Ha partecipato al corso: "Evoluzioni normative sugli impianti di distribuzione dei gas medicinali compressi e del
vuote” — Roma 27 Oitobre 2008

- Ha partecipato con un contributo al i1” IFHE-Europe Congress, 61° Annual NVTG Conference: “lnnovation in
Health Care Engineering Core value or hype?”

Barcellona 02-03 Aprila 2009 — con il Prof. Ing. Alberto Prudenzi Universita delfAquila e UniRomar

+ Ha partecipato al 4° European Conference on Healthcare Engineering — IHF Parigi # 01/06/2011

< Ha partecipato in qualita di RELATORE all'8° Congresso Nazionale: “Tecnologia e Sanitad” — Rieti 4 — &~ 6 Otiobre|
2012. Contributo:

Rigualfficazione dei DSM: Ia risposta del paziente psichiatrico aiambiente

= Ha partecipato in qualita di MODERATOIRE al 5° Congresso nazionale S.1.A.LS. “La Sanita in {fempi di } crigi -
Firenze 24-26 oftobre 2013

= Ha partecipato al Corso per Diretiori e Responsabili delf Esecuzione det contratte negli appafti di servizi e forniture

~16 e 23 gennaio 2014
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- Ha pariecipato al corso di formazione “La responsabilitd e gli strumenti per la gestione della performance;
organizzativa ed individuale, sistema premizante, nella ASL Roma G" — 20 marzo 2014

« Ha partecipato in qualita di RELATORE al 9° Congresso Nazionale: “Tecnolagia e sanitd” Progettare e costruire
una sanita sostenibile senza frontiere — Rieti 29 — 30 — 31 Maggio 2014, Contributo

“|| superamento degli ospedali giudiziari”

= Ha partecipato al corso * La verifica dei requisiti attraverso il sistema AVCpass: sviluppi, criticita e vantaggi dopo le
prime applicazioni” — 26 maggic 2015

» Ha partecipato in qualita di RELATORE al 1° Congresso Nazionale “l.a culfura dellingegneria e dell'architettura
per una sanita sostenibile. Universita degli studi di L'aguita Facalta di Ingegneria- - 16 settembre 2016. Contributa:

“! nuovi dipartimenti Materno-Infantili: La progettazione al servizio di un'assistenza
integrata. Gruppo parto e pediatria: la gioia di nascere e crescere”.

Ha partecipato al convegno Maggicli Fomazione "Gli Appaliti Pubblici depo il Decreto Correttivo... "
Roma 11 maggio 2017

. partecipazione al Seminato Tecnico S.LALS. — AEIT " Protezione antincendio e sicurezza eletirica nelle
strufture ospedaliere e sanitarie.”
Roma 30 maggio 2018

partecipazione all'evento organizzato dali'OAR - "Tibur Resiliens" Tiveli Scuderie Estensi 24 aprile 2019

. pariecipazione alfevento organizzato dallOAR - "Architeftura e arte nella natura” Palombara Sabina 21
maggio 2012
. partecipazione all'evento organizzate dal’OAR — “Sostenibilita e innovazione: Progettare e Costruire

con materiafi & tecniche d'avanguardia”
Guidonia L.oc. Villanova 27 settembre 2019

. partecipazione alfevento organizzato daffOAR nellambito di SPAM — "Riuso e Trasformazione” Roma
1% ottobre 2019

. partecipazione all'evento organizzato dallCAR nellambito di SPAM — "Abitare 1a ciié" Roma 15 oftobre
2019

. pantecipazione allevento arganizzato dal'OAR neflambito di SPAM — “Al limite del Design” Rorma 16
ottobre 2019

. partecipazione allevento organizzato dall*OAR nelfambito di SPAM —Architettura Visionaria® Roma 17
oftobre 2018

. partecipazione all'evento organizzato dall'OAR nell'ambito di SPAM — "Dreamcity-Strumenti & sirategie
per la rigenerazione della citta” Roma 18 ottobre 2019

. pariecipazione afl'evento organizzato dalFOAR — "Architettura dei luoghi sacri* Roma 20 ottobre 2019

. partecipazione all'evento organizzato dallOAR — "Cormfort acustico negli edifici-esermpi di traltamento

acustico ed aspetti nomativi" Guldonia Moentacello 26 novembre 2019

. partecipazione all'evento organizzato dallOAR— “Le modifiche alle Linee Guida per 'aggiornamento
professionale e lavoro del Consiglio di Discipling’
Tivoli Terme 5 dicernbre 2019

n Partecipazione all'evento organizzato dall'OAR —* Giomo dalla Memoria” Roma 27.01.2020

- Partecipazione al Convegno organizzate dalFOAR — * Il Santuario di Ercole Vincitore ed il territorio
Tiburtino” Tivoli 27.09.2022

= Partecipazione al Convegno organizzato dallOAR — “Rorma tra cinema e archifettura” Roma 06.10.2022
= Partecipazione al Convegno organizzate dalfOAR — “La Legge sulla rigenerazione urbana e ricadute nel

territorio” Roma 21,10.2022

- Partecipazione al Convegno organizzato dall'OAR —“Dalla storia una visione organica di citta: attualita

del pensiero di talo Insolera” Roma dal 14/06/2022 al 31/12/2022
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Curriculum Vitae Giuliana Sacco

Competenze informatiche  + buona padronanza degli strumenti Microsoft Office

Altre competenze = esperta in edilizia sanitaria ed ospedaliera
= Delegata alla sicurezza ex d.Igs 8172008 per la ASL Roma 5 (ex ASLRMG)
= Delegata alla sicurezza ex d.Igs 81/2008 per I'Azienda Ospedaliera San Camillo
= Delegata alla sicurezza ex d.lgs 81/2008 per 'ARES 118
= Presidente di commissione per |a gara d'appaito ASL ROMAS {ex ASLRMG) per il Global service
delte attrezzature, anno 2010;

* Membro Commissione Azienda Ospedaliera Sant'Andrea per gara d'appalto realizzazione e
gesticne parcheggio ed aree verdi, anno 2016;

» Componente Commissiorie avviso di Mobilita regionale per fifoli e colloquio per la copertura diun
posto di Dirigente ingegnere Azienda Ospedaliera San Camille Forlanini anno 2017;

= Presidente Commissione Concorso regionale per Autisti ARES118, anno 2017;

= Presidente Commissione concorso pubblico nazionale per RSPP, ARES118, anno 2018;
« Presidente Commissione Selezione inferna per autistibarellieri ARES118, anno 2018.

= Presidente Commissione Selezione interna per autistibarellieri ARES118, anno 2019.

« Presidente Commissione Gara Regionale per servizio di "Supporto al monitoraggio 2 del contratto
multiservizio Tecnologica”, anno 2019. Determinazione R.L. n. G12883 del 12 cttobre 2018.

= Presidente Commissione Concorso pubblice in forma aggregata, per titoli ed esami, per 1a copertura
din. 138 posti di Operatore tecnico specializzato — Aufista di Ambutanza cat. B5 — Deliberazione
ARES118 n, 804 del 27.07.2020

= Gestione dei Beni da reddito in particolare Beni dell'ex Istituto Santo Spirito ed Ospedali Riuniti, ex
L.R. 14/2008.

Patente diguida = AeB

PUBBLICAZION] E MOSTRE B

. Ipotesi progettuale di complesso residenziale ad Anguillara Sabazia (Roma), pubblicata sulla rivista
"lArchitettura” n® 322/323, setternbre 1982.

+  Ipotesi progettuale di complesso residenziale ad Anguillara Sabazia (Roma), pubblicata sul libro “Spazio
e [mmagiraria — maschile & fernminile in architettura” di Paocla Coppola Pignatefli, Officina Edizioni,
Roma 1982

»  Partecipazione con il progetto suddetto ad una ricerca finanziata dal C.N.R. sui medelli di identita
ambientale, coordinata dalla Prof . Arch. Paola Coppola Pignatelli, esposta nella citta di Bari, anno 1982.

+  Collaborazione alla parte storica ed archieftonica per 'allestimento della mostra "La nostra Arca di Nog -
teoria e prospettive dello Zoo di Roma” e relativo catalogo, realizzata dall'Assessorato al Giarding
Zoologico e Museo civico di Zoologia per le manifestazioni di Roma capitale 1870 - 1911. Roma,
febbraio/marzo 1984.

+  Progetto della Tesi di Laurea esposto alla mostra delle migliori tesi di Laurea degliAA. 1984/85 ¢
1985/86 delle Facolta di Architeftura ed Ingegneria dell Universita degli Studi di Roma, "Neoarch alla
ricerca del linguaggio” tenutasi presse la sede di Roma dellINJARCH, 9/30 novembre 1987.

+«  Pubblicazione del progetto per 'ampliamento e la ristrutiurazione della Facolta di Architettura di Roma,
sede di via Gramnscl, con il gruppo di ricerca: Paola Coppola Pignatelli {coordinatore), Marco Petreschi,
Vincenzo Turiaco, Gianni Zuccon, Novembra 1987, sul Bollettino del Dipartimento di Progettazione
architeitonica ed urbana della Facolta di Architettura delfUniversita degli Studi di Roma “l.a Sapienza’, n°
10 marzo 1988.

¢ Pubblicazione del progette per Fampliamento e la ristrutturazione della Facolta di Architetiura di Roma,
sede di via Gramsci, con if gruppo di ricerca: Paola Coppola Pignatetti (coordinatore), Marco Petreschi,
Vineenzo Turiaco, Gianni Zuccon. Novembre 1987, sul Bollettino del Dipartimento di Disegno industriale
e produzione edilizia della Facolta di Architettura dell'Universita degli Studi di Roma "La Sapienza”, n°5
marzo 1988.

+  Pubblicazione del progetto per I'ampliamento & |a ristrutturazione della Facolta di Architetiura di Roma,
sede di via Gramsci, con il gruppo di ricerca: Paola Coppola Pignatelli (cocrdinatore), Marco Petreschi,
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Curriculum Vitae Giuliana Sacco

Vincenzo Turiaco, Gianni Zuccon, Novembre 1987, sul Bollettino della Biblioteca della Facolta di
Architetiura di Roma, sede di via Gramsci, 1989,

«  Pubblicazione del progetto per "ampliamento e la rstrutturazione della Facolta di Architeftura di Roma,
sede di via Gramsci, con il gruppo di ricerca: Pacla Coppota Pignatelli (ceordinatore), Marco Petresehi,
Vincenzo Turiaco, Gianni Zuccon. Novernbre 1987, sulla rivista "Roma Centre” della Palombi Editore,
1989.

«  Pubblicazione della Tesi di Laurea sul Bollettino del Dipartimento di Progettazione Architettonica ed
Urbana defla Facolta di Architettura delf'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” dal fitolo "Ricerca &
Progetto” n*12, luglio 1989. Pagg. 91 e 92.

+  Collaborazione allaricerca ed alla stesura di alcuni testi per la pubblicazione del libre dal {itolo “Roma
1990", patrocinato da alcuni docenti del Dipartimente di Progettaziene Architettonica e Urbana della
Facolta diArchitettura di Roma. 1989

+  Pubblicazione della Tesi di Laurea sul libro “Lidentita come processo. Cultura spaziale e progetti di
architeftura™ di Paola Coppola Pignatelli, Officina Edizioni, Roma 1992,

+  Dal maggio 1998 partecipa, con contratto di ricerca, alla stesura delle "Linee di indirzzo per le strutture
sanitarie territoriali”, come da convenzione tra il Dipartimento di Architettura della Facolta di Ingegneria
dellUniversita degli Studi di Roma “La Sapienza” e TAssessorafo Salvaguardia e Cura della Salute
Setiore 57 — Ufficio 3° defa Regione Lazio.

«  Pubblicazione sul n. 80 marzofaprile 2004 defla rivista bimestrale “Pragettare per la Sanitd” - Prodotto &
Progetto:"L'importanza del Colore” per fintervento relativo ai nuovi reparti dell'ospedale S. Glovanni
Evangetista di Tivoli {(Roma).

+  Pubblicazione sul n.2 del 2008 della rivista specializzata * Hospital Public Heatth” dell'articolo * la
sostenibilita di "fare architettura™ in Sanita” con Farch. Daniela De Biase di CROMOSANITA

Roma, 07.11.2022
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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE DOTT.SSA RAFFAELA ANTONIETTA FERRUCCH

CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONIPERSONALL

Nome

Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazicnalith

Data di nascita

Dott.ssaRaffaela Antonietta FERRUCCI

[taliana

INCARICO RICOPERTO

Dirigente Responsabile U.0. Semplice Relazioni con H Pubblico Distretro 1. 15 ¢ Punto Informativo Presidio
Ospedaliero di Piedimonte Matese ASL Caserta dal 1999 al 30/03/2018, incarico istiluito con deliberazione
n.2761 del 09/12/1998 ASL Caserta 1, cosi come previsto dal Dlgs n. 29 del 1933, confluito net Digs 0.165/2001,
LRC.n32/94.L.0.273/95 dalla L n150,/2000 o dal DPR n422 del 23 /0972001;

Dirigente Referente Responsabile Ufficio Sociosanitario NS15 ¢ Coerdinatore PUA (ex distretti

sociosanitario u.30,31,22) dal 18/102007 & tutt'oggi, Coordinatore Porta Unica di Accesso notan. 4117/DS 15
del 30/07/2013, Referente per le Attivitd di Educazione alla Salute Distretto Sociosanitario n.15 ASL Caserta.

Attivith di direzione svoltes

Progettazione, organizzazione e gestione def servizi sociosanitari, socio assistenziali e sociali deiPASL, dei
Comuni, delle Cooperative sociali e dell'associazionismo{dei malati, del volontatiato etc) al fine di contribuire
allo sviluppo dell’ mtegrazione wa sanith ¢ sodale. Gestire con efficacia e appropriatezza i servizi nelle reti
sociosanitarie eassistenziali.

Gestione e Coordinaments delle risorse umane , negoziazione e ricers: del consensa,
Formazione e sviluppe continuo professionale, valutazione delle risorse umane interne ed esterne tirocinl at-
tirocni fermativi, progetti di servizio civile e garanzia giovani,

Governance delle politiche sociali, apelisi organizzative, percorsi integrati sociosanitari, strumenti di
valutazione della qualith percepita. PUA un madello di presa in carica dei soggett fragili, 1a diagnosi funzionale
e Ia valutazione multidimensionale, la comunicazione in ambite sociosanitario interna ed esterna . Piano i
Comunicazione. Campagne informative di edecazione alla salute nelle scuole, enti lowali, associazioni di
categerie dei malati etc. Attivits promozionali Grda Bolline Resa e Progetio Umanizzazrione perii P.O.
di Piedimonte Matese Partecipazione z riunioni di staff e operative , report sulle attivith svolte ,
Realizzazione di guide ai servizi sociosanitari del territorin, sereening e campagne informative .

1 Piani di salute: PAT,PAL PDZ , Monitorappio Plabaforma LEASOCIOSAN SANIARP  bandi di gara,
monitoraggio, controllo e valutaxione dei progerti di integrazione, Accordi di Programma, Protocolli Operativi
e Regolamenti di Accesso ai Servizi Sociosanitari e Socio Assistenziali .

Ha sempre raggiuntn gli obiewivi assegnati in maniera significativa Ha garantito I'apertura it
funzionamente e potenziamento dei servizi, miplioramento dellz froibilic: delle sorutture sociosanitarie per
anzianj e disabili attraverso ADT, RSA Anziani e Disabili ,Area Minosi, SIR Comunitd Aloggio ete. Codice 60
Hospice, SUAP PTRI con budget di salute , assegni di cura etr . Tatelare Pesigibili dei diritti sanitart e
sociesanitari dei cittadint/Utenti e promuovere il corretto utilizzo del sisterna integrato dei servizi. Garantendo
Vaecesso unitarie ai servizi sanitari e sociali, 1a presa i carieo della persons (art. 4 comma 2 lettera b e art. 21
comma 1 e 2 { G.U. n.65 del 18/03/2017 Definizione e agpiormmento dei livelli ecsenziall di assistenza).
Sviluppo di una rete di partenariaty & 4i empowerment tertitoriale
Attraverso Le UU.00. Distretteali , Dipartimentali , Aree di Coordinaments, Presidi Ospedalieri , IRCCS,
Policlinici Universitari{ es. dinissioni protette eniro Je 48 ore n. 50 ango 2019 e n. 35 anno 20203,
MMG e PLS, Farmacie Territoriali, Ambito Territoriale , Terzo Settore, Centri di Accoglienza Immigrati e anche
per Minori non accompagnati {(IDIS Prata Sannim), i monitoragsio continue e costante del fabbisogno
sociosanitario efo socio assistenviale atiwaverso Iz PUA & la Commissione UVE {n. 308 anno 2620 e n371
anne 2019) a gquest dati vanno aggiunti gl accessi PUA e Facilitazione di percorse n4120 nel 2020 e n.
6100 nel 2019, Monitoraggio & conirollo della spesa sociosanitaria trimestrale , semestrale e anyale
[Euro 1.285.590.00 anno 2018 e 1.152.75736 anno 2019). Lavorare attraverso progetti terapeuticl
riabilitativi domiciliari sl & otbenuio il conteniments della spesa ¢ un officace risultate sull'esito delia presain
catico. In media vengono effettuatd 1500 PAI allanno per nuovi casi olire ai moniteraggl e valutazione
Intermedic degli ntenti gi2 in carico 1o ue bacine 4 nienta dl c2 75.000 abitant.  Attraverso [a gestione dei
reclami (& 16 anno 2028 n. 29 anna 2019} divents duplice it ruolo vahsative e operativo. Vengono
garantiti: Vaccoglienza finalizzata ad orieptare il cittadino, dando visibilih e chiarezza dellz risposta
assistenziale, ridurre I'asimmetria informativa tr2 i cittadinoe ed 1 sistema dei servizi e promuovere
Temersione dei bisognt inespressi di salute; Pacresso per facilitare l'incontro tra i cittadine con Ia sua dowmanda



J T A B A P s (PR & dyieth Ll i biuhessii piaa pd Theck b G b G atie e
cittadini ad accedere alJa rete dei servizi sanitari e sociali, secondo criteri eqm e trasparenti; la regla ﬁnahzzata
a migliorare Vintegrazione sociosanitaria a livello gestivnale e professionale. Si garantsce. La continuitd
dell'assistenza, appropriatezza delle cure, I'lntegrazione delle cure e delle risorse sociali e sanitarie,
I'inlegrazione tra interventi dipartimentali, distrettuali e ospedalieri e il controlio della relativa spesa in tempa
reale, Viene garantita tra URF e USS in medo continuo e costante nella complessith una rete di risorse e una
ottimizzazione del sistema basato fondamentalmente dalla competenza delle risorse umane.

2021

Ha conseguito il Corso di Formazione Manageriale per i Direttori Sanitari Aziendali ed i Direttori di
Unith Organizzativa Complessa di Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale, organizzato dalla
Regione €ampania in collaborazione con il Formez PA e con le Universitd “Federico 1" di Napoli-
Dipartimento di Sanita Pubblica e Universita di Salerno- Centro nterdipartimentale per la Ricerca in
Diritto, Econemia & Management della Pubblica Amministrazione con esame finale,

2020
Con Deliberazione 1629 del 8/05/2020 ASL Caserta & nell'elenco dei candidati idonei a ricoprire Yincarice di
Direttore di Distretio selezione tramite avviso interno.

2019

ASLCE

Delibera n. 989 del 16/07/2019 componente, in qualith di sociologo dirigente coordinamento sociosanitario e
URP, Gruppo di Lavoro per la diffusione della Medicina di Genere nei Servizi Sanitari e Sociosanitari Aziendali;
ASLCE

Delibera n. 908 del 26/06/2019 comporente, iu qualith di sociologo dirigente coordinamento sociosanitario e
urp grappo di lavore per la istituzione del Percorso Rosa nei Pronto Soccorse e nei servizi sanitari e
sociosanitari aziendali.

2018

ASLCE

Linea Progemuale REVLV.AL.(Right Environment to protect women Victims of Viclence at each level}
disposizione del Direttore Generale prot. n. 269075 /ASL del 29/11/2018 per le attivita di integrazione con ghi
aitri partner della Linea Progettuale — Associazione Onlus Spazio Donna- Universith Autonoma di Barcelona-
Vall d'Ebron Institut de Recerca-

Con deliberazione n. 205 del 23/02/2017 ‘avviso interno per titoli e colloqui, per la formulazione di un elenco
di canditi idoneia rieoprire lincarico 4i Direttore di Distretto nota n. 23 /112018 ¢ peli'elenco degli idonei

2017

Regione Liguria
Inserits nell'elenco idonei alla nomina a Direttore Socie Sanitario delle Aziende Sanitarie Liguri
Delibera di Giunta Regionale n°285 del 07 /04/2017

ASLCE

Alio di indirizzo per le attivitd di educazione e promczione della salute nell’ASL Caserta: Attuazione
Governance Aziendale Referente Educazione Alla Salute Delibera ASL n. 1529 del 4/12/2017 . Conferma
referente educazione alla salute DS 15

215

ASLCE

Con Deliberazione n. 321 del 27/02/2015 viene conferito il ricoroscimento nella composizione del Comitato
Unico di Garanzia per le Pari Opportunitd ai sensi della legge 18372010 e dell'art 57 commal Dlgs
165/2001;

con nota & 958del 2570272015 Distretto 15 delega all'espletamento di tutte le procedure ed atli delle
autivitd del'Ufficio Socio-Sanitario compresa la firma degli stessi;

ASLCE
Componente Gruppo di Lavoro progetto Umanizzazione (inee 8.2 € 8.3 fondi CIPE - DCA 145 /2014) Deliberazioni
nn.1100,1119 e 1448/2015

2011

ASLCE

Cor nota nprot. 124/BS del 25/07/2011 & idonea 2 partecipare all'avviso interno per titoli e collogui per il
conferimento di incarico di Direttore Responsabile di Distretto ASL Caserta idoneitd regolarmente esperita e
recepita con atto deliberativo n.1498 del 23/09/2011.

Esperienze Lavorative
Date 2009

¢ Nome e indirizzo del
datore di

Tipo di azienda o settore ASL CE1




TITTTRNTO avbo gL U Y Y el U US0Y ASL L o fina del Direttore
Generale & stata incaricata di collaborare, per la qualifica rivestita, con 1z Direzione DSM ASL
CEL per le attivita di programmazione, formazione, comunicazione eintegrazione sociosanitaria

* Principali mansioni eresponsability ATTIVITA' DI PROGRAMMAZIONE E FORMAZIONE EINTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA

ASLCE1

con nota n. 2002 def 02/12/09 Dipartimento di Prevenzione & stata nominata componente del gruppo

di regia Aziendale per i} "Progetto di interventn per fa riduzionre degli incident stradali «, approvato con
Belibera Aziendzle 1.622 del 14/12/2007

Principali mansioni e vesponsabiliti COMPONENTE GRUPPO Educazionealla salute
Date 2009
Nome e indirizzo del datore di ASLCET
lavoro
Tipo di azienda o settore ASLCET
Tipo di impiego con determinz n. 557 del 07/07/2009 2 individuata componente commissione PTRI Salute Mentale prima
fasedi
applicazione;
Principali mansioni e responsabilith COMPONENTE COMMISSIONE PTRI
2009
ASLCEL

Con nota n. 33680 del 02/12/2009 a firma de! Commissario Straordinario Progetti Terapeulici
Riabilitativi Individuali ~Budger di salute- Istituzione Gruppo di Lavore. Coerdina di concerto con il
Direttore del DSM, il gruppo di Javoro per ia definizione del percorso assistenziale per If passaggio dei
pazienti psichiatrici dalle SRR alle Comunita Alloggio e PTRI con budget di salute,

Date 2008
* Nome e indirizzo del datore di ~ ASL CEl
favoro
* Tipo diazienda o setteri ~ ASL CEZ
Tipo dt impiego cou nota prot. 23770 del 18/11/08 Direttore Generale ASL CE1 & stata nominata componente

commissione di verifica sulle atrivitd SSIIRR e Case Famiglia della ASL CE;

s

+ Principali mansioni e responsability

. COMPONENTE COMMISSIONESSIIRR
Date
2007
Nome e indirizzo del datore di Javoro
Tipo di azienda o settore ASLCEY
Tipo di impiego cen neta n. 24002 del 18/16/07 a firma del Direttore Sanitario e Generale ASL CE1 & stata

indfviduata guale Dirigente Referente dell'Ufficio Sociosanitario Distretic n. 32 & Caiazzo

* Principali mansioni e responsabilita REFERENTEUFFICIC SQCIOSANITARIO



Date

* Nome eindirizzo del datore di
lavaro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansionie responsability

* Date

* Nome e Indirtzzo del datore di
favero

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di implego

* Principali mansioni eresponsabilith

+

* Nome e indirizzo det datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo diimpiego

* Principali mansioni e responsabilisy

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavora

* Tipo di azienda o settore
* Tipo diimpiego

* Principaii mansioni e responsabilita

Pagina 2 - Curriculum viize di
Mt po Roffaalls A ninniafio CICDD! NN

2007

ASL CE1

on neta n. 24001 del 18/10/07 a firma de} Diretiore Sanitario e Generale ASL CE1 & stata
individuvata quale Dirigente Referente dell'Ufficio Sociosanitario Distretto w30/31 dj
Piedimonte Matese /Alife ;

REFERENTE UFFICI0 saClQ SANITARIO programmazicne dj interventi sociosanitari,

responsabile della attuazione di interventl e serviz sotiesanitari, redazione di bandi, protocolli
diintesa e accordi di Programma per Ja gestione associata dei servizi sociosanitari integrati,
nonché della gestione ed attivazione di tavoli di Partenariato con gli aitori locali, Delega alla spesa

2003
ASL CE1

ASLCET

con autorizzazione prot. N. 23968 del 29/08/03 ASL CE1 & stata nominata compeonente della
Commissione permanente dj valutazione Avvisi legge 328700 Ambito Territoriale 06

COMPONENTE COMMISIONE

2003
LPA.B. *Asila Infantile Principi di Piemonte”in Alvignane CE

LP.A.B. “asilo Infantite Principi di Piemonte"in Alvignano CF

con Decreto n, 636 del 22/09/03 3 firma del Presidente della Giuntz della Regione Campania &
stata nominata Presidente del C.d.A, dell’ LP.A.B. “Asilo Infantila Principi di Piemonte™in Alvigranoe CE

PRESIDENTECD.A. LP.AB.

2003
UGRP Distretro 30-31

UORP Distretra 30-31

Con neta prot. N. 1454/ del 20/03/03 a firma del Direttore Generale viene conferito Vincarico di
Responsabile di Strutmyra Semplice UDRP del Distretto 30-31 2 Pupto Informative Presigio
Ospedaliero di Piedimonte Matese;

Progettazione per obiettivi, tecniche dj cestituzicne e controllo delle reti sociali di integrazione
metodologie per integrazione soriosanitaria, tecniche pet la pregrammazione e di supporto alle
scelte strategiche,

Processi df comunicazione; dinamicke comunicarive sul piano emativo,cognitivo e psicolagice,
mediazione culturale, tecniche di comunitazione istituzionale, organizzazione dei gruppi di lavora,
tecniche di gestone del personale, orientaments ai tomportamenti correti nelle relazioni
interpersonali, cocrdinamento di progetti, attivits, gestione e conduzione det gruppi di lavoro.

2062
ASL CE1

Deliberazione n.308 del 04/06/2002 Unita di valutazione Geriatrica completamento istituzione ed
assegnazione del personale



SOCIOLOGO, IN OSSEQUIOALLALR, 32/94 DEI DISTRETTI ¥. 29- 30E31 ASLCE1

* Date 200z
Nome ¢ indirizzo de datore di ASLCE1
lavoro
* Tipe di azienda o setiore ASLCE1
* Tipe di impiego €on nota n. 14654 del 23/05/02 ASL CE1 3 firma del Direttare Generale e successiva delibera n. 744 dei
04/12/02 & stata designata quale referente » erla qualifica rivestita, della ASLCEL perla partecipazione
all'Vtficio df Piane Ambita Co6
* Principali mansionj e responsability ESPERTA PIANI D1 ZONA .
20072 0rin EONTATORE DR t‘f RS Cammania (Canfaderasinne ializna nerfa Pramowinna Aslls Salate a
‘Educazione Sanitaria o membro deli !JIPESYSl
* Date 2001
Nome e indirizzo del datore di ASLCE]
lavaro
* Tipo diazienda o sertore ASLCE1
Tipe di impiego €on nota n. 27330 del 17/69/01 ASL CE1 a firma del Direttore Generale & stata designata come

esperto per la partecipazione a) Gruppo Tecnico per i Piani di Zona 1.328/00 Ambiro Territoriale CO6;

* Principali mansioni e responsability ESPERTAPIANIDI ZoNa
2001 A8t oY

Deliberazione n.618 del 2Z/10/2001 Applicazione legge 150/2000 UUOORP ASL CE1 "Disciplina

delle attivita gi Informazione e di tomunicazione delle pubbliche Comunicazioni,”

* Date 2000
* Nome ¢ indirizzo del datore dilavorp Consiglio Nazionale dell'Economia e del Lavara (CNEL) Roma
* Tipo di azienda o settore - Taaggio-settembre 2000 & stata componente del Sruppe di Lavore
* Tipo di impiego Nazienale “Salute e Immigrazione” pressolasede del CNEL Roroa; apertura sportelli STP As! Caserta
® Date 1999
Nome e indirizzo del datore g; Distretti sanitari 30-31
lavoro
* Tipo di azienda o settore Distretti sanirari 39-31

* Tipo di impiege  a) con nota 0.154771 ASL CE 1 a firma del Birettore Generale viene individuata “perla specifica competenza
attinente le strategie orpanizzative per 1a prevenzione e 1a educazione sanitaria” a brestare attiviti di
tonsulenza presso il Secvizio Epidemiologia e Prevenziona del Dipartimente di Prevenzione,

* Principali mansioni e responsabilita Consulenza Servizio Epidemiologia e Prevenzione del Dipartimento di Prevenzione.
* Date 1998
Nome e indirizzo del datore gj Distrettisanitari 30-37
favoro
* Tipo di impisgo a} con deliberazione n440 del 12/62/98 ASL cp 1 del! Servizio Epidemiolegia ¢

3
BY con nom 0.3788/DS del 8/09/98 ASL cE 1 viene assegnata, per Ia qualifica rivestita,
all'Area Coordinamento Salute Mentale;

C) con nota n1676/5M del 23/11/98 2 firma del responsabile defla U.0SM. de Distretti
Sanitari n.30 e 31 le VENGOno assegnati i seguenti incarichi: Coordinamenty e verifica delle attivita;

progettaziene di programmi di ticerca, di tirocinio, di aggiorramento e formazione del persenale;
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Brogrammazione di attivita di prevenzione e di educazione alla salute;
d) con delibera n.2761 del 9/12/98 ASL CE 1 & staty incaricata, a decorrore dal01/01/1999 Socicloge Dirlgente Responsabile della Unity
Operativa Relazioni con § Pubblica ed Integrazione con i Social

e dei Distrettt Sanitari n. 30 Pledimonte Matese e 31 Alife o Punto
Informativo Presidio Ospedaliero di Piedimonte Matese incarico ricoperic z tutt’aggi nel costituito Distrett 15 ASL Caserta che ha
incluso gli ex distretti 2.38-31-32 della ex ASL CE1 conn. 31 comuni.
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* Principali mansioni eresponsability

‘I
Nome ¢ indivizzo del datore di
tavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

* Principali mansionie res onsabilita
1 P

* Date
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di itnpiage

* Principali mansioni e responsabilit:
p 5P

* Date
Nome ¢ indirizzo del datore dj
lavoro
Tipo di azienda o gettore
Tipodiimpiege deliberazione

.

Principatimensioni e respensabilisa

* Date

* Nome e indirizee de) datore di
iavors

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsability

* Daie
Nome e indirizzo del datore d3
favoro

* Tipo di azieada o settore
* Tipo di impiego

#1589 del 11/10/95 ASL CE 16 seatq nominata com
palizzazione e awio della Carta dei Seryizi Sanitari

Comunicazione pubhlica Jnformaziene  Accoglienza, Tutela o Partecipazione

1997
ASLCET

ASLCE1

2) con deliberazione n.303 del 1571
b) con nota 1487 gel 13/05/97 & s
Gestione /Controllo di Quality;

C) con nota 5.2809 del S£06/97 & stata nominata refe
Gestione /Controllo di Quality;

/97 ASL CE 1 le viens applicato art, 48 del D.P.R, 384/90;
tata nominata referente Distretto Sanitario n.31 per il Controllo di

rente Disiretto Sanitaria n.30 per il Contrello di

Controllo Gestione e Quality

1596
Direzione Sanitaria dell’ASLCE 1

Direzione Sanitaria delF'ASL CE 1
a} con notx n1F65/DS det 22/05/96 ASL CE 1 & statz assegaaty, secondo a2 qualifics rivestita, afla
Birezione Sanitaria dell’ ASL CE 1;

5} con deliberaziene n.3129 de] 30/06/96 ASL CE 1 & stata nominata componente del Gruppo di Lavore
peria rilevazione ed efaborgzione def carichi di lavaro del’ASL CE 1

1995
ASLCE?

ASLCE1

ponente del Grupps di Lavora del progette di
della ASLCE 1

1994
UU.SS.LL della Campania

UU.SS.LL della Campania

nota n.1098% del 7/06/94 2 smta iscritta nei runli
Regionaie UUSSLL. della Campania cosi come s
n0tan.1430del 17/02 /94 e n.1487 del 2/03/94;

nominativi del personale del Servizio Sanitario
tabilite dalla Giunta Reglonale della Campania con

1994
USLn.12 di Pledimonte Matese

USLn.12 di Piedimonte Matese
0.218 del 18/03/94 USL 12 2 stata nominata componente
Incentivazione e Valutazione Produttiva della USL 12 di Piediroonte Mal

della Commissione de] Nueleo
tese
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* Date

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabitita

« Date
Nome ¢ indirizzo del datoce di
lavorg

* Tipoe di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE EFORMAZIONE

* Date {da - a}

* Nome etipo di istituto di istruzione
oformazione

* Principali materie / zbilita
professionali oggetto delo studio

* Qualifica conseguita

* Livelle nellz classificazione
nazicnale (se pertinente)
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Valutazione Produttiva

~1993
USL n.12 di Piedimonte Matese

USL n.12 di Piedimonte Matese
Sociologo della Unita Valutative Geriatric
Sociologo della Unité Valutativa Gerlatria

dal 16/04/91 Al 31/12/1998
USL n.12 di Piedimonte Matese Dipartimento Salute Mentale

USL n.12 di Piedimonte Matese Dipartimento Salute Mentale

Collabaratore (vincitore di concarso Buabblico per titoll ed esami a n.2 posti di Saciologe Collaboratore
deliberaziong USL 12 Regione Campania n.207 del 2/3/91)
a)  costuzlone e coordinamento del sistema informative idoneo alla selezione di
hdicatori atili allz gestione del servizio, sia dal punto di vista organizzativo che
prestazionale;
b)  verifica e valutazions delle attivits;
C) analisie dislocazione delle risorse;
d) ricerca epidemiclogica;
€) progtammazione, coordinamento o gestione unitaria dellintegrazione depli intervent di
servizio sociale, anche d'intesa con Enti Locali ed Associazioni;
f}  programtnazione, gestione e coordiramento delle athvia di formazione e
aggiarnamento del personale;
g) rilevazione ed elaborazione carichi di tavoro e gestione risorse nmane;
h) programmazione, gestione e coordinamento dej progetti — obiettivo di carattere sacio-
sanitario e di azloni programmate, anche nel campo dell’educazioneallz salute;
1} promoziene di intervend tesi a diffondere una adeguatr conoscenza sulle athvitd
offerte dal servizio agli utenti.
Y Coordina ia realizzazione dell’apertura della SIR di Capriati al Volturno e Ia dimissione dei
vz del territorio [ex USL 12) dallG.P. di Aversa

1984/85
Universita degli Studi di Napoli

Sociologiadell'Organizzaziane

Laurea in Sociologia discutendo )3 tesi in Sociologia dell'Organizzazione con il prof. Aldo Piperno

dal titele * Medicing, Salute e Professione Medica: una rassegna su teorie e questioni di Sociologia
della Salute”;




CAPACITA £ COMPETENZE
PERSDNALI

ALTRELINGUA

* Capacita dilettara
* Capacitd di serittura
¥ Capaci3 di espressione orzie

CAPACITAE COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non precedentemente
indicate,
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Capacity di valorizzare le Fisorse wmane assegnate , pianificando le attivit e garantendo il
coinvolgimento emctive e i} supporto aperativo, capacith di sviluppare la professionalits e Ia
competenza atiraverso la formazione continua; capacita di perseguire gli obiettivi comuni in
collaborazione con ghi altsi, lavoro 4i gruppo , fare squadra, capacity di intrattenera adegnati
rapporti interpersonali per parantive una corretta ed efficace comunicazione,

inglese scolastico scritto o parlato

{Indicare lalingna}
{Indicarel livello:, buen o, ]
[Indicare D livells, buotio,.
[ Indicare it livelo:, buone,}

~ USO PERSONAL COMPUTER CON CONOSCENZA DEI PRINCIPALL SISTEMI OPERAT!

~USQ DEI SOFTWARE GESTIONALI DELL'AZIENDA & DE! PRINCIPALI SOFTWARE Di
PRODUTIVITA INDIVIDUALE

- USO DEI PROGRAMMI D NAVIGAZIONE IN INTERNET.

1988-1990 ha collaborato con la Caltedra di Sociclogia dell'Organizzazione del Dipartimento di
Sociologia di Napoli ad attivity di ricerca in campo sociosanitario con obiettivi scientifici ed
applicativi nel settore dell'organizzazione dei servizi sociosanitari;

1988 ha collaborato con i Centro di Progettazione per la Ricerca Sociale di Napoli e la Cattedra di
Sociologia Economica Corse di Laurea in Sociologia University g Napoli, alla realizzezione della
ricerea "Le abitadini di atquisto e | comportamenti di consume delle famiglie della Campania®,

~3/4 noversbre 1988 ha partecipato al 3° Convegno Nagionale di Sociologia Sanitaria  La cura della
salute verso il 2000, 1= Sociologia Sanitaria di fronte alle grandi sfide” Universits degli Stedi di
Bologna ¢ CEPOSS;

-1989 & vincitore di concarso pubhlico per Educatore nell' Amministrazione Penitenziaria - Miristero
di Grazia e Giustizia

- dal 28/10/1989 a1 12 /0471990 ha frequentato it corso di Aggiornamento e Formaziene Politematico
- Pluridisciplinare organizzate dalla USL 12 di Pledimonte Matese, Associazione per la Ricerca
Scientifica PUSIS e University degli Studi di Napoli FacoltildiMedicinaeChirurgia;

-Anno accademico 1988/1989 ha frequentato il Corsa di Perfezionamento in Sociologia
Sanitaria presso YUniversits degli Studi Q) Bologna Facolty di Scienge Politiche, 8i durata
annuale con presentazione tesi e Superamentc esane finale;

-19/5/1989 ha partecipato al Seminario * Lz Ricerca Valutativa dei Servizt Sociali e
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Tt o ESpenellze & Londroato’ Universita degh Studi di Bologna;

-29/30/31 maggic 1989 ha partecipato  Convegno Nazionale “Sociologt e Sistema Socio -
Sanitario: Ambiti e Funzioni della Ricerca Sociale” Dipartimento di Studi Sociali Universita dj
Firenze;

-23/06/89 ha partecipato al Seminario ‘Lo Sviluppo delle Risorse Professipnali nej SSN: il
Contributo del Sociclogo” Universita degli Studi di Bologna;

-1990 % stata assunta dal Cenmtro ltaliane Femminile Roma per ['espletamento dell'indagine

"Informazione e condizione femminite in agricoltura, individuazione di problematiche e proposte di
intervento”;

-25/26/27 maggio 1990 ha partecipato IV° Congresso Mondiale “La Tutela dei Diritti Umani: Il
Malato Mentale. It Minore® Centro Studi Psicosaciali - Roma;

- dal 18/04/199% al 13/06/1991 ha frequentate il 1I° corso di Aggiornamento Multidisciplinare
organizzato dall'Associazione FUSIS, Universith degli Napoli, Regione Campania USL12;

-12/13/14 giugno 1991 ha frequentato # Corse di Formazione su{ "Sistema Informativo per Ia
Salute Mentale” presso LABOS, Roma;

~9/10/11 ottobre 1991 ha partecipato alla 3° Conferenza Interregionale sull’Educazione Sanitaria -
Regione Campania Assessorato alla Saniti - Napoli;

-25/02/92 ha partecipato al Convegno “Percorsi della Ricerca e dell'Esistenza: un confronto su
Migrazione e Salute Mentale® fstituto di Stadi Soctall e Sanitari - Roma;

= dal 09/04/1992 al 08/10/1592 ha frequentato il I° Corso di Apgiornamento Politematico-
Pluridisciplinare orgenizzate dail'Associazione per la Ricerca Scientifica FUSIS, Universita degli Studi
di Napoli, USLN.12 e Ordine dei Medici diCaserta;

-29/31 maggio 1992 ha partecipato al V* Congresso Internazionale “Adolescenza, Societs,
Psicoterapia” Centro Studi Psicosociali-Roma;

Sociale pressa I'University degli studi di Napoli I Facolta di Medicina e Chirurgia Cattedra di
Psichiatria di durata annuale, con presentazione tesi € superamento esame finale;

-19/20 novembre 1993 ha partecipato al Seminario Internaziorale “Povertd di Risorse al Sud,
Impoverimente delle risorse al Nord: quali Risorse servono per la Buona Qualiti in Psichiatria?”
Consorzio Mario Negri Sud - S.Maria Imbara {c)

-1993/1994 ha frequentato in qualitd di components della segreteria scientifica e organizzativa al

Corsa di Aggiornamento e Formazione professionale "la relazione con 1l paziente psicotico”

-17/18 giugno 1994 ha frequentato il Corso i Formazione “Indicatari di Qualitx e Verifica e

Revisione di Qualita in Psichiatria® organizzala dail'lstitute Superiore di Sonits di Roma e {1 DSM di
Benevento;

1994 ha partecipate alle amivit di formazione professionale & di ricerea { autorizeata con nota n.

494 del 18/10/93 ) presso la Seconda University deghi Studi di Napoli Cattedra di
Neuropsicliatria Infantile;

~18/03/94 ha frequentato 1i° Corso df Formazione “Teoric e Prass per un Servizio Forte” Centro
Studi e Ricerche in Psichiatria, Psicologla e Scienze Umane - Ferentino (FR};

-07/06/9% ha partecipato al Convegno Nazionale “ Le Risorse Umane nell'Azienda Pubblice dj
Servizi" Mercato San Severlno {SA)USL n. 47;
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-23/24 giugno 1994 ha frequentato "Epidemiotagical Workshop” organizzato dalla Direzione
Sanitarta USL n. 12 e Istituto di Igiene Universith La Sapienza di Roma;

-20/21 ottobre 1994 ha partecipato I* Workshop Europeo "Nuovi orizzonti nella Riabilitazione
Psitosociale” Sessa Aurunca {CE);

-1996 ha conseguito it diploma di Informatica presso la Kronoscuola di Napol;

-novembre 36-gennajo 97 ha frequentato #l Corso di formaziope Gruppo di Lavere Carta
dei Servizi/URP FORMEZ autorizzazione n. 4841 del 12/11/91 ASL CE 1 di 90 ore con
presentazione tesi finale e esame finale;

-novembre 96- febbraio 97 ha frequentate Corso Regionale di Formazioue “La Riabilitazione dei
pazienti psichiatrici cronici” antorizzazione n, 17620 del 19/07/96 ASLCE 1;

-01/02/96 ha frequentato Seminario Regionale “I Meccanismi di Tutela e di Verifica nella Carta dei
Servizi” Regione Campaniz - Napoli;

-05/07/96 ha partecipato al Seminario “Carta dei Servizi Sanitari” Ministero della Sanitd - Roma;

-17/05/96 ha pariecipato alla giornata di studio “Strumenti Metodologici per Ia Qualit2 ed il Controllo
Interno nelle Aziende Sanitarie” Azlenda Ospedaliera di Caserts;

-30/31 maggic 1996 “] Servizl 41 Salute Mentale: Fare e Far sapere” Sezione Regionale di Psichiatria
Democratica- Caserta;

- intervista a Panorama della Sanitd Settimanale di Informazione e Documentazione Sanitaria
AnnolX n.36 ottobre 1996 “Le Risposte del Territorio al Disagio Mentale, Olrrela Siepe”

~10/10/96 ha frequentato it I*Corse di Formazione di Management Sanitario Universitd Bocconi di
Milana - ASLCE 1;

-19/20/21 ottobre 1996 ha freguentare il Corso di Formazione "Organizzazione, Qualit, Total
Qualith Management” Vi Congresso Nazicnale Societd Italiana VRQ
- Sotrreats;

-13/12/96 ha partecipato al Sewinario “Le Steutture Intermedie: Costi, Organizzazione e Funzione
Riabilitativa” Societs Italiana di Psichiatria;

-3/4/5/96 aprile 1997 ha partecipato al 1° Congresse internazionale "Lo Psiche-Soma. Datla pediatria

zHa psicoanalisi” University degli Studi di Milano;

-10/05/97 ha partecipate al Convegno Nazionale “L'Aziendalizzazicne del Servizio Sanitario”
Sotleta lallana di Sociologia - Napoli;

-14/15 giugne 1997 ha frequentate il Corso di Formazione “GH Indicatori ed il Miglioramento della
Qualith nelle Aziende Sanitarie” - Roma;

-16/17 gisgno 1997 ha partecipate alla Conferenza Nazionale "La Qualita nelle Aziende Sanitarie”
VRQ - Roma;

-15/07/97 ha partecipato a Seminario Tecnico “Carta dei Servizi Sanitar; 1 Processo di Valutazione”
Regione Campania - Napoli;

-14/15 novembre 1997 ha partecipato al convegno “GH Anziani nella Societ: del 2000" SIMG - Caserta;

-18/12/97 ha frequentato il Seminario dj Fermazione e Aggiornamento “La VRQ ed il Miglioramento
Continue di Qualiy” ~ Beneventn;

-12/13/14/15 pennaio 1998 ha frequentato # Seminario 23 Yormaviene su “La
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opagg. T wewds fene AZiende ¢ nei Processi Sanitari” Formez di Roma per un totale
diore27;

~23/24 marzo 1998 fa frequentato il Seminario Intensivo Interregionale “H Modelio di Luc Clompi
nellz Riabilitazione Psicosociale™ ASL/2 Avelling;

“14/15/16 maggio 1998 ha frequentate il Corse di Formazione “Prevenzione dell'AIDS e
Disagic Giovanile: Nuove Strategie di Intervento” organizzate da CQA /Istituto Superiore di
Sanitd, dott, G. Rezza - Ce.Rif ARC, Napoli prof. E. Sagnelli;

-8/0 giugno 1998 ha partecipato al seminario "Prablema dell'operativith pelie Comunit
Terepaeutico -~ Riabilitative Pubbliche e Private” DSM ASL R /E—Roma;

-23/24/25/26 giugno 1998 ha frequentato il Corso di Formazione “La Valutazione delle attivitd di
Formazione dell’Azienda Sanitaria” Istituto Superiore di Saniti - Roma;

~22/23/25/26 seitembre 1998 ha frequentato il Corso dj Formazione “La progettazione delle attivita
di formazione permanente nelle Aziende sanitarie” Istituro Superiare di Sanith -~ Roma;

-24/25/26/27 novembre 1998 ha frequentato il Corso di Formazione “Metodelogie e Tecniche
Didatliche nelle zttivita Formative” Istitutp Superiore di S2nitd ~-Roma;

- 22729730 ottobre 1998 ha frequentzto il Seminario ~ Controllo di Gestione, Sistemi di Qualith e
Piano di Sicurezza negli ospedali e nei sepvizi sanitari® organizzate dalla Direzione generale ASL
CEI e Direzione Sanitaria P.0. di Piedimonte Matese;

-ABNne Accademico 1993-99 ha frequentato i1 Corge di Perfezivnaments Annuale in
“Management dei Servig Sanitari” organizzate datla Facolm di Sociologia dell’Universith
di Napoli “Federico H” in collaborazione con il FORMEZ + COR presentazione tesi ¢
Organizzare la Qualita nel DSM dell’ASL CE1

& superamento gsame finale il 18/10/1999 di 130 ore con il comseguimento dej ritolo
accademico valido al senst dell'art, 7 e 11 del DPR 484/97 e at. 16 -quinquies del Digs 229/99;

« 28 aprile 1999 ha partecipate al Workshop "Metodi Risultati de]l'EpIdemiologia Psichiatrica”
185-Roma

- 20/21/22/23 /24 maggio 1999 ha partecipato al Convegno internazionale sulia Salute Mentale

"L'Gbhligo di Prendersi Cura” organizzata dal Camune di Roma, Assessorato alle Politiche per la
Promozione delfa Salute;

-8 novembre 1999 ha partecipato al Convegno Nazionale Cittadini ¢ Ufid Relaziont con §)
Pabblico Insieme Verso la Sfida de) 2000 presso Jstingio Superiore di Sanir: - Roma;

-25/26/27 novembre 1999 ha partecipate al Quarto Congresso Nazionale della Societd Ttaliana di
Epidemiologia Psichiatrica Accreditamento, Efficacia, Qualit, il Coniributo dellEpidemiologia
Psichiatrica - Napoki;

-13/14/15 dicembre 1998 ha frequentato I Corso dj Formazione "Quality Professionale,
Accreditamento Istituzionale basate sui requisiti Minimi e Accreditamento Volontario Professionale
tra Pari” presso Istitaro Superiore di Saniti- Roma;

-17 febbraio 20600 ha partecipate alla Conferenza Nazionale Educare alla Prevenzione presso Istituto
Superiore Sanita - Roma;

~ 23 marzo 10 maggio 2 28 seitembre 2000 maggio Componente de} Gruppo di Lavore Nazionale
“Salute e Immigraziopne” Organismo Nazionale di Coardinamente per e Politiche di
Integrazione Sociale degli Stranieri - presso Ja sede del CNEL Boma;

-10/11/12 aprite 2000 ha frequentato il Corso qj Formazione per Dirigent degli Uffici
Relazioni con 3l Pubblica nelle Aziende Sanitarie presso Istitute Superiore di Swrits - Roma
perun tatale di 24 ore;

11/12 maggio 2006 ha partecipato al Forum Pubhlica Amministrazione - Mostra Convegno dei

Serviziai Cittadini ed alle Imprese - Roma;

B/9/10 giugne 2000 ha partecipate allz Conferenza Nazionale CIPES - 1 Nuovi Orizzonti
del'Educazione  Sanitaria e della  Promozione della Salute:  Politiche & Rett
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-26/05/2000 ha partecipato al Werkshop Internazionale - Cultura e Trauma — ASL NA 1 Dipartimento
Salute Mentale - Napoli;

-17 giugno 2000 ha partecipato allincontre di aggiornamento organizzato dall'Assessorato alla
Sanita Regione Campania, AO. Caserta ASL CE 1 “La Gestione dele Risorse Umane nella Nuova Sanig”
- Caserta;

-19/207/21/22 giugno 2000 ha frequentato il Corso Avanzato - La Comunicazione negli GHici
Relazioni con il Pubblico delie Aziende Sanitarie, Strategie e Tecniche Interne ed Esterne -
presso Istituto Superiore di Sanith Roma per un totale di 24 ore;

-10 e 11 novembre 2000 ha partecipato al Congresso Nazionale di Psichiatria Democratica “Le
Pratiche oltre le Parole. Saiute Mentale, soggetti collettivi e politiche 8 liberazione” Vico Equense,
Napoli;

~28/2% uovembre 2000 ha frequentato if corso di formazione "Progetic URP in Sanit}”
LE.M.58. Pelago (Firenze) ;

-24/25/26 gennaio 2001 ha partecipato al Convegno Nazionale “Innovazione e Prevenzione nel
futuro del Servizi di Salute Mentale” organizzato dal Comune di Roma, ASL RM/E , Ministero
Salute ¢ PRESAM - Accademis dellArte Sanitaria — Roma;

-02/02/2801 ha partecipato al Corso di Formazione e Aggiornaments ohbligatorio
“Immigrazione e Salute per una Sacietd Muitietmica”ASE CE 1 per un totale di 12 Ose

- 23724 marzo 2001 ha partecipate alle giornate di studio: * 11 diritto alla salute alle soglie del
terzo millenniaProfili etico,giuridico ed econemice” organizzate dalla SUN di Napoli Facolta di
Giurisprudenza;

= 06/04/2001 Conferenza Regionale sulla Salute Mentale "Politiche e Pratiche per la salute Mentale
in Campaniz” Napoll;

- 10/11 magglo 2001 ha partecipato in gualitd di espositore presso lo stand ASL CE1 al

ForumP.A,;

- glugno 2009 - fuglic 2001 ha frequentate il “ Corse Manageriale di Esperto di Approccio al

Rischic Saecio-Sanitario” ARSAN Regione Campant com presentazione test e superamenio
esame finale;

= 15/16 giugne 2001 ha partecipato al Seminaric Nazionzle di Studi “Da Caso a Casa” Riflessioni e
Valutazioni sui Percorsi nelle Strutture Residenziali Psichiatriche in Italia, organizzato dafl’
Associazione haliana Residenze per la Salute Mentale e DSM ASLNAL;

-25/26 giugne 2001 ha partecipate al Convegno Nazionale presso I'Universitd La Sapienza di
Roma" Distretto e valorizzazione delle cure primarie. Realizzazione dei Distreti nclle regioni,
valurazionie proposte”;

- novembre 2001 realizzatc da FORMA e ASL CE1 ha frequentate i “Corso di Formazione
Management e Comunicazione Sanitaria”;

-~ dal 2002 a tatr'opgi le sono state riconosciute le referenze per essere iscritta ton tessera n.889
alla Associazione [taliana della Comunicazione Pubblica e Istituzianale;

~16 gennaio 2002 ha partecipato alla glornata di stedi e formazione "} Contratto della Dirigenza
Strumento di Management in Sanity" organizzato dal Servizio Contrelle Interno ASLCE1;

- 01/07 marzo 2002 ha partecipato ai seminari: * Lz dimensione sociale dellintegrazione socio-
sanifaria. LEA" E “L'attuazione legge 328/2000 in Campasia e i) supposio formative e tecnico agli
ambiti territoriali per Ja riforma del welfare locale” organizzato dal FORMEZ ¢ Assessorate alle
Politiche Sociali regione Campaniz;

- 25 gingno 2002 ha partecipato al Seminario “La Riforma del Titcle V della Costituzione”
Caserta Scuola Superiors Pubblica Amministrazione;
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- 29 gennaio 2003 ha partecipato al convegno * I Sistema di Tutela della Salute: Died anni di
esperienze per le prospettive future” Roma - Farmata ctoting spa;

~ 02/03/04 settembre 2004 ha bartecipato al ESHMS-SISS International Joint Congress.
European Perspectives on Changing Health Systans - University Bologna;

~ 12/05/2004 ha partecipato al Coso di Formazione * Nuovy Codice in material di protezione dei
dati personati” DLes196/03;

« 27 ottobre 2004 ha partecipato al convegno “ Come Governare le differenze: Sussidiariers nel
Sistema della Salute”;

- 15/05/2006 4a partecipato aila presentazione defle Procedure”Progetto per il

monitoraggio e Finformatizzazione delle prestazioni ercgate dalle AASSEL ai sepsi del DPCM

2971172001

- 10/6/2006 ha partecipato af corso “Progette Attuativo Formazione personale Riabilitazione

DGRCn.5601 del 27/10/2001;

* 4ottobre 8 novembre 6 a13 dicembre 2006 ha frequentato i “Corso di Formazione Manageriale

per dirigenti Tecnict e Ammnistrativi Responsabili si struttura complessa e semplice”

=~ 0171272006 ha pariecipato al Convegno di presentazione della Ricerca “ia Formazione
Continua nelle Regioni ¢ nelle Aziende Sanitarie” organizzata dal FORMEZ, nell'ambito del Progetto
“Governance dei Sistemi Sanitari Regionali ” del Dipartimento della Funzione Pubblica;

- 2006 ha Partecipate al Corse dji Formazions Manageriale per Dirigenti Tecnici o
Amministrativi di Struttuea Semplice e Complessa;

- Anno 2007 ha frequentats it Corso di Formazione Aziendale “Bloetica. Digniti e cura della persona,
Fondamenti etici e guestioni di attualia” Piano Formative Aziendale Z007;

= 30 maggio 2008 ha partecipato al X Convegno Nazionale “Tabagismo e Servizio Sanitario
Nazionale® organizzato da Ministero Salute, istituto Superiore di Sanitd, lstitgto di Ricerche
Farmacologiche Marto Negri, Lega Italiana per 12 Lotz contre t Twmori H
- In data 07//10/2008 ha conseguito con veti 110/110 il Master di It livello in Politiche &

Sistemi Suoclaganitari: Organizzazione, Management e Coordinamento, Facalty dj Sociologia
Napeli con presentazione tesi e superaments ssame finale;

- 11/09/08 in qualita & Referente Responsahile Ufficia Sociosanitarie Distretio n.30/31
ASL CE1, per il Ppregetto " L'Arte di non arrangiarsi...percorsi integrati di salute”, ha avuto Ia
premiazione al  Concorsc Nazionale Federsanity ANCI Piemonte, Premio Quality: Buone
Pratiche di Integrazione Socio-sanitaria e Promozione delia Salute;

- 24/09/08 ha partecipato al Convegno Nagionale ” A Trenmt’Anni dalla Legge 180: La Psichiatria
prima e dopo Franco Basaglia” organizzato da Istitute Supericre di Sania Roma;

- 2008 ha partecipate al Corso BCM accreditato con codice 2954-802665 “Risk Management:
nelFASL Cex"

~ 25/26/27 marzo 2009 ha partecipato 2l 2° Coavegno Nazionaie I"Appropriatesza nel Servizio
Sanitario Nazignale: Condivisione dij strategie tra Ospedale e Tereitorio;

- B aprile 2009 ha partecipato al Scminario Monitoraggio dei livelll Essenziali di Assistenza
Sociesanitatia-programmaziane degli interventi e manitoraggio

- 23 novembre 2009 Messa a punto di un intervento di promozione della salute mentale nelle scuole .
con particolare attenzions alla brevenzione primaria della depressione Istituto Superiore di Sanita Centro
Nazionale di Epidemiologia, Sorveglianza e Promozicne della Salute




- 28/29/30 magpio 2009 ha partecipato al Tve Congresso Intersocieraric SINPIA- SIMFER “ Le
Nuove Frontlere della Risbilitazione trza Ricerca ed Etica"organizzato dallIstituto Anteniano di
Ercolane;

~ 23 novembre 2009 ha partecipato al Workshop * Mesea a punte di un intervento di promozione

della salute mentale nelie scuole, con particolare attenzione zlla prevenzione primaria della
depressiens” Istituto Superiore di Sanit3;

- 19/20 maggio 2010 ha pariecipato al Seminario Nazionale Che Cos's e Come si Valutz Ia
Disabilid” organizzato dalla Reglone Autonoma Friuli Venezia Giulia ¢ Ministere Salute;

= 16/17/18 sertermbre 2010 ha partecipate al congresso "La Qualith del sistoma di Assistenza
Territoriale e 11 Valore delle Relazioni per un Distretio con- Vincenie"Padova Confederazione
Associazioni Regionall di Distratto

=~ 6 luglio 2012 ha partecipato al convegno “Epidemiologia Sanitaria, Rischic Ambientale ¢
Registro Tumori”;

“ 4/5/7 dicembre 2012 ha partecipate al Corso di Formazione "Tntegrazione Socio- sanitaria in
regione Campania tra normativa e realty operative: quale future dopo la DGRCD50/2012 ¢ LR
nl15/2012;

24 maggio 2013 ha partecipato al seminario di aggiornamente FEDIR SANITA' “ |1 ruoclo e je
responsabilita della Dirigenza Professionale, Tecnica ed Amninistrativa nelle aziende sanitarie ed
ospedaliere campane tra spending review e riorganizzazione delservizie sanitario regionzle”;

- 27/28/29 maggia 2013 ha partecipato al corso formativo Comunicazione Etica e Relazione per
un totale di 21 ore;

- 28 febbrato 2014 ha partecipato zl seminario interregionale “H Sistema tariffario delle cure
demicitiari in Campanla. Riflessioni =d un anno dallapprovazione del Decreto 1/2¢13"

~ 17 gennaio 2014 ha partecipato al corso Fedir sanita * Anticorruzione e Trasparenza il Punto ip
Campania” ’

- 20/10/2014 ha partecipato al corse di Formaziape Aziendale “Anticorruzzione e
Trasparenza®

~ 2014 selezionata per la qualifica rivestita quale componente L. 0,183 de] 04/11/2010 del Comitato
Unico di Garanzia per le Pari Opportunita’

-24/D3/2015 ha pariecipato alfevento formativo”Salnte, Sostenibility e Decrescita™;

= 08/05/2015 Giornata di formazione su Riforma della Dirigenza e Contrattazione Decentrata;
~28/09/2015ka partecipaio al Convegno Regionale Salute e Equit;

- 26 & 28 /10/2015 ha partecipato al Coso di Formazions dei datori di Lavore e Dirigenti;
- Ottohre 2015 Programma Nazionale per Yerogazione di Servizi dj Cura agli Anziani non

Autosufficienti (PAC) Attivazione della cartella socio-sanitaria elettronica & nuove tecnologie per il
miglioramento della qualitd della presz in carico.

- 09/02/2016 ha partecipato  all'evento formativo “Accoglienza come elemento di
qualificazione del'assistenza ospedaliera

» 11/04/2016 N Percorso della Denazione degli Qrgani Regione Campania Dipartimento
Interaziendate Trapiani Coordinamentg delie Attivitz di Prelievn o Trapianto - P.O. dj

- s -
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@' eevERhG Ol Trevibdla di Laserla Prion Dat de Registro Tumori Asi
Casertz
v 05/12/2016 "Autism Spectrum Disorder: Innovations in Early Detection, Diagnosis and Early
Intervention” Ministere dells Salute;

= 0771272017 tonvegno “Programma D Piang Regionale di Prevenzione As] Caserta”
Marcianise

- 13/01/2018 ha Dartecipato al convegno “Terra dei Fuochi: Indagine conoscitiva tra Ambiente
e Salute "Caserta Auditorium Ordipe dei Medici;

- 21/06/2018 Corso di Formaziore “Conoscere e prevenire i Bullismo e i Cyberbullismo”
ENFORMA e Comune di Piedimonte Matese,

~ 06/07/2018 "L'accoglienza di minori salipratiche a misura di ragazzo” CIDIS Oalus-
Programma Europes EPIM ~ Associazione per gli studi givridici sullimmigrazione

- 2170972078 ha partecipato in qualitx di dirigente ASL Coordinamento sociosanitario
all'inagurazione delio sportelle Informative per Disabilit;

- 08/10/2018 LABTPIP.PL & ha partecipato ai lavori conelusivi del Programma di intervento
per la prevenzione dell'lstituzionalizzazione Ambito Territoriale €04, Ministere del Lavorg e
delle Politiche Saciali, Universits degli Studi di Padova

- 23/10/2018 Convegno Nazionale *1 minore richiede una famiglia. Fare famiglia oggi* Repgia
di Caserta

- 28/11/2018 Piano Regionale della Prevenzicne “Educazione ¢ Promozione della Szlute a
Scuola” Caserta Auditorium Ordine dej Medici;

- 28 e 29 f01/2019 ha partecipate al Corso Formazione Aziendale * Assistenza sanitaria

stranieri: procedure aziendali & valutazione artivita, il progetto Demetra; servizi di prossimiti in
un contesto multicultyrale”



ULTERIORE INFORMAZIGNT

Pubblicazioni

1)G.Capers, RMBOV«%_&A,MMD&JM TorreMlelle in Bambino Facompiute - Rivista
quadrimestrale promossa del'Associazione Italiana per la Prevenzione delAbuso all'Infanzia -
N.1/89EdizioniUNICOPLT titolo: “Abuso psicologico a scuola; il ruola del medico scolastico”,

2JRM.Bo ve,t.Capece, R A Ferruci E.DeRosa in Rivistz dellz Fondazione Centrp Praxis, Neurologia
Psichiatrica e Scienze Umane., Vol, XN, Z Maczo-Aprile 1950 Edizione Idetson Napoli titolo: “Modalita di
individuazione nef rischio psichiatrico in una realtd rurale priva di servizi socio-sanitari”,

3)&&,_&?5&;;; E.De Rosa, G‘.L‘apece,R,MBove,MFermcci in Rivisty Psicologia Sociale n3/4 anno
1950 Centro Studi PsicoSociali Roma titolo: “Rischio psicopatologico in etd evolutiva e ruole
dell'insegnante”,

4}M.Ferrucc£EA‘Emw;gLR.M.ane in Aui del Congresse Internazionale: Nuove Frontiere in
Newroriabilitazione Universita degli Studi di Parma e Fondarione Clinica del Lavorg - Selsomapgiore
Terme aprile1597 titolo: “Proposte di riabilitszione in eta evolutiva®,

S)F.Rassann,V.DeMicco.B..Eemj,A.FermiaoIo in Atti del Convegno Nazipnale: Multidisciplinare:
Psichiatria, magia, Medicina Papotare Edizioni Spazi delia Mente - Ferentino (Frosinone) novembre
1991 titolo: "Afflitte da terribile diagrosi... Tmmagini della folliae tertitorio”,

6}RA. Farrucet, £.DeRosa, R.M Bove M.Ferrucci, in Rivista Psicologia Sociale n.1 anno 1993 Ceatro Studi
Psico Sociali Roma - Utole: “Adolescenza e scuola; asservazioni ¢ prospettive

7}&&5&1‘_&5{,}151Bove.M.Ferrucci,E.BeRasa in Atti IV° Conferenza Europez sul bambing
maltrattato. Per costruire strategie europee in tema di tutels del bambino. Padova - Abang Terme
marzo1992.ABS 44 titolo: “Carenze istituzionali came abusg all'infanzia”,

8)RA. Ferrucei EDeRosa in Atti del I° Workshop eucopes: Nuovi oriezenti nella riabilltazione
psicesociale, Sessa Aurunca {CE) ottobre 1994 tiwglo: "Abilitarst ad abilitare. Gl spazi della
riabilitazione”.

R4 Ferruce, E.De.Rosq in Atti de] I° Convegno Naziona)e. L'assistonza psichiatrica in talia, 1
#armativa e la diffusions dej servizi sul territorio. Rema - Istituto Italizne di Medicina Sociale
novembre 1994 - titolo: “La dtia dej Ppazzi. Ipotesi per un modello assistenziale.

10)F.Rossano, BAPFPerrucg, Rivista Fogli di Informazione N.4 giugno1994 - Organo di Psichiatria
Democratica Campang - titolo: "Spesa Sznitaria e Salute Mentale:... e gli psichialri danno i numeri”.

11}D.Perperidis&&m@C.Bruna,f-‘.Ferr'ar’uolo,A..S‘ctbati'no,B.Vaienre,E.Tesc!‘one in Atii del Convegno
Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura jn Campania: gquale ruolp ¢ quale fature? A cura della Seconds
Universith degli Studi d; Napoli e dellIstituto lzliano per gli Studi Filasofici - Napoll dicetobre 1994
utglo: "1} Servizio Psichtatrice di Diagnosi e cuera st trasforma.

IZ]MFermchRA.Eg,:rm;QLR.MBGVE,G.CapeCE in Atti de] Convegno Internazionale: La riakilitazione in
etd evolutiva: verso I'integrazione degli interventi— Edizione Idelson Capri glugno 1995 titolo: “La
riabilitazione: una relazione percrescere”,



Medicina Fisica e Riabititazione: Valutazione e Qualita dell
Misurazione, efficacia, efficienza, organizzazione - Pesarg

‘Assistenza in Medicina Riabilitativa.
delfanziang a donicilio: valutazione dj efficacia ¢ di afficienza”,

ottobre 1995 titolo: “Riabilitazione
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b gdiad. Phicitlatra dirgenza. Percl

el PGl e 0 At de] V0 Congresso Internazippale di Psichiatria

? - Tortao 18-21 ottobre 1995 titolo: “Intervenio Psichiatrico d'Urgenza - La famiglia e Vambiente”,

15)RA.Ferrucei F.DeRosa in Awi del II® Convegno Nazionale: L'assistenza psichiatrica in ltalia: Iz
Rormativa, la diffusione e 1a qualits dei Setrvizi. Roma - Istituta Irallang di Medicina Sociale dicembre
1996 - titolo: “Una finestra sul territario: riflessioni sulla qualita dell"accoglienza in psichiatria®,

17}E.DeRosq, RAFerrucei, in Aty Convegno Internazionale: Lo psithe-soma. Dalla pediatria alla
psicoznzlisi - Universim degli Studi di Milano Editore Istitute Cortlvo aprile 1997 titolo: “L’attesa
Vinvenziane. Il Servizio di Sahute Mentale come spazic di "transizione”.

18)B.Valente, MMD.PerperfdisﬂG.DiMainFerrar‘uo!o,[z‘,?’escfone in Atti I° Seminario di
Aggiornamento Narsing nej Servizi Psichiatrici - ASL dj Pontecorve (FR) e Collegio IPASVI di

Frosinone maggio 1997 titolo: "Linfermiere psichiatrico come punto di forza del servizia psichiatrico
terrizoriale®,

19)M.Ferrucci, RA-Ferrycci in Ati 10° Congresso Europeo di Medicina Fisica e
Riabilitazione o 3y Congresso Nazionale SIMFER - Roma Biugno 1997 titolo: "Progetto di
acereditaments e rualo degli operatori®.

20)RA, Ferrucei, EDeRosx titolo: * Se la Salue Mentale va a2 scuola” in Atit
Conferenza Nazionale di Educazione alla Salute - Regione Calabria Assessoratg allz Sanied, Comitato
Iatiane di Educazione Sanitaria ottobre 1997

21)Ef’aIente,E.Tescfone,E.A Eerrucgf,D.Pemerr‘dr‘s;G.DJ'Mar‘a,F.FerrafueIo,C.Bruno 4 cura di Piera de
Giacemo, Francesca Margari e Giulio Rutigliane, Ottimizzazione

22]B.ValenreﬁAMA.Sabarino,D.Perperfdis;G.DiMaio,I-‘.Fermiualo,E‘.Tescion € in At II° Congresso
Nazicnale Societ3 Italiana per Ia Formazione i psichiaeria: Formazione e Quality deil'assistenza nej
Servizi Psichiatriei - Caste] Madama (Roma) gennzio 1998 titelo: “La Formazione e il Disagio
dell'Operatore Psichiatricy Territoriale”.

23}B.Valente,R4 Egrrugq‘,G.DiMaio,A.Saban‘an.Fermiuola,M.deWm,M.G.FaimE‘.'I‘ escione,D).Perperidis in Attj
V° Congresso Nazionale Soctetd Malianz di Riabilirazione Psicosociale ~ febbraio 1998 titolo: “La
riabilitazione psichiatrica e psieosocizle del paziente difficite”; teolo:"La Comunitd Terapeutica
Multifamiliare con Famiglie di PazientiPsicotici”

24)R.M.BoveMﬁ¢mEDeRosa,MFerrucc:‘ in Atd Xjre Congresso Nazionale Societz Ialiana dj
Neurepsichiatria Infantile Volume 3° - Universitd degli Studi di Perugia Aprile 1993 titolo:
“Lillusione, la fuga, la costruzione. Servizi in rete per gli adolescenti”,

25)RA.Fetruce titolo: “Organizzazione di un intervento preventivy nei confront del disagio
giovanile” in Fraterpita Aperts Rivista trimestrale delYOFS-GLFRA Anup 1t Otiobre 1999

Z6]E, DeRosa,RA.Ferruccy titolo: "Abifitazione e citta. Un modello di promozione della Szlute Mentale”, in
Fogli diInformazione n.o cttobre 2000,

Zﬂ&Fabrfzia,EA.&mtimto: “Percorsi di Salute, Fadolescente, Timmagine del s& e 1a scuola”, in
Stili di Vita, Anno 1 Numero 1 dicembre 2000

ZS}MMCQ'_"L'Operamre dell’ Unita Operativa Relazioni con i Pubhlico” in Casertz uno
Azienda Salute N. 4 Anno i Dicembre 2001;



29) RA. Ferrucci” La dimensione culturale ed affettiva del rapporto gruppo-individuo- istituzione ¢ i
lavoro nel servizi di Salute mentale” in La Sanity dhe immagini a cura della Regione Campania ASL
CE1Forum P.A. maggio 2002,

30) RA, Ferrucci Un Ospedale a misura di Bambini e Anziani n, 6 Ango Ii Luglio 2002 Pericdico
Caserta 1
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31} RA. Perrugei* Ufici di cittadinanza, segretariate sociale ed azioni trasversali nel piano di zona

socio-sani@rio” in Progettiame 1 tue benessere Benessere , Regione Campania ASL CE1, Forum P.A.
maggio 2003.

32) RA Ferrucei * Sperimentazione di unt modello di AD1 alternative alt Ospedale” in Progettiamo il
tuo Benessere, Regione Campania ASL CE1, Foram P.A maggio 2003,

33)RA.Ferruce),Q.Manzelli titalo: “UORP: un' opportunit)
integrate a dvello distrattuale” in Progettiamo # tw Benesse
P.A maggio 2003

per realizzare politiche informative
, Regione Campania ASE CE1, Forem

35)

soddisfazione e dei reclami: una prezig

della Salute, Regione Campania  ASI,

Mn# co Dafaalia Antanictha CCOD! AT

¢

S risorsa per I' operatore & per il cittadine” i

R._Ferruccy, S.Fragola. 0. Manzelii titolo:” 1l monitoraggio delle indagini di

in Salute, Energla, Equilibrio, Qualitd dei Servizi, Qualita
1 Forum P.A. Roma maggio 2005;

34) B_Ferrucei S.Fragole, Q. Manzelli * Piang Operativo di una struttura semplice: il pensare
strategico si traduce e diventa uno strumento per il lavoro quotidiane” in Salwie, Energia,

Equilibrio, Qualith dei servizl, quaiitd defla Salute, Regione Campania ASY, CE1, Forum P.A maggia
2005;

BG)MGJ'nocchimR‘d_.Eg:m_qg;A.M.C‘ar’azza,&.C‘r’ccarelh‘,M.ELangeﬂott,EGr‘ara‘ana COM.PA 2005 Rologna
in  ASL CE1 Marketing e Comunicazione » UORP Distretto Sanitario n.30 . Centro Territoriale
Permanente - Educazione degli Adulti Distretts Scolastico 21 Piedimonte Matese titolo * Tsunami
un'onda diversa, La Badante nella cura della persona non autosufiiciente”;

37)E.A‘EgmD.Pann‘eri,S.Fraga!a,Q.Manzr:.’li Caserta uro Azienda News , anno 4- N,

1 febbrain 2007 *La Salute attraverse i Medici di Medicina

Generate. Indagine di soddisfazione Area
Medicina Generale nei Distretti Sa nitari 390-31 ASL CE1”
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38)A.M.Caiazza,E,d.]iermgc;;E.iameo,A.PiciI.'a Caserta Yoo Azienda News, anno5-
marzo 2008 "La salute attraverso auovi percorsi™;

39}&Aﬁe,rm&DeCristafbno,E.!ameo,A,MCaiazza titelo: “Percorsi e Strumenti  Qperativi 4y
Ietegrazione Sociosanitaria nel Distretto Sanitario 30/31 ASL CE1” in Anti 20 Congresso Regionale
ADDIS Campania Salute e Distreito Sanitarie in Campania: esperienze = confronto a partire dalla
Carta di Torella - Caserta oitohre 2408,

4B R4 Ferrueri titolo * 1] Bullismo: se To conosei Io affronti” Rivistz OIKIA 2 cura della Fondazione

Istitulo Antoniano di Ercolane {NA} Centro Studi Ricerca e Formazione, numero speciale luglio
2008

A1)RFerrucci £ lamep * La Porta nella ...nella Rete “ Quaderni Card 10 * La Qualita del Sistema dj
Assistenza Territoriale e it Valore delle Relazioni perun Distretto Con- Vincents” Attj del 8 Congresso
Nazionale Card Padova 2011

12} M.Gr‘ardcma,ijanza,f.Baccagna,&. Ferrucei € Tuliana,T. Ciarambine Gender-related violence: an
observational study” ltalian Journal of Medicine 2019;13(s2)

43R Ferrueci "Nullg dovra essere come prima. I modelly di integrazione del Dipartimento di Salute
Mentale” it Lz Forma della Psichiatria, Passione e Praticlie, Ottobre 2020
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Attivith Didattiche e Formative in qualith di docente relatore e direttore
tecnico scientifico percorsi formativi azierdali ECM della Dottssa Raffaella
Ferrucci Sociofoga Dirigente ASL CE

Dal 1986- al 1997 & stata docente di Sociologia presso la Scuola di Formezione per
Infermnieri Professionali USL 12 di Piedimonte Matese Regione Campania;

dal 28/10/89 al 12/4/1990 & stata docente del |° Corso di Aggiornameato e Formazione
Politematico-Pluridisciplinare organizzato dalla USL 12 di Piedimonte Matese rivolto ai
MMG, Guardia Medica e Medici Ospedalieri:

dal 1990 al 1991 & stata docente di Sociologia presso I’ Universita della Terza Eta del
Comune di Santa Maria Capua Vetere;

18/9/1990 & stata docente a1 Corso g} Aggiornamento Docenti “Indagine Conoscitiva sul
rapporto Scuela, Ambiente ¢ famiglia.Risultati e Prospettive”, Liceo Scientfico Statale di
Piedimonte Matese;

15/11/91 & stata relatore al Convegno Multidisciplinare “Psichiatria, Magia & Medicina
Popolare” erganizzato dal DSM di Fermentino{FR);
Amne Scolastico 1992/93 @ stata docente al Corso di Formazione e Aggiornamento

dacenti Scuola Media Statzle Gioiz Sannitica (CE);

Anne Scolastico 1992/93 & stata relatore al progette Genitori Scuold Media Statale Prata
Sannita(CE);

Dal 30/9/92 al 28/10/92 & stata docente al Corso di Formavione ex L162/90

organizzato dal Ministero di Grazia e Giustizia- Carcere Circondariate di Carinola;

Dzl 1993 a tutt'oggi collabora alla formazione dei volontari ospedalieri AVO di Piedimonte
Matese con riunioni e incontri periedici;

27/11/93 & stata docente a} Seminario Agglornamento e Formazione * Gli spazi dell
epidemiologia clinica” organizzato dal DSM USL 12 di Piedimonte Matese;

27/5/94 & stata relatore al X° Incontro di Educazione alla Salute "Dall’ egoismo alla
solidarietd” Scuola media Statale Gioiz san nitica{CE);

16/11/94 & stata refatore al I° Convegno Nazionale L’ assistenza Psichistrica in ltalia Ia
normativa e la diffusione dei servizi sul territorio” Istitute di Medicina Sociale — Roma;

18/10/95 ¢ stata relatore al IV® International Congress on Emergency Psychiatry -
Taring

20/10/95 & stata relatore al Convegro “ Nuove realta riabilitative e strategie di intervento:
antipsicotici atipici e approccio globale® UOSM di Piedimonte Matese ASL CEL;

23/1/96 & stata relatore al Convegno “Strutiure Intermedie e Territorio: Metodologie e
Modelli di riferimento” UOSM di Piedimonte Matese ASL CET;

15/3/96 & stata docente al Seminario di Formazione "Il Ruolo della Famiglia nella
prevenzione delle tossicodipendenze” Comune di Raviscanina e Circola Didattico di Allano;

10/11/96 & stata relatore al Convegno "Chiusura dei manicormi,

inserimento nella comunitd locale del malato psichiatrico” Associazione
Aluritalia di Piedimonte Matese
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18/12/96 & stata relatore a1 I Convegno Nazionale "1/ assistenza psichiatrica in Italia: ta
normativa, la diffusione e 13 qualitd dei servizi organizzato dall’ istituto dj Medicina
Saciale ~ Roma;

6 e 7 febbraio 1997 2 stata relatore al Convegno Nazionale "Prevenzione Primariz e
Salute Mentale”organizzato dal DSM ASL Roma/ E e CNI;

29/5/97 & stata docente a] I° Seminario di Aggiornamento “N ursing nei servizi psichiatriei®
Centro di Salute Mentale dj Ponticorvo ASL di Frostnone;

6/6/97 & statz relatere ] Convegne "Famiglia, Servizio di Salute Memale ed Istituzioni”,
U0SM di Piedimonte Matese ASL CE1;

29/20 scttembre 97-1/10/97 2 stata rolatore alla Conferenza Nazionale di Educazione
Sanitaria “L’ educazione sanitaria e la promozione della salute nella sapita che cambia”
Isola CapoRlzzuta ~ Assessorato alla Sanit Regione Calabria;

28/1/98 & stata refatore al I1° Congresso  Nazionafe “Formazione o Qualitd deit
Assistenza nei Sepvizi Psichiatrici", Societa Italiana per Ia Formazione in Psichiatria - Caste)
Madama Roma;

25/27 febbraiol998 & stats relatore al V° Congresso Nazignale delfa Societs Itakiana di
Riabilitazione Psicospciale ~ Fiuggi;

16/23/28 aprile e 16 maggio 1998 Dacente Corso Formazione * Comunicazione, Ascolto e
Relazioni di Aiuto - Centro Ttaliano Femminile

12 novembre 1998 & stapn relatore alla Giornawm at Studio: GH interventi di educazione
alla Salute , 1SS - Roma con la relazione: " La riorganizzazione delle attivita di educazione
alla salute nell'ASL CE 1 verse Ia promozione della cultura preventiva e della efficacia e
qualit degli interventi”;

5/7/8/ febbraio 1999 & srapm relatore g] Convegno Nazipnzle “Emergenze egd urgenze in
Neurapsichiatria del? Infanzia e dell” Adolescenza organizzato dall’ Associaviona FUSIS
JPresidenza de) Consiglio dej Ministrl, Cattedra di Neuropsichiatria nfantile Seconda

Universita degli Stodi di Napoli, Societa taliang Medici di Famiglia e di Comunitd, ASL
CEL Ordine dei medici 4] Caseriz;

9/10/11 marzo 1999 2 stam docente al Corso di Formazione “Metodi e tecniche di
Progettazione e Realizzazione delle Atrivity di Fducazione alla Salute” Istitutp Superiore
diSanitz e ASL €E1;

13/4/99 & stata dacente al Seminario di Studio "§ Linguaggio Corporeo nelle psicosi”
DOSM Distretti n,.30 e n.21 ASL CEL;

18/5/99 & stata docente al Seminario di Studio “La Salute Mentale tra nuovi bisogni ¢
Ruove strategie: H Progetto Obisttive 1998-2000" organizzato dajy’ UORP e UJ0SM Distretti
n.30en31 ASLCE1;

11/6/99 & stata docente al Seminario Nazionale di Studio “Infanzia, Adolescenza:
Esperienze, Progetti e Lince Guida” Palazzo Serra di Cassano — Napolj;

25/26/27 novembre 1999 & smiz relatore a) IV® Congresso Nazionale della Sociera
Ialiana oi Epidemiologia Psichiatrica “Accreditamento, efficacia, Qualits, il Contributa dell
Eptdemiologta Psichiatrica” - Napoii;

9/5/2000 & staa dorente pressg Y Universita della Terza Etd dl Casertz al Modulo
Didattico “Anziang e Famiglia: Dipendenza eq Autonemia®;

27/5/2000 & stata telatore alla Conferenza “Ne Alcool, prevenzione dell’ Aleolismo
Glovanile® Istituto Professionale per i Servizi Sodiali - Sthola Albiniani Dragoni;

20 maggio e 01/24/29 piugne 2000 & stata docente al Corso dj Aggiornamento e
Formazione “Problematiche del disagio adolescenziale nel contesio
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stulaslicy  iistreilo Samtario n.30 ASL CE1 rivolto ai docenti referenti educazione alla
salute eal personale UU.00. distrettuali;

14/6/2000 & s@ta decente al Corso di Aggiornamento ¢ Formazione * La Convenzione
Internazionale sul diritti dell’ infanzia: conoscerla per rispettarla, diritto alla salute,
strufture e servizi sanitari” Comitato Imaliano UNICEF;

1/Zfebbraio 2001 & statz docente al Corse di Formazione "immigrazione e salute in una
socletd multiettnica® ASL CE1;

15/16/17 febbraip 2003 & stata relatore al Convegno Nazipnale "Nuovi Bisogn) dt salute
nella medicina di comunid” UORP ASL CH1 e Cattedra di Neuropsichiatria Infantile
Seconda Universitd degli Studi di Napoll e Associazione FUSIS;

4/12/01 & smatm docente al Corso di Formazione “Tossicodipendenza e droga: una visione
d'insieme” relazionando sul tema: Le risorse territoriali concretamente praticabili il
distretio sanitario,

1873702 al 15/4/02 & stata componente della segreteria scientifica & docente dei Seminari
di Formezione “ProgettoAdolescenti strategie, metodiche e finalitd per un Javoro
integrato” ASL CE1

settembre 2002 a dicembre 2003 & stata componente della Segreteria Scientifica e
docente, del Corse di Formazione accreditato con 34 crediti ECM dal Ministero della
Salute “QOrganizzazione e Gestione delle Atdvitd Integrate: 1l Welfare Comunitario
attraverso I' integrazione socio-sanitaria” ASL CEL rivolto z dirigentl responsabill di
UU.00 Distretbuali secendo i LEA;

dal 28/11/02 al 13/12/02 e dal 8/7/03 al 15/12/03 & stata Dircttore Tecnico e
Scientifico dell’ Evento Formativo2934-11767 e 2854-11779 accreditate con

043 crediti ECM dal Ministere della Salute "La Comunicazione nel Distretto Sanikario:
Stralegie e Tecniche Interne ed Esterne”, svoltosi presse la sede del Distretto n.31 di Alife
ASL Cet, rivolto a personale del comparto tecnico e sanitario;

dat 13/03/03 al 20/05/03 ¢ stata docente al Corso di Formazione per Docenti e personale
ATA "Disagio scolastico e disabilit: prospeitive di integrazione”, Istituto professionale per
i Servizi Alberghieri e Turistici di Piedimonte Matese;

07/10/2003 2 stata docente sul tema “La gestione integrata dell'accesso alla rete dei
servizi: 1a Porta Unica di Accesso” al Corso di Formazione * Welfars comunitario attraverso

l'integrazione socio-sanitaria, Gestione e organizzazione defle attivitd integrate *, rivolto al
Comparto sanitd;

25/10/03 & stata relatore alla Tavola Rotonda "L’ anziano fragile - Assistenza Domiciliare”
organizzate dall’ Associazione Nuovi Orizzonti - Alife

Ottobre 2004 novembre 2004 & stata docente a1 Modulo dal titolo “Comunicazione e
gestione delle relazioni interpersonali: strumenti per lo sviluppo di comportament
efficac nel gruppo di lavore” per n.15 ore, al Corso ECM ASL CE1 accreditato con 21
crediti daf Ministers defla Salute dal titolo “Gli accidenti cerebrovascolari integrazione
ospedale territorio” yivolto a dirigenti medici del P.O. » MMG ,PLS, UT.00, distrettuali e
personale del comparto sanitarie creando un protocolle operativo ospedale - territorio per
la presa in carico dei pz con problematiche risbilitative,

AA.2003/2004 e A.A.2004/2005 & stata docente di Elementi di Psicologia e Sociologia, per
0.50 ore, al Corso di Formazione per Operatori Sociosanitari Regione Campania ASL CEJ.

Magglo 2005 giugno 2005 & stata docente di * Legislazione del Settore Sotio- sanitario® per
06 ore al Corso per operatori socio-assistenziali, IS.CON, Istituti Consorziati Srudi
Ricerche e Formazione, Centro Direzionale Napoli.
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Giugno 2005 settembre 2005 & stam docente in qualita di esperia al Corso di Formazione
Professionale “Progettista dej Servizi Sociali”, per n. 12 ore, autorizzazionre della Regione
Campania 0.0540224./09 del 2/7 /04;

17/18 novembre 2005 2 stata refatore al cofvegno il Futuro deffa Salute Mentale tra
Huova Sociality, Pratezione Sociale e Glebalizzarione” organizzato dalla PRESAM, Comune
di Napeli, ASL NAT;

Con nota n492 de} 27/03/2006 a firma del Direttore Generale ASL Ce ha avuta incarico
di insegnamento 41 Elementi di Psicplogia e Soriplogia per

n.58 ore perla qualificazione 0SS pressola sede di Piedimonte Matese;

25 magpio 2006 & relatore al II* Modulo “Trasfermazioni Antropolagiche e Salute
Mentale” det Convegno organizzato dallz Associazione PRESAM e DSM ASL Roma B,
svoltosi S. Maria della Pieta, Roma, con crediti ECM con ks relazione " Cultura dej Servizi

psichiatriei e nuove culture del Territorto. Ripensare il Lavoro di Rete nell Ambite della
Salute Mentale”

7 febbraio 2007 & relatore al Convegno “Dalla Precariety al Demani Riflessiont
sulla Salute Mentale” Comune di Napoli, DSM ASL NA1

13/06/08 & stata relatore ) coenvegno” Nursing nella Societd Multiculturale” ASL CE1 PO,
di Piedimonte Matese con la relazione "Comunicazione Transculturale in sapir”

09/10 ettobre 2008 & stata docente allevento formative 2474-80339%1 FCM con pn.5
creditl denominato "Salute Distretto Sanitario in Campania esperienze a confronto a
partire daila Cartz di Torella 2° Con gresso Regionale ADDIS Campania”

Novembre fdicembre 2008 & Stata docente agh Eventi Formativi 2954- 803133 e 2954-
803107 con crediti ECM per # personale DSM AST, CE1 “Psichiatria ¢ Territorio”

Ottobre/dicembre 2008 2 Direttore Tecnice e Seientifico del Corse di Formazione eon
crediti ECM “ Organizzazione o Integrazione nel Distretto: Lavorare per Processi® 2954-
802944 credit assegnati 21 per 32 ore articolato in 8 edizioni destinato a Dirigenti
Responsabili UU.00Q, Direttori distretti e personate del comparto sanitario e techico:

22/23/01/09 ¢ docente al Corso Nazionale di Formazione Scegliere Ia strada della
sicurezza: interventi di prevenzione degli incidenti stradali” Modulo 2, organizzato dg
Regione Campania ASL CE1, Regione Piemonte ASL CN Alba-Bra, CCM ~Ministero Salute;

25 giugnoe 2009ha partecipato in qualitd di moderatore allg Presentazione del “Piano Sociale
Regiorale delle Politiche Sociali Regione Campania

AA, 2008/2000 & docente per 015 ore per la materia Sociologia del Processi Econemid e

del lavore, Corso di Laurea per le Professioni Sanitarie in Scienze Infermieristiche
SUN;

AA 201272613 & docente per n. 15 ore per la materia Sociologia dei Processi Economici e

del Lavoro, Corso di Laurea per le Professioni Sapitarie in Scienze Infermieristiche
SUN

Con determina 0.3687 de) 03/07/2013 Direttore DSM ASL CE nomina Referente Piang
Formativo Aziendale;

Azno 2014 TUTOR 2 Corso ECM Aziendale “Attivita Formativa e di accompagnamento
tecnico presso i distrett soctosanitari dell'ASL di Caserea™

Anne 2015 & docente N, 18 ore al Corsa ECM Aziendale "I’ Integrazione Seciosanitaria nel
bacine di utenza dellASL CE” al Madule * [ Regolamento Unico di Accesso afie prestaziont

sociall, sanitarie e sociosanitarie integrate la valutazione di prima {PHA) e di seconda uvhy
istanza;
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Anne 2016 & docente n.18 ore ai Corso ECM Axziendale "Cure Domiciliari, rete delle
Cure Palliat ive ¢ Terapia del Dolore™ al Modulo "L’Accesso Unificate ai Servizi
Seciosanitari Ja2 PUA"

Amne 2017 & docente n. 18 ore al Corso ECM Aziendale “Implementazione di nuevi
percorsi sociosanitari e socio assistenziali consolidati nell'area sociosanitaria As] Caserta.

La sottoscritta dichiara che le informazioni rese nel presente curriculum
vitae, al sensi dell'art46 e 47 del DPR 445 del 28/12/2000, song veritiere
e di essere consapevole delle sanzioni penali richiamate all’ art 76 del
medesimo DPR nel caso di dichiarazioni non vere, di formazione o use di
atti falsi. Dichiara, inoltre, di essere informata, ai sensi e per gli effetti dj cuj al
Dlgs RI96/2003 e sm 4 . che i dati personali raccolti saranne tratiti,
esclusivamente pell'ambito del procedimento per il guale la presente dichiarazione
viene resa,

e 094012024
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« Principali mansioni e respansabilita

1} In seguito all’attivazione dell’Atto Aziendale , in funzione della fusione con fa
ex Rm A, & Responsabile dei Presidi Territoriali Casalotti, al cui interno @
allocato anche i1 Presidio Vaccinale del Distretto 13, ¢ del Presidie
Territoriale di Castel di Guido ex Asl Rm E { Roma 1);
presso il Presidio di Casalotti, sifuato in Via Boccea 625, gestisce sul posto il
Servizio Vaccinale di Distretto, assicurando ’apertura al pubblico tutte le mattine,
dal Lunedi al venerdi, ed i pomeriggi del lunedi e mercoledi. Altresi, si & assicurato
*accesso libero, come unico Presidio del Distretto 13 a tutti gli utenti che
necessitavano del Servizio di Vaccinazione Obbligatoria (ex. Decreto cosiddetto
"Lorenzin®) e fino all’ attivaziona delle prenotazioni tramite Cup, dal 2018.
Dal 2016 in pot si & attivata al fine di riorganizzare il Presidio Boccea 625-
Casalotti, migliorando Paccesso a tutil i pazienti, aumentando la disponibilita
delle sale visita (furn over) ¢ la visibilita del Servizio Vaccinale, framite azioni
concrete di riorganizzazione di tutti gli spazi del Presidio stesso. Il Centro
Prelievi & stato spostato al piano 1; anche gli spazi relativi alle sale Visita e gli
orari della specialistica ambulatoriale, sono stati ottimizzati ad oggl, distribuendo
tutti gli spazi presenti al piano terra, ex sale visite specialistiche, a sale vaccinali ¢
sale di attesa, in n di 4 Sale vaccinali al piano ferra dello stabile, pil una saletta
di attesa posta dinanzi la sala vaccinale n.1 per i nuovi nati. Al piano terra & attivo
il Cup, nella sala Cup con n. 4 postazioni e in una sala adiacente & presente la
séﬁ%é’teria, con n. 2 postazioni, di cui una vicaria il Cup, nel momenti di massima
affloenza quali quelli dedicati ai rinnovi delle esenzioni per reddito. Questo
precedentemente alla emergenza pandemica.

All’ incremento della domanda vaccinale dovuta all’ attnazione concreta del

Decreto Lorenzin, si & risposto con un ineremento dell’ offerta, sia tramite ia
presenza aftiva di n. due medici pediatri a contratto, che tramite Ja formazione di
personale infermieristico dedicato. 11 Presidio vaccinale Boccea 6285, & stato I’
unico ad offrire 1’ Accesso Libero in questa circostanza, fino a quando si & potuto
garantire it Miglioramento dell’ Accesso tramits ' attivazione delle varie n.4
liste di prenotazione al Cup, distinte per fasce di etd. Inoltre i bimbi appena nati,
possono essere prenotati in sede, subitc dopo la prima dose in modo tale da
assicurare  direttamente le sedute vaccinali successive previste dal calendario
vaccinale. Le 4 liste di vaccinazioni prenotabili, suddividono per fasce di etd i
prengtati. MP0O23 prenota i primi accessi neonati, 1a lista MP 024 prenota i neonati
successivamente fino ai 36 mesi; MP 025 dopo i 36 mesi e MP 026 dopo i 19 anni.
Abbiamo dedicato un numero fisso di riferimento a favore dei genitori dei pit
piccoli che per motivi di salute degli stessi, hanno necessita di spostare la seduta
vaceinale prevista, assicurando subifo la seduta vaccinale necessaria. Tale numero
telefonico & attivo durante tutto 1” orario del Servizio Vaccinale ed & indicato sul
Portale.
La riorganizzazione & stata ulteriormente facilitata per gli assistiti, nel rispetio dells
regole imposte dall’ emergenza Covid. Pertanto il piano terra & tuttoe dedicato,
tramite le quatiro sale visita aftivate, al Servizio Vaccinale. Questo, ha permesso
di rispondere al notevole aumento della domanda vaccinale in etd pediatrica e
adolescenziale(vaccinazione HPV), cosi come indicato dagh ultimi decreti del
Ministero della Salute, migliorando notevolmente 1° Accesso & I* Accoglienza alle
famiglie con pid di wn figlio, Nel 2021 e 22 si & proyveduto alla apertura
straordinaria del Presidio per assicurars DPofferfa attiva alle donmne che
necessitano di vaceinazione HPV in sepuito a Screening.

Solo a titolo esplicative si forniscono aleuni dati relativi al numero delle
vaccinazioni eseguite per ogni anno, a datare dal 1 gennaio al 31 dicembre dello
sfesso anno,

Anno 2016, anno In cui mi sono frasferta presso il Presidio, il numero delle
vaccinazioni eseguite sono state 8458 su.5321 sedute vaccinali; nel 2017 sono
state 13.328 su n.8646; nel 2018 sono state 15520 su 10.108; nel 2019 sono state
n.17.261 su n. 11895 sedute; nel 2020 le vaccinazioni eseguite sono state in n. di

18294 su 12,738 sedute; nel 2021sono state in n. di 17.607 vaccinazioni su 12.733
sedute. Nel pennaic 2022 sono state somministrate 1362 vaccinazioni su 945
sedute, a febbraio 2022 sono state somministrate1256 vaccinazioni su 875 sedute.
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A Marzo 2022 sono state somministrate n.1529 vaccinazioni su 1037 sedute.

Da Marzo ad Agosto sono stati vaccinati, 3504 persone. A Settembre sono stati
vaccinati n. 1236 bambini su 1798 vaccini somminisfrati.

Tali risultati sonc da considerare oltre che da un punto di vista organizzativo e
numerico, come risultato oggettivo di un buon clima lavorativo instauratosi con
tuti gli operatori, facilitando modalitd di confronfe multidisciplinare e
multiprofessionale. Non & stato semplice, in quanto si sono dovute superare alcune
resistenze al cambiamento.

Abbiamo migliorato notevolmente e semplificato i numerosi Accessi alle sale
vaccinali, tramite la rimodulazione delle liste di prenotazione vaccinali, per etd e
necessitd vaccinali. In questo frangente il nuovo Sistema Aziendale ci & stato di
notevole aiuto. Rimane confermato che per tutte le necessita non derogabili, ad es
antitetanica da effettuare in seguito a tagli accidentali e altre necessitd, il Centro
Vaccinale, rimane ad accesso libero.

Al Piano terra & disponibile la sala ex Cup, che Accoglie tre sportelli
polifunzionali. Durante la emergenza pandemica eranc atiivi sclo due sportelli.
Attualmente sono stati riattivati n.3 sportelli polifunzionali, contingentando I’
accesso alla struttura all’ ingresso principale. Tali sportelli eseguono scelta e
revoca del MMG o PLS,TS, Esenzioni per patologia, per reddito EG1 E02, E03,
04, 05, 06, 07, 08; rilascio tesserini STP, qualora necessario, rilasciano Tesserino
ENI. Da Aprile 2021, in seguito alla esigenza di cui sono venuta a conoscenza di
numetosissime richieste inolirate al Distretto, via mail dal cittadini residenti che
necessitavano di effettuare la scelta e revoca del MMG, la scrivente si & resa
subito disponibile tramite il proprio direttore di Uoc Accoglienza a collaborare,
benché non richiestomi, & ho aitivato sul posto la possibilita di rispondere ¢ ad
evadere quante pii pratiche possibili on line. Dunque oltre tutte le suddette attivitd
di sportello in front office, secondo gli orari noti al pubblico tramite il Sito della
Asl, viene assicurata altra attivita di sportello da remoto, via mail. Da metd Aprile
2021 al 31 dicembre 2021 le pratiche di sportello evase on-line sono state n.1490.
Mentre tutte le pratiche di sportello relative a tutto I’ Anno 2021, sono state di
n.7564.

Il Volume di attivitd relativo solo alla Medicina di Base escluse le altre
attivitd, degli sportelli polifunzionali, negli anni che vanno dal 2016 (anno di
trasferimento della scrivente presso il Presidio Boccea 625-Casalotti) al 2021 &
stato il seguente:

Anno 2016: sono state eseguite in totale n.8689 pratiche di sportello;

Anno 2017: sono state eseguite in totale n. 7284 pratiche di spertello;

Anno 2018: sono state eseguite in totale n.8019 pratiche di sportello;

Anno 2019: sono state eseguite in totale n. 8413 pratiche di sportello;

Anno 2020: sonio state eseguite in totale 0.5142 pratiche di sportello, nonostante le
chiusure di due sportelli dovuti all’ emergenza Covid 19;

durante I’ emergenza Covid tramite un numero telefonico dedicato, si sono assicurati
appuntamenti con gli utenti che avevano necessitd di eseguire le pratiche di esenzione
per patologia, o scelta e revoca del medico o pediatra o altro necessario.

Anno 2021: le pratiche totali di Medicina di Base evase, sono state in 1n.7564, Nel
2021, infatti, la sottoscrifta ha proposto proattivamente di eseguire le pratiche anche on
line, essendo venuta a conoscenza, in sede di riunione, presso la direzione del Distretto
13,della elevata richiesta da parte dei residenti.

Anno 2022: le pratiche solo di Medicina di Base evase in totale, cio¢ on line pil
quelle di sportello, nel mese di Gennaio sono state in n. di 1183; nel mese di
Febbraio: n. 851; nel mese di Marzo sono state in totale in n. di 852. Da Gennaio ad
agosto il n. totale di pratiche della medicina di Base, on line ¢ in front office, sono state
pari a n. 6022, A Settembre 2022 le pretiche di Medicina di Base evase sono state
n.680.

Compatibilmente con le esigenze del Servizio, si & confrontata con la
Rappresentanza del Tribunale per i Diritti del malato, che & stato ospitato fino
all’ emergenza Covid, in Sede.

Per quanio riguarda il volume di attiviti relativamente alla attivitd della
specialistica ambulatoriale, fino al 2020 ha relazionato quantitativamente alle



prestazion critiche ambulatoriali, al Direttore della Uoc Accoglienza, circa tutte le
prestazioni critiche individuate daila RL. ed effettuate dagli specialisti del
Distretto presso tutti i Presidi Territoriali del Distretto,

Nel Presidio, al primo piano si assicura I Attivitd di Prevenzione e Sereening del
Tumore del Colon retto, sia in orario di attivitd antimeridiana che pomeridiana,
come da orari riportati sul Portale.

Attivita Centro Prelievi Presidio Boccea 625

Anno 2016 n. prelievi 9626; anno 2017 n. prelievi 10.841; anno 2018 n. prelievi
12.620;

anno 2019 n. prelievi 14.250; 2020 gennaio n. prelievi 1313; 2020 febbraio n.
prelievi 1519; successivamente i prelievi sono stati sospesi per via dell’ Emergenza
Sars Covid 19.

Dal 13 giugno 2022 & stata ripristinata |* attivitd del Centro prelievi, per un numero
di 15 al giomno al fine di contingentare gli ingressi e per appuntamento. In totale al
30 Settembre 2022, sono stati eseguiti n. 1060 prelievi ematici.
La sottoscritta risolve ogni problematica possibile, in prima persona e/o tramite la
collaborazione interdisciplinare e mulfiprofessionale, al fine di superare
eventuali criticitd, dimostrando capacitd di problem solving nella routine del
lavoro quotidiano sia con gli specialisti, che con 1a P.O. di riferimento territoriale ¢
con il personale infermieristico.

Provvede alla gesticne e al comretto funzionamento degli Sportelli Polifunzionali
dai Lunedi al Sabato mattina { ora il Sabato & stato temporaneamente sospeso per
via dell’ emergenza Covid) ed il Lunedi e Mercoledi pomeriggio.
Parimenti, ha coordinato le attivitd necessarie per il corretto funzionamento e
gestione del Centro Prelievi e delle attivitd relative alla gestione della Specialistica
Ambulatoriale dei Presidi Casalotti e Castel di Guido (alcune attivitd sono
temporaneamente sospese per via dell’ emergenza Covid),

Regolarmente ha provvedute, fino al 2020 ad inolirare al Direttore del Distretto ¢
alla Uoc Accoglienza del Distretto 13, Studi di tipo analitico-statistico e Report
trimestrali, relativi al monitoraggio dell’attivitd Specialistica Ambulatoriale
relativamente alle branche soggette a criticitd, come da indicazione della Regione
Lazio.

Atfivith Specialistica Ambualatoriale.

11 Volume di tutta la Attivitd Specialistica Ambulatoriale dal 2016 al 2020,
sospensioni da Covid comprese, sono riportate in allegato(pagine n. 16).
Rappresentano la Attivitd per prestazioni in stato di Eseguito, ( fonte, Uoc
Gestione Flussi Informativi Aziendale ) sia del Presidio Casalotti, comprese le
prestazioni relative al Centro Prelievi che di Castel di Guido. L’ ultimo foglio,
foglio n.16 estrapola i dati relativi al Volume di Attivitd della specialistica
ambulatoriale del solo Presidio di Castel di Guido finché sospesa causa pandemia
da covid,

Presso il Presidio di Castel di Guido dal 2016 al 2020, si & assicurato I’ Accesso
degli assistiti anche di Asllimitrofe, sia per la attivitd di specialistica ambulatoriale
tramite le branche di Cardiologia e Dermatologia che per I attivitd infermieristica
di primo soccorso, primo intervento. Inoltre si assicuravano la possibilita della
scelta e revoca del MMg e Pls e, le esenzioni per patologia e malattie rare.



Dal 1/3/2008 AL 31/1/2016
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Distretto 13

Incarico Professionale di Alta Specialita a tempo pieno- Aftivitd di Assistenza
di Comunitd e Coordinamento dei tre Presidi Territoriaii Casalot{i - Castel di
Guido e Montespaccato

2) Responsabile della rete di produzione nei tre Presidi: garantisce efficacia
efficienza e qualitd secondo le indicazioni della UOC; Responsabile della corretta
e puntuale Rendicontazione mensile Trimestrale ed Annuale quanti-qualifativa
della attivita della specialistica ambulatoriale relativa a tutti i Presidi Territoriali
presenti nel distretto 18, Tale Rendicontazione della attivith specialistica
ambulatoriale, avveniva tramite la personale elaborazione dei Reports trimestrali e
annuali di tutte le attivith ambulatoriali e dei centri prelievi presenti nei Presidi
Territoriali del distretto 18. Inolire la sottoscritta trasmetteva alla UOC Servizi
Territoriali la rendicontazione trimestrale e annuale relativa alla produttivita,
ricavata dai dati del volume di attivitd di ciascun Presidio. In totale i Presidi erano
5:+ Presidic Boccea 271, Presidio Casaloti Via Boccea 625, Presidio
Montespaccato via C Tornabuoni, Presidio Castel di Guido e Presidio Valle
Aurelia per i Prelievi. I dati elaborati dalla scrivente relativi a tutto il Volume di
Attivita specialistica Ambulatoriale e all* attivita dei prelievi ematici, venivano
confrontati con i dati SIAS e ottenuti dalle ore di attivitd ambulatoriali di tutti gli
specialistl compresi quelli relativi alla attivita degli Specialisti che avevano aderito
volontariamente ai vari Progett], permessi in virtl degli Accordi Aziendali stipulati
tra la Asl ed i medici Specialisti ambulatoriali interni,

La sottoscritta, ha effettuato mensiimente e all’occorrenza come da esplicita
richiesta del Direttore di Uoc:

Sopralluoghi concordati col Direttore di UOC ed i Responsabili dei Presidi
territoriali vigilando suila corretta gestione dei rifiuti sanitari pericalosi (speciali)
e rendicontando trimestralmente e annualmente sulla corretta gestione degli stesst
nei 4 Presidi di competenza; ha vigilato e relazionato mensilmente sul normale
ritiro dei referti di visite specialistiche ambulatoriali e centro Prelievi per il
recupero crediti fino all’avvio del ritiro dei referti on line e a tutt’oggi per gli altri;
ha concorso all’elaborazione del PAT distrettuale per la parte di competenza;

ha coadiuvato il direttore di UOC Servizi Territoriali gia direttore incaricate del
distretto 18, per le attivitd di supporto alla direzione distrettuale nel quadro della
riorganizzazione territoriale ASL per la parte di competenza; ha provveduto alla
applicazione della corretta Procedura TS, per la parte di competenza, nei Presidi da
lei stessa coordinati, Dal 2008: ha assicurato il rilascie dei buoni pasto per i
pazienti celiaci residenti nel Distretto 18 Attivando, come da lettera di incarico
del Direttore Distretto Dr. C. Giulio di Gregorio e Dott.ssa Roberti , Dir UOC
Servizi Territoriali, 'Ambulatorio per i pazienti celiaci. L’ attivazione di detto
ambulatorio & stato possibile in seguito a scrupolosa verifica di futtz la
documentazione medica e amministrativa che la sottoscritta ha effettuato su olfre
600 cartetle mediche. Il Controllo e la verifica degli aventi diritto & stata effettuata
vigionando tutie le cartelle sia del distretto ex 17( attualmente distretto 1) che del
distretto ex 18 ( attualmente distretto 13). Infatti le oltre 600 cartelle erano
precedentemente  accorpate con quelle del distretto 17presso il Servizio
Farmaceutico dell’ Ospedale Oftalmico. In realti sono state visionate tutte e poi
scorporate, trasferendo il Servizio suddetto dal Farmaceutico, ailora situato per i
pazienti celiaci presse 'Ospedale Oftalmico, al Presidio Bocoga 271, sede del
distretto 18. Ha assicurato da allora & fino al giorno 1/2/16, olire al rilascio dei
buoni pasto per i pazienti celiaci, come appena indicato, anche il rilascio delle
anforizzazioni per Palimenfazione ipoprofeica ai pazienti con insufficienza
renale cronica afferenti al distretto 18;da dicembre 2012 ha assicurato
Fattivazione dello Sportello Unico Polifunzionale presso il presidio Boccea
211, tramite rilascio-rinnove di futte le esenzioni previste per patologia e



invalidita civile oltre che scelta e revoca del MMG; assicura I'aggiornamento
del sito istituzionale per la parte richiesta; nel 2012, come da obiettivo
aziendale, ha progettato I'attivazione di un Presidio Territoriale di Prossimita
seconde le direttive pubblicate dalla R.L. con previsione di relativo personale
assistenziale necessario quali-qualitativamente; ha partecipato nel 2012 al Gruppo
di lavoro per la diffusione del percorso-PDTA Territorio-Ospedale-
Territorio relativo alla patologia neoplastica deila mammella. In seguiio 2
questa esperienza ha realizzato I’ importanza ¢ la necessitd ormai, per ciascun
medico specialista sia ospedaliero che territoriale, di lavorare in team
multidisciplinari e multiprofessionali, abbandonando la concezione ommai degueta
di basarsi solo sulla conoscenza e competenza maturata sull’esperienza e lo studio
personali, seppur necessari. Tenendo presente tzle necessitd, evidenziata anche
dalla continua evoluzione delle conoscenze per Branca Specialistica, risulta
necessario creare delle reti e team multidisciplinari atti ad assicurare tuwti 1 possibili
PDTA.

Una volta aftivati tutti i PDTA, saranno i cittadini a beneficiare di tali
cambiamenti. Al centro dei percorsi di cura deve essere considerato il paziente,
con tutte le sue patologie croniche. Il paziente come persona in tutte le sue
dimensioni, sociale etica e religiosa, sia nel Territorio, che in Ospedale e ancor
prima delia dimissione ospedaliera, nell’ ambito delia rete Ospedale -Territorio.
Importante a questo riguardo e come la pandemia dovuta al Covid ci ha insegnato,
i MMG ed i PLS, aggregati nelle UCCP, hanno assicurato il loro operato in
collaborazione e secondo le indicazioni dei Distretti Sanitari, oltre che nelle Case
della Salute e in svariate commissioni distrettuali, nella loro aftivitd professionale
tramite la Centrale Operativa Distrettuale.

E’ stata incaricata dal direttore del Distretto 18 a parfecipare al GdL emergenza-
neve per il 2012-2013 ed & stata nominata referente operativo sanitario di
protezione civile per il coordinamento del distretto 18 in collaborazione con il
direttore sanitario del Polo Ospedaliere Santo Spirite.

E’ stata individuata dal Direttore del Distretto € Direttore della UOC Servizi
Territoriali, ai sensi dell’ arf. 18, come sostituta per la UOC dei Servizi
Territoriali per ghi asni : 2010, 2011, 2012, 2013;

Dal 1997 al 2008 con lettera di incarico del Direttore del Distretto A, € stata
nominata responsabile a tempo pieno del Poliambulatorio Val Cannuta deliberata
nel 1999

ASL ROMA 1 (EX. RM 18), VIA BOCCEA 271

RESPONSABILE DEL POLIAMBULATORIO VAL CANNUTA (1997-
1959)

a tempo pieno

RESPONSABILE DEL PRESIDIO VAL CANNUTA (1999-2008)

a tempo piene

3) Responsabile del Poliambulatorio Val Cannuta e (poi Responsabile del Presidio
Complesso Multiservizi Territoriale come da nomina del D.G. ai sensi delia L.
626), ciog di UOS(B-2) cosi composto: Servizio d’lgiene, Sisp, Sian, Igiene e
Medicina necroscopica al terzo piano; CSM al secondo piano; Centro Prelievi,
Poliambulatoric e Servizio Rilascio-Rinnovo delle Tessere Sanitarie del Distretto
A; Servizio Vaccinale, Farmaceutico e parte degli ambulatori del C8M ¢ la
medicina legale al primo piano; al piano rialzato era presente il servizio per la Cura
dalle Dipendenze; all’ingresso principale era allocato il Cup, presso cui era
possibile, per i cittadini, effettuare i pagamenti relativi al centro Prelievi, al
Servizio vaccinale, alle prestazioni specialistiche ambulatoriali, alle prestazioni
relative alla medicina legale, alle prenotazioni di qualsiasi prestazione anche
presso tutti gli altri Presidi collegati in rete.



Regolare svolgimento dei seguenti Servizi: Servizio presso il Centro Prelievi tutte
le mattine ed il sabato; Coordinamento degli specialisti ambulatoriali in orario
antimeridiano e pomeridiano; gestione del personale medico-SUMALI (titolari e
sostituti ), dei Medici della medicina dei servizi addetti ai prelievi e al rilascio-
rinnovo dei libretti sanitari agli alimentaristi, ai dipendenti degli asili nido e a tutte
Ie categorie obbligatorie per legge (unica sede per i residenti nel Distretto 18
dipendendo dallo stesso e non dal Sian); gestione del personale infermieristico del
Poliambulatorio su 12 ore glornaliere e gestione del personale amministrativo e del
Cup garantendone sempre anche 1’apertura pomeridiana per la riscossione dei
tickets sanitari relativi al Poliambulatorio al Presidio, Centro prelievi, per le
Vaccinazioni, per la medicina legale, per il servizio Vaccinale € per gli altri Presidi
in rete; all’occorrenza rilascio autorizzazioni settore farmaceutico(ossigeno, presidi
terapeutici e farmaceutici da autorizzare etc...) come da incarico del Direttore del
Distretto dott.ssa Vezia Mei; Coordinamento rinnovo e primo rilascio tessera
sanitaria come idoneitd lavorativa agli alimentaristi (tine test, Veaccinazioni
antitifiche, tenuta registri e contabilita relative) a tuiti i residenti nel distretto 18.
Responsabile di Presidio complesso con incarico del D.G. Altri Servizi presenti nel
Presidio erano il Sert, il Servizio Vaccinazioni, Igiene e profilassi, materno
infantile, C.S.M. ed il settore Farmaceutico; medicina legale. Nel 2003/4, ha
seguito i lavori di ristrutturazione della ex scuola elementare XXI Aprile, la quale
sarebbe divenuta la Nuova sede del Presidio Val Cannita, ove attualmente &
allocato cioé la sede di via Boceéa 271, divenuta pot ia sede del Distretto ex A, poi
denominato 18 poi 13.Nello stesso Presidio sono stati spostati il CSM, al primo
piano, parte del matemo infantile e il TSRMEE, 1l servizio vaccinale si spostd
presso la sede aziendale di Via Jacobini, ove attualmente &. La scrivente ha gestito
il trasferimento da una sede all*alira, sia di tutti gli elettromedicali che di tutti gli
Specialisti, che del Cup, che del centro prelievi, rieprendo immediatamente, il
giorno stesso, tutti gli ambulatori al pubblico.

1991-19%7

ASL ROMA 11, VIA DI VALCANNUTA

Vincitrice di Concorse Nazionzle per titoli ed esami - Dirigente Medico
per L’ OSSB a tempo pieno

Vice- Responsabile del Poliambulatorio del Presidio Sanitarie Complesso
denominato Val Cannuta

4) Assicurare lo svolgimento regolare di tutti i Servizi presenti nel
Poliambulaiorio. Come Centro Prelievi, assicurava lo svolgimento regolare di tufti
i prelievi ematici e di tutte le altre prestazioni di battericlogia, attive presso il
Centro Prelievi e a cui I° Utenza ha sempre avuto accesso libero, senza
prenotazione come era in uso presso aliri Presidi. E stata, unica responsabile sia
del personale medico di medicina dei Servizi, che della attivitd del Medici
Specialisti Ambulatoriali che del personale infermieristico e amministrativo di
sepreteria e dell’ attivita de! servizio Cup. Ha assicurato il regolare svolgimento di
tutte le Attivitd sia al Centro Prelievi che per ' assistenza agli specialisti
ambulatoriali quali  cardiclogia, ginecologia, otorinolaringoiatria, oculistica,
ortopedia, dermatologia e relative prestazioni aggiuntive, endocrinologia, efc.. con
relative sostituzioni qualora necessario.

Ha assicurato |’ attivitd infermieristica di supporto sia agli Specialisti sia al Centro
Prelievi, tramite turnazioni antimeridiane ¢ pomeridiane in presenza di personale
insufficiente e/o con limitazioni di orario o di altro genere. Dunque responsabile
delio svolgimento della regolare attivitd degli specialisti e relative sostituzioni in
caso di emergenza, come assenze improvvise per malattia e/o altro.

Ha assicurato la regolare attivita degli sportelli Cup sia in orario antimeridiano che



pomeridiano.

Si & occupata inolire del rilascio delle Autorizzazioni alle prestazioni Esterne,
richieste dal cittadino, seconde DPorario di Apertura al pubblico, come
convenzionamento esterno, fin quando legislativamente permesse dalla R.L.

Inoltre ha al suc attivo il Coordinamento del Servizio ¢ dei medici della medicina
dei Servizi infrodotti sia per assicurare il Servizio presso il Centro Prelievi, che
presso il Servizio di Rinnovo —Rilascio delle Tessere Sanitarie agli Alimentaristi e
a tuite le alire categorie che necessitavano del rilascio, quali insegnanti delle
Scuole degli Asili Nido etc. etec. Tuito cid in Assenza di una figura di
Coordinamento infermieristico professionale, comportava di assicurare T’
approvvigionamento sia delle dosi necessarie di vaccinazione antitifica per os o
per via infettiva { vedi casi di cittadini per la maggior parte non italiani che per
motivi religiosi, si attenevano al digiuno- ramadan) che del materiale necessario al
Centro Prelievi oltre quello necessario agli specialisti. Ha dimostrato di conoscere
tutte le Procedure necessarie da applicare sia sul dipendente che sul paziente
interessato, in caso di puntura accidentale con ago, potenzialmente infetto, presso
il Centro Prelievi, avendo personalmente le dovute conoscenze.

Si & occupata delio studio e della identificazione e verifica di tutti i codici
regionali identificativi di ciascuna prestazione che si effettuava o da inserire ex
novo, relativa all® attivita del Centro Prelievi del Presidio Val Cannitta, da inserire
nelle prestazioni del Cup Aziendale, in analogia con 1z verifica ed applicazione del
nomenclatore tariffario regionale allora vigente.

Si & dovuta occupare, per un pericdo, anche della medicina necroscopica situata
all’epoca presso il terzo piano del Servizio di Igiene del Presidio Val Canniita cui
il detto Servizio afferiva.

1989-1991
Ospedale S. Filippo Neri di Roma

Vincitore di concorso per Corso Biennale di Medicina Generale R.L.

3} Frequenza obbligatoria presso ASL e Studi di Medicina Generale (1989- 1990)
Frequenza obbligatoria presso i vari Reparti dell’Ospedale S. Filippo Neri di

Roma (19%0-1991)

1986-1989

ASLExRM %eex RM 16,exRM 15

Medico di Medicina dei Servizi

6) Rilascio rinnovo dei Libretti di idoneitd sanitaria alle categorie degli
alimentaristi;

autorizzazioni Asl alle prestazioni mediche esterne ( FKT, Rx, Tac etc..)



1STRUZIONE E FORMAZIONE

+Date {da —a)

» Nome & tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Qualifica conseguita

1978-1984

Laurea in Medicina ¢ Chirurgia il 18 luglio 1984 presso I’ Universita degli
studi La Sapienza di Roma

Dottore in Medicina e Chirurgia
Abilitazione all’ esercizio della Professione Medica dal Febbraio 1985

Specializzazioni:1) Endocrinologia presso I’ Universitd Tor Vergata di
Roma il 25,luglio 1988; 2)Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva
presso Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma il 28-10-1999; 3)Corso
Quadriennale di Specializzazione in Medicina Interna presso la Scuola
Internazionale FBF di Roma all’ Isola Tiberina di Roma nel 1988 con esami
annuali e Tesi di laurea finale;

Corsi ¢ Master Universitari: Corso biennale di Epidemiologia per
Operatori di Sanith Pubblica AA 93-94 presso Universita la Sapienza di
Roma con esame finale; Corso Anpuale di 120 ore sull® Organizzazione €
Gestione delle ASL 97-98 presso I’ Universita Cattolica del Sacro Cuore di
Roma; Master in Tecniche di Valutazione dei Servizi Sanitari 99/2000 di
100 ore dal titolo:” La Valutazione della Qualita, dei costi e delle
Tecnologie in sanitd”, per totale di n.100 ore rilasciato dall’ Universita
Cattolica del Sacro Cuore di Roma 1998; Master Biennale in Economia e
Management Sanitario 99.2000/2090-2001 con esame € tesi finale tenutosi
presso la SMORL; Corso di Perfezionamento in Epidemiologia tenuto
dalla Universitad La Sapienza di Roma dal Prof John Osborn. Cerso di
Perfezionamento in HTA di 50 ore presso 1' UCSC di Roma;

Corso Annuale 2021-2022 “Maestro della Protezione dei Dati & Data
Protection Designer®” presse Pistituto Ttaliano per la Privacy e la
Valorizzazione dei Dati, patrocinato dal Garante Per la Protezione dei
dati personali (2021-2022).

Attivita di docenza: Nel 2003 ha svolto in qualita di unico Docente, per un
totale di 30 ore, un Corso di Formazione su la “Qualita in Sanita:
significato, logiche e strumenti”, presso la Scuola Medica Ospedaliera di
Roma, presso I* Ospedale Santo Spirito in Sassia.

Ha svolto attivita di Docenza svolgimento dei relativi esami, intermedi e
finali, di profiito al Corso per Dietologi nell’anne 1993-1994 presso la
Scuola per Dietisti dell’Ospedale Santo Spirito in Sassia.

Attivita di docenza di Dietologia e svolgimento esami finali € prove
intermedie presso la Scuola infermieri, nel 1994/95 dell’ Ospedale
S.Spirito in Sassia.

Pubblicazioni: Ha redatto come Coautore, Ja sezione 2, Cap-2.5pag. 49-
50:*L’ indagine sulia Prevalenza di alcune forme morbose & carattere
cronico-degenerativo rilevato attraverso un campione di Medici di Base
sul territorio dell’ Azienda Usl Roma E”, pel Volume dal Titolo:
“Relazione sullo Stato di Salute della Popolazione Asl RME 1999;

Ha presentato n 2 Poster al Convegno Nazionale SITI tenutosi dal giorno
8 all’ 11/09/2002 presso Cernobbio dal Titolo: 1 Poster:” Validazione di
un questionario sulla soddisfazione degli Utenti di un Poliambulatorio”,
in collaborazione con il Direttore Prof. Vanini, dell’Istituto di Igiene e
Medicina Preventiva Jell’Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma;
3 Poster:” Valutazione dell® Attivita e della produttivita delia Branca
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Oculistica in una Asl di Roma”, in collaborazione con il Direttore Prof.
Vanini, dell’ Istituto di Igiene e Medicina Preventiva dell’ U.C.S.C. di
Roma,

Numerose altre pubblicazioni sul trattamento farmacologico di alcune
patologie croniche:”Iperlipoproteinemie e trattamento con sulodexide”
1986; sui primi studi sulla precisione diagnostica con 1’ uso diagnostico
della Risonanza magnetica nucleare Imaging :a} Apparecchiature e
Applicazioni nel 1986; e b) Aspetti fisici della RMIN Imaging 1986, avendo
frequentato # primo Corso, tenutosi a rigearde presso P INI di
Grottaferrata ( 1986).

Certificato di Docenza di 306 ore di docenza, dal 6-05-al 9-05-2003, al
Corso da lei stessa organizzato presso la Scuola Medica Ospedaliera,
presso I’ Ospedale 8. Spirito, iz Roma, aperto a medici, Specialisti e
psicologi, dal Titclo: Qualitd in Sanita: Significato, Logiche e Strumenti®.
Certificato di Docenza come docente di Dietologia al Corso Annuale per
Infermieri per 1’Abilitazione degli stessi a funzioni direttive nel 1994;
Attestato di frequenza al Master Universitario in Epidemiologia dei
Servizi Sanitari rilasciato dal prof. A, Pana in data 7-06-96;

1°e 2° Master Biennale sulla Responsabilita Professionale del medico
specialista nelle prestazioni specialistiche Ambulatoriali dei medici
ambulatoriali 2003-2004 con esame e tesi finale.

Tutti & Due i Corsi annuali ECM Arziendali Distrettuali tenutisi dal 2004 al
2016 (riedizioni) su: 1) Quality groups. Appropriatezza delle prescrizioni e
delle prestazioni; 2) Casi clinici e aspetti critici nel lavoro degli operatori
sanitari: verso il miglioramento della qualitd tecnica ed organizzativa degli
interventi. Corso Accreditato ECM organizzato dalla Scuola Superiore di
Epidemiologia e Medicina Preventiva tenutosi a Erice nel 2002 su “La
(Gestione dei Servizi in Funzione dei Livelli Essenziali di assistenza in un
Sistema Sanitario Orientato alla Salute”

Corso ECM Asl RM/E “L’endocrinologe, ’infernista, il Mmg: Nuovi
modelli Organizzativi Integrati (2006);Convegei vari tra cui presso il
consiglio regionale del Lazio nel 2007”11 Codice in materia di protezione dei
dati personali e le ricadute in sanitd”; nel 2007”Farmaci innovativi: qualitd
efficacia appropriatezza, garanzia dell’Universalitd delle cure sul territorio
nazionale “ e prima conferenza Europea “Sostegno ai familiari che si
prendono cura dei familiari non autosufficienti, “Presentazione defla
Carta Europea” mel 2007 entrambi tenutisi presso la Camera dei
Deputati-Roma. Convegno Asl RM/E :®Valutazione del Pz. anziano in
ambito medico legale (2006);Corvegno CARD 2006 “Accogliere e
Ascoltare le fragilita visibili e nascoste, L’integrazione socic- sanitaria per
Ia tutela della salute della popolazione pit debole ed emarginata «
Convegno CARD 2003 temutosi a Riccione; Convegno CARD 2006;
Convegno CARD 2009 tenutosi a Pisa; Convegno ASP 2003 di
“Psicooncologia nell’assistenza sanitaria nelle cure oncolepiche a
domicilio e neila terapia del dolore “. Corsi SMORL con esame finale:85-
86 Corso Pratico di terapia del dolore e Corso Pratico di Chirargia
Vascolare; 86/87 Corso teorico pratice di Medicina d’urgenza; 93-94
Corse teorico pratico di Medicina d’urgenza;93-94 Corso teorico pratico
di Igiene e Tecnica Ospedaliera; 86-87 Corso pratice di ultrasonografia
doppler; nel 2083 seconda conferenza annuale airnet neram (network for
Enviromental Risk Assessment and Management;



tutti i Convegni attinenti 1° attivita di assistenza distrettuale sui Percorsi di
Cura e Integrazione H-T, sul Percorso Oncologico nel distretto 13 ( ott. 2016).
E’ Stata membro nel 2014, del GdL attivato dalla Asl RM- E e i Distretti, peril
Distretto 13,sullo Studio e [* Attivazione strutturata con il Cup e sul Territorio
e con la Uoc Radiologia H, ai fini dell’ attivazione del Percorso seno, T-H;

Ha al suo attivo, la Partecipazione a Tutti gli altri Convegni organizzati dalla
R.L. e dalla Azienda RM E dal 2014 ad oggi attinenti la materia dell’
Organizzazione Sanitaria dei Servizi Sanitari di Base fino ad oggi, sull’
Organizzazione ed Implementazione dei Percorsi Sanitari, H-T, sulla terapia
del dolore e gestione dei relativi PDTA, sull’® Attivazione dei Percorsi
Assistenziali per la BPCO, per il Diabete e sulla riorganizzazione del
Distretto Sanitario nelle Asl.

Tra i Convegni cui ha partecipato si elencano:

Workshop Internazionale su Progetto Mattone: salute ed invecchiamento attivo
nel Lazio: politiche ed interventi in Europa e ruolo della sorveglianza di
popolazione per la Governance del sistema ( 6-2-14);

Ha partecipato per due anni di seguito, come indicato tra gli obiettivi
aziendali, nel 2011 e 2012 all’ avvio del sistema di sorveglianza “ PASSI &
Argento, svolgendo personalmente pilt di 120 interviste telefoniche tramite
Questionario validato dalla R.L. partecipando al Convegno organizzato dalla
Asl RM A sul programma regionale per la Formazione continua degli operatori
della sanita dal titolo: Avvio del Sistema di sorveglianza PASSI D’ Argento

il 19/09/2013;ha partecipato all’ 11 Congresso nazionale e Convegno Card, dal
22-23 e 24 maggio,2013, dal titolo: “Home Care e Distretti” presso Hotel Villa
Pamphili di Roma; ha pariecipatc presso la Regione Lazio, Sala Tirreno al
Convegho Regionale:™ Appropriatezea clinico organizzativa nella Regione
Lazio™; ha partecipato presso ’ACO San Filippo Neri di Roma, il 12-7-13 al
Convegno dal titolo:® HTA: passaporto per I* innovazione e sfida alla
sostenibilitd™; ha partecipato il 6-7-13 al convegno: “L’ appropriatezza
prescrittiva nella BPCO”, presso Santa Maria della Pieta; ha fatto parte di un
GdL sulla Promozione dell’ allattamento al seno verso i nec genitori, per la
Asl RM E in collaborazione con la UOC SIAN., come da Attestato di
partecipazione al Workshop del 26-9-13, nell’ ambito di alcune attivita di
prevenzione svolte con i Distretti sanitari; ha partecipato al Convegno SITI dal
titolo: “H ruolo dell’ igienista nell® assistenza primaria®, il 5-10-13 presso I’
Aula Angelo Celli del Dipartimento di Sanita Pubblica ¢ malattie infettive
dell’ Universita La Sapienza di Roma; ha conseguito 1’ attestato di
Partecipazione al Corso di Formazione Aziendale obbligatorio il 3-10-13, su
la *“Protezione dei dati personali (D.LGS. n. 196/2003)”, con votazione finale
di 170/175;

nell’ambito del “Progetto Mattone® a livello internazionale ha partecipato al
workshop “Salute ed invecchiamento attivo nel Lazio” in data 6/2/2014
presso la Regione Lazio;

nel 2012 ha preso parte al Programma Annuale Sistema di Sorveglianza
Regionale “Passi d’argento”

ha partecipate al Convegno CARD:” I Decreti 428 e 429 del 2013” sul
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potenziamentc dei Servizi Distretiuali da parte della R.L.” il 06-05-2014;

Partecipazione al Convegno sul Decreto Case della Salute organizzato dalla
Asl RM E dal Titolo: Il Welfare & di casa®, il 20-05-14;

Ha inolire partecipato ai seguenti Convegni dal titolo: “Medicina
Personalizzata: scienza arte e organizzazione® presso il Ministero della Salute
i1 10-06-14;

* II Governo della salute nel Territorio: PDTA Standard per Patologie
croniche “ tenutosi presso Ja Asl RM E Salone del commendatore Borgo S.
Spirito, 3 il 10-07-14; Corso Ecm obbligatorio del Distretto 13 dal titolo:
Audit clinici e criticitd organizzative nel lavoro sanitario: qualita tecnica e
organizzativa degli interventi” tenutosi dal 25/3/14 al 13/5/14 per totale di 33
crediti;

“L>Integrazicne ospedale-territoric e I’ integrazione socio-samitaria:
modelli e realtd operative “il 29-19-2014 tenutosi presso la Sala Teatro S.
Spirito della Asl Roma E;

Corso obbligatorio ECM, del distretto 13 per 20 crediti, dal titolo®
Qualita dei Servizi sanitari: gruppi per il miglioramento della qualita
gestionale, tecnica e relarzionale nella Asl?, tenutosi dal 16/09/14 al
26/11/14;

“Le reti integrate Territorio- ospedale” tenutosi presso il Ceniro Convegni
Casa La Salle di Roma, il 13-06-2015;

“Le Case della Salute nel Lazio: realtd e prospettive” tenutosi presso la
Regione Lazio il 25-06-15 dall ¢ Istituto Superiore di studi sanitari G.
Cannarella;

“La Responsabilith sanitaria: profili giuridici, medico legali e
assicurativi”, svoltosi 2 Roma presso la R. L. il 30-10 2015; ha partecipato
inoltre al Convegno dell’ Istituto Superiore di Studi Sanitari G. Cannarella
presso la R, L. ,il giorno 11/12/2015 dal titolo: * Una proposta
organizzativa per 1’ assistenza distrettuale, alla luce delia riorganizzarione
delle Asl del Lazio®; Convegno dal titolo: ® Lazio Prevenzione 2015,

Spunti di riflessione, percorsi ¢ buone pratiche” presso |I” ospedale vecchio
di Bracciano, AslRM F;

Corso di Aggiornamento: “Vaccinazione: Storia, realta e falsi miti®, tenutosi
presso I’ Ordine dei medici di Roma il 16-01-16;ha partecipato all’ Evento
Formativo della Asl RM E, UOC Formazione aziendale, dal titolo:

* Accoglienza e Umanizzazione nelle Strutture sanitarie della Asl Roma E
verso I” operativita®il 30-11-15;

e anche organizzato dalla Asl RME, il 24/11/15: “Misurare
P Appropriatezza. Guida al pit ambito indicatore di Performance;
e hx anche partecipaio al Convegno ECM:” Novitd normative e rapporti

con i professionisti sanitari® presso il Centro Convegni Casa la Salle i1 18-6-
16;ha partecipato

presso [’Ordine dei medici di Roma il 21-04-16 , al Convegno: “Decreto
Appropriatezza tra Assistenza sanitaria ai Cittadini ¢ Responsabilita dei
Dirigenti e operatori sanitari”; il giorno 16-06-16, ha partecipato al
Convegno dal titolo:™ II Ruolo del Disiretto Sanitario neila nuova
caratterizzazione dei profili di cure domiciliari: natura del bisogno e
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tivello di intensita dell’ assistenza™ pressc la R.L.; ha conseguito altri 41
crediti. ECM per I’ anno 2016, per aver partecipato al Corse ECM
obbligatorio del distretto 13 dal titolo: Audit climici_e eriticita nel lavero
degli operatori samitari: verso il miglioramento continno della qualita
clinico assistenziale e tecnica®, tenutosi dal 17-2-all’ 11-5-16; ha partecipato
al Convegno dal titolo: “La Vaccinazione Antinfluenzale: il presente e il
futuro” il 24-9-16 organizzato dalla Asl Roma 1; ha partecipato al progetio
formativo aziendale:” la Prevenzione della Corrnzione nella pubblica
amministrazione®, il 17-10-16;

Ha partecipato il 20-10-16, al Convegno presso I” Universita di Roma Tor
Vergata dal titolo: “Diagpostica per Immagini: un difficile equilibrio tra
Appropriatezza diagnostica e logiche di bilancio, le nuove evidenze
gestionali®; il giorno 22-10-16 presso 1’ Ospedale San Filippo Neri ha
partecipato al Convegno aziendale dal titolo: “Il tumore del Polmone tra
Territorio ¢ ospedale nella ASL Roma 17;il giornol2-11-16 ha partecipato al
Convegno ECM dal Titolo:” Lazio Prevenzione a Km zero inizia da noi” che si
& tenuto presso la Sala Conferenze delle Scuderie Estensi; presso la Asl Roma
1 ha partecipato al Convegno Aziendale il 24-11-16 dal titolo:” Salute ,
medicina e Sanita tra Progresso Scientifico, spesa samitaria e
appropriatezza. La necessitd di un processo riformatore”; presso la Sala
Conferenze dell’ Ordine dei medici di Roma ha partecipato al Convegno il
26/11/16, dal titolo: in Scienza e coscienza. La medicina: una scienza
umanistica, ma i valori e I principi etici sono millenari e rimangono™; il giorno
2-12-16 ha partecipato al primo Corso di formazione :» Ospedale e Territorio
senza dolore, I2 realti nella Roma 1”, presso la sala Basaglia del Pad 26 del
Presidio Santa Maria della Pietd; ha conseguito n 24 crediti formativi ECM
per aver partecipato al Corso di Formazione obbligatorio svoltosi nel distretto
13, di appartenenza dal giomo 8-11-16 al giomo 14-12-16 dal titolo:™ Qualita
¢ sicurezza nei Servizi sanitari: gruppi per il miglioramento continuo dei
Processi gestionali e organizzativi nell’ex Asl RM E”; ha partecipato presso
il Centro Convegni , La Salle in Roma, al Convegno dal titolo: “La
Prevenzione della Saluie nell’ ambito delle attivith lavorative,
cooperazione tra professionisti per un ambiente di lavoro sicuro e non
fonte di stress™, ha partecipato al Convegno SIFOP(Societiy italiana di
Formazione permanente per la medicina specialistica), il 21-3-17, dal titolo:
*Le nuove forme organjizzative territoriali: AFT e UCCP. H ruolo della
Specialistica Ambulatoriale Interna®, presso la sala Zuccari del Senato di
Palazzo Giustiniani; ha partecipato al convegno su : “Attualitd in tema di
Vaccinazioni®, il giorno 1 aprile 2017 presso I Istituto di Igiene dell’
Universita di Roma, organizzato dalla Asl Roma 1;

ha partecipato al Convegno promosso dall’Istituo Superiore di Studi Sanitari
Giuseppe Cannarella e dalla Siti dal titclo “Il Dipartimento di Prevenzione e
il Distretto a confronto sulle sfide vaceinali® in data 13/12/2017;

Ha preso parte al Convegno “Promugvere Ia prevenzione per la salute dei
cittadini. II ruolo dei dipartimenti” in data 11/4/2017 presso il Ministero
della Salute e al Convegno Nazionale “La riforma sulla responsabilita
professionale” promossc da Fiazo in data 17 maggio 2017,

ha partecipato al Corso organizzato dalla ASL RM 1 in data 20-11-2017 dal
titolo : “Le innovazioni e le prospettive della legge 24/2017, alcune
considerazioni 2 margine di una difficile riforma™ e al Convegno presso
PUniversitd Cattolica del Sacro Cuore di Roma “Come incrementare le
coperture vaccinali antinfluenzali negli anziani: un progetto CCM 2015”
in data 19/12/2017. Ha partecipato a Roma il 15-03-2018 al Convegno Dissal

13



Ecm:” Come incrementare le coperture vaccinali antinfluenzali negli
anziani: un progetto CCM 2015%; al Convegno dal tit,; “Il Rilancio dei
Distretti nella R.L.” organizzato dall’ istituto Superiore di Studi Sanitari
Cannarella il 6/7/2018 a Roma ; ha partecipato al Convegno Fiase a Roma
dal tit.: “Politiche del personale e medelli organizzativi: riflessioni dalla
ricerca Fiaso sul fabbisogne specialistico SSN* il 12 luglio 2018 presso I’
AQ San Giovanni Addolorata.

Ha partecipato inoltre il 27-10-2018 a Roma al Convegno ECM Snamid:” La
Prevenzione all’ interno delle Comunitd residenziali socioassistenziali,
sociosanitarie e penitenziarie”; al convegno organizzato dall® IS Studi sanitari
G. Cannarella il 6 Luglio 2018 a Roma dal titolo: il rilancio dei Distretti
senitari nella R.L.; il 7 dicembre 2018 al Convegno I S Studi Cannarella:” A
quasi 10 anni dalla Legge 38/2010 stato dell’ arte della rete assistenziale del
dolore cronico non oncologico nella R.L.”; Convegno il 18-12-2018 Asl
Roma 1:” Migrazioni in trasformazione, il contesto storico, I’ offerta a
livello nazionale ¢ locale, offerta di salute sul territorio della Asl Roma I
presso | ‘Ospedale S. Spirito di Roma; il 31-05-2018 al Convegno asl
Romal dal tit.:” Il ruolo dell’OIV nelle Aziende Sanitarie™;, il 9-6-2018
Convegno ECM, Snamid :”Ospedale-Territorio-abbattere barriere, costruire
ponti”;

il 12-10-2019 a Roma al Convegno ECM Sanamid :» Si-curiamo, la Sicurezza
nelle Strotture Sanitarie”; il 21-10-2019 al Convegne OMCEO di Roma dal tit:
Il diritto ai vaccimi oggi in Italia: continuiamo a formare i cittadini”;XII
Conferenza sull’ Assistenza primaria® il 15-11-2020 a Roma dal tit:” La
telemedicina  a salute a domicitio”;Convegno ECM Snamid, il 25-01-2020
dal tit:”Approccio olistico per la prevenzione e tutela della salnte del
cittadino/lavoratore. Possibili sinergie tra medico competente ¢ dipartimento di
Prevenzione”, Corso ECM Asl Roma 1 coordinato dalla drssa B.
Giudiceandrea il 25-09-2019 dal tit.: “H valore della relazione uomo animale
per la promozione della salute e del benessere; 1° approccio
zooantropologico”; Asl Roma 1 il 19-9-2019:” Corso di Formazione per
addetti antincendio rischio medio™; il 20 e 21 giugno 2019 a Roma: Update in
fetal and neonatal medicine; convegno Cosips il giorno 8-06-2019 dal tit:"La
medicina del Sorriso- aiutare lo stato d’animo per migliorare la qualitd delle
prestazioni riabilitative e assistenziali”; Convegno ECM  Snamid il 26-01-
2019: Gestione emergenza-urgenza psichiatrica nel Lazio e problematiche di
gestione della saluie ¢ sicurezza dei lavoratori™; il 2 tuglio 2020 al Corso
webinar ECM :”I bandi di gara secondo il nuovo codice degli appalti: ultime
novitd”, dal 11 al 12 novembre 2020 Partecipazione al webinar dal titolo.”
Forum Sistema Salute 2020, tenutosi da Crackingcancer digital edition 2020,
dal 16 al 18-11-2020 Partecipazione al webinar alla IV Conferenza
Nazionale sull® Assistenza Primaria,

Ha partecipato: i1 22,01,2021 al webinar Asl Roma 1 ¢ la Fondazione Biagioni
Borgogni dal tit:” Stress comico e fumore al seno, aspefti psicologici ¢
metabolici™; il 27 febbraio al webinar :”Vacecinazione Anticovid-19 diritti e
doveri sanifari e sociali; il 13-05-21 al Webinar Simg ECM:” Problematiche
neurologiche al tempo del Covid™; il 18 giugno 2021 al webinar Card:” IL
PNRR E Le CASE di COMUNITA?; il 26-6-2021 al webinar Simg Ecm: “La
semeiotica dermatologica in medicina generale™; il 26 giugno 2021 al webinar
Simg Ecm dal tit.:”La terapia insulinica nel DMT2: corso base per il Mmg™;
ha partecipato al Convegno Internazionale Webinar Ecm Sidera:” Convegno
internazionale di suicidologia e salute pubblica: I’ individuo al centro della
salute mentale”, nei seguenti giorni:10-09-2021 riguardante aspetti di sanita
pubblica; il 13-09-2021 riguardante aspetti della depressione; il 14-09-2021
riguardante nuove prospettive nei trattamenti in psichiatria™; il 15-09-2021su
Aspetti emergenti della salute mentale™; il 16-09-2021 su Hot Issues in salute
mentale; il 17-09-2021 su sfide della Prevenzione al sujcidio; il 18-09-2021 su
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Dialoghi intorno alla Psichiatria,

Il giorno 02-10-2021 ha seguito 1 webinar Eem I e C S.r.l. dal tit. Infection
air- connecting Knowledge, innovating for future su- documentazions clinica.
Percorsi clinico - assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di assistenza -
profili di cura -Area degli obiettivi formativi di Processo *; 1* 11-10-2021 ha
partecipato al webinar Ecm Sidera :* Update sul trattamento del tumore del
Polmone localmente avanzato: esperienze multidisciplinari a confronto

il 1-10-2021 ha superato il Corso Fad Ecm Siti, Simit webinar Infection Air; il
7-10-2021 ha superato il corso Ecm Sidera su:*Gruppo Multidisciplinare nelle
Pneumopatie interstiziali diffuse™; il 28-09-2021 ha superato il corso Eom Asl
Roma 1 dal Tit:*Offerta Vaccinale contro il Papiiloma virus integrata con
lo Screening coptro il cervico carcinoma ; il 03-11-2021 ha superato il
Corso Evento per n. 15 Crediti ECM,:” La Rivista Medica Italiana N.17,
promosso e organizzato da SIFOP- Asl Roma 1; il 17-11-2021 ha superato il
Corso Fad :"Farmaei innovativi: potenziali terapentici e sostenibilitd- Linee
Guida-protocolli — procedure-documentazione clinica™; ha superato il Corso
Aziendale Anpuale Audit Vaccinazioni, obbligatorio ECM 2021, organizzato
dalla Uoc Vaccinazioni-Uoc Accoglienza Distretto 14- Ast Roma 1, svoltosi in
modalitd videoconferenza ( 40 crediti), ha superato il Corso Aziendale
annuale ECM obbligatorio, “Corso ECM AUDIT 2021”, organizzato dal
Distretto 13 Asl Roma 1 ( 40 crediti), uitimo incontro il 14-12-2021 dal
14/10/2921 per n. 12 incontri di ore 3,30 ciascuno. Ha superato il Corso
Aziendale delia Uoc Formazione e Sviluppo delle competenze Asl-Romaldal
Titolo Il Team Multidisciplinare dedicato al Paziente Fragile ¢ Post
Covid: un’Appropriata risposta assistenziale nel fiuturo della specialistica
ambulatoriale”.

Ha superato I’ Evento Fiaso — Regione Emilia Romagna-Universita degli Studi
di Ferrara, S.S.R. Emilia Romagna, Ecm , il 26-10-2021 dal tit.: “La gestione
delle nuove e tradizionali competenze in saniti: tra flessibilith e
professionalita®, Ha superato il Corsc Ecm Med Stage il 26-03-2022 dal Tit.;
Covid e long Covid: effeiti sistemici e gastrointestinali; il 29-03-2022 ha
superato il Corso Ecm Med Stage Covid e Long Covid: effetti pediatrici e
dermatologici. Il 21-04-2022 ha superato il Corso ECM per n. 28,6 crediti, dal
Titolo:” 11 Paziente complesso: la presa in carico e la gestione del
territorio, tra appropriatezza e Sostenibilita, ai temi della pandemia da
Sars Covid 2”.Ha superato i seguenti webinar Fiaso: il 4-5-22 dal titelo ;™ Asl
Roma 1, Sicurezza delle Cure e responsabilitd professionale. La legge Gelli n.
24-2017 a cinque anni dall’entrata in vigore; 1° 8 giugno 2022- I valori del SSN
e le sfide deila post pandemia dal PNRR al DM71:il 5/07/2022 webinar
Fiaso:” Da 30 anni al servizio dei cittadini: 1 Direttori Generali nelle Aziende
Sanitarie Pubbliche”, Dal 10/09/2022, ha seguito ¢ superato la serie di webinar
ECM relativi al Corso Internazionale di Suicidologia organizzato dal
Professor Pompili, dell’ Universitd La Sapienza di Roma.ll 19/09/2022, ha
superato ed ottenufo i crediti ECM nell’ ambito del Convegno SITI 2022, il
Corso ECM sulle “Vaccinazioni in Gravidanza®. Sta seguendo il Corso
Aziendale ECM per n 40 crediti, dal titolo AUDIT 2022 sulle Vaccinazioni,
organizzato dalla UOC Vaccinazioni ¢ Centro Internazionale vaccinazioni
della Asl Roma 1. Sta seguendo il Corso obbligatorio Aziendale Distrettuale :
“Audit Distretto 13” per altri 40 crediti ECM.

Si segnala che & stata selezionata su base Regionale come Commissario
Esaminatore per la Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del
personale medico con contratto a tempo determinato della ASL RM 4; la
selezione & avvenuta dal 18/10/2617 al 13/11/2617
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Si Dichiara inoltre, ai fini del Conseguimento dei Crediti Obbligatori
ECM, che la sottoscritta ha conseguito, come valore numerico
obbligatorio tutti i Crediti richiesti e necessari annuali e nel guinquennio
e anche qaelli relativi agli anni precedenti, svolgendo anche tutti i Corsi
AUDIT ECM Agziendali organizzati dal Distretto 13, Distretto di
appartenenza della candidata nella Asl Roma 1.

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE: Nel 1999 ha prestato il suo
contributo come coautore del Volume redatfo dalla Asl Roma E in
collaboraziene con I’ Istituto di Igiene dell” Universita Catfolica del Sacro
Cuore di Roma, dal titolo ; “Studio sallo Stato di Salate della Popolazione
delia Asl Roma E”, alla Sezione 02; cap.2.5, dal titolo:” Indagine sulla
Prevalenza di alcune forme morbose a carattere cromico-degenerativo
rilevata attraverso un campione di Medici di Base sul territorio dell’
Azienda Usl Roma E*,

Al Convegno Nazionale della SITI tenutosi 2 Cernobbio, nel 2002, ha
presentato due Poster come dirigente medico della Asl Roma E,
rispettivamente dal titolo:

A) “Valutazione dell® Attivita e della Produttivita della Branca di
QOeculistica in una Asl di Roma”. Aufori: N.Franco, R. Gianferro,
G.Damiani, G. Rieciardi, G.C. Vanini;

B) * Validazione di un Questionario sulla soddisfazione degli utenti di un
Poliambulatorio della Asl Roma E %  Autori: R.Gianferro,
B.Federico,(5.Damiani, N.Franco,G.Ricciardi,G.C. Vanini “.

Nel 2003: Organizzatrice e unico Docente al Corso SMORLL presso il
S.Spirito in Sassia di n 30 ore offerta formativa per medici di Base,
Specialisti, psicologi della Asl e esterni,dal tit:® Qualith in Sanita:
Significato Logiche e Strumenti .

Docente di Endocrinologia/ Dietologia al Corso di abilitazione a funzioni
direttive per Dietologi nell’anno scolastico 1993/94, presse la Scuola Inf.
Ospedale S.Spirito in Sassia;

Docente di Dietologia alla Scuola infermieri dell’ Ospedale S.Spirito in
Sassia nell’ aneo scolastico 1994/95.

Si Allegano al presente C. Vita e Studiorum, che consta di 18 pagine,

n. 16 fogli AHegati che rappresentano i Reports riepilogativi del Volume
di Aftivita di Specialistica Ambulatoriale dei Presidi Territoriali del
Distretto 13, Boccea 625 - Casalotti e Castel di Guido, relativa ai quali la
scrivente é titolare di inecarico di A.S., riguardanti il periodo temporale
che va dall’ anno 2016 al 2021 e per Castel di Guido dal 2016 al 2019.

Nel periodo di massima espressione della Pandemia, a datare cioé da
metd marze 2020 alcune branche specialistiche sono state sospese e per
questo motivo 1’ ultima pagina,pag.16, relativa al Volume di Attivita delle
pestazioni Cardiologiche e Dermatologiche di Castel di Guide, sono
riportate fino al 2019,

Tali Report sono validati in stato di “ eseguito” dalla Uoe Flussi
Informativi Aziendali della Asl Roma 1.
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di letiura
» Capacita di scritura
= Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONAL!

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

- Attitudine a lavorare per obiettivi

- Predisposizione al lavoro di gruppo

- Buona capacita di adeguarsi ad ambienti multicolturali
- Ottime doti comunicative

- Buone capacitd organizzative

- Elevata flessibilita

Ttaliana

Inglese, Spagnolo
buono
buono
buono

- Spirito di gruppo & capacita nella pestione del lavoro di gruppo e nella percezions
delle esigenze individuali.

- Oftime capacita di adattamento

- Competenze e capacita analitiche di tipo multidisciplinare e multiprofessionale

- Buone capacitd comunicative e relazionali sviluppate sia in ambito universitario
in occasione di progetti di gruppo e lezioni private

- Ottime capacita di adattamento ad embienti multiculturali e predisposizione all®
organizzazione del lavoro

-Capacita di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorita e assumendo
responsabilita

-Flessibilita, capacita di coordinare progetti wmn
Ottime capacitd di problem solving

Ottimo livello di conoscenza dei sistemi operativi Windows (xp,7,8,10),Mac Os X e
Linux (Ubuntu e derivate)

- Conoscenza applicativi Microsoft Word, Excel, Power Point
- Ottima conoscenza pacchetto Libreoffice

- Sostenitore dell* Opensource dai sistemi operativi free linux-based (Ubuntu e
derivate) ai normali programmi di serittura (Libreoffice)

- Appassionata nelle discipline artistiche
- Ottime capacita di disegno libero e tecnico/geometrico

- Capacita di problem solving
- Attitudine al confronto
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PATENTE O PATENTI PATENTE DI GUIDA: B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali secondoe le disposizioni del Decreto Legislativo
196 det 2003,

La sottascritta Nicoleita Franco consapevole che le dichiarazioni fulse comportano
Uapplicazione delle sanzionf penali previste dall‘art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le
informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, redatto in formato europeo,
corvispondono a verita, Il presente C.V. consta di n. 17 pagine sin qui,

Roma, 18 /10 /2022

Si allega alla presenie documenta di vatidifa in corso divalidita C.I. n, AX1121706 rdlascizlo il 2 luglio 2015 da Comune di Roma
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CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE DOTTSSA MELLOZZI MONICA

Ai sensi e per gli effetti degli artt 46 e 47 del DPR N.445/2000 il sottoscritto dichiara quanto
segue:

Dati personali

Monica Mellozzi, nata

Titoli accademici e di studio

1986 - 1992  LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA { votazione 110 e Lode) POLICLINICO
UMBERTO | ROMA

1992 ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI MEDICO CHIRURGO
1992 ISCRIZIONE ALL'ORDINE DEI MEDICI CHIRUGHI DI ROMA CON N. D'ORDINE 44157

19932 -1998  SPECIALIZZAZIONE IN ENDOCRINOLOGIA E MALATTIE DEL RICAMBIO IND.
DIABETOLOGIA { DL 08/08/1991) con votazione 110 e Lode POLICLINICO UMBERTO | ROMA

2010-2012  LAUREA [N SCIENZE E TECNICHE DELLO SPORT { 110 E LODE) UNIVERSITA'
TOR VERGATA ROMA LAUREA MAGISTRALE BIENNALE

2016-2017 MASTER IN ECOGRAFIA INTERNISTICA DI BASE BIENNALE { FADOL) FADO!
SORRENTO { NA)

2020-2021 MASTER DI I LIVELLO IN ECONOMIA E MANAGEMENT DELLA SANITA ¢
conseguimento di ATTESTATO DI FORMAZIONE MANAGERIALE iIN AMBITO SANITARIO
RILASCIATO DALLA REGIONE LAZIO UNIVERSITA' TOR VERGATA { C.R.E.A. Sanita)

Tesi dal titolo: “PERCORS! INDIVIDUAL! E DIGITALIZZAZIONE:UN NUOVO APPROCCIO PER LA
GESTIONE DELLA CRONICITA™ (RELATORE PROF GIORGIO CASATI) Votazione : 110 e Lade

Formazione e Aggiornamento Professionale

BLSD RIANIMAZIONE CARDIOPOLMONARE E DEFIBRILLAZIONE PRECOCE( 2019)
CORS0O S CREDITI ECM ASLROMA 2

ILPAZIENTE COMPLESSO A RCV { 2019) APPLICAZIONE EBN] 28,5 CREDITI  ECM

TERAPIE IPOGLICEMIZZANTI E RISCHIO CARDIOVASCOLARE NEL DMT2 (2020) 15 crediti
ECM

“CORONAVIRUS : QUELLO CHE C'E’ DA SAPERE” { 2021} PERCORSI CLINICO-ASSISTENZIALI
DIAGNOSTICI E RIABILITATIVI,PROFILI DI CURA ACQUISIZIONE DI NOZION! TECNICO-
PROFESSIONALI 9,10 CREDITIECM

“LEAN HEALTH CARE MANAGEMENT” (Management sistema salute. Innovazione gestionale e
sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali) ASL ROMA 2 (2021) 50 CREDITI ECM



CURARE @ CASA TELEMEDICINA E CRONICITA’ IMPLEMENTAZIONE DEL PERCORSO DI
CONTINUITA’ASSISTENZIALE OSPEDALE-TERRITORIO (ASL ROMA 2) (2022}

“LA PRESA IN CARICO DEL PAZIENTE DIABETICO” (ASLROMA2} (2022)

Tipologia delle istituzioni e tipologia deile prestazioni erogate

1)1999 - 2001 DIRIGENTE MEDICO ASL VT Civita Casteliana dirigente medico
presso P.S, di Civita Castellana  PRONTO SOCCORSO tempo indet dal
2000 .

2001 -20608 DIRIGENTE MEDICO ASLRMH  ALBANO-GENZANO DIRIGENTE
MEDICO MEDICINA tempo indet

2008 - Ad oggi DIRIGENTE MEDICO ASL ROMA 2 ROMA MEDICINA tempo indet.

2003 - Ad oggi DIRIGENTE MEDICO SPECIALISTA IN ENDOCRINOLOGIA ROMA
INCARICO IN CONVENZIONE { ASL ROMA 1) PRESSO CC REGINA COELI
COME CONSULENTE SPECIALISTA IN ENDOCRINOLOGIA E
DIABETOLOGIA

Attivita didattica

RELATORE CORSO DI AGGIORNAMENTO"LA MEDICINA INTERNA OGG]" PRESSQ ORDINE DE!
MEDICE 2004

RELATORE DEL CORSO DI AGGIORNAMENTO "LA PATOLOGIA OSTEOARTICOLARE DI INTERESSE
INTERNISTICO" 2004

DOCENTE E CONSULENTE DEL CORSO DI FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO IN DIETOLOGIA
e NUTRIZIONE CON LO STAGE:" ORIENTAMENTO NUTRIZIONALE NELLE
PATOLOGIE METABOLICHE E DA DISORDINI ALIMENTAR! DELLA
SCUOLA FORMAZIONE INFORMAZIONE PERFEZIONAMENTO (FiP)
INDIRIZZATO A MEDICI E BIOLOGI 1999-2004

DOCENTE Al CORSO DI FORMAZIONE "PSICOLOGIA DEL COMPORTAMENTO ALIMENTARE E
TECNICHE DI GESTIONE DEL PESO CORPOREQ" PER OBIETTIVO
PSICOLOGIA 2004-2011

RELATORE AL XVill CONGRESSO NAZIONALE SIMSPe-ONLUS SALUTE IN CARCERE E LEA CON
LA RELAZIONE: “ENDOCRINOLOGIA IN CARCERE” 2017

RELATORE AL CONVEGNO “ LA PRESCRIZIONE DELL'ESERCIZIO FISICO NEL DIABETE DAL

PUNTO DI VISTA DEL DIABETOLOGO E DEL LAUREATO IN SCIENZE
MOTORIE” 2019

RELATORE AL CONVEGNO “ PERSONALIZZAZIONE DELLA TERAPIA CON DIABETE E ATTIVITA’
FISICA"2020

RELATORE AL CONVEGNO : OBIETTIVO SALUTE 2021: ERA POST COVID? con relazione dal
titolo: “FATTORI DI RISCHIO METABOLICI E ARMI A DISPOSIZIONE DEL
MEDICO: NUOVI FARMACEE CARA “VECCHIA “ATTIVITA’ FISICA

s



RELATORE AL CONVEGNO : OBIETTIVO SALUTE 2022 con relazione dal titolo :"LA
PRESCRIZIONE DELL'ESERCIZIO FISICO ACCANTO ALLE NUOVE RISORSE
FARMACOLOGICHE NEI PAZIENTI CON SINDROME
CARDIOMETABOLICA”

RELATORE AL CONVEGNO DI MEDICINA INTERNA { SIMI) con la Comunicazione dal
titolo:"INDIVIDUAL PATHS AND DIGITIZATION: A NEW APPROACH FOR
THE MANAGEMENT OF CHRONICITY” {21-23.10.22)

Progetti BORSA DI STUDIO DEL MINISTERO DELLA SANITA’ NEL CAMPO DELLE
MALATTIE SOCIALI CON Il PROGETTO DI RICERCADALTITOLO:
CARCINOMA MIDOLLARE DELLA TIROIDE, NUGVE TECNICHE
ISOTOPICHE DI LOCALIZZAZIONE DEL TUMORE PRIMITIVO E DELLE
LESIONI METASTATICHE, TRATTAMENTO MEDICO NEL FOLLOW -UPE

STUDIO SUI FAMILIAR] DI PRIMO GRADO 1935

BORSA DI STUDIO DEL CENTROC INTERNAZIONALE STUDI DIABETE
(CISD) CON IL PROGETTG DI RICERCA “COSTITUZIONE DI UNA BANCA
DATI DI FAMIGLIE CON PROBANDO AFFETTQO DA NEFROPATIA
DIABETICA 1999

DOCENTE PROGETTO EAT (EDUCAZIONE ALIMENTARE E TRAINING)
APPROVATO DALLA REGIONE LAZIO CON DET.2276 DEL 18/06/2010 {
WWW PROGETTOEAT.IT)

PRODUZIONE SCIENTIFICA

1998

M.FEDERICL D.
LAU-
ROM.MELLOZZ
1. G.SESTI

EXPRESSION OF INSU-
LINAGF] HYBRID RE-
(CEPTORS IS INCREASED
N SKELETAL MUSCLE
OF PATIENTS WITH
CHRONMIC PRIMARY HY-
PERINSULINEMIA

DHABETES JAN 47 (1)
87-92

2000

G.PUGLIESE,M.
MELLOZZI,
P.POZZILLI

LOW PREVALENCE OF
DIABETIC NEPHROPATY
IN TYPE 1 IMABETES
FROM CENTRAL ITALY

DIABETES, ABSTRACT
BOOK VOL 49 SUPPL.I

2002

L.BELLIS,
M.MELLOZZI,
C.PLCOTI

HEPATIC VENOUS PRES-
SURE GRADIENT (hvpg)
DOES NON CORRELATE
WITH THE PRESENCE
AND THE SEVERITY OF
PORTAL HYPERTENSIVE
GASTROPATY IN PA-
TIENT WITH LIVER CIR-
ROSIS

DIG AND LIVER DIS-
EASE VOL.34 N.2 P.136




La prescrizione deil’esercizio[Centro per la lotta contro

2022 fisico accanto alle nuove vi- |’infarto
M.MELLOZZI  sorse farmacologiche nei pa- {( Fondazione onlus)
zienti con sindrome cardi-  Newsletter n.4/2022

ometabolica

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA SVOLTE NEGLI ULTIMI 5 ANNI {ASPETT! TECNICO —
PROFESSIONALI, ORGANIZZATIVI, GESTIQONALI ECC.)

-ATTIVITA’ DI COORDINAMENTO NUCLEO D { area medica),

-UTILIZZAZIONE DI PROTOCOLLI / PROCEDURE RELATIVI ALLA GESTIONE Di
PREVENZIONEE TERAPIA

-GESTIONE DI EVENT! CRITIC) LEGAT! ALLA EROGAZIONE DELLA PRESTAZIONE
PROFESSIONALE, EVITANDO CHE St DETERMINI CONTENZIOSO
DERIVANTE DALLE PRESTAZIONI STESSE

-ATTIVITA” DI CONSULENZA E DI AMBULATORIO
ORIENTAMENTO AL GOVERNO CLINICO
AUDIT CLINICO

ELABORAZIONE DI PERCORSI ASSISTENZIALI

COMPETENZE PERSONALI
Lingua madre ITALIANG
Altre lingue:

INGLESE E SPAGNOLO : LETTURA B2, INTERAZIONE A2
Competenze informatiche: OFFICE, CARTELLINA INFORMATIZZATA EUROTOUCH

Altre competenze: USO ANALIZZATORE KODAK EKTACHEM DT 60, USO METODICA ELISA
{ISTITUTO SUPERIORE D! SANITA’)




La sottoscritta & consapevole che in caso di dichiarazione mendace sara’ punita ai sensi del
Codice penale secondo quanto prescritto dall’art 76 del succitato DPR 445/2000 e, che, inoltre
gualora dal controllo effettuato emerga la non veridicitd del contenuto di taluna delle
dichiarazioni rese, decadra’ dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera ( art. 75 D.P.R.445/2000)

E" informata ed autorizza la raccolta dei dati per Yemanazione del provvedimento
amministrativo ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo196/03
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ION| PERSONALI

ESPERIENZA PROFESSIONALE

01/10/2018- al 19/04/2021

11/112014-10/11/2017

23/04/2008 - alla data attuale

14/02/2018 — alla data atiuale

14/0272018 — alla dats attuale

15/06/2022 — ala data attuale

06/05/2022— alla data attuzle

06/05/2022— alla data atiuale

2011212021 - alla data attuale

31/01/2022 - alla data atiuale

14/02/2022 — alla data attuale

TITOLO DI STUDIO

Dott. Antonio Bray

Nazionalita ltaliana

Direttore UOSD Telemedicina RIS PACS e Conservazione Legale Sostitutiva
Medico Chirurgo Specialista in Radicdiagnostica e Scienze delle Immagini
]

Direttore Sanitario Aziendale ASP di Reggio Calabria

Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria, Reggio Calabria (ltalia) Delibera di nomina
ASP di Reggio Calabria Commissione Straordinaria insediata ai sensi del DPR 11.03.2019:
CS n. 460 del 10.09.2018 e Delibera n. 486 del 03.10.2018; Del. CS n. 250 del 12.03.2021.

Direttore Sanitario Aziendale ASL di Viterbo

Azienda Sanifaria Locale ASL di Viterbo, Viterbo (ltalia)

Delibera di nomina di direttore Sanitario Aziendale - ASL di Viterbo: CS n. 1025 del
10.11.2014 e CS n. 1037 del 11.11.2014

Direttore Unita Operativa Dipartimentale Telemedicina RIS PACS

e Conservazione Legale Sostitutiva - Centro di Riferimento Regionale di Area
Vasta {Del. 1439 del 17/12/2012 Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini, Roma.

ldoneita Nazionale alla nomina a Direttore Generale

ALBO NAZIONALE IDONEI! Alla nomina di Direttore Generale delle Aziende Sanitarie

Lacali, delle Aziende Ospedaliere e degli altri Enti del Servizio Nazicnale, 14 Febbraio 2018 —
MINISTERO DELLA SALUTE. (validita 4 anni: Febbraio 2018- Febbraio 2022)

idoneita alla nomina a Direttore Generale Aziende SSR Regione LAZIO
Rosa degli Idonei alla Nomina a Direttore Generale: ASL ROMA 3, ASL VITERBO, ASL
RIET!, ASL FROSINONE, ASL LATINA Decreto del Presidente T0O0116/2020 e
T001332020. Determinazione 13 ottobre 2020, n. G11775 — BURL N°® 131 del 29.10.2020

idoneita alla nomina a Direttore Generale Aziende SSR Regione CAMPANIA
Rosa degli ldonei alla nomina a Direttore Generale Aziende S8R Regione Campania
AORN Moscati, AORN San PIO, AORN Cardarelli, AORN dei Colli, AOU Federico ll, AOU
Vanvitelli, ASL Avellino, ASL Benevento, ASL Caserta, ASL Napoli 1 Centro, ASL Napoli
2 nord, ASL Napoli 3 sud, ASL Salerno.

Decreto Dirigenziale n. 249 def 15/06/2022

idoneita a Direttore Sanifario Aziende ed Enti SSR Regione EMILIA
ROMAGNA
DPG/2022/8981 del 05/05/2022. Determinazione Dirigenziale n. 8548 del 06.05.2022

idoneita a Direttore Attivita Socio-Assistenziali Aziende ed Enti S8R

Regione EMILIA ROMAGNA.
DPG/2022/8982 del 05/05/2022. Determ Dirigenziale n. 8719 del 09.05.2022

ldoneita alla nomina a Direttore Generale Aziende ed Enti 3SR PUGLIA
YELENCO IDONEI A DIRETTORE GENERALE DELLE AZIENDE ED ENT] DEL SSR
REGIONE PUGLIA: ASL BARI, ASL BRINDISI, ASL TARANTO”
DGPR n. 294/2021 — BUR della Regione Puglia - n. 159 suppl. del 20.12.2021.

idoneita alfa nomina a Direttore Sanitario Aziendale SSR PUGLIA
Determinazione Dirigenziale n. 3/2022; Elenco |donei DSA Regione Puglia

ldoneitd alla nomina a Direttore Sanitario Aziendale SSR TOSCANA
Decreto dirigenziale 2197/221 e 1917/2022: Elenco Idonei DSA Regione Toscana
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a3n 1IZQ§Q - at 10/1 1[2020*_\_‘

i

05/12/2019 - alla data attuale

LT P .

07/06/2022 — alla data atiuale

07/06/2022 — alla data aftuale
28/08/2019 — alla daiza attuale

13/08/2018~ alla data attuale

16/05/2014-23/06/2015

22/M10/2015-15/03/2016
12/042018-20/06/2019

12/06/2020 — 10/12/2020

12/06/2020 al 15/10/2021

3041212021

17/09/2015— alla data attuale

26/07/2018~ailla data attuale

15/03/2019-12/09/2019

Idoneita alla nomina a Direttore Generale Aziende SSR Regione CALABRIA
Rosa degli 1doneli alla nomina a Direttore Generale Aziende SSR Regione

CALABRIA: ASP Cosenza, ASP Crotone, ASP Viho Valentia, AQ di Cosenza, AQ
Universitaria “Mater Domini” Catanzaro, AQ “Pugliese Ciaccio” di Catanzaro, AQO GOM
“Bianchi Melacrino Morelli” di Reggio Calabria.

DGR 206 del 23 luglio 2020 - Decreto N°.11230 del 03/11/2020

ldoneita alla nomina a Diretfore Sanifario Aziendale SSR LAZIO
“ELENCO REGIONALE IDONEI A DIRETTORE SANITARIO REGIONE LAZIO?
- Bollettino Ufficiale della Regione Lazio N. 98 del 05/12/2019 e N, 6 del 13/01/2922

[doneita alla nomina a Direttore UOC Analisi dei Bisogni,
Programmazione e Committenza - Distretti 1-2-3-13-14-15 ASL ROMA1
Avviso Pubblico BUR Lazio n. 6 del 13.01.2022

Idoneita atla nomina a Direttore UOC Percorsi per la Cronicita, Disabilita
Adulti e Non Autosufficienza - Distretti 1-2-3-13-14-15 ASL ROMA1
Avviso Pubblico BUR Lazio n. 6 del 13.01.2022

Idoneita alla nomina a Direttore Sanitario Aziendale SSR CALABRIA
“ELENCO REGIONALE IDONEt A DIRETTORE SARITARIO REGIONE CALABRIAY
DGR n. 395 del 28 Agosto 2019 — Elenco 1donei a Direttore Sanitario — Regione Calabria

idoneitd a Direttore Generale Aziende 3SR Regione ABRUZZ(O:
Ammesso nella Rosa degli ASL 1 (Avezzano-Sulmona-L’Aquila) e ASL 2 {Lanciano —
Vasto — Chieti} Regione Abruzzo

Deliberazione di Giunta Regionale n.11/2019 Regione Abruzzo

Master MAS “Management delle Aziende Sanitarie”.
Master Universitario di Il Livelio
L.UISS BUSINESS SCHOOL, Roma (ltalia)

Corso Regionale di Formazione Manageriale per Direttori Generali,
Sanitari ed Amminisirativi
[stituto Regionale di Studi Giuridici del Lazio Arturo Carlo Jemolo, Roma (ltalia)

Master MIMAP “Management e Innovazione nelle Aziende Pubbliche”
Master Universitario di Hl Livello
Facolta di Economia — Universita degli Studi Tor Vergata - Roma (ltalia}

Corso di Formazione Manageriale in Materia di sanita Pubblica e di

Crganizzazione e Gestione Sanitaria - Regione Lazio

Artt. 15 e 16-quinquies del D.Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii.art.7 del D.P.R. 484/1997, accordo Conferenza
Stato Regioni de! 10/07/2003. Universitd Campus Bio-medico Roma A.A. 2018-2020
Caonseguito il 10.12.2020

Attestato di Formazione Manageriale per Direttore Generale delle

Aziende Sanitarie e degli Enti del SSN (D.gs 17172018, art. 1. commad, lett.c)
Accordo tra lo Stato te Regioni e le Provinge Aautonome- Rep. N. 79 del16 maggio 2019).
MODULQ INTEGRATIVO (Determinazione Dirigenziale n® G10002 det 22.07.2021).
Conseguita il 15.10.2021. Universitd Campus Bio-medico Roma.

Corso di Formazione “l.a Sicurezza Aziendale in Ambito Ospedaliero Gestione
del Rischio, Prevenzione e Protezione” valido ai sensi dell'art.37 del D.L.gs 81/08 e
dell’Accordo Stato Regioni del 21/12/2011 - Ospedale Pediatrico Bambino Gesii —Roma

Delegato del Ministro della Salute quale Membro della Commissione

Tecnica Paritetica per lo Sviluppo della Telemedicina Nazionale
Conferenza Stato-Regioni (Halia) di cui al'art.2 dell'Intesa Stato-Regioni del 20 Febbraio 2014
Linee di Indirizzo Nazionali per la Telemedicina

Iscritto al’Elenco Nazionale OlV (Fascia 1)

N. Registro 4756 ~ Fascia 1 ai sensi dell'articole 5 del D.M. del 2 dicembre 2016 Ufficio perla
Valutazione della PerformanceDipartimento della Funzione Pubblica Presidenza del
Consiglio dei Ministri

Consulente del Presidente della Xil Commissione Sanita e lgiene
Senato della Repubblica - Roma
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08/03/2019 — alla data attuale

01/07/2019—-alla data atiuale

01/07/2019-alla data attuale

G7/07/2016-alla data attuale

16/11/2016~20/03/2017

07/04/2008

11/11/1993

01/10/2018— al 19/04/2021

23/04/2008—aila data attuale

Membro del Gruppo di Studic Nazionale per {a valutazione economica

dei servizi in Telemedicina- Istituto Superiore di Sanita’, Centro Nazionale per la
Telemedicina e la nuove Tecnologie Assistenziali—-PROT.GEN. 1SS 08/03/2019 0007945)

Coordinatore delta Commissione Telemedicina
Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri OMCEQ di Roma (Prot. GE 2018/37533)

Iscritto ali’Albo degli Esperti, dei Collaboratori di AGENAS
Agenzia Nazicnale per i Servizi Sanitarl Regionali, nelle Aree: 1. Tecnico-Informatica; 2.
Clinico/ Organizzatival Epidemiological/ Sociale; 3. Ricerca e dei Rapporti Internazionali.

idoneita alla nomina a Direftore Generale delle Aziende del Servizio
Sanitario Regionale e degli Istituti di Ricoverec e Cura a Carattere
Scientifico di diritto pubblico

di cui alla D.G.R. n. 647 del 25 novembre 20115 Regione Lazio. Bolletting Ufficiale della
Regione LAZIO BURL n.54 del 07/07/2016

Vincitore di Concorso pubblico per incarico di Direttore del Ceniro

Nazionale per la Telemedicina e le Nuove Tecnologie Assistenziali
Istituto Superiore di Sanitad (Decreto 40 del 16/11/2016)

Master e-Health, Master Universitario di ll Livelio
Universita degli Studi di Camerino, Camerino {italia)

Attestato di Partecipazione alla Scuola di Educazione Politica
Istituto “Evangelina Caymari” Vicariato di Roma AA19291-92 e 1992-93.

DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE ASP RC

Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria, Reggio Calabria (Italia)
Delibera di nomina della Commissione Straordinaria istituita ai sensi del DPR 11.03.2019
— ASP di Reggio Calahria: CS n. 460 del 10.09.2019 e Delibera n. 486 del 03.10.2019

indirizzo, coordinamente e supporto alla Commissione Straordinaria del’ASP RC
{Commissione Prefettizia nominata con DPR 11.03.2019 a seguito di scicglimento della
precedente amministrazione per infiltrazioni mafiose} per l'organizzazine dei sistemi
sanitari e per 'attuazione dei Programmi Operativi Regionall di Salute a garanzia del LEA
e della continuitd operativa e assistenziale, come previsti nel Decreto Calabria.
Gestione delle risorse a garanzia dei LEA e per il raggiungimento degli obiettivi
assegnati dalia Commissione Straordinaria ASP RC con partecipazione al processo di
pianificazione strategica e con le funzioni attribuite alla sua competenza. Supporto alla
Commissione Straordianria con la formulazione di proposte e pareri per il governc
aziendale. Supervisione dei servizi sanitari ai fini organizzativi ed igienico-sanitari.
Gestione del governo clinico delPAzienda.

Ha costituito e presieduto PUnita di Crisi COVID dal 30 gennaio 2020 al 19 ottobre 2021;
Ha costituito, organizzato e attuato il Piano Aziendale per L’Emergenza COVID;

Ha Costituito e attivato le Unitd Specialidi Continuitd Assistenziale USCA anti COVID;
Ha organizzato e attivato la Rete Ospedaliera e Territoriale per I'assistenza COVID;

Ha attivato tra 'altro il Servizio AD] e |'Ambuiatorio Post-COVID con soluzioni di
Telemedicina interospedaliera e di Teleassistenza domiciliare.

Ha organizzato e attivato la Campagna Vaccinale anti Covid;

Ha attivato la Rete Vaccinale anti Covid Aziendale;

Ha elaborato, pianificato ed atfivato tufte le strategie ordinarie e straordinarie e le
soluzioni organizzative standard ed emergenziali per P'efficentamento strutturale e
funzionale delle attivita assistenziali della Rete Ospedaliera e della Reie Territoriale
dell’ ASP nonché tutte fe funzioni proprie del ruolo di Direttore Sanitario Aziendale ivi
compreso il Piano Assunzionale, il Piano dei Fabbisogni e I'attuazione delPAttto di
Autonomia Aziendale ASP RC nonché il Piano Aziendale per I'Emergenza COVID
regolarmente deliberati ed attivati.

Direttore Unita Operativa Dipartimentale Telemedicina RIS PACS
eConservazione Legale Sostitutiva Centro di Riferimento Regionale di
Area Vasta (Del. 1439 del 17/12/2012)

Azienda Ospedaliera San Camitlo Forlanini (AOSCF), Roma (italia)

= Direttore Struttura Fascia B1 {Unitad Operativa Dipartimentale con implementazione da
55D2 a S8D1 - 60 punti} Del. AOSCF n. 1315 del 11/10/2018.

= Direttore Esecutivo del Contratto per I'affidamento del Servizio di assistenza tecnicae
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11/11/2014-10/11/20%7

manufenzione sul Sistema RIS PACS di Gestione Computerizzata immagini radiologiche
in uso presso I'AOSCF. Delibera n, 1181 det 13/09/2018

Responsabile della Conservazione Sostitutiva dei Sistemi Informativi RIS e PACS,
Azienda Ospedaliera San Camillo-Forlanini dal maggio 2010 (Del. n° 555 del 17 marzo 2010)

Responsabile della Conservazione Sostitutiva per la gestione dei Sistemi Informatici
RIS - PACS MACS ASL di Viterbo [Delibera n. 617 del 10 Novembre 2014 Azienda
Ospedaliera San Camillo Forlanini, deltbera n, 717 del 7 Agosto 2014 e Del. N"CS138 del 7
marzo 2014 ASL VT — Del.N°362 del 20 marzo 2014 Azienda Ospedaliera San Camillp
Forlanini

Direttore del Pericdico Mensile "Bollettino Ufficiale RIS-PACS" da Gennaio 2013.
Responsabile di diversi Gruppi Operativi Interdisciplinari (GOI}:

= “LA DIAGNOSI, IL TELECONSULTO, LA PREVENZIONE E LA CURA
DELL'OSTEQPOROS!. (Costituzione GOl integrato con Ambulatorio Unico PDTA e Banca
dati MOC Regionale con nota prot. n® 18943/2018),

= GOl per la TELEDIABETOLOGIA con il centro di riferimento di 3° livello UOSD
Diabetologia e ASL Roma 3 per la Teleassistenza Diabetologica Territoriale (prot. n°
18371/2018 ).

=  GOI per la TELECARDIOLOGIA ¢ la Teleassistenza del paziente con Scompenso
Cardiaco, {protocoilo n* 20342/2018 del 21/02/2018).

Responsabile Aziendale Del Progetto Regionale DiTelemedicina

Determina Regionale n © G 17606 “Programma di miglicramente e rigualificazione ai sensi
dell'art. 1, comma 385 e ss., Legge 11 dicembre 2016, n. 232.... per le attivita di "Accessibilita
alte Cure Domiciliari” e *Qualita delle Cure attraverso I'implementazione della Telemedicina”

INTERVENTO 2.1: TELEMEDICINA NELLE RETI DELL'EMERGENZA
- Amministratore di Sistema Piattaforma ADVICE

- Formatore Utenti ADVICE (Corso di Formazione, Regione Lazio, 28 novembre 2018
Roma)

- Responsabile Unico del Procedimento per 'assegnazione di n. 2 borse di studio
“Teleconsulto per la rete assistenziale delle patologie tempeo-dipendenti”. Dei. AOSCF
n. 1232 del 1/10/2018.

- Responsabile del Corso di Formazione ECM “Teleconsulie Clinico Radiclogico e
Multispecialistico HUB-SFOKE" Delibera ACSCF n. 1492 del 22/11/2018.

INTERVENTC 2.2: TELEASSISTENZA PAZIENTI IN ALTISSIMA INTENSITA

INTERVENTO 2.3: TELEASSISTENZA DOMICILIARE PER | PAZIENT! CON
INSUFFICIENZA CARDIACA DIMESSI DOPC IMPIANTO DI CRT-D
» Formatore del Sistema Informativo per {'Assistenza Territoriale (Corso di formazione
SIAT LazioCrea, 24/01/2019 Roma)
= Autore del Progetio di Telemedicina UNISMOM (proposta del 11.05.2021)
« Autore del Progetio di Innovazione det FSE con Al {artificial Intelligence).

DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE ASL VT

ASL di Viterbo, Viterbo (italia)
Delibera di nomina di direttore Sanitario Aziendale - ASL di Viferbo: C8 n. 1025 del
10.11.2014 & CS n, 1037 del 11.11.2014

Indirizzo, coordinamento e supporto nei confronti dei responsabili delie strutture
dell’Azienda, con riferimento agli aspetti organizzativi e igienico sanitari e al programmi
di intervento di area specifica a tutela della salute, al fine di garantire I'integrazione fra le
strutture Aziendali:

impostazicne, orientamento e coordinamento finalizzate alla piena attuazione e operativita
dell'Atio Aziendale;

Definizione degli indirizzi strategici aziendali mediante la definizione del Piano Strategico
Aziendale 2014-2016 e del Piano Strategico Aziendaie 2016-2018;

Presiede le seguenti Commissioni aziendali:- Coardinamento aziendale per assistenza alle
persone con diabete; - Commissicne Paritetica ALPI, Comitato Buon Uso del Sangue;-
Comitato Rischio Radiologico, Comitato Infezioni Ospedaliere;- Comitato Pari Opportunita,
CommissioneGoverno Liste d'Attesa;- Commissione Controllo Spesa Farmaceutica;-
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Commissione Terapeutica per il Prontuario Terapeutico Aziendale;- Commissione Aziendale
Privacy, Collegi tecnici delle Risorse Umane;- Commissione Procedimenti Disciplinari per la
dirigenza dei ruolo

sanitario;- Commissicne elettorale per ta elezione dei componenti elettivi per 1 Comitati di
Dipartimento;

Presiede il Consiglio dei Sanitart & Membro di Diritto del Collegio di Direzione e membro del
Comitato Etico Lazio 1;

Responsabile Progetto Sistema RIS PACS Regionale {nota RL. 569847 del 15/11/2016) -
capofila ASL Viterbo {nota prot. DG ASL. VT83645 del 18/11/2016);

Azioni di impostazione, supporio & coordinamento in merito agli adempimenti finalizzatj al
rispetto del Piano di Rientro Regionale in particolare mediante azioni di contenimento della
spesa farmaceutica; del potenziamento delle attivita distrettuali per il governo della domanda
orientato & garantire la continuitd assistenziale e l'accesso alle cure appropriate ¢ la
diminuzioni degli accessi nelle strutture ospedaliere; incentivazione dei processi di
deospedalizzazione comprensivi dell'attuazione del piano in termini di posti letto, e del
contenimento della spesa per it personale dipendente e convenzionato;

Azioni di impostazione, supporte, coordinamento e monitoraggio per un piano aziendale
finalizzalo al rispetto dei tempi delle liste di attesa seconde quanto previsto dalia nermativa
vigente soprattutto per le prestazioni critiche, anche mediante l'utilizzo di attivita di
telegestione.

Azioni di programmazione, orientamento e coordinamento finalizzate alla predisposizione dei
Fiani Formativi Aziendali;

Azioni di impostazione, supporto e coordinamento in ordine all'crganizzazione delle Reti
Assistenziali Regionali del'Emergenza: Rete Ictus, Rete Cardiologica; Rete Trauma; Rete
Perinatale;

Azioni di impostazione, supporto e coordinamento in ordine all'organizzazione delle Reti
Aziendali di Area Omogenea: Rete Radiologica, Rete Chirurgica; Rete Diabetologica; Rete
Ospedale Territorio senza dolore; Rete consultoriale Percorso Nascita;

Azioni di impostazione, supporto e coordinamento ai fini dell'attuazione di Progetii Aziendali,
di Area Vasta e Regionali di Telemedicina, in particolare per il teleconsulio clinico radiclogico
e cardiologice Hub-Spoke.

Approvazione delle seguenti procedure aziendali:

Procedure e Piano Preventivo per I'Emergenza sullOspedale Belcolle in occasione maxi evento
trasporto Macchina Santa Resa

Progetto Aziendale Audting nei Servizi Territariali — Gestiong Sicura e appropriata dei PAI

PARM 2017: auditing nei Servizi Territoriali — Mappatura, gestione del rischio e dell'appropriatezza
nell'Assistenza Domiciliare Integrata (ADI)

Definizione e stesura della cartella riabilitativa

Carta dei Servizi della Casa della Salute — Soriano nef Cimino

Piano Operativo per {impiementazione della Rete Diabetclogica Aziendale

Applicazione delle Linee Guida del Centre Nazionale Sangue (DCA 113/2017) per il Programma Patient

Blood Management (PBM) nell’ambito del “Percorso aziendale di preospedalizzazione del paziente da
sottoporre ad intervento di chirurgia elettiva”

Carta dei Servizi del’Ambulatorio Polispecialistici Marta

Progetto per la realizzazione della Rete defle Demenze nel territario di riferimento della ASL di Viterbo
Cancro del colen retto: Percorse Integrato di Cura (PIC) nella ASL di Viterbo

Procedura gestione emergenzal/urgenza Casa Circondariale Mammagialla - Viterbo

Percorse assistenziale paziente affette da ictus ischemico finalizzato al trattamento trombolitico
Linee Guida per ia redazione dei documenti aziendali

Procedura emergenzalurgenza Casa della Salute Bagnoregio

Procedura gestione emergenza/urgenza Poliambutatorio Orte

Percorso trauma cranico in Pronto Soccorso

Percorso Diagnostica per immagini trauma vertebro-midollare

Percorsocolicarenale

Percorsodoloretesticolare

Percorsoematuria

Mappatura del rischio nelia ASL VT - 8° edizione

Procedura per le gestione emergenza migranti

Percorso diagnostico-terapeutico assistenziale (PDTA) per i tumori del polmone della ASL di Viterbo
RegolamentoServizio Housekeeper Polo Cspedaliero

Procedura per ia corretla gestione della dialist extracorporea ¢ emodialisi

Procedura per la attivaziona della Mediazione Linguistica e Culturale
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23/04/2008—10/11/20%4

Procedura Aziendale per la supervisione & it controlio dei progetti di inserimente in Strutture Residenziali,
Semiresidenziali e Domiciliari — Piani di Assistenza Individuali (PAI)

Standard per Check List di controlio sulla verifica della corretta elaborazione dei Piani Assistenziali
[ndividuali {PAl)

Procedura Operativa per 'assisienza riablitativa territoriale e presso le Struiture Accreditate a persone
con disabilita fisica, psichica, senscriate in applicazione del DPCA n. 3972012

Piane emergenza nevelgelo rete ospedaliera ASL. Viterbo anng 2016/2017

Procedura generale per 'attivazione e I'erogazione dei percorsi residenziali, semiresidenziali e domicilari
per perseng non autosufficienti, anche anziane e per le persone con disabilita fisica, pischica e sensariale
nel Territorio della ASL di Viterbo

Percorso assistenziale post operatorio integrato del paziente chirurgico

Percorso di faciitazione dell' Accreditamento [stituzionale della Casa della Saiute di Bagnoregio (Viterbo)
Procedura rimoduiazione posti letto Area Medica presso Stahilimento di Montefiascone seconde |l
modello per l'intensita di cure

Percorso di facilitazicne delf'accreditamente istijuzionale della Casa della Salute a Soriane nel Cimine
{Viterbo)

Carta dei servizi U.0.8.D. Terapia del Dolore e Cure Palliative

Procedura integrata OspedalefTerritorio per la gestiene clinico-diagnostica dei pazienti con componente
monoclonale sierica efo urinaria (CM}

Progetto di atiuazione della rete operativa integrala Ospedale/Territoric per la gestione clinico-
diagnostica

dei pazienti con componente monoclenale sierica efo urinaria (CM)

Proceduraoperalivatagliocesareo

Gestioneemarragiepost partumn

Pariogemellare

Proceduracperativaprotasso di funicelo

Proceduraviclenza sui minori

Gestione clinico assistenziale della scleresi multipla

Gestione percerso terapeutico dei pazienti candidati con trattamento con Xofigo
PercorsogiovaniConsulterio

Piano annuale di Risk Management 2018

Percorsi fast track

Percorsoautorizzativoassistenzaprotesica

Linee guida per |la prevenzione ed il controllo della legioneliosi della ASL di Viterbo

Piano di Emergenza nevelgelc rete ospedaliera

Raccomandazioni per la gestione e la comunicazione degli eventi avversi

Procedura generale per fa Presa in Carico del paziente & la gestione del rischio suicidatio presso il
Centro Diurne Dipendenze deila ASL di Viterbo

Piane Emergenza Interno Massiccio Afflusso Feriti {(P.E.LMALF.)

Servizio lavanolo: erogazione e modalita di controlio

Rete dei Laboratori di Genetica Medica

Procedura operativa d'inserimento e proroga della residenzialit det pazienti in RSA

Carla deiServizi UOC Psicelogia

Carta dei Servizi Centro Diurno Dipendenze

Carla deiServizi ~ UOSD Riabilitazione

Carta dei Servizi ~ Casa della Salute di Soriano nel Cimino

Carla dei Servizi — Poliambulatorio di Marta

Carla dei Servizi — Assistenza Domiciliare Integrata (AD{)

Gesticne delle collaberazioni professionali interservizi UOC Psicologia
CartellaclinicaServizioTossicodipendenze

Controllodelle non confarmita

Gestione Audit interni

Cogestione dei casi complessi nei Servizi Territoriali

Importazionefarmaci

Inserimento, gestione de! paziente e prevenzione det rischio suicidario nelle stutture socio- riabilitative
Gestione pazienti con comorbilita tra disturbi psichiatrici e dipendenza/abuso di sostanze

Gestione dei rifiuti nel P.O. di Belcolle

Procedura per la gestione emergenza migranti

Direttore UOSD Teleradiologia e Telemedicina dei Servizi
Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini, Roma (ltalia}

Responsabile della Conservazione Sostitutiva per la gestione dei Sistemi informatici
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02/05/2000-22/04/2008

03/06/1989-29/11/1999

1997-1009

01/07/1298-28/09/1998

01/06/1988-31/08/1998

09/03/1998-08/06/1998

16/02/1998—-15/05/1998

24/11/1897-03/04/1998

APPARTENENZA A
GRUPPI/ ASSOCIAZIONI

RIS - PACS MACS ASL di Viterbo [Delibera n. 617 cel 10 Novembre 2014 Azienda
Ospedaliera San Camillo Forlanini, defibera n. 717 del 7 Agosto 2014 e Degl. N°C$133 del 7
marzo 2014 ASL VT — Del. N°362 del 20 marzo 2014;

~ Referente Aziendale Privacy ICT— Azienda Ospedaliera San Camille Forlaniniprot. 1241
det 27/10/2014;

» Referente Clinico per I'Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini {(HUB) della
Commissione Regionale "Telemedicina nella Rete dell'Emergenza" da Ottobre 2014,

Componente Titolare della Commissione Paritetica per |'attivitd libero professionale
intramuraria —ALPI — Delibera n.527 del 6/10/2014;

= Direltore del Periodico Mensile "Bollettino Ufficiale RIS-PACS" da Gennaio 2013;

= Responsabile del Centro di Riferimento di Telemeadicina e Teleradiologia— Macroarea 3
LAZIO (Del. n® 1439 del 17 Dicembre 2012);

= Referente Aziendale del Progetto Regionale Lazio ESCAPE (Prot. 642 DG del
17.09.2012);

» “"Medico Responsabile” impianto RM (Padiglione Bust del Presidio Ospedaliero S.Camillo),
delibera n.500 del 10/11/2010;

* Responsabile deila Conservazione Sostitutiva dei Sistemi Informativi RIS e PACS,
Azienda Ospedaliera San Camillo-Forlanini dal maggio 2010 (Del. n° 555 del 17 marzo 2010);

* Responsabile delia Registrazione della Firma Digitale Certificata RIS PACS

Dirigente medico di primo livello

Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini, Roma {ltalia)

= Responsabile dell'Incarico di alta Specializzazione (alfat) in Teleradiologia {Del. n°67 del 19
gennaio 2007}

« Responsabile dell'Archivio Radiologico Forlanini dal 2 maggio 2005

Medico Radiologo Specialista ambulatoriale sostituto a contratto Servizio di
Radiodiagnostica e Servizio di Ecografia (Branca Radiologia)
ASL RME, Roma (ltalia)

Consuiente Medico a contratto
RAI Radiotelevisione ltaliana

Medico Radiologo Specialista ambulatoriale sostituto a coniraito Servizio di
Radiocdiagnostica e Servizio di Ecografia (Branca Radiologia)
ASL RME, Roma (Italia)

Medico Radiologo Specialista ambulatoriale sostituto a contratio Servizio di
Radiodiagnostica e Servizio di Ecografia (Branca Radiologia)

ASL RMA, Roma (ltalia)

Medico Radiologo Specialista ambulatoriale sostituto a contratto Servizio di
Radiodiagnostica e Servizio di Ecografia (Branca Radiologia)
ASL RME, Roma (italia)

Medico radiologo specialista ambulatoriale sostituto a contratto Servizio di
Radiodiagnostica e Servizio di Ecografia {Branca Radiclogia)

ASL RMA, Roma (ltalia)

Madico radioclogospecialista ambulaforizle sostituto a contratto Servizio di
Ecografia (Branca Radioclogia)

ASL RMD, Roma (ltalia)
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01/07/2019-zalla data attuate

08/03/2019-alla data attuale

31/01/2019 — alla data attuale

17/01/2019—zalla data atiuale

04/12/2018alla data attuale

17/09/2015-alla data attuale

2015—alla data attuale

2014—alla data attuale

2013- alla data attusle

13/07/2007-alla data attuale

31/12/1995 - alla data attuale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

12/04/2018-20/06/2019

Iscritto alFAlbo degli Esperti, dei Collaboratori di AGENAS
Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali, nelle Aree:
1. Tecnico-informatica
2. Clinico/ Organizzativa/ Epidemioclogical Sociale
3. Ricerca e dei Rapporti Internazionali

Membro del Gruppo di Studio Nazionale per la valutazione economica dei
servizi in Telemedicina

Centro Nazionale per la Telemedicina e le nuove Tecnologie Assistenziali, Istitute
Superiore di Sanitd, Roma (ltalia)

Coordinatore del Comitato di Studio SIT sul Fascicolo Sanitario
Elettronico
SIT, Societa ltaliana Telemedicina.

Membro del Comitato Scientifico delle ANORC Professioni

ANORC {Associazione Nazionale per Operatori @ Responsabili delia Conservazicne
Digitale), Lecce (ltalia)

Membro del Comitato Scientifico Centro di Ricerca “Digital Technologies,
Education& Society”

Universita degli Studi Link Campus University, Roma ([talia)

Delegato del Ministro della Salute in qualita di MEMBRO della Commissione
Tecnica Paritetica: Telemedicina Linee di indirizzo Nazionale

Conferenza Stato- Regioni (ltalia) di cui allart. 2 delfiniesa Stato-Regioni del 20
Febbraio 2014

Membro del Consiglio Direttivo della SIT
Societ ltaliana di Telemedicina e Sanita Eletironica, Roma (Italia)

Membro dell AMCI
AMCI (Associazione Medici Cattolici ltaliani)

Iscritto nell'Elenco dei Responsabili della Conservazione Digitale

ANORC {Associazione Nazionale per Operatori ¢ Responsabili della Conservazione
Digitale), Lecce (ltalia)

Consulente Medico membro del Collegio dei Benemeritiiscritio all'Albo
d'Onore del CIRM

(Centro Internazicnale Radio Medico CIRM per la Teleassistenza dei marittimi, prot.
232/PD5 del 20 luglio 2007)

Iscritio all'Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Roma
Crdine Provinciale di Roma (n® d’ordine: 46878}

Master Universitario di 11 Livello in INNOVAZIONE FE MANAGEMENT NELLE
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE -Curriculum “MIMAP Qualita e Innovazioneg”™

Dipartiemnto di Management e Diritio — Facolta di Economia
Universita degli Studi di Roma "Tor Vergata", Roma (Halia)
Titolo Conseguito if 20/06/2019
*= Module 1 - Management pubblico;
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28/1212016-17/01/2012

22/10/2015-15/03/2016

16/05/2014-23/06/2015

10/03/2015-26/03/2015

15/10/2013-30/10/2013

= Modulo 2 -Sistemi contabili & Accountability;

= Modulo 3 - Programmazione & Controllo e Marketing neila PA;
« Modulo 4 - Organizzazione e gestione risorse umane;

» Modulo 5 - Project management nefla PA;

«  Modulo 6 - Performarnice management e anticorruzione nella PA

Tesi dal titolo: “Modelio Operative per il Teleconsuilto nelle Reti Assistenziali
dell’Emergenza di Area Vasta”

Corso di Formazione ANORC

ANORC {Associazione Nazionale Operatori e Responsabili della Conservazione),
Lecce (Italia)

Titolo Conseguito il 17/01/2019

= [V Modulo: Misure di adeguatamentc al GDPR;
=V Modulo: Contratti IT e Cloud. Come gestire I'affidamento dei servizi in outsourcing

Corso di formazione manageriale per Direttori Generall, Sanitari ed
Amministrafivi

Istituto Regionale di Studi Giuridici del Lazio Arturo Carlo Jemolo, Roma (lialia)
Titolo Conseguito il 15/03/2016

Tesi dal titolo: "Strategie di Integrazione Socio-Sanitaria Ospedale-Territorio nelia
Assistenza Domiciliare e nel’'Emergenza: seluzioni ed innovazioni”

Master MAS "Management delie Aziende Sanitarie”, MasterUniversitario di li
Livello

LUISS BUSINESS SCHOOL, Roma (ltalia)

TitoloConseguitoll 23/06/2015

I modulo - Assettiistituzionali;

tH modulo - Sistemi sanitari a confronto;

Hilmodule - Sistemi di Finanziamento;

{Vmodulo - Politiche della salute;

Vmodulo - Il processo di pianificazione strategica nelle aziende sanitarie, lL.aboratorio di
Competenze Manageriali;

Vimodulo - i bilancio nelle organizzazioni sanitarie:

V modulo - L.a gestione strategica delle risorse umane;

Vimedulo - 1 sistemi di controlio nelle organizzazionisanitarie;

IX modulo - Quality management dei servizi sanitari;

X modulo - EvidenceBased Medicine e Percorsi Clinici Assistenziali; Xl modulo - Project
management in sanita;

X1 modulo - La gestione del rischio clinico;

XH modulo - Logistica & acquisti in sanitd e Health Technology Assessment; XIV modulo -
Consense informato e Privacy e corretto trattamento det dati; XV medulo - [CT in sanita;

XVI modulo - Comunicazione e marketing.

Master ANORC 2015

ANORC (Associazione Nazionale Operatori e Responsabili della Conservazione),
Lecce (ltalia)

Titolo Conseguito il 26/03/2015

IMODULO - Gl sfrumenti e la normativa per la digitalizzazione dei processi di gestione
documentale, 10/11/12 marzo 2015

I MODULO - La sicurezza, 'audit e 'outsourcing nei processi di digitalizzazione documentale,
17/18/19 marzo 2015

IV MODULO - f Responsabile defla Conservazione Digitate
Master ANORC 2013
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2006~07/04/2008

2011111987

18/11/1992

19/10/1992

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Lingue straniere

Inglese

Competenzedigitali

Competenze professionali

ANORC (Associazione Nazionale Operatori e Responsabili della Conservazione),
Lecce (ltalia)

Titolo Conseguito it 36/10/2013
Modulo IH - | documentt sanitari

Master e-Health, Master Universitario di Il Livello

Universita degli Studi di Camerino, Camerino (ltalia)

Conseguito il 07/04/2008

Tesi dal Titolo "Il contributo della Teleradiologia alla felemedina dei servizi”

Diploma Di Specializzazione [n Radiodiagnostica E Scienze Delle Immagini

Universitd Cattolica del Sacro Cuore — Facelta di Medicina e Chirurgia “A. Gemeili”,
Roma (ltalia)

Abilitazione all’Esecizio della Professione di Medico Chirurgo

Universita Catiolica del Sacro Cuore — Facoltd di Medicina e Chirurgia "A. Gemelli,
Roma (ltalia)

l.aurea in Medicina e Chirurgia

Universitd Cattolica del Sacro Cuore — Facolta di Medicina e Chirurgia “A. Gemelli,
Roma {Halia)

italiano

COMPRENSIONE

Letiura '

Livell: A1'e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato Quadro Comune Europea
di Riferimento delle Lingue

Elaborazionedel! :
ginformazioni : Comunicazione

Creazione di Riscluzicne di

Contenuti ; problemi

Sicurezza

Utenteavanzato Utenteavanzatog Utenteavanzato Utanieautonomo? Utenteautonomo

Competenzedigitali - Scheda per l'autovalutazione

= Amministratore Sistemi RIS-PACS e Applicativi di Dpl (RaWeb, RaView, Syngo Web e
SyngoVia);

= Amministratore di Sistema dei Sistemi di Conservazione Digitale;
= Esperto nella Elaborazione 3D CAD e Software medicali;

= Esperio nella Elaborazione, Progettazione e Realizzazione di Piattaforma e-Health per la
Teleradiologia e la Telemedicina dei Servizi

ATTIVITA DI DOCENZA:

» Responsabile Scientifico e Docente Corso ECM, "Teleconsulto Clinico Radiologico e
MultispecialisticoHub-Spoke — Telemedicina” (Del. 1492 del 22/11/2018) AQSCF.

« Autore e Direttore della proposta del Master di il livello "Sanita Digitale eTelemedicina”,
pressoSaint Camillus International Universityof Health and MedicalSciences (UniCamillus),
AA 2018/2020, Roma.

« Docente in “Telemedicina RIS_PACS e Conservazione Legale Sostitutiva” del Corsa di
Laurea in Tecniche Di Radiclogia Medica Per Immagini £ Radioterapia "B" TRMIR presso
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A.C. San Camillo Forianini - Universita di Roma "Sapienza" Facolta Farmacia e Medicina.
AA 2019/2020. Prot.n. 108/19 Roma, 16 luglio 2019,

Docenie del corso di “Breast Unit: Ruolo della Telemedicina” al Master di | livello in Scienze
Tecniche Applicate nei percorsi diagnostici, radiolegici, di laboratorio e terapeutici delle
neoplasie mammarie, 2018. (20/11/2018 Universita degli Studi di Roma, La Sapienza - Sede
AO SCF).

Responsabile Scientifico e Docente corso ECM Il percorse integrato di cura del cancro
del colon e def retto della ASL di Viterbo™, 9/8/2017, 16/9/2017, 23/9/2017, 7/10/2017,
14/10/2017 varie sedi

Responsabite Scientifico e Docente corso di fornazione "Modelli innovativi di Integrated
Care assistiti dalle tecnlogie digitali”, 6/6/2017, Cittadella della Salute AUSL Viterbo

Responsabile Scientiifico Convegno Nazionale della Tuscia “Nuove prospettive nelle
malatie respiratorie”, Viterbo 4/6 maggio 2017 Universita degli Studi della Tuscia

Relatore e moderatore Conferenza dei Servizi ASL di Viterbo, Viterbo, 19/12/2018, con
relazione dal Titolo: "Come cambiano gli ospedali”

Relatore e moderatore convegno “Le giornate laziali delPappropriatezza in medicina di
laboratorio” {ASL Viterho - ADAMEL.- 30/11/2016)

Responsabile Scientificc e Docente Corso ECM “Appropriatezza prescrittiva ed aderenza
terapeutica nel paziente cronico cardiovascolare: stato dell’arte e prospetiive nella
ASL di Viterbo" {ASL Viterbo — 18/11/2016)

Responsabile Scientifico Corso ECM "Salute senza esclusioni: sfida ed opportunita per
un‘Azienda Sanitaria migrant-friendly e culturalmente competente — Area del
cambiamento organizzativo” (ASL Viterbo — 8/11/2016)

Responsabile Scientifico e Docente del Corso ECM “ll nuovo modello di Governo
dell’Assistenza Territoriale: i PDTA come sfrumente di integrazione Ospedale-
Territorio” (ASL Viterbo — 28/9/2016 ¢ 20/10/2016)

Docente Corso ECM 2015 "Il Teleconsulto Clinico Radiologico HUB e Spoke nella rete
assistenziale dell'emergenza” (AO SCF: Det. Dir. N.311del 28/09/2015)

Responsabile Scientifico del Corso ECM “Applicativi informatici: organizzazione e
gestione dell’attivitd libero professionale intramuraria” {ASL Viterbo dat 14/9/2016 al
23/09/2018)

Docente corso ECM "Interagire con U RIS-PACS: Continuitd Operativa e Clinica
Assistenziale" (AO SCF: Det. Dir. N, 371 del 28/10/2015)

Responsabile Scientificc @ BDocente del Corso ECM: Appropriatezza Prescrittiva
Ospedaliera e Territorio: Sostenibilith dellAssistenza Farmaceutica.

Responsabile Scientifico e Docente del corso ECM 2014" Interagire con il PACS:
continuiti operativa e continuita assistenziale”, (AO SCF: Det. Dir. n.428 del 11/12/2014).

Responsabile Scientifico e Docente del corso ECM 2014" Interagire con il RIS: continuita
operativa e continuitd assistenziale". {AD SCF: Det. Dir. n427 del 11/12/2014},

Responsabile Scientifico e Docente del corso ECM 2013" Gestione delle criticita e delie
Emergenze RIS e PACS"| edizione (AO SCF: Det. Dir. n.326 del 02/09/2013).

Responsabile Scientifice & Docente det corso ECM 2013" Gestione delle criticita e delle
Emergenze RIS e PACS " [l Edizione. (AD SCF: Det. Dir. n.422 del 14/12/2013).

Responsabile Scientifico e Docente del corso ECM 2013 "Cttimizzazione delf'utilizzo dei
Sistemi Informativi RIS e PACS ed integrazione delle procedure sanitarie in ambito
Teleradiologico” (AC SCF: Det. Dir. n.324 del 02/09/2013).

Responsabile Scientifico & Docente corso ECM 2012 "Ottimizzazione dell'utilizzo dei
Sistemi Informativi RIS e PACS ed integrazione delle procedure sanitarie in ambito
Teleradiclogico™ (Det. Dir. N.36 del 20 Agosto 2012).

Docente in Teleradiologia: modulo “Gestione integrata delle competenze professionali
dell’Amministrazione si Sisterna relativa ai sistemi informativi’ al Master di | livello
GESIRAD (Gestione dei Sistemi Informativi in Radiologia} Universita di Roma "La Sapienza"
dal'AA. 2010-2011; AA2011-2012; AA 2012-2013; AA 2013-2014:

» Relatore della Tesi di Master Gesirad "NUOVO SISTEMA INFORMATICO SANITARIO
M.A.C.S. DELL'AZIENDA ASL VITERBO", Roma 13 Dicembre 2014.

=Relatore della Tesi di Masier Gesirad"Integrazione Interaziendale Tra Sistemi
Informativi MACS per lo scambio di Bicimmagini”, Roma 13 Dicembre 2014,
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» Relatore della Tesi di Master Gesirad "Elaborazione di un medeiijo evoluto di Virtual
RIS dedicato alla Medicina Nucleare e sua interfaccia col MACS" 13 Dicembre 2013.

= Relatore della Tesi Master Gesirad "Motore di Ricerca WheRIS PACS" Dicembre 2012

Docente in Teleradiology al Master in Oil and Gas Telemedicine and Telepharmacy
{MIOGATE) Universita di Camerinc A.A. 2007-2008, 2608-2009, 2010-2011, 2011-2012.

Docente in Informatica Applicata alla Radiolegia — Corso di Laurea in Tecniche di
Radiologia Medica per Immagini & Radioterapia — Universita di Roma "Sapienza" A.A. 2009-
2010.

Docente in Telediagnostica per Immagini al Master Il Livello e-HealthUniversita di
Camerino A.A. 2005-2006; 2008-2009; 201G-2011.

Relatore della Tesi la “Registrazione eletirocardiografica a domicilio” anno accademico
2008-2010

Docente in Diagnostica per Immaginil al Corso di Laurea in Tecniche di Radiologia Medica
per immagini e Radioterapia— Universita di Roma "La Sapienza”.

=  Modulo "Apparecchiature dell’ Area Radiologica” MED/36 (A A. 2004/2005)
= Modulo "Diagnostica per Immagini e Radioterapia” MED/36 (A.A. 2005/2008)

Docente in Diagnostica per immagini al Corso di Laurea in Fisioterapia — Universita di
Roma "La Sapienza" dallA.A. 2008-2007 e 2007-2008.

Altriincarichi:

Nominato dallASL di Viterbo “Commissario Esterno” per la Gara a procedura aperta per la
fornitura di apparecchiature ed atirezzature Sanitarie occorrenti alf ASL di Viterbo. Gennaio
2014.

Nominato dali'ASL di Viterbc "Commissario Esterno” per la Gara a procedura aperta per la
fornitura del “Nuovo Sistema Informatico Sanitario” dell'Azienda U.S.L. di Viterbo, con
Outsourcing dei servizi di conduzione, assistenza, manutenzione, per la durata di anni sei”
DELIBERA N.1001 del 26 Novembre 2013.

Commissario di Gara CONSIP Spa per la fomitura di apparecchiature per Mineralometria
Ossez Computerizzata (MOC) dei dispositivi e servizi connessi e dei servizi opzionali per e
PubblicheAmministrazioni anno 2041,

Commissario Interno per la Gara per "Piattaforma e-Health di Teleradiologia e Telemedicina
dei Servizi" Del. n. 2575 del 16 dicembre 2000.

PROGETTL

« Autore del Progetto di Telemedicina UNISMOM (proposto allo SMOM in data 11 maggio

2021).

= Autore del Progetto FSe-mail (proposte 2019 /2021).
« Autore del Progetto“HRe-mail” - BANDO RICERCA FINALIZZATA 2019 presentato al

Ministero della Salute — Direzione Genrale della Ricerca Sanitaria e Biomedica ¢ della
Vigilanza sugli Enti.

= Autore di due progetti presentati alla Regione Lazio in merito alla Determina Regionale n®

G 17606/2017 "Programma di miglioramento e rigualificazione ai sensi dell'art. 1, comma 385
e ss., Legge 71 dicembre 2016, n. 232.

INTERVENTO 2.2: TELEASSISTENZA PAZIENTI IN ALTISSIMA INTENSITA

Sono stak all'vopo individuati prioritariamente due tipologie di pazienti: affetti da Sclerosi
Laterale Amiotrofica alio statc avanzate e pazienti affetti da Sclerosi Multipla allo stato
avanzato. La tipologia di interventi prevede il monitoraggio delle criticitd derivate dai deficit
neurologicl tipici di entrambe le patologie, nonché delle comorbidita correlate quali
Vinsufficienza respiratoria e I' insufficienza nutrizionale”.

INTERVENTO 2.3: TELEASSISTENZA DOMICILIARE PER 1 PAZIENTI CON
INSUFFICIENZA CARDIACA DIMESS! DOPQ IMPIANTC DI CRT-D

Piattaforma Operativa di Telemedicina per il Telemonitoraggio del paziente critico di
interesse cardiologice e la TelegestioneDomiciliare delle Criticita,per il Teleconsulio
Specialistico Ospedaliero e linterazione Ospedale Territoric con gli wtenti, i loro
caregiverse i MMG.

Autore della proposta di Convenzione/ Accordo (uadro tra Azienda Ospedaliera S.
Camille Forlanini e Plstituto Superiore di Sanita - Centro Nazionale per la Telemedicina
e e Nuove Tecnclogie Assistenziali per ia Telemedicina e laftuazione del Fascicolo
Sanitario Elettronico
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= Autore del Progetto di Riforma e Ottimizzazione del Fascicolo Sanitario Elettronico{work
in progress) presentato a:

. Direzione Generale della Digitalizzazione, del Sistema Informativo Sanitario e
della Statistica. Ministerodella Salute

. Ispetiore Generale Capo dell'lspetftorato Generale per la Spesz Sociale della
Ragioneria Generzle dello Stato — MEF. XIl Commissione Permanente Igiene e
Sanitd — SenatodellaRepubblica

. Presidente della Xl Commissicne {lgiene e Sanifa). SenatodeliaRepubblica

Autore del Progetto “Telemedicine as a Tool for ltaly-Africa Cooperation” presentato al
Diretiore Generale per la Mondializzazione € le Questioni Globali (DGMO), in occasione
della Conferenza [talia-Africa. Roma (ltalia)

Autore det progetio presentato al Tavolo della Sanitd — Agenda Digitale Regione Lazio
"MULTIMEDIA COWMPUTER DATABASE FOR TELEMEDICINE (MCDT), Riuso della
Piattaforma web MCDT per la Rete Assistenziale di Telemedicina”

Autare del pregetto "DISASTER RECOVERY PER LE AZIENDE SANITARIE PUBBLICHE
DELLA REGIONE LAZIO" presentato al Tavolo dells Sznitda — Agenda Digitale Regione
Lazio

Autore del Progetio "Sala Operativa Regionale di Telemedicina (SORT)", vincitore della
consultazione pubblica sul'Agenda digitate della Regicne
Lazio,http://lazicdigitale.ideascale.com

Partecipazicne al progetto "A randomized Phase 2 Study Evaluating Abiraterone
Acetate with different Steroid Regimens for Preventing Symptoms Associated with
mineralcorticoid Excess in Asymptomatic, chemotherapy-naive and a mefastafic
Castration Prostate Cancer Patients." Proiocollec 212082 pcr2023, promossc dalla
Janssen- Cillag SPA e dallArienda Ospedaliera San Camillo Forlanini [delibera 893 del 24
l.uglio 2013]

Autore del Progetto "Rete Regionale per Ia Conservazione Sostitutiva” in collaborazions
con LAIT, Agosto 2044

Autore del Progetto "Centro Infegrato per I'Erogazione dei Servizi di Continuita
Operativa e DisasterRecovery dei documenti digitali sanitari e amministrativi delle
Aziende Sanitarie Pubbliche delfa Regione Lazio "in collaborazione con LAIT, luglio 2014,

Consulente Progetio TENECO: "Sistema di supporio alla tele neurochirurgia®, progetto
finanziato nell'ambito del bando regicnale "insieme per vincere", pubblicate sul Bollettino
ifficiale Regione Lazio BURL n.18 del 21 Gennaio 2014,

Autore del Progetio "SuperRIS-PACS: Piattaforma Regionale e-Health di Teleradiologia
e Telemedicina dei Servizi” (2010-2013),

Autore del Progetfo "Centro di Teleradiclogia e Telemedicina” per la Cooperazione
Sanitaria Internazionale Az. Osp. San Camiillo Forlanini-Roma (2012-2013).

Autore del Progetio "OPEN MOC DAY - Giornata Mondiale dell'Osteoporesi”, 20 Ottobre
20140-2011-2012-2013-2014 e "OPEN MOC DAY — Giornata Mondiale della Donna” 8
marzo 2013-2014,

Progette di riqualificazione del Museo Anatomico Eugenio Morelli dell'Ospedale
Forlanini- Sezione Anatomia Radiclogica anno 2013.

Ha collaborato a trial clinici sull'osteoporosi del paziente critico di interesse oncologico
con la U.0.C Oncologia delfAzienda Ospedaliera San Camillo Fortanini 2013.

Promotore del Gruppo Operativo Interdisciplinare per la prevenzione, la diagnosi, il
teleconsulfo e la cura dell'osteoporosi — Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini Roma

Promotore del Gruppo Operativo interdisciplinare per la Telemedicina - Azienda
Ospedaliera San Camillo Forlanini Roma,

Autare del Progetto Pilota "Telelavoro in Teleradiologia™ Del. n, 166 del 4 febbraio 2010,

Autore del Progetto Sala Operativa di Teleradiologia e Telemedicina def Servizi - Azienda
Ospedaliera San Camillo-Fortanini — giugno 2009,

Autore del Progetto Informatico "Piattaforma e-Health di Teleradiologia e Telemedicina
dei Servizi' Del, n, 2576 del 18 dicembre 2002.

Autore del "Progetfo Teleradiclogia e Telemedicina dei Servizi per la Sanita
Penitenziaria” —Prot. Gen. Aziendale 9.3.07 - Az. Osp. San Camillo Forlanini-Roma {2007).

Ha collaborate a promucvere il Protocolio d'intesa tra 'Universita "Campus Bic-Medico" di
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Roma e {Azienda Ospedaliera San Camillo-Forlanini per it funzionamento defla Scucta di
Specializzazione in Radiodiagnostica. {Prot. Gen. N° 12760 del 24 marzo 2003).

Responsabile della U.Clmaging def Capo e del Colio dell'Ospedale Forlanini — Azienda
Cspedaliera San Camillo-Forlanini di Roma nel 2003,

Promotere e titolare della Convenzione per la Diagnostica per Immagini tra Azienda
Ospedaliera San Camillo-Forlanini di Roma e Azienda USL Roma D in essere dal 2002,

incaricaio alla responsabilitd dell'ottimizzazione delle Sezioni Ecografiche e TC
delfOspedale Forlanini Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini Di Roma nel 2004 e nel
2002.

Coautore del Prograrmma di Ricerca MURST 1998: "Radiologia funzionale del poimone:
ruolo delfa spiral TC con elaborazione 3D”. Diretlore Prof P. Marano, Responsabile: Dr T,
Pirronti.

Coautore del Progetto di Ricerca CNR 1998: "Deferminazione dei volumi polmonari
mediante Spiral TC con elaborazione 3D7. Direttore Prof P. Marano, Responsabile: Dr T.
Pirronisti.

Autore del Progetto di Ricerca CNR 1999: “"Densitometria, volumetria e indice di
aerazione polmonare mediante TC 3D",

Autore del Progetio di Ricerca CNR 2000; "Alveolografia e valutazione preoperatoria del
volume funzionale residuo mediante TC spirale con ricostruzione 3D nel tumore del
polmone”

CONVEGNI, CONFERENZE, CORSI:

Programma nazionale per {a formazione continua degli operatori della Sanita “Covid-18. il
virus deila paura (ed. 2021) - 9.8 ECM, Roma 4 maggio 2021.

Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della Sanita
“L'osteoporosi in menopausa. Diagnosi e trattamento (ed. 2021) - 3 ECM, Roma 4
maggio 2021.

Programma nazicnale per la formazione continua degli operatori della Sanita “Come
riconoscere precocemente le malattie neuromuscolari {ed. 2021} — 2 ECM, Roma 4
maggio 2021.

Programma nazionale per la formazione continua degli cperatori della Sanita *Can tuito il
cucre, Storia completa delPorgano nell’eta antica {ed. 2021) — 4 ECM, Roma 4 maggio
2021,

Prograrmima nazionale per la formazione continua degli operatori della Saniia “Celiachia,
gluten sensitivity ed intolleranza al latfosio — Gusto & Salute {ed. 202%) -~ 3 ECM,
Roma 4 maggio 2021.

Programma nazienale per la formazione continua degli operatori defla Sania “H cuore nel
Medioceve dino alla scoperta delia circolazione {ed. 2021) — 3 ECM, Roma 4 maggio
2021.

Programma nazionale per la formazione continua degli operatori delta Sanita “Ii linfedema:
dalla diagnosi al trattamento chirurgico {ed. 2021) - 3 ECM, Roma 3 maggio 2021.

Programma nazionale per la formazione continua deghi operatori defla Sanita “Cancro e
Alimentazione. Il rucle di metabolismeo, microbiota e microbioma” — 2 ECM, Roma, 3
maggio 2021.

Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della Sanita “Sulla scena
del crimine. Dalla procedura penale alla genetica forense {ed. 2021) — 4 ECM, Roma 3
maggio 2021.

10, Programma nazicnale per la formazione continua deglt operatori della Sanita “A danno

11.

fatto. La sicurezza delle cure e |a valutazione del danno” (ed. 2021) - 6 ECM, Roma 3
maggio 2021,

Programma nazionale per la formazione continua degli operafori della Sanita *“Una sana
comunicazione. Gestire la relazione medico-paziente” {ed. 2021) ~ 3 ECM, Roma 3
maggic 2021,

12. Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della Sanita *e-Health. 1l

futuro dell'assistenza sanitaria” (ed. 2021) - 2 ECM, Roma 3 maggio 2021.

13. Programma nazionale per fa formazione continua degli operatori della Sanita “La patologia

forense e le tecniche innovative” (ed. 2021} — 10 ECM, Roma 2 maGGIO 2021.
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14, Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della Sanitd “Al cuore
della prevenzione. Le novita in materia di prevenzione cardiovascolare” {ed. 2021) -
7 ECM, Roma 2 maggic 2021.

15. Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della Sanitd“il Rischio
Clinico e Pattuazione della Legge Gelli (ed. 2021) — 8 ECM, Roma, 2 maggio 2021

16, Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della Sanita”Disturbi
respiratori e del sonno e prevenzione dei danni cardiovascolari. Biagnosi e terapia
dell’ipo-ossigenazione Part. 2 (ed. 2019) - 7 Crediti ECM ,Roma 27/06/2019

17. Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della Sanita*Disturbi
respiratori e del sonno e prevenzione dei danni cardiovascolari. Diagnosi e terapia
dellipo-ossigenazione Part. 1 (ed. 2019} - 7 Credifi ECM ,Roma 27/06/2019

18. Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della Sanita“ll carcinoma
prostaticoicosa deve sapere lendocrinoigo(ed. 2019) - 5 Crediti ECM ,Roma
27106/2019

19. Programma nazionale per la formazione continua degli operatori delia Sanitd“Disfagia (ed.
2019} - 2 Crediti ECM ,Roma 25/06/2019

20. Corso di formazione utilizzo HIS per Sperimentazione Clinica” Comitato Etico Lazio 1,
San Camillo, AOSCF Roma 22 Maggio 2019

21.Developers ltalia, la community degli sviluppatori ¢ le nuove linee guida
sull’acquisizione e il riuso di software ad.21,FORUM PA, Roma 16 Maggio 2019

22. La Repubblica Digitale,FORUM PA, Roma 16 Maggic 2018
23. SPID e CIE: relazione, scenari e catene di trust, FORUM PA, Roma 16 Maggio 2019

24 Innovazione e riabilitazione in Inail: ausili e tecnologie assistive, FORUM PA, Roma 18
Maggio 2019

25. Dati pubblici come motore delPeconomia digitale, FORUM PA, Roma 16 Maggio 2019

26. Innovazione del sisterna salute: la trasformazione digitale per integrare sanita e
socialeco.13, FORUM PA, Roma 15 Maggio 2019

27. Innovazione e trasformazione digitale nella PA: il project management guale
strumento indispensabile per creare valore co.15, FORUM PA, Roma 15 Maggio 2019

28. Servizi pubblici digitali: il cittadino é finalmente al centro? cc.06 FORUM PA, Roma
15 Maggio 2019

29. Citta intelligenti, sostenibili e responsive ¢o.14, FORUM PA, Roma 15 Maggio 2019

30, Corso FAD "Salute 4.0: la medicina della rete. problematiche e soluzioni, parlanc gli
attor” , 50 Crediti Formativi, SymposiaRoma 13/05/2019.

31. Programma nazionale per |a formazione conlinua degli operatori della Sanita “L’obbligo
assicurativo e le altre analoghe misure per la responsabilit civile” 6 Crediti ECI,
Rama 28/01/2019

32. Programma nazionale per la formazione continua degli operaiori della Sanita“Abilita di
counseling in ambito sanitario {ed. 2019) - 10 Crediti ECM ,Roma 29/01/2019

33. Programma nazionale per la formazicne continua degli operatori della
Sanita"Clinicalgovernance: dalia gestione del rischio clinico al migiicramento della
qualitd”{ed. 20193)- 10 Crediti ECM ,Roma 28/01/2019

34, "l Servizio Sanitario Nazionale compie 40 anni” San Camillo Conferences 2013, AOSCF
1710172018

35, Corso FAD,"La viclenza sugli operatori sanitari”— 8Crediti formativi, Roma 21/10/2018

36. Corso FAD,"H Programma Nazionale Esiti: come interpretare e usare 1 dati"- 12
Crediti formativi, Roma 09/10/2018

37. Corso FAD,"influenza e anziani. Impatto epidemiologico clinico ed economico.
Programmare e reazlizzare azioni per migliorare le coperture vaccinali*— 8Crediti
formativi, Roma 08/10/2018

38, Corso FAD,"Allergie e Intolleranze alimentari"— 10 Crediti formativi, Roma 07/10/2018

39. Corso FAD,"Morbillo e rosolia: epidemiologia sorveglianza e prevenzione"— 8Crediti
formativi, Roma 07/10/2018

40. Corso FAD,"La salute globale"— 10 Crediti formativi, Roma 05/10/2018
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68.

Corso FAD,"l marcatori tumorali— 10 Crediti formativi, Roma 05/10/2018

Corso FAD,"La lettura critica dellarticolo medico-scientifico "— & Crediti formativi,
Rorna 04/10/2018

Corso FAD,"Hl Codice di Deontologia Medica™— 12 Crediti formativi, Roma 04/10/2018

Corso FAD,"La meningite batferica, epidemiclogia & gestione c¢linica "~ 8 Crediti
formativi,Roma 04/10/2018

Corso FAD,"La salute di genere”— 8 Crediti formativi, Roma 05/10/2018

“GDPR: organizzazione, adempimenti e aitori del nuovo Regolamento. K
Responsabile della Protezione della Protezione dei dati” Webinar FPA, del 19/06/2018.

“Forum PA 2018” Roma Convention Center- la Nuvola Roma, 22-24 magaio 2018.

“} bandi europei, una opportunita per la Sanita del Lazio — Formazione di base per |a
predisposizione dei progetti europei”ASL Viterbo, 21-22/12/2016

“Congresso Nazionale SIMFER - Societad Htaliana di Medicina Fisica e Riablitativa”
Bari 23- 26/10/2018

“DisasterRecovery& Business Continuity: come garantire la sicurezza dei sistemi
informativi e la protezione dei dati della PA con le soluzioni in Cloud”Webinar FPA,
del 12/10/2016

“Modello organizzativo innovativo. Le aziende sanifarie tra riduzione della spesa ed
efficiente qualita dell’assistenza”Wehinar FPA, del 27/09/2016

"Con la tele-collaborazicne la sanitd del futuroc & gid qui: scenari, strumenti ed
esperienze di telemedicina applicata” Webinar FPA, del 28/6/2018

"L'evoluzione della Sanita italiana: impatti sull'organizzazione dei Servizi,
Presentazione del Rapporto OASI" 3.D.A. Bocconi, 6/6/2016

"Conservazione e archiviazione a norma: chiave di volta per una PA senza carta”,
ForumPA, 24/5/20186;

"1 professionisti  della digitalizzazione documentale e della privacy”, ForumPA,
24/5/2018,;

"Il nuoveo ruclo dei Direttori Generali delle Aziende Sanitarie”, ForumPA, 24/5/2016

“La Rete sulla Terapia del Dolore nel Lazio: nuove prospettive” presso la sede del
Consiglio Regionale del Lazio - 09/05/2016 in qualita di Relatore con intervento dal titolo:"
Tavola rotonda: L.a rete tra aziende e Regione”

"Tecnologie per la sanita digitale: una scelta necessaria per rispondere alla nuova domanda
di salute”, Webinar del 31 Marzo 2016, Forum PA

I Cantieri defla PA digitale. Un percorso per sostenere ['economia digitale in ltalia.
Webinar del 15 Gennaio 20186, Forum PA

Corso FAD, "LA SANITA ELETTRONICA DAGLI OSPEDAL! AL TERRITORIO: ASPETTI
GIURIDICI E PERCORSI CLINICI OPERATIVI" — 36 Crediti formativi, Roma 31 Dicembre
2015

Conferenza dei Servizi ASL di Viterbo, Viterbo, giovedi 17 dicembre 2015, in qualita di
Relatore con relazione dal Titolo: "La valutazione del bisogno e della domanda di
salute".

Tavelo fematico "Sanita Digitale — Agenda Digitale delle Regione Lazio", del 22/9/2015
e 29/1/2016

"Seminario Web: Sicurezza su misura per la PA digitale: come proteggere dati e
servizi”,webinar del 28 Settembre 2015, Forum PA.

"Open data engagement: soluzioni pratiche per il riuso di dati aperti" webinar del 15
Settembre 2015, Forum PA e Regione Lazio.

"Cloud Computing, I'asset fondamentale per la PA moderna - Alcune soluzioni e casi
relai”, webinar 21/7/2015 — FORUM PA

"Conservazione sostitutiva, in anteprima le novita in arrivo: guali sono & come
interpretarte”, webinar 9/7/2015 - FORUM PA

"Firme elettroniche, grafometria e biometria: Quo vadis?", AIFAG 16 giugno 2015
Roma SECURITY SUMMIT 2015, Roma 10-11 giugno

FORUM PA, Roma 26,27,28 Maggic 2015
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11 Piano di Crescita digitale; FORUM PA, Roma 27 Maggio 2015

Dal privato ciftadino alle casse pubbliche, e ritorno — Come creare valore collettivo
con la buona gestione delle risorse, FORUM PA, Roma 27 Maggio 2015.

Servizi interoperabill e infrastrutture condivise. Opportunita e criticith; FORUM PA,
Roma 27 Maggio 2015.

Open data, frasparenza e pubblicita legale nel processo di gestione documentale, a
cura di ANORC, FORUM PA, Roma 27 Maggio 2015.

Gestione documentale e conservazione alla fuce delle nuove regole tecniche; a cura
di AgID; FORUM PA, Roma 27 Maggio 2015.

Progettare la PA piattaforma e il governc partner: la specificitd dei servizi
partecipativi, FORUM PA, Roma 27 Maggio 2015.

V Convegno Nazionale della Tuscia, "Nuove Prospettive nelle Malattie Respiratorie”,
Viterbo 8-10 Maggio 2015.

"Senza conservazione digitale non ¢'é dematerializzazione”, Webinar FORUM PA, 6
Maggio 2015

SIT 2015, Roma 14-15-16 Aprile 2015
ESRI 2015, Roma 15-16 Aprile 2015

Partecipazione alla Conferenza dei Servizi: "Uscire dall'emergenza per migliorare fa
quality", relazione dal litclo: "Sistemi informativi per I'implementazione dellarea
vasta”, e come moderatore dei tavoli tematlici” La riorganizzazione della rete
chirurgica”, "lLa retedell'smergenza”, "Razionalizzazione, innovazione e
appropriatezza”, Vilerbo 15 Dicembre 2014

I Meodelio Breast Unit B.U. Nel Trattamento Deila Donna Con Tumore Della
Mammella,Corso ECM, Viterbo 29 Novembre 2014

Analisi deli'Azione di Cooperazione Ospedaliera Internazionale, alla iuce delle novita
Legislative, Aula Magna Foranini, Roma 24 Ctiobre 2014

V Forum Dematerializzazione Conservazione Digitale: Norme, Modelli e Applicazione
Pratica. Medas School. Milano, 3 luglio 2014

46° Congresso Nazionale SIRM 2014, Firenze 22-25 Maggio 2014
15° Conferenza ESRI (Environmental Systems Researchinstitute), Roma 9-10 Aprile 2014

"lLe nuove professioni digitali: Il Responsabile della conservazione e il Responsabile
del trattamento dei dati personali”, corse ANORC - Webinar 3 Aprile 2014

"Si riparte con i Fondi Europei per le imprese: Start-up, innovazione e reti dimpresa”, Roma
14 Gennaio 2014, Sviluppo Lazio - Regione Lazio

Corso ECM FAD (n.45 crediti) "La Conservazione Legale nelle strutture Sanitarie”, 26
Novembre 2013 — AITASIT

WORKSHOP APPROPRIATEZZA PRESCRITTIVA IN RM, San Camilic Forlanini 22
Novernbre 2013

Breakfast Meeting "Gestione RIS-PACS — Attivita e Progetti di Teleradiolegia Clinica”,
Roma 10 Ottobre 2013

. Convegno SIRM "100 di questi anni”, Milano 4-5 Ottobre 2013

91.
92.
93.
94.

SANIT ROMA, 18-21 Giugno 2013
ECR 2013 European Congrassi of Radielogy, Vienna 7-11 Marzo 2013
E-Health Conference Maggic 2013 Roma

Breakfast meeting "Sanita in Rete “; Relazione dal titolo "Teleconsulto Clinico
Radiclogico in Area Vasta" 20 Otiobre 2012, Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini

"Competenza e Conoscenza per accogliere le vittime di violenza di genere",
Presidenza det Consiglio dei Ministri — PARI OPPORTUNITA', Azienda Ospedaliera San
Camillo Farlanini 15 Gttobre 2012

"Global Health: Salute per Tulti 8 NORD e & SUD dei Mondo. Le esperienze del "San
Camillo Forlanini", Roma 19 Aprile 2012

"Retraing BLS ~ D —~BASIC LIFE SUPPORT AND DEFIBRILLATION", Azienda
Ospedaliera San Camillo Forlanini, 25 Settembre 2012
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38. 45° Congresso Nazionale della Societa ltaliana di Radiclogia Medica, SIRM Torino 1-
5 Giugno 2012

99. Exposanita 2012 (Bologna, Quartiere Fieristico,16-17 Maggio 2012)

100.  Innovazione informatica e tecnclogica nell'imaging: Aspetti Pratici, Tecnicl e Legali con
uno sguardo al Futuro”, AITASIT Roma 31 Maggic 2013

101,  E-Health Conference Aprile 2012 Roma
102. ECR 2012 EuropeanCongress of Radiology, Vienna 1-5 Marzo 2012
103. "Responsabilitd Gestionale RIS-PACS", Spallanzani Roma 8 Febbraio 2012

104. Corso ECM "Diffusione delle procedure integrate in diagnostica per immagini:
dalla richiesta di prestazione alla distribuzione del risultato iconografico”, San Camillo
Forlanini 2012

105.  Giornata di Studio "It BEA del San Camillo forlanini: fra Emergenza e Territorio",
Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini Roma 19 Novembre 2011

106. Corsodi Aggiornamento "Le Neoplasie Polmaonari invadenti la parete Toracica”, Societa
Htaliana chirurgia Toracica, 21 Ottobhre 2011 Roma

107.  Exposanita 2011 (Bologna — Quartiere Fieristico, Maggio 2011}
108. E-Health Conference Aprile 2041 Roma
109.  23rd ECR 2011 European Congress of Radiclogy- Vienna 3— 7 Marze 2011

110. Corso ECM (4 Crediti Formativi) AIGO-SIRM: "Patoiogie dell'Apparato Digerente”,
presidio Nuovo Regina Margherita Roma 22 Gennaio 2011

111.  Corso ECM (5 crediti) "Standard Informatici per Dati @ Immagini Mediche intercperabilita
deisistemi infermativi sanitari”, 14 Gennaio 2011

112. Integrating Telemedicine in the National Health Services — Brussels, Dicembre
2010

113. Workshop Standard Informatici per Dati e immagini Mediche e inieroperabilita dei
Sisterni Informativi Sanitari — Lucca 11 Dicembre 2010

114, "CoronaryArterylmaging”, Biblioteca Senato della Repubblica e presso 'aula Magna
universita Telematica Gugliemo Marconi, Roma 8-9 Novembre 2010

115, "Syngo VIA demonstration, Roma 22 Novembre 2010

116. Corso "Ospedale Senza dolore: dalla Terapia del dofore alla Medicina del Dolore",
Roma 16-17 Dicembre 2010

117. "Il Trattamento dei Dati Personali e dei Documenti Informatici in Ambito
Sanitario”, MAGGIOL), Roma 26 Novembre - 3 Dicembre 2010

118.  Corsao ECM {3 crediti formativi) "Aspetti Nutrizionali nel Paziente con insufficienza
renale cronica”, Roma 18 Novembre 2010

119. Corso ECM {6 crediti formativi) "BASIC LIFE SUPPQORT AND DEFIBRILLATION",
Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini, Roma 9 Novembre 2010

120. Corso ECM (7 crediti formativi) "La Gestione Digitale deila Diagnostica per
kmmagini: RIS- PACS e sistemi informativi ospedalieri e de! territorio", 8an Severo
(FG) 22-23 Ottobre 2010

121. Corso ECM (4 crediti formativi} "Nuove indicazioni terapeutiche e dei disturbi di
crescita"”, ASTROVIAGGI, Roma 8 Ottobre 2010

122.  “"Prevenzione delle Pratiche delle Mutilazioni Genitali Femminili (MGF)" 20-21
Settembre 2010, Azienda Ospedaliera San Camilio Forlanini

123, Exposanita 2010 {Quartiere Fieristico), Bologna 27 Maggio 2010
124,  44° SIRM Societa ltaliana di radiologia Medica,2010 Verona, 11-15 giugno 2010
125.  PA Forum Informatica- Roma 17-20 maggio 2010

126. Corso ECM (4 crediti formativi)} "Endocrinolego, Nefrologo ed Ematologo: Calcio,
Vitamina D, Paratoermone, Eritroproietina ed Ormeone della Crescita”, ASTROVIAGGI
in Collaberazione dell'Azienda Ospedaliera San Camillo Fortanini, 18 Marze 2010 Azienda
Ospedaliera San Camille Forlanini — Roma

127. RSNA 2009 Radiological Society of North America - Chicage 28 nov- 4 dic 2009
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128. Corso ECM (6 crediti formativi) "Imaging delle Arterie Coronariche”, Centro Cuore
Clinica Mater DEI, Roma 11-12 Novembre 2008

129. Corso ECM (3 crediti formativi) "Nuovi Trattamenti Ormonali", ASTROVIAGGI
Roma 8-10- 2009 San Camillo Fortanini.

130. Corso ECM (35 crediti formativi) "Discutiamone insieme: rivisitazione collegiale
di statistica clinicalradiologica™ Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini - 2009

131.  Stage di TelemedicinaClinica 2008
132, 42° Congresso Nazionale SIRM, Milane 23-27 Giugno 20086.
133.Convegno S0 ORL e Chirurgia Maxillo Facciale, Roma 24 giugno 2006

134. La Cooperazione Ospedaliera per I'Africa. Roma, 24 Maggio 2006 - Relatore: A
BrayProgetto di Teleradiclogia

135, " Variocele: Come, Quando, Perché?" - Corse ECM, Roma 30 Gennaio 2006
136. PET-TC 2006, Roma 20-21 Gennaio 2006

137.  Azioni Contro la Poverta in Sanita. Roma 22 Novembre 2006 - Relatore: A Bray.
Progetio di Teleradiologia

138. Corso "Medical Computing”. Regione Lazio. Marzo-Novembre 2005

138. Corse ECM "La responsabilitd Professsionale Medica ed # Consenso Informato”
Roma 19 Aprile 2005

140. "Gestione della reazione anafilattica in ambiente extra ospedaliero”, Corso FAD
ASL/NAZ 12 Novembre 2004 (4 crediti ECM)

t41. "Precancerosi e Cancro del Colon Retto”, Corso FAD SIGE 29 Ottobre 2004 (9
crediti ECM)

142, "Le Eparine e i Nuovi Farmaci Antitrombotici nella Prevenzione e nel Trattamento
del Tromboembolismo Venoso". Corso FAD Edra SPA 20 Ottobre 2004 (3 crediti ECM)

143. "Segreto di Riservatezza e la Tutela dei dati Sensibili". Corso FAD Sago Spa
30Luglio 2004{10 crediti ECM)

144. Corso di Formazione" RM in Neuroradielogia™, Universita Cattolica, Roma 7-9 Luglio
2004 (20 crediti ECM)

145.  SIRM. Corso di Metodologia della Ricerca Clinica. Bari 10-12 dicembre 2003 (29
creditt ECM}

146. Corso Integrato di Radiclogia Clinica del Torace, Ospedale Forlanini, Roma 9-11
Oitobre 2003(23 crediti ECM)

147.  "La gestione dei flussi di immagini 2De 3D in TC Spirale Multistrato”. Diparlimento
di Scienze Radiclogiche. Universita degl Studi di Roma "La Sapienza”, Roma, 27 giugno
2003.

148. "8ARS: una sfida per i radiclogi”. Istitutoc Nazionale per le Malattie Infettive “L.
Spallanzani” IRCCS. Roma, 27 maggio 2003. (Attestazicne ECM).

149.  Corso di Formazione: Risonanza Magnetica, Protocolli e Applicazioni. Fondazione
Biomedica Europea di Roma, Civitavecchia, it 16 maggio 2003. (Attestazione ECM)

150, "Assistenza feto-necnatale e salute della popolazione”. Ospedale San Camillo.
Roma, 18 novembre e 17 dicembre 2002.

i51.  "Formazione e Professionalitd nell'Emergenza Sanitaria”. Roma, 23 novembre
2002

152.  Corso ltinerante di Radiologia Toracica. Fiuggi, 15-16 novembre 2002. (Attestazione
ECM).

153. 3% International Workshop on muitislice CT 3D Imaging Virtual Endoscopy. Roma,
6-8 giugno 2002. (Atlestazione ECM).

154,  Simposio S.LE.C Societa ltaliana di Ecografia Cardiovascolare. Roma, 7 Giugno
2002

185.  Simposio Scientifico "Invecchiamento nel Terzo Millennio™ Azienda Ospedaliera
San Camille-Forianini Roma, 7 maggio 2002.

156. 3° Congresso Nazionale "Lz qualitd in Radiologia: aspefti tecnici, organizzativi,
eccnomici, professionali”. Ferrara,11-12 aprile 2002,
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157. Corso di Perfezionamento in Organizzazione e Gestione delie Aziende Sanitarie,

Modulo |, If e IH. Anno Accademico 2001-2002 — UniversitaCattolicadelSacroCuore —
Roma,

168. Corso di Aggiornamento in Spiral TC e Muitislice TC. Roma, 3-9 gennaio 2002,
159. Congresso Nazionale "Ecografia 2001". Roma, 31 maggio-2 giugno 2001,

160. Carso di Formazione in Risonanza Magnetica. Roma, 7-12 maggio 2001.

161.  13° European Congress of Radiclogy. Vienna, 2-6 marzo 2001.

162. Corso di Formazione Basic Life Support per medici radiclogi. Roma, 16/1/2000.
163. Corso di Formazione in Radioprotezione Medica Roma 14 aprile 2000

164. Corso di Patologia Respiratoria Roma, 4 novembre 2000

165.  11th European Congress of Radiology.Vienna, 7-12 marzo 1993,

166. Giornata di Studic "L'Embolia Polmonare" UCSC. Scuole di Specializzazione in

Medicina Nucleare, Radicdiagnoestica, Radioterapia e Societa Medica del Lazio. Roma,
21.11.1998.

167.  38° Congresso Nazionale della Societa {taliana di Radiologia Medica. Milano, 23~
27 maggio 1998

168.  Sixth European Workshop on therapeutic Digestive Endoscapy and Radiology. Roma,
11- 13 marzo 1998

169, 83rd Scientific Assembly and Annual Meeting RSNA (Radiclegical Society of
North America}. Chicago, 30 Novembre-5 Dicembre 1997.

170. "Vl Riunione Internazionale ECO ITALIA *87"; Napoli, 1-4 ottobre 1997,

171. ".a Sanita verso il 2000. Informatizzazione, sicurezza e risarcimento del danno
tra radiologia e medicina legale. "Porto cervo, 16-18 ottobre 1897.

172.  “Emergenza Medica Salento 1997". Tricase (Le), 9-12 luglio 1997.
173. Programma Didattico Integrativo 1997. Roma, 12-18 maggic 1997.
i74. “Giornata ltaliana di Radiourslogia". Roma, 31 gennaio 1997,

175.  Corso di Perfezionamento in Bioetica presso I'Universita Cattolica del Sacro
Guore di Roma. Modulo i e {f AA, 1997-88,

176. "Master in Odontostomatologia™ docente su "Le sinusiti odentogene”.
Accademia di Storiadell'Arte Sanitaria, Rema, 30 novembre 1996,

177.  "59° Congresse Nazionale Societa ltaliana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale”.
MontecatiniTerme, 23-26 ottobre 1986.

178. "37° Congressc nazionale dell’Associazione laliana di Radiologia Medica".
Milano, 18-22 maggio 1996.

179.  "XVIll convegne nazionale della sezione di radiologia toracica della SIRM™.
Venezia, 17-18 novembre 1995,

180.  “Convegno annuale congiunto delle sezioni di studio: Radiclogia del capo e del collo.
Radiologiaodontostomatolagica e maxilio-facciale”. Cagliari, 18-17 seftembre 1995

181.  "L'imaging radiologico nella patologia odontoiatrica e della regione del capo e del
collo".Cagfiari, 15-16 settembre 1985.

182. "Cenienario dei raggi X: 1885-1995" Manifestaziona celebrativa storico- scientifica
nazionale. Roma, 2-3 giugno 1895,

183. "Broncopneumopatie professionali: clinica, diagnostica per immagini e
valutazioni medico-legall”. Roma, 6-7 ottobre 1985,

184. "Cuore e polmone, morfologia e funzione". Roma, 29 maggio-1 giugno 1895,

185. "Clinica ¢ diagnostica per immagini nei pazienti immunocompromessi e trapiantati”.
Roma, 22-25 giugno 1993.

186. “Corso di Perfezionamento in Bioetica”, A.A. 1992-93. Istituto di Bioetica. UCSC.

187. "Scuola di educazione politica” ALA. 1991-92 e 1992-93. Istituto E. Caymari. Citta del
Vaticano,

188. Corso residenziale di aggiornamento "La ricerca del volume bersaglio nelie
integrazioni radioterapiche” Roma, 16-20 novembre 1992.
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189. International Conference on cancer: biclogical mechanisms and clinical
applications".Roma, 16-18 novembre 1992.

180, ™L'endocrinoterapia del carcinoma mammario”. Roma, 31 ottobre 1992,

191. “Corso satellite sulle neuroprotesi. Tecniche di impianto e di assistenza post-
operatoria". Roma, 6-7 maggio 1292

192. "Rettocolite ulcerosa: aspetti medici, chirurgici e psicoterapeutici”. Roma, 5
giugno 1988,

193.  International Symposium on Triserny 21". Roma, 21-24 maggio 1989.
194.  "Attualita nel trattamento antitrombotico”. Roma, 18-18 maggio 1989.

195. “Update in trauma surgery”. Roma, 4-6 maggio 1988 ". Roma, 4-6 maggio

Pubblicazioni:

1. I Laboratorio di Analisi del Cammino quale proposta diagnostica Innovativa,
Basile Chiara, Cifani Anna Elisabetta, Zucchi Sandro, Bray Antonio; Atti del Convegno
SIMFER 2016.

2. FROM GAIT TO WALK ANALYSIS, C. Basile, A.E. Cifani, A. Bray et al.; Atti del
Convegne GNB 2016

3. integrazione di Sistemi Informativi Aziendali nella Telemedicina di Area Vasta,
Chiara Basile, Anna Elisabetta Cifani, Antonio Bray, Atli del Convegne AIIC 2016

4. Teleconsulto Clinico Radiologico nella Rete Assistenziale dell'Emergenza: Il

modeilo HUB & SPOKE di Area Vasta, Anna Elisabetta Cifani, Chiara Basile, Antenio
Bray, Atli del Convegno AlIC 2016

5. Teleconsulto HUB & SPOKE di Area Vasta nella Rete dell'Emergenza: Modello
SORT, Anna Elisabetita Cifani, Chiara Basile, Antonio Bray,rvista E-heath
innovazione e tecnologia in ospedale, Vol 44. Marzo 2016. Ed edisef

6. Architettura e Strategia delle Connessioni HubSpoke nel Teleconsulto Medico
dell'Area Vasta: La Sala Operativa di Telemedicina, A. Bray, C. Basile, A.E. Cifani,
Atti ESRI 2015

7. il Personal Domain su piattaforma e-Health per il Teleconsulto dei dati sanitari. A.
Bray, C. Basile, A.E. Cifani, Atli 31T 2015

8. i.e refi della liberta'. Progetti di Telemedicina nel Sistema Sanitaric Penitenziario.
M. D'Amico, G. Starnini, A. Bray, SIT 2015

9. Il ruolo del Robot da Vinci nella chirurgia toracica: nostra esperienza. G.Cardilio,
A. Bray, Atti SIT 2015

10. Applicazione della Telemedicina in sanita’ pubblica veterinario. G. Micarelli, G.
Chiatti, A. Bray, Atti SIT 20158

11. Telefarmacia: Sistemi, Applicazioni e Soluzioni per I'Ospedale e PArea Vasta.

M. Tosini, F.Battistuz,A. Bray, Atti SIT 2015
12, Telepsicologia in Psiconcelogia, S.Cavasino, A, Proietti, A. Bray, Atti SIT 2015

13. La Telegestione della Conservazione Sosfiitutiva Centralizzata dei documenti
sanitari secondo la nuova normativa. A.E. Cifani, C.Basile, A. Bray, Afli SiT 2015

14. Telemedicina e supporto al follow.up del prematuro. M. Palumbo, R. Navas,A.
Bray,Atti SIT 2015

15. Soluzieni Tecnologiche per lintegrazione muitimodale e multidisciplinare nella
gestione del Dossier Sanitario, Polticchia, G. Rinonapoli, A. Bray, Atti SIT 2015

16. Ruolo della Teleostetricia nel Percorso Nascita. AAmbrosini, G. Nicolanti,
R.Riccardi, A. Bray, Atli SIT 2015

17. i ruole della Telemedicina nella gestione del paziente neurochirurgico. A. Delitala,

C. Basile, A.E, Cifani, A. Bray, Atti 31T 2015

18. Teleconsulto Clinico Radiologico nella Rete Assistenziale del'Emergenza: it
modelio HUB & SPOKE di Area Vasta. A. Bray, C.Basile, A.E. Cifani, Atti SIT 2015

19. Ruolo della Telemedicina nell'assistenza respiratoria: spostare le informazioni e
non i pazientl. P Scavalll, S. Guarnaccia, A. Bray, Atti SIT 2015

20. Gestione Integrata del paziente diabetico mediante sistemi di Telemedicina
nell'Area Vasta. Arnaldi. C. Grande, A. Bray, Atti SIT 2015

21 Sistemi di Teleconsulto per Fintegrazione dei PDTA nella rete assistenziale tra

93



22,

23.
24,

25,

26,

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34,

35,

36.

37.

38.

39,

40.

41,

42,

43,

44,

45,
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strutture sanitarie pubbliche e private, F. Miraglia, G. Cimarello, A. Bray, Atli
SIT2015

il potenziamento della relazione medico-paziente con uno strumenfo di
Telemedicina: Rebecca Blues App, Picano, 5. Rulle, A, Bray. Atti 81T2015

Colonscopia Virtuale TC 3D, F. Sandrucei, A.E. Cifani, A. Bray, Atti 8IT2015

La rete assistenziale di Telepsichiatria in un Dipartimento di Salute Mentale di
Area Vasta, A Trisoloni, F.M. Perazzoni, A. Bray, Aiti SIT2015

My life coach: App Educativa per lintervenio psichiatrico integrato in
eta' evolutiva 5. Rullo, A. Bray, Atti S1T2015

Sistemi di Telegestione del Risk Management in Sanita', F. Bifulco, C. Basile, A.E.
Cifani, A. Bray, Atii SIT 2015

Ruolo della Teledidattica nelia Teleassistenza socio-sanitaria, G. Cimarello, C.
Basile, A.E. Cifani, A. Bray, Atli SIT 2015

NeuroCompunding in Stroke Patients consulting in Teleradiology. A. Bray, C.
Basile, A.E. Cifani. atti congresso AlFM 2013

Personal Radiaton Dose by Regional PACS. A. Bray, C. Basile, A. E. Cifani. atti
congresso AIFM 2013

Cnline ClinicaiRadiological reports. A, Bray, C. Basile, A, E. Cifani, A. Morrone; DOI
10.1594/ecr2013/C- 1541

A Regional Reference Telehealth Unit for Population's Health, A. Bray, C. Basile,
A. E. Cifani, A. Morrone; DOI1 10.1594/ecr2013/C-1530

Moving Toward Multimedia Electronic Health Records: Our Experience From
PACS {PictureArchiving And Communication System) TO MACS (Multimedia
Archiving And Communication System. A. Bray, C. Basile, A. E. Cifani; DOI
10.1584/ecr2013/C-1531

Macroarea's in Cloud e-Health Platform. A, Bray, C. Basile, A. E. Cifani, A. Morrone;
DOl 10.1594/ecr2013/C-1528

Ruoio della Teleradiologia nella Ottimizzazione del S8R: Progetto SupeRIS-
PACS," A. Bray, in Atti SIT 2012

Muitiple Sclerosis: Safety and Co-morbidities Bone Mineral Density Assessment
in a Multiple Sclerosis Population, Shalom HaggiagAlessioMercurio, Antonio Bray,
et al. doi: 10.1212/WNL.78.1_MeetingAbsiracts.P08.163Neurclogy April 26, 2012;
78(Meeting Abstracts 1) P06.163

Telerx Project Planning: designing a viable and successful solution for
teleradiology web service, A. Bray, ECR 2012: Vienna, Doi: 10.1594/ecr2012/C-1376

Telerx Project Planning: designing a viable and successful solution for
teleradiology web Services. A. Bray, A. E. E. Cifani, C. Cilli, T. Mascioii Colavecchi,
M. Meterangelis. D. Pacchiarini; Atti ECR 2011: Vienna, feb. 11, 2011

Esperienze di telelavoro in teleradiclogiaper la tutela del lavoratore disabile;
Antonio Bray, Furio Sandrucci, in At 81T 2010 Exposanita’ Bologna

Colonoscopia Virtuale TC3D. F. Sandrucci, AE. Cifani, A. Bray, et. Al;
AnnalidegliOspedali San Camillo Forlaninivol 12 sett 2010

Solitary fibrous tumors of the pleura: An analysis of 110 patients treated in a
single institution. Cardillo G, Carbone L, Carles F, Masala N, Graziano P, Bray A, et
al. AttiAnnThoracSurg 2008; 88:1632-7.

Solitary Fibrous Tumors of the Pieura: An Analysis of 110 Patients Treated in a
Single Institution. Cardillo G, Carbone L, Carleo F, Masala N, Graziano P, Bray A, et
al. AttiForty-fifth Annual Meeting of The Society of Thoracic Surgeons, San Francisco,
CA, Jan 26-28, 2009.

Hystopathological and CT findings in Adenomatoid Cystic Puimonary
Malformation (ACPM}. A. Bray. Atli ECR 2008. Vienna 7-11 marzo 2008

Endoscopic and CT Findings of Tracheal Cysis. A. Bray. Atti ECR 2008. Vienna 7-
11 marzo 2008,

Tracheobronchial iree dicotomy study by CT 3D. A. Bray. Atti RSNA 2007. Chicago
25-30 November 2007.

Pulmonary volumetry by CT 3D. A. Bray. Alti RSNA 2007. Chicago 25-30 November
2007.

Piattaforma E-Health per |a Teleradiologia e Ia Telemedicina dei Servizi. A. Bray.
At SIT (2007 (Roma, 22 maggio 2007)
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49.

50.

51.

52.

53.

54.

55,

56,

57,

58.

59,

80.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

Histopatologic/CT Correlatin  of CeongenitalCysticAdenomatidiialformation
{CCAM), A. Bray, 5. Pascoli, P. Regimenti, G. Pedicelli. Aiti RSNA 2008 Chicago (USA)

There is a Costant of Proportionality in Hand's Bones? A Radiologica Hypothesis.
A. Bray, R.Ruopoli. Atli RSNA 2006 Chicago (USA)

Diagnostic Imaging of Thoracic Neral Masses in Von Recklinghausesn's Disease
(Type 1 Neuurofibromatosis), A. Bray, S. Pascoli, P. Regimenti, G. Pedicelli. Atli
RSNA 2006 Chicago (USA)

Imaging of Osteopretis (albers-Schoenberg’s disease), A. Bray, S. Pascoli, P.
Regimenti, G. Pedicelli. Attt RSNA 2006 Chicago {USA}

Valutazione EndoscopicalTC delle Lesioni Cistiche. A. Bray, Pascoli, P. Regimenti,
G. Galluccio, G. Pedicelli. Atti del 42° Congresso SIRM Societa' ltaliana di Radiologia
Medica (Mitano 23- 27 giugno 2006).

Ruolo deila Teleradiclogia nella Cooperazione Sanitaria Internazionale. A. Bray,
G. De Vito, Atti del 42° Congresso SIRM Societa' laliana di Radiologia Medica {Milano
23-27 giugno 2006)

Diagnostica per Immagini e Valutazione Endoscopica delle Lesioni Cistiche
Faratracheali {LCP), A. Bray, S. Pascoli, P. Regimenti, G. Galluccio, G. Pedicelii. Atti
del 42° Congresso SIRM Socleta’ Italiana di Radiolegia Medica (Mitano 23-27 giugno
2006)

Correlazione TC [ Istopatolegica della Malformazione Adenomatoide Cistica
Polmonare {MACP). A. Bray, Aiti del 42° Congressc SIRM Societa’ ltaliana di
Radiclogia Medica (Milano 23-27 giugno 2006)

Imaging of Malignant Angiogenesis of the Chest Wall Masses: the Utility of 2
Multimodal Approach. $.Pascoli, P.Ragimenti, A. Bray et al., Attt RSNA 20086 Chicago
(USA)

The role of Color Doppler Us, CEUS, and CT Perfusion in the evalutatio of Chest
Wail Lesions Angiogenesis 3.Pascoli, P.Regimenti, A. Bray et al., Atti SIUMB 2008.
Bologna 4-8 Settembre 20086.

CT related Prognosis in Surgically Trated Bronchial Carcinoid Tumors (accettato}.
A. Bray, AtIECR 2005. Vienna, 4-8 Marzo 2005
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Salzburg (Austria), November 8-9, 1998, EurcpeanRadiclogy6, 5 C27. 1998.. Ed.
Springer-Verlag, Berlin, 1996.

MRI role in a rare case of bilateral hyperplasia of the mandibular coronoid
process. GM Di Lelia, A. Bray, A Parrella, F Salvia, RE Parrella. 3th Annual Meeting
European Society of Musculoskeletal Radiology. ESSR'96. Salzburg (Austria),
November 8-9, 1996. EuropeanRadiology 6, 5: C24, 1996. Ed. Springer- Verlag,
Bertin,1996.

Valutazione clinico-radiologica deli'esposizione professionale ed accidentale
all'acqua ragia. A. Bray, A. Meduri, V. Anzeimo,P. Bianco, D. Staiti, T. Pirronti.58°
Congresso Nazionale di Medicina del Lavoro (SIMLI). Montecatini, 23-26 ottobre 1996.
Folia Medica Vol. 67. Ed. Ricerca Medica, Napoli, 1997.

Utilita® della TC nella valutazione delle pneumoconiosi. Meduri, A. Bray, P. Bianco,
T. Pirronti; 59° Congresso Nazionaie di Medicina del Lavore {SIMLII). Montecatini, 23-
26 ottobre 1996. Folia Medica Vol. 67. Ed. Ricerca Medica, Napoli, 1897,

Utilita’" della integrazione eco-color-doppler e TC nella diagnostica del sequestro
polmonare. T Pirronti, A. Bray, P Mirk, T Meleni, P Marano. Corso di aggiornamento
APC SIRM: Lacce ameno d'Ischia, 3-5 ottobre 1986, Atti Inconfi Ischitani Chnico-
Radiologici, pp. 101-102.Guido Gnocchi Editore, Napoli, 1986,

La valutazione TC delle pneumoconiosi. T Pirronti, A Meduri, A. Bray, OM Antoniol,
P Marano Archivic di Scienze del Lavoro 11, 2: 53-58, 1995, Ed. Istituto Poligrafico e
Zeooea delio Stato, Roma, 1986.

MR findings in Askintumor. R Manfredi, A. Bray, G Sallustio, T Pirronti, P Marano,
13th Annual Meeting European Society for Magnetic Resonance in Medicine and
Biology. ESMRMB '86. Prague, September 12-15, 1996. Magnetic Resonance Materials
in Physics, Biology, and Medicine (MAG*MA) 4, 2: [suppl.] 208, 1996. Ed. Chapman&
Hali, Philadelphia, 1996

Roncopatia: diagnosticaclinico-radiologica. RE Parrella, T Pironli, A. Bray.
PoliziaSanitariad, 12; 64-74, 1996. Ed. Pclitaliz, Milano, 1996.

Carcinoma broncogeno: diagnosi per immagini. T Pirrenti, A. Bray, A Pedicelli, OM
Antoniol, T Meloni- Polizia Sanitaria 4, 11: 24-35, 1296. Ed. Politalia, Milano, 1998.

il radiclogo e il significato della vita. | Cordova, A. Bray, T Pirronti, Atli del Congresso
internazionale nel | anniversario della pubblicazione dell'enciclica Evangelium vitae".
Roma, 22-24 Aprile 1986. In: A. Lopez Trujillo, P. Laghi, C. Casini, A. Baldassarre, E.
Tonini, E. Sgreccia, A. Grzeskowiak, J. Mara™as, L. Monsengwoe, F. Di Felice, J. Vial
Correa, G, Miranda, " Per una cultura della vita", pp. 257-260. Libreria Editrice Vaticana,
Citta' del Vaticano, 1897."

Diagnostica per immagini nell'iperplasia bilaterale del processo coronoidec delia
mandibola. Descrizione di un caso. RE Parreila, A. Bray, GM Di Lella, A Parrelia, F
Salvia. La Radiclogia Medica 92: 477-478. 1996. Ed. Minerva Medica, Torino, 1996.

Diagnostic imaging roie in snoring disease. RE Parrella, A. Bray, A Parrella, T
Pirronti, F Salvia. In: G. Antypas, First Mediterranean Congress on interventional
Diagnosis for Thorax Diseases”
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1685.

166.

167.

168.

169,

170.

171,

172,

173.

174.

175.

176.

177.

178.

L'asse cerniera terminale; sua realta’. Assiografia versus RM. GM Di Lella, C
Barlattani, A. Bray, M Gargari, F Salvia, RE Parrella. 37° Congresso Nazicnale SiRM;
Mitano, 18-22 maggio 1996. Programma Scientifico e Riassunti, p. 201. Ed. Errebi,
Falconara M., 1996

La semeiotica radiologica come base per una classificazione morfologica della
Broncopatia. F Di Gregorio, A. Bray, ¥ Salvia, RE Parrella. 37° Congresso Nazionale
SIRM; Milano, 18-22 maggio 1996. Programma Scientifico e Riassunti, p. 160. Ed.
Errebi, Falconara M., 1998

La diagnostica per immagini integrate nel fumore di Askin. A. Bray, R Manfredi, T.
Pirronti, G Sallustio e P Marano. 37° Congresse Nazionate SIRM; Milano, 18-22 maggio
1996, Programma Scientifico e Riassunti, p. 154. Ed. Errebi, Falconara M., 1996

Classificazione su base morfologica della roncopatia mediante diagnostica per
immagini. RE Parrella, A. Bray, G Mennuni, F Salvia. In: MG Terzano, L Parrino, S.
Smirne, Il sonno in Italia 1995"

Concetti etici in un protocolio gestionale clinico-radiologico. RE Parrella, A, Bray,
AParrella, F Salvia. International Congress The origins of Bioethics" Rome, February
15-17, 1896, Abstracts Book, p. 75, Ed. Graphica, Roma, 1998."

Radioprotezione e bioetica. RE Parrella, A. Bray, GM Di Lella, A Manto, A Parrella,
F Salvia. internationat Congress The origins of Bioethics™ Rome, February 15-17, 1996.
Abstracts Book, p. 74, Ed. Graphica, Roma, 1998."

Imiplicazioni bioetiche nella pratica radiologica. RE Parrella, A. Bray, GM Di Lella,
A Parrella, F Salvia. International Congress The origins of Biosethics” Rome, February
15-17, 1996, Abstracts Book, p. 73, Ed. Graphica, Roma, 1996."

Report on hospitalization of cancer patients in ltaly; evidence of age and regional
differences. A Manto, M Pahor, A. Bray, C Pedone, L Carosella, L Antico, PU
Carbonin. International Congress The origins of Bioethics” Rome, February 15-17,
1996. Abstracts Bock, p. 54, Ed. Graphica, Roma, 1996."

It tumore di Askin: ruolo della diagnostica per immagini nella diagnosi e nel follow
up. G Sallustio, A. Bray, R Manfredi, L Natale, T Pirronti. Atti del XVIll Convegno
Nazionale di Radiclogia Toracica. Venezia, 17- 18 Novembre 1995.

implantologia e radiologia tradizionale, RE Parrella, A, Bray, M Gargiudo, FF Salvia,
M Venuti. Atti del Congresso Strategie chirurgiche orali 2 confronto”. Bologna, 27-28
Otlobre 1995, Ahstract Book, p. 88. Ed. Grafiche Damiani, Bologna, 1995."

Classificazione su base morfologica della roncopatia mediante diagnostica per
immagini. RE Parrelia, A. Bray, F Di Gregorio, M Gargiulo, R Manfredi. Atti del V
Congresso Nazionale Associazione Haliana Medicing del Sonno. Parma, 25-27
Seitembre 1995, Absiracts Book, p. 58. £d. Master Fotolito, Parma, 1995.

Implantologia: un metodo radicgrafico semplice per una terapia sofisticata. RE
Parrella, A. Bray, F Calicchio, M Gargiulo, F Salvia. Atti del Congresso L'imaging
radiologico nella patologia odonteiatrica e della regione del capo e del collo”. Cagliari,
15-17 Settembre 1995 .In: G. Mallarini e P. Vargiu, "Scritti in onore di Vincenzo
Racugno"

Proposta di una classificazione morfologica mediante diagnhostica per immagini
nella Broncopatia. RE Parrella, A. Bray, F Bi Gregorio, GM Di Lella, M Gargiulo, F
Greco. Atti del Congresso L'imaging radiologico nella patologia odontoiatrica e della
regione del capo edel collo”. Cagliari, 15-17 Settembre 1995. In: G. Mallarini e P. Vargiu,
"Seritti in onore di Vincenzo Racugno”

Le problematiche del T e dell'N nel cancro del polmone.” T Pirronti, G Macis, G
Sallustio, A Meduri, A. Bray, P Marano. Atti del VIl Corso di aggiornamento APC SIRM
e Giornate Bresciane di radiologia toracica. Brescia, 16-17 marzo 19%5. in R.
Bergonzini: Aggiornamenti di Radiologia Toracica". Volume XI: pp. 159-162. Ed.
Apollonio, Brescia, 1996."

Il sottoscritto sottoscrive il presente Curriculum Vitae sotto la propria responsabilita e ai sensi e per
gli effetti degli artt. 46 e 47 e 76 del DPR 445/00.

Il sottoscritto Autorizza it trattamento dei dati personali riportati nel presente CV ai sensi del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e de! GDPR

{Regolamento UE 2018/679).
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Informazioni personali

Nome(i) / Cognome(i) Bice Previtera

indirizzo(i) CHR
Italia

Teiefono(i)
Fax
E-mail S

PEC %&
Sito web in aliestimento

Cittadinanza ltafiana

Data di nascita =

Comune di Nascitz THEREREE.

Sesso  Femminile

Codice Fiscale o

Settore professionale Sanita pubblica

Clinico/Organizzativo/Epidemiologico/Sociale
Scienze economico-aziendali
Ricerca / Rapporti internazionali

Iscrizione all'Ordine professionale lsuitta all'Aloo dell'Ordine dei Medict Chirurghi e degli Odontoialri della provincia di Ancona al

n. 4745 dal 4 marzo 2002 (dopo il trasferimento dal'Ordine provinciale di Messina, con
iscrizione nel 1988)

Esperienza professionale

Tipologia di area e di attivita Comprovata e documentata esperienza professionale maturata nella qualifica dirigenziale,

acquisita mediante |a procedura del concorso pubblico per ftoli ed esami, con decorrenza dat 16
luglio 1992 a oqdi, in Aziende dei Servizio Sanitario Nazionale nel'ambito defla Sanita pubbtica,
come di seguito specificato..
L'area di attivita & stata sempre quelia delf'lgiene e Sanita pubblica. Lo studio & stato dedicato
in special mode alla organizzazione dei servizi sanitari e socio-sanitari, con particolare
riferimento alla integrazione Ospedale-Territorio e socio-sanitarta, con competenze anche
nel’ambito delle Se¢ienze economico-aziendali e del Servizio sociale e politiche sociali.

Pagina 2/64 - Cumiculum vitae di ~ Per maggiori informazioni su Europass: htip:ffeuropass.cedefop.europa.eu
Previtera/Bice  ® Unione europes, 2002-2010 24082016



Anzianita di servizio

Disciplina di inquadramento giuridico

Pagina 3/64 - Curriculum vitae di
Previtera/Bice

1.

Anzianita di servizio come Dirigente Medico in Igiene e sanita pubblica - Organizzazione dei
servizi sanitari, ai sensi del Decreto de! Ministero della Sanita 30 gennaio 1998 (%) & del Dacreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1897, n. 484 {**), nonché defla giurisprudenza di
settore, con esperienza acquisita dal 16 luglio 1992 a oggi, presso i seguenti Entiflstituzioni di
carattere pubblico, come di seguifo specificato nel presente curriculum: vitae;
- USLn. 41 poi AUSL n. 5 (oggi ASP) di Messina: Laboratoric di lgiene e Profilassi (L.LP.);
- Azienda USL n. 7, poi Zona Territoriale n. 7 di Ancona, ora Area Vasta n. 2 di Ancona sede
di Ancona dell'Azienda Sanitaria Unica Regionale (ASUR} delle Marche:
a) in regime di convenzione con [Azienda USL n. 7 di Ancona, presso |ARPA Marche;
b) Direzione Sanitaria, presso I'Ufficio per I'Osservatorio Epidemiologico ;
c¢) Dipartimento di Prevenzione:
- presso la Direzione del Dipartimento;
presso if Servizio d'lgiene & Sanita Pubblica;
presso il Centro di Medicina de! Viaggiatore;
presso il Servizio Igiene degii Alimenti e della Nutrizione;
d) Direzione delfArea Vasta n. 2 di Ancona, in staff al Direttore di Area Vasta;
il titolo di lgiene e sanita pubblica, per il favoro sul campo nel setiore dal 1992, & stato ritenuto
consono all'utilizzo per la propria pubblicita sanitaria con specifica deliberazione del Consiglio
dell'Crdine dei Medici Chirurghi e degli Cdontoiatri di Ancona prot. n. 2466 def 20.10.2009.
(*) Dal D.M. 30.01.1988, Area di Sanita pubbiica [1), 2}, 4) e 5)}, si evince I'equipollenza dsi servizi
prestati, ira le altre, con le discipling e le Scuole di specializzazione di Igiene, lgiene e medicina
preventiva, Igiene e sanitd pubblica, igiene, epidemiologia e Sanitd pubblica,
Programmazione e organizzazione del servizi sanitari, Organizzazione dei servizi sanitari di
base, Igiene e organizzazione dei servizi ospedalieri, Direzione medica di presidie
ospedaliero, Direzione sanitaria di Azienda (ASL ospedaliera). (**) Si sotfolines, in particolare,
che Vart. 11 del DP.R. n. 4B4/1997 cosi sancisce: | servizi prestati nelle amministrazioni
pubbliche, negli ent, seltori e presidi di seguito indicafi sono gguiparati alle discipline ¢ ai servizi
come segue: ¢) presidi multizonali di prevenzione e laboratori di igiene e profilassi in relazione al
settore di attivita: 1. microbiologia e virologia; 2. igiene, epidemiclogia ¢ sanitd pubblica; 3.
biochimica clinica; 4. chimica analitica; 5. igiene degli aimenti e della nutrizione; 6. fisica sanitaria.

Alla luce di gquanto su esposto, si ritiene importante precisare guanto seque;

La qualifica con la disciplina di inguadramento dellz Dr.ssa Previtera & risultata erroneamente aghi atti
del’lamministrazione “Dirigente Medico {ex | livefio) di ruolo a tempo indeterminato di Laboratorio
analisi chimico-cliniche e biclogiche™ appare evidente, infatti, come la disciplina indicata non sia
corretta, nonostante da un lato il campo d'azione della prima Istituzione sede di lavoro ~ it Laboratorio
di lgiene e Profilassi della USL n. 41, poi AUSL n. & di Messina —, com'e insito nella sua
denominaziong, spaziasse ben olire i meri ambiti di laboratorio per definirsi vieppill con una visione e
valutazione ampia (con i relativi provvedimenti}, caratteristica della sfera igienistica e, dallaltro, gia
daffinizic del comando (01.04.2001} presso I'Azienda USL n. 7 di Ancona - e le sue seguenti
denominazioni — e anche dopo il trasferimento vero e propric {16.01.2006) 1a medesima non abbia
pit svolto compiti analitici, dapprima in convenzicne pressoe 'ARPAM {eccezion fatta, solo per una
minima parte del tempo, nel periodo iniziale, avendo ivi svolto la propria atfivith prevalentemante nel
settore defla Integrazione Ambienie-Salute con compiti di tipo organizzativo, di risk assessment, di
ricerca scientifica e di formazione}, successivamente presso |a Direzione Sanitaria dell'Azienda USL,
favorando all' Ufficic per {'Osservatorio Epidemiolagico in particolare suf disagio socio-sanitaric e le
sue ricadute sullo siato di salute della popolazione e poi presso il Dipartimento di Prevenzione
{Servizic di Igiene e Sanita pubblica ~ ivi compreso it Centro di Medicina del Viaggiatore —, Servizio di
lgiene degli Alimenti e della Nufrizione, Direzione del Dipartimento} e presso ta Direzione di Area
Vasta, con e funzioni di “Integrazione Ospedale-Territorio”.

Si fa presente, a taf riguardo, a conferma della validita di quanto su citato, che il titolo di “Igiene e
Sanita pubbiica’, per I'esperienza acquisita per anzianita di servizio con il favoro sul campo nel
settore dal 16 luglio 1892 a oggi, ai sensi del Decreto del Ministerc della Sanita 30 gennaic 1998 e
del Decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, e stato riconosciuto consono
ailufilizzo per la propria pubblicita sanitatia con specifica deliberazione dei Consiglio dellOrdine dei
Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della provincia di Ancona prot. n. 2466 del 20.10.2008.

Pil volte neghi anni & stato segnalato dalla sottoscritta - cosl come dal Direttore di Area Vasta nel
2012 - all'Ufficio Personale aziendale come fosse necessaria limmediata correzione della qualifica
con il cambio delfa discipiina nellinquadramento giuridico, con valore retroattivo (a far data almeno
sin dal 01.04,2001), a “Dirigente Medico di ruolo a tempo pieno e indeterminato di igiene e sanita
pubblica - Organizzazione def servizi sanitari®, correndo I'obbligo di riportare F'aggiornamento con
lindicazione esatta della qualifica nel fascicolo personale e nei certificati di servizio. Tali segnalazioni,
sebbene reilerate e anche sotfo forma di diffida legale, sono rimaste senza esito, con gravi danni.

Per maggioii informazioni su Europass: htip:/'europass.cedefop.europa.eu
® Unione eurcpea, 2002-2010 24082010



Posizione funzionale Medico chirurge, Dirigente medico di [ livello di rucle a tempo indeterminato dal 16 luglio 1992 a

tncarichi dirigenziali
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oggi, con rapporto di servizio a tempo pienao e di natura esclusiva {per una descrizione detagiiata si
rimanda alta specifica scheda allegata, All. 6).

Alla Dr.ssa Bice Previtera scno stati conferiti | seguenti incarichi dirigenzial:

a) lincarico dirigenziale non comportante Direzione di struttura, ascrivibile alla tipologia di cut all'art.
27, comma 1, lettera ¢ del CCHL 08.06.2000, definito Py, senza alcuna denominazione, né
declaratoria delle attivitd poste in essere (nota prot. n 53552 del 16.08.2002, delibera n. 439/CS del
20.11.2002 e nota prot. n. 80730 del 09.12.2002} dal 01.07.2002 al 31.08.2010; alfincarico, in
relazione alla regolamentazicne allora in atto e alio specifico fondo contrattuale, sono stati
assegnati sulla carta nel 2002 130 punti, cui avrebbe dovuto seguire definizione della
valorizzazione, sia sotto il profilo giuridico che per il trattamento economico, ma cosi non & stato;

b) lincarico dirigenziale di alta specializzazione non comportanie Direzione di struttura, ascrivibile alla
tipologia di cui allart. 27. comma 1, lettera ¢ del CCNL 08.06.2000, definito Px, denominato
“Prevenzione sugh effetli sulla salute umana, sia diretta che a seguito di connessione ambientale,
relativamente ad acque potabifi ad uso umano, fitosanitari e coadiuvanti dei fitosanitari®, conferito
con Determina n. 9127ZT7/DZONA del 30.12.2010 con decorrenza dal (1.08.2010 e comunicato
con nota prot. n 3642/SMFASURZT?/RU del 18.01.2011 (per una descrizicne dettagliata si rimanda
alla job description allegaia, All. 1b a pag. 30); anche in af caso, la valorizzazione dellincarico, che
avrebbe dovuto tener conto anche della situazione pregressa, & da allora ancora in corso di
definizione;

c) dal 01.03.2012, con fa nota prot. ASURAVZ2/AFFGEN/P n. 22841 def 01.03.2012, la Dr.ssa
Previtera & stata assegnaia in staff al Direttore dell’Area Vasta 2 di Ancona, dal quale le sono
state aftribuite — sempre allinterno delfincarico dirigenziale professionale di alta specializzazione
di cui alfart. 27. comma 1. lettera ¢ del CCNL 08.08.2000 - le funzioni di “Integrazione
Ospedale-Territorio” (per una descrizione dettagliata si rimanda alla job description allegata, All.
1a alle pagg. 27-29), con conferma dellassegnazione e delle funzioni citate in forma stabile e
definifiva con la nota prot. ASURAV2/AFFGEN/P n. 124111 det 22.10.2012, nella quale il
Diretiore dell'Area Vasta 2 precisava che il suddetto afto, “nel confermare in capo alla Dr.ssa Bice
Previera le funzioni di cui sopra, non comportava al momento modifiche afla tipologiz e afla
natura dellincarico contraffuale alla medesima gia aitribuito (incarico professionale di alfa
speciglizzazione), né al tratamento economice in godimento”; egli si riservava altresi di
*“formatizzare 'assegnazione di diversa fipologia di incarico con successivo atto, da adottarsi in
modo contestuale agli atti di definizione del nuovo assetto organizzative dell'Area Vasta 2 e agli
atti di conferimento di eventuali nuovi efo diversi incarichi al personale della Dirigenza medica e
veterinaria & di procedere, conseguentements, alla formale stipula di un nucvo coniratto e alla
valorizzazione deffo stesso alla stregua del Regolamento recante i criteri sulla graduazions delle
funzioni e sui conferimento degli incarichi dirigenziali dell'area medica e veterinaria, in corso di
adozione”; tali funzioni sono state manienute fino al $3.12.2012;

d) conferma delfincarico dirigenzisle di alta specializzazicne non comportante Direziene di siruttura,
ascrivibile alla tipologia di cui alfart, 27, comma 1, lettera ¢ del CCNL 08.06.2000, denominato
“‘Prevenzione sugli effetfi sulla saluie umana, sia diretta che a sequito di connessione ambientale,
relativamente ad acgue potabili ad usc umano, fitosanitari e coadiuvanti dei fitosanitar’®, con nota
prot. 1D n. 487333_ASURAVZ_AFFGEN del 07.07.2014, con validita dal 01.09.2013; anche in tal
caso, la valorizzazione dellincarico, che avrebbe dovuio fener conto anche della situazicne
pregressa, € da allora ancora in corso di definizione.

Vi & stata successivamente una comunicazione di avvio della procedura di valutazione per # triennio
01.08.2013-31.08.2016 (con nofa prot. ID n. 1105770 ASUR_AVZ_AFFGEN del 04.08.2016), cui
tuttavia non vi & stato seguito, con assenza del rinnovo ¢ della variazione deliincarico dirigenziale per il
triennic considerato.

Nel 2020 & stata inviata da parte dellAVZ una comunicazione di awio della procedura di valutazione |
e |l istanza per il triennic 01.08.2016-31.08.2019 (con nota prot. n, 41407 ASURAVZ_AFFGEN_F del
05.03.2020 (trasmessa via e-mail il 22.06.202¢ e ricevuta it 03.07.2020), atiualmente ancora in corso di
definiziona.

Per {uth gli incarichi difigenziali sonc stafi asseqnati alla Dr.ssa Bice Previtera ampl margini di
autonomia professionale con ruoli di responsabilita e di coordinamento, in scenari organizzativi
complessi,

La valutazione annuale e friennale della Dirigenza é sempre staia positiva, con risultati di eccelienza
nel vari ambiti di competenza (per una descrizione deftagliata si rimanda alla specifica scheda
allegata, All. 7).

Permaggiori informazioni su Europass; htip://europass.cedefop.europa.eu
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Periodi di servizio

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Nome ¢ indirizzo del datore di favoro
Tipo di atfivith o settore

Principali attivita e responsabilita
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Dal 04.12.2012 a oggi

Dirigente medico di | livello di ruolo a fempo indeterminato - Incarico professionale di alta
specializzazione ex art. 27, comma 1, lettera ¢ del CCNL. 08.06.2000 {finc al 31.08.2016).

Azienda Sanitaria Unica Regionale delle Marche, Area Vasta n. 2 di Ancona, sede di Ancona, Via
Cristoforo Colombo, 108, 60127 Ancona

Dipartimento di Prevenzione, Servizio |giene degli alimenti e della nufrizione - igiene e Sanita
pubblica - Organizzazione dei servizi sanitari

Responsabile del settore Acque destinate al consume umano e del seffore Prodotti  fitosanitari e
coadiuvanti fitosanitari.

Responsabile di progetto per 'organizzazione regionale per le Marche del "Corso di Formazione
Nazionale per Team Leader per limplementazione di Piani di Sicurezza dell'Acqua (PSA)" con
I'lstitute Supericre di Sanita & il Ministerc della Salute.

Fa parte del Gruppo nazionale Linee Guida Piani di Sicurezza deif'dcqua (PSA), coordinato
dall'stifuto Superiore di Sanita.

Ufficiale di Polizia Giudiziaria (Determina n. 168/ZT7DZona del 18.07.2006, ex noia prot. 45780
dell'11.08.2004).

Permaggior infermazioni su Europass: hitp/feuropass.cedefop.eurapa.eu
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Date
Lavoro o posizicne ricoperti

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipc di aftivita o settore

Principalt attivita e responsabilita
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Dat 01.03.2012 al 03.12.2012

Dirigente medico di | livello di ruolo a tempo indeterminato - Incarico professionale di alta
specializzazione ex art. 27, comma 1, lettera ¢ del CCNL 08.06.2000

Azienda Sanitaria Unica Regionale delle Marche, Area Vasta n. 2 di Anconz, sede di Ancong, Via
Cristofore Golombo, 106, 60127 Ancona

Direzione deil’Area Vasta n. 2 di Ancona, sede di Ancona (in staff al Direttore}, Via Cristofora
Colombo, 106, 60127 Ancona - lgiene e Sanité pubblica - Organizzazione dei servizi sanitari
incarico dirigenziale professionale di alta specializzazione ex art. 27, comma 1, lettera ¢ del
CCNL 08.06.2000, ccn funzioni di “integrazione Ospedale-Territorio” in siaff al Direttore dell'Area
Vasta 2 di Ancona, teso alla semplificazione degli aspetti di accessibilita, fruibilita e coerenza defle
fasi dei processi di assistenza sanitari e socio-sanitari, con specifico riferimento alla continuita
assistenziale ierritoriale e nel raccordo Ospedale-Territorio. Oggetto operativo della posiziona: «ll
delicato processo di supparto delineato verra gestite e coordinato da un professionista caratterizzato
da un ruclo connotabile come promotoreffacilitatore di connessioni e partecipe attivo di un
processe di co-costruzione di senso, che dovra primarfamente individuare gli attori costitutivi di
snodi essenziall e le maglie connettenti di un “reficolo orizzontale” di cooperazioni efficai,
indipendentemente dai luoghi e dai sistemifsottosistemi di apparienenza, anche gerarchici, che
resterebbero invariati ma verrebbero agevolati nella assunzione di una visione d'insieme piir ampia, £
importante tener sempre conto che uno degli elementi caratterizzanti la visione del sistema riguarda la
cenfralita del cittadine, soggetto inteso, insieme alla sua rete parentale, come punto focale atiorno al
quale deve essere sviluppata ia rete dei servizi; pertanio, risulta appropriato 'avvio di un processo
trasversale di supperto ai sistemi direzionali strutturati, rivolto alla semplificazione degli aspetti di
accessihilita, fruibilitd e coerenza delle fasi dei processi di assistenza sanitari & socio-sanitari.»
{Per una descrizione dettagliata delle funzioni si rimanda alla job description allegatal.

Fa parte del Gruppo di progetto per l'integrazione Ospedale-Territorio delfArea Vasta 2 di
Ancona dal 28.03.2012, ove ha svolto funzioni di coordinamento del lavoro del gruppa.
Co-progettista nel Tavolo di lavoro regionale per la progettazicne del Sistema informativo del
Territorio, oggetto della gara bandile dalla Regione Marche nelfambito dei finanziamenti derivanti
dallo specifico Accordo di Programma Stato-Regioni.

Ha messo & disposizione e condiviso infaiti la competenza e I'esperienza maturata nel Master
Universitario di 1l Livello in “Strategia e gestione delle organizzazioni a rete in sanitd”, svolto
presso I'Universith Politecnica delle Marche, Facoltd di Economia "Giorgio Fud”, (Anno Accademico
2008-2009), con speciale riferimento alla Tesi di Master, intitolata “Lintegrazione Ospedale-Tesritario:
uno strumenio operative”, nonché nel Corso di Laurea Magistrale “Sistemi socio-sanitari e
Pubbliche Amministrazioni” (Anno Accademico 2010-2011) pressc la Facolta’ Di Economia
“Glorgio Fud” dellUniversita’ Politecnica delle Marche (UNIVPM) e, in particotare, il rapporto di stage
intitolate “Definizione strategica del modello a rete del Sistema Sanitario Revionale: La rete del
Territorio”, cosi come nel suo libro “L'integrazione Ospedale-Territorio nel Sistema Sanitario
Nazionale. Dalia legge n. 833 del 23 Dicembre 1978 a oggi” (con Intreduzione det Prof. Walter
Ricciardi, 1000 pagine, con 1000 documenti allegati online, Armando Curcic Editare, 2013},
Consolidata esperienza nei rapporti con Istifuzioni della Pubblica Amministrazione ¢, in
particolare, con le strutture regionali.

Componente la Cabina di regia regionale sull'integrazione socio-sanitaria, Gruppo di progetto
sul “Piani Comunitari per {a Salute®, in applicazione del Piano Sanitaric Regionale delia Regions
Marche 2007-2002 {DGR n. 720 del 28.06.2007) e del Pianc Socic-Sanitario Regionale 2010-2012
{DGR n. 1138 del 19.07.2010) e 2012-2014 (Deliberazione del 18 dicembre 2011 n. 38
dell Assemblea legislativa regionale).

Ha partecipatc in rappresentanza della Regione Marche (Assessorato alla Sanitd, Agenzia
Regionale Sanitaria), a gruppi di studio e progetti di ricerca internazionali, fra cui la "European
Innovation Partnership on Active and Healthy Ageing (EIP-AHA) Action Group D4: Age-friendly
Environments”, con funzioni di coordinamento del conserzic di 11 Entifistituzioni di cui la Regione
Marche ha avuto it ruolo di leader, predisposizione di documenti per la Commissione Europea e
pariecipazione alle riunioni a Bruxelles con redazione df relazioni finali, propedeutiche ai passi
successivi per l'intero Gruppo di Azione, con 48 pariners di 14 Paesi Europei (vedasi dettaglio nella
sezione “Ulteriori informazioni” & nell'All. § "Partecipazione a gruppi di ricerca e bandi internazional"}.
Ampia esperienza nel settore delle relazioni internazionali in materie sanitarie,

Ha partecipato al Piano di formazione nazionale del Progetto Matione Internazionale del
Ministero della Salute: a) Module | “Corso Polifiche e relazioni sanitarie europee e internazionali
nelfambifo del Progetto Mattone Internazionale”, Firenze, 05-08.06.2012 (22 crediti formativi); b)
Modulo 1| "Corso sughi strumenti e sulle strategie per la progettazione e la gestione dei progetti -
Progetic Mattone Internazicnale”, Perugina, 10-12.10.2012 (17 crediti formativi); ¢) Workshop “Gestire
la cronicita in un'ottica di comunita. Esperienze, idee, soluzioni a confronto a livello nazionals e
internazionale”, Ancona, 30-31.10.2012 (8 crediii formativi); d) Modulo 11l “La stesura del progetto e la
cosiruzione del budget”, Roma 9-12.04.13.

Per maggiori informazioni su Europass: htip:/leuropass.cedefop.europa.eu
& Unione europea, 2002-2010 24082010
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Dal 01.10.2011 af 28.02.2012

Dirigente medico di | fivellic di ruolo a tempo indeterminato - Incarico professionale di alta
specializzazione

Azienda Sanitaria Unica Regionale delle Marche, Area Vasta n. 2 di Ancona, sede di Ancona, Via
Cristoforo Colombo, 106, 60127 Ancona

Dipartimento di Prevenzione, Servizio Igiene degli alimenti & della nuirizione - lgiene e Sanita
pubblica - Organizzazione dei servizi sanitari

Incarico dirigenziale professionale di alta specializzazione ex art. 27, comma 1, lettera ¢ del
CCNL 08.06.2000, denominato "Prevenzione sugli effetti sulla salute umana, sia diretta che a
seguito di connessione ambientale, relativamente ad acque potabili ad uso umano, fitosanitari
@ coadiuvanti dei fitosanitari”, conferito con nota prot. n 3642 del 18.01.2011, con validiia retroattiva
dal ¢1.08.2010,

Componente la Cabina di regia regionale sull'lntegrazione socio-sanitaria, Gruppo di progetto
sui “Plani Comunitari per la Salute”, in applicazione del Piano Sanitario Regicnale della Regione
Marche 2007-2009 (DGR n. 720 del 28.06.2007) e del Piano Socio-Sanitario Regionale 2810-2012
(DGR n. 1138 del 19.07.2010) e 2012-2014 (Deliberazione del 16 dicembre 2011 n. 38
dell’Assemblea legisiativa regionale).

Responsabile del seitore Acque destinate al consumo umano e Acque termali e del setore
Prodotti fitosanitari e coadiuvanti fitosanitari.

Ufficiale di Polizia Giudiziaria {Determina n. 168/ZT7DZcna del 18.07.2008, su richiesta ex nota
prot. 45780 dell'11.08.2004).

Dal 01.09.2010 al 30.08.2011

Dirigente medico di | fivello di ruolo a tempo indeterminato - Incaricc professionale di alta
specializzazione

Zona Territoriale n. 7 di Ancona delfA.S.U.R. Marche, Via Cristoforo Colomba, 108, 80127 Ancona
Dipartimente di Prevenzione, Servizic Igiene degli alimenti e della nutrizione - lgiene e Sanita
pubblica - Organizzazione dei servizi sanitari

Componente la Cabina di regia regionale sull'Integrazione socio-sanitaria, Gruppo di progstte
sui “Piani Comunitari per fa Salute”, in applicazione del Piano Sanitario Regionale delia Regione
Marche 2007-2009 (DGR n. 720 del 28.06.2007) e del Piano Socio-Sanitario Regionale 2010-2012
(DGR n. 1138 del 19.07.2010) e 2012-2014 (Deliberazicne del 16 dicembre 2011 n. 38
dell'Assemblea legislativa regionale).

Coordinatore per conto della Regione Marche, Servizio Salute, del progetto di ricerca europeo
denominato "Participative Elder Care Pianning, presentato al bando HEALTH.2011.3.3-1; Developing
methodologies to reduce inequities in the determinants of health. FP7-HEALTH-2011-two-stage”, con
ia partecipazione di 10 Pagsi eurcpei.

Responsabile de! settore Acque destinate al consumo umano e Acque termali e del settore
Prodotti fitosanitari e coadiuvanti fitosanitari.

Ufficiale di Polizia Giudiziaria {Determina n. 188/ZT7DZona del 18.07.2008, su richiesta ex nota
prot. 45780 delf11.08.2004).

Per maggiori informazioni su Europass: hitp:/ieuropass.cedefop.europa.eu
© Unione europea, 2002-2010 24082010
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Dal 16.01.2006 al 31.08.2010

Dirigente medico di 1 fivello di ruolo a tempo indeterminato

Zona Territeriale n. 7 di Ancona dell'A.5.U.R. Marche, Via Cristofero Cotombo, 106, 60127 Ancona
Dipartimento di Prevenzione, Servizio Igiene degli alimenti e della nutrizione - lgiene e Sanita
pubblica - Organizzazione dei servizi sanitari

Componente [a Cabina di regia regionale sull'Integrazione socio-sanitaria, Gruppo di progetto
sui “Piani Comunitari per la Salute”, in applicazione del Piano Sanitario Regionale della Reglons
Marche 2007-2009 {DGR n. 720 del 28.06.2007) e del Piano Sccio-Sanitario Regionale 2010-2012
(DGR n. 1138 del 18.07.2010) e 2012-2014 (Deliberazione del 16 dicembre 2011 n. 38
dell' Assemblea legislativa regionale).

Ha rappresentato la Regione Marche in occasione del Forum internazionale per la salute -
“SANIT”, nelle edizioni del 2007 e del 2008,

Responsabile del seftore Acque destinate al consumo umano e Acque termali e del setiore
Prodotti fitosanitari e coadiuvanti fitosanitari,

Area Integrazione (intra ed extra-aziendale)
Funzioni:

1.

2

Epidemiologia

Collaborazione col Direttore del Servizio per il raggiungimente dei seguenti obiettivi regionali:

& assolvere alfobbligo atfribuito al S.LA.N. dalla DGR 2173/2002 di provvedere *...allo studio della
conoscenza delf'andamento epidemiolegico delle sindromi e delle malattie irasmissibili con le
sostanze alimentari e le bevande & delle foro cause™;

s svolgere un programma di rilevazione epidemiclogica sulle abitudini alimentari e sullo stato di
sottopeso/soprappesofobesita in una fascia di etd scolastica;

= svolgere un programma di educazione afimentare in chiave di promozione della salute;

= epiderniclogia delle tossinfezioni alimentari, con redazione di “reports” annuali complessi, in base
ad una serie di fattori determinanti efo influenti;

= svolgere le competenze e le attivith espletaie dal S.LAN. ai sensi delle Linee Guida dei
Dipartimenti di Prevenzione approvate dalla Giunta Regionale con delibera n. 54 del 28.01.2004:

s collaborazione con la Rete Epidemiclogica Marchigiana (REM).

Statistica

Redazione per # Direttore del Servizio:

di un rapporto statistico mensile relalivo alle diverse attivith ed ambiti assegnati;

redazione di un rapporto staiistico al 30 settembre di ogni anno refativo alle diverse attivita ed ambi
assegnati;

redazione di un rapporto statistico annuale relative alle diverse attivitd ed ambiti assegnati.

. Custodra, per il Direttore del Servizio e per il Direttore del Dipartimento, def dati increnti Je attivita

istituzionali per it SIAN, ai sensi dei D.Igs 30 giugno 2003, n. 196.

Referenza, per if Diretfore del Servizio e per it Diretiore del Diparfimenta, per if sistema “SIVA”,

strumento regionale di gestione infermatizzata delle allerte, con i seguenti compiti:

= pariecipazione a riunioni regionali presso il Servizio Salute, Sanith pubblics;

= trasmissione dei contenuti a tuifo il perscnale SIAN;

= valutazione delle criticith esistenti nel percorso operativo individuale e dei singoli altri operatori

del SIAN;

= mantenimenio di costanti rapporti con la Regione Marche, per una collaborazione costruttiva,

Espletamento, per il Direttore del Servizio e per if Diretfore del Dipartimento, di obfettivi direzionali,

addizionalf e di "budget”, tra cuk:

= “La gestione del rischio: identificazione delle principali condizioni di rischio per i pazienti lungo il
percorso assistenziale”;

= “La gestione integrata del rischio chimico”, integrato col progetio regionale di coordinamento
interregionale di monitoraggic e conirofio del rischic chimico, ai sensi det Decreto del Dirigente
del Servizio di Sanita pubblica della Regione Marche n. 50 del 15.09.2003.

= “Valutazione del gradiente di rischio”, tesa al controllo di esercizi del settore alimentare nelle
varie lipologie, ai sensi della normativa attualmente vigente (DGR n. 156/2006 e “Pacchetto
d'lgiene”.

» ‘“Educazione alimeniare nelle scuole”, come da progetio regionale, integrato da progetto
nazionale coordinato fra Ministero deila Salute e Ministero della Pubblica isiruzione.

= “Sorveglianza nutrizionale”, come da progetto regionale, integrato da progetto nazionale
integrato fra Ministero della Salute e Ministero defla Pubblica istruzione, con il coordinamento
dell'lstituto Superiore di Sanita (progetto "OKKIC alla Salute").

= “Spina bifida”, come da progetic regionale, integrate da progetto nazionale, coordinate
dall'lstituto Superiore di Sanita.

= “Celiachia’, come da progetio regionale, integrato da progetto nazionale, coordinato dall'lstituto
Superiore di Sanita.

= “Sportello informativo per I'utenza”, istituito in maniera fissa ogni giovedi mattina.

Pertagg i NERAZIN sUiEdnigiRs Rl ofd Aederopalifiariane complessiva e dettagliata della pratica
® Unionsanitesi d0erenie rméoygperture di esercizio, modifiche strutturali e/o della tipologia di attivita,

subentri}, sovente con necessitd di richiesta di ulteriori chiarimenti efo documentazione
integrativa e contatti con gli enti preposti. oltre che con il cittadino usenie,
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Previtera/Bice

Dal 01.11.2004 ai 15.01.2006
Dirigente medico di { liveflo di ruolo a tempa indeterminato in posizione di comando (da Messina)
Zaona Territoriale 7 dell’A.S.U.R. Marche, Via Cristoforo Colombo, 106, 60127 Ancena
Dipartimenio di Prevenzione, presso il Servizio Igiene degli alimenti e della nufrizione - Igiene e
Sanita pubblica - Organizzazione dei servizi sanitari
(Continua dal precedente periodo}
Alimenti:
Predisposizione, svolgimento, valufazione, verifica dei programma di valuiazione annuale del
gradiente di rischic in esercizi alimentari delle varie tipologie, con registrazione puntuale e redazione
di una relazione conclusiva e della relativa statistica;

) gestione delle tossinfezioni alimentari in tutti i loro aspetti;

gestione del sistema rapido d'allerta {stali d'allerta e stati di non conformita), con attivazione di tutte

quelle procedure che garantiscono la massima tempestivita della risposta;

s valutazione dei documenti ricevuti;

= disposizione dei provvedimenti decisi ai tecnici delia Prevenzione, con coinvolgimento
dell’équipe multidisciplinare;

= la comunicazione alla Regione Marche e ai destinatari di competenza delle decisioni adottate,
mediante |'atlivazione del sistema informatico “SIVA",

= atlivazione di approfondimentt scientifici e tecnici da attuare in occasione di esiti analitici
siavorevoli, ovvero di potenziali rischi efo pericoli per la salute umana, con particofare
riferimento ad ambiti di microbiologia, biochimica, chimica e fossicologia clinica ed
epidemiclogia ambientale;

1) collaborazione cof Dirigente responsabile delf'U.O. Igiene degli alimenti per le seguenti attivita:

h.

s predisporre un prospeffo linea guida di massima delle aftivité of controlio suddiviso per periodicita e
per tipologia che soddisfi, pur con i fimifi numerici di intervento preventivati, per quanto possibite, le
frequenze d'infervento sfabifife dal DPR 14.07.1995 e dalla DGR 2216/96 e riguarda la ricerca
aliment;

= tenere costanti contatti con i Tecnici della prevenzione, affinché i progetio possa svolgersi neliarco
dell'anno, verificando if suo corretfo sviluppo;

= tenerg | confalti con il Servizio 1.8.P. e Veterinario [A.O.A. per ¢io che riguarda i conirolio
congiunto previsto negli alberghi ed I ristorant;

® relazionare periodicamente al Direttore del Servizio sullo stato di avanzamento def progstto;

s controflc medico: neglf indirizzi generali defla Delibera di giunta regionale 2173/2002 (“indirizzi
operativi in campo preventivo’), al punto 7 & stabilifo che i SLAN. sono tenuli ad espletare
verifiche cliniche, basate sulla presenza o meno di sintomi o segni visibili iconducibili a patologie
da agenti trasmissibilil per via alimentare, sugii operatori addefli alle sostanze afimentari ed alle
bevande, secondo | piani di programmazione annuale o secondo sopravvenute | necessita.

Delega, supplente il Direttore det Servizio, alle procedure di rilascio dei “libretti dYideneita sanitaria’,

ai sensi del D.lgs 30 giugno 2003, n. 196.

Dichiarazioni di inizio attivita (DIA}:

®  acquisizicne della prafica, assegnata dal Direttore del Servizio;

= sua valutazione nelle sue varie pard;

= compilazione di un modulo riepilogativo;

¥ gonvocazione per iscritto del cittading fitolare defla pratica, al fine d acquisire la
documentazione mancante o errata efo una sua dichiarazione scritta;

= yalutazione della documentazicne integrativa;

e riunificazione, nel caso di “subentri”, con il fascicolo dufficio, richiesto ai tecnici della
prevenzione del distreito ferritoriale interessato;

= evasione della pratica, dopo aver chiarito tutti i dubbi efo errori;

= gompilazione e trasmissione dei dati, relativi & singole pratiche selezionate a campione, alla
Camera di Commercie, al fine di poter effettuare dei controlli incrociati.

Collogué con l'utenza, nei momenfi in cui viene richiesta una consulenza, owero mediante uno

‘sportello informative”, con turi cadenzafi concordati con il Direttore del Servizio, in modo che il

cittadino possa avere a disposizione un servizio di informazione costante.

Collaborazione con il Servizio Agricoltura deila Regione Marche, per realizzare una pubblicazione

congiunta sugli “Organismi Geneticamente Modificati”.

Gestione dell'emergenza specifica, relativa a tutti gli ambiti, su chiamata in reperibilita.

Area Nutrizione ed educazione alimentare
Collaborazione col Dirigente Responsabile delfU. 0. di “Nutrizione ed Educazione alimentare” per tutte le
attivita svolte in ambiio nuitizionale, con pariicolare riferimento a:

Progetto regionale "Sorveglianza nuirizionale ed Educazione afimentare nelle Scuole” ai sensi
deffa nola prot. n. 50.2.2.2624 del (04.02.2004 della Regione Marche, Giunta Regionale
Diparfimento Servizi alla Persona e alla Comunita.

= Progeffo nazionale ministeriale "OKKIO alla salule”. nellambito defla strafegia ewropea
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Dal 16.04.2004 al 31.10.2004

Dirigente medico di | fivello di ruolo a tempo indeterminato in posizione di comando (da Messina)
Zona Territorigle 7 dell’A.S.U.R. Marche, Via Cristoforo Colombo, 108, 60127 Ancona

Dipartimento di Prevenzione, sia presso la Direzione che presso it Servizio Igiene degli afimenti &
deila nutrizione - lgiene e Sanitd pubblica - Organizzazione def servizi sanitari

S.LAN,

Nell'ambito del concorso alle attivita della struttura di apparienenza, |la Dr.ssa Bice Previtera ha curato

particolarmente, nellambito dei Livelli Essenziali di Assistenza (LEA), area “Prevenzione collettiva e

Sanita pubblica”, le sequenti aree:

Arealgiene degli alimenti

Funzionk:

Acque:

= predisposizione del programma annuale e mensile di campionamento delfacqua destinata al
consumo umano, con sopralliogo, prefievo ed esame microbiologico di campioni alla fonte di
approwvigionamento, ai serbatoi di adduzione, in rete di distribuzione e presso le fontane libere
presenti sulfintero territorio, nencheé negli esercizi alimentari e su richiesta;

= monitoraggio, vaiutazione, predisposizione ed ordine dei materiali e reattivi necessari per il
campionamento annuo di acque destinate al consumo umano;

*  valutazione dei verbali di sopralluogo e dei referti analitici ed assunzione di provvedimenti con
coltegato mantenimento dei rapporti interistitiizicnali costanti con le Istituzioni e gli Enti coinvolti nella
tutela della salute pubblica;

= predisposizione, valutazione ed invio dei rapporti annuali relativi ai daii generali, analitici e statistici,
alla Regione Marche;

= predisposizione, valutazione ed invio dei rapporti triennali relativi alle informazioni generali (in parte
interne ed in parte derivate dagli enti acquedottistici), ai dati anafiici, alle frequenze di
campionamanto, alle deroghe ed alle percentuali di conformita e di non conformita al Ministero delta
Salute;

= alfivazione di approfondimenti scientifici e tecnici da attuare in occasione di richieste di consulenze;

¥ attivazione di approfondimenti scientifici e tecnici da aftuare in occasione di esiti analitici sfavorevali,
ovvero di potenziali sischi efo periceli per la salute umana, con particolare riferimento ad ambiti di
microbiologia, biochimica, chimica e tossicologia clinica ed epidemiclogia ambientale;

e predisposizione dell'archiviazione di tutti i documenti inerenti le acque, in arrivo ed in partenza dal
Servizio, nelle loro varie categorie, secondo precisi criteri, in forma sia cartacea che informatica;
verifica dell'atiuazione del lavoro, con valutazione della qualita dei risuliali e dello stato di
aggiornamento dell'archivio;

» estrapolazione di dati statistici, af fini sia epidemiclogici che di miglioramento dell'attivita di servizio;

= gestione dell'emergenza specifica, relativa a tutli gl ambiti, su chiamata in reperibilita.

3. Prodotti e coadiuvanti fitosanitari;

s predisposizione del programma annuale & mensile di soprallucgo negli esercizi di deposito e vendita
per valutare [‘attivita specifica e nelle aziende agrarie per la valutazione dell'impiego, con associato
campionamento dell'acqua destinata al cansumo umano nei pozzi ad uso potabile insistenti nei
terreni agricoli, per valutare I'mpatto ambientale suila salule;

= valutazione dei verbali di sopraltuogo e dei referti analifici ed assunzione di prowvediment, con
relativo mantenimento dei rapporti inferistituzionali costanti con le Istituzioni e gli Enti coinvolti nella
tutela della salute pubblica;

¥ aftivazione di approfondimenti scientifici e tecnici da attuare in occasione di esiti analitici o di
sopralluogo sfavorevol, ovvero di potenziali rischi efo pericoli per 1a salute umana, con parficolare
riferimento ad ambiti di biochimica, chimica e tossicologia clinica ed epidemiologia ambientale;

= delega, supplente il Direttore del Servizio, quals “Componente [a Commissione di esame per il
rilascio delle autorizzazioni all'acquisto ed allutilizzo dei prodotti fitosanitari "molto tossici®, “tossici” e
‘nocivi™", per la Regione Marche;

= predisposizione, valutazione ed invio dei rapporti annuali refativi ai daii sia di deposito e vendita che
di impiego &fia Regione Marche;

= predisposizione, valutazione ed invic dei rapporti annuali relativi ai dati di variazioni degli esercizi i
deposito e vendita di prodotti “tossici®, ‘molto tossici” e “nocivi” al Ministero delle Politiche agricole e
forestali ed alla Regione Marche;

= predisposizione, valutazione ed invio def rapporti annuali relativi alle “schede di vendita® al Ministero
della Salute ed al SIAN del Ministero delle Politiche agricole & forestali;

e predisposizione dell'archiviazione di {ufti i documenti inerenti le acgue, in arrivo ed in partenza dal
Servizio, nelle lore varie categarie, secondo precisi criteri, in forma sia cartacea che informatica;
verifica dell'ativazione del lavore, con valutazione della qualith del risultai & dello stato di
aggiornamento dell’archivio;

= estrapolazione di dati statistici, ai fini sia epiderniologici che di miglioramento dell'attivita di servizio;

® gestione dell'emergenza specifica, relativa a tutti gli ambiti, su: chiamata in reperibilita.
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Dal 18 agosto 2003 al 15.04.2004
Dirigente medico di | livello di ruolo a tempo indeterminato in posizione di comando (da Messina)
Azienda U.S.L, n, 7 di Ancona, poi Zona Territoriale 7 dellA.S.U.R. Marche, Via Cristoforo Colombo,
108, 60127 Ancona
Direzione sanitaria, presso I'Ufficio per [Osservatorio Epidemiologico - Dipartimento di
Pravenzione, sia presso la Direzione del Dipartimento, sia presso #f Servizio d'lgiene e Sanita
Pubblica, sia presso il Centro di Medicina dei Viaggiatore, sia presso it Servizio Igiene degli alimenti e
della nutrizione - lgiene e Sanita pubblica - Organizzazione dei servizi sanitari
Direzione Sanitaria
Incaricata dal Direttore sanitaric delfAzienda U.SL. n. 7 di Ancona del coordinamento del
Progetto di studio "Il disagio socio-sanitario nel territorio del’AUS.L. 7 di Ancona” ¢ della
definizione della “mappa de! disagio sociale e sanitario nel territorio dell'Azienda", dal 01.07.02 al
31.12.2003.
Referente del Progeifo regionale “Buongiorno- Lo straniero in ltalia: dalfingresso
all'integrazione” all'interno dei Piani Comunitarl per la Salute presentati dalla Direzione del
Diparimento di Prevenzione in data 08.03.2004 zlla Dirszione di Zona (nota prot. 12209 def
26.02.2004} affinché pervenisse alla regione Marche, cosi come detfato dal Piano Sanitario Regionale
2003-2006 al Macrobietlive 2 {2.2: Tutelare i soggetti fragili}, in base alle evidenziate Criticita per Ja
salute (1.2.1: Esclusione sociale, Immigrati ed esclusione sociale) ; it progelto stesso ¢ stato
approvato dalla Cabina di regia del Pianc Sanitario Regionale dedicatc allintegrazione socio-
sanitaria, Gruppo di progetto “Piani Comunitari per ta Salute” (PCS) in oftemperanza al PSR 2007-
2008 e al Piano Socio-Sanitario Regionale 2010-2012 {DGR n. 1138 del 19.07.2010) e 2012-2014
{Deliberazione det 16 dicembre 2011 n. 38 dell' Assemblea legislativa regionale),
Referente del Progetto “Infegrazione Ambiente-Salute”, inserito all'interno dei Piani Comunitari
per la Salute presentati dalla Direzione del Dipartimente di Prevenzione in data 08.03.2004 su
indicazione della Direzione (nota prot. 12209 del 26.02.2004) e destinati alla Regione Marche, cosi
come dettato dai Piano Sanitario Regionale 2003-2006 al Macrobieftivo 1 {Sviluppare una politica di
Promozione della salute}, in base agl avidenziati Obietftivi di salute (2.1.2.3: Miglioramento della
gualitd ambientale come determinanie di salute e 2.1.3: Obiettivi-Azioni-Tempi-Risorse-indicator]) ed
al Macrobiettive 3 (Riorientare it sistema delfofferta), al punto 3.1.2 (una rete di servizi di prevenzione
orientati alla identificazione e contrello dei rischi ed alla Promozione della salute); il progetto stesso &
stato approvato dalla Cabina di regia del Piano Sanitario Regionale dedicato all'integrazione socio-
sanitaria, Gruppo di progetto “Pani Comunitari per la Salute” (PCS) in oltemperanza at PSR 2007-
2009 e al Piano Socio-Sanitario Regionale 2010-2012 (DGR n. 1138 del 19.07.2010) e 2012-2G14
(Deliberazione del 16 dicembre 2011 n. 38 delF Assemblea legislativa regicnale).
Direzione del Dipartimento di Prevenzicne
La Dr.ssa Previtera ha operato per portare a termine guanto precedentemente svolto e ha maturato
esperienza, in particolare:
= nel settore della "Medicina delle Migrazioni”, presso il Cenfro di Medicina del Viaggiatore, alle
dirette dipendenze del Diretiore del Dipartimento di Prevenzione dell'Azienda U.S.L. 7 di Ancona, dal
16 settembre 2002 al 30.06.2004;
= in supporto al Direttore del Dipartimento:
#) per la collaborazione per le relazioni ed i collegamenti organizzativi con tutti i vertici
istituzionali locali, regionali e nazionali necessari alla realizzazione degli obiettivi del Dipartimento;
b} refafivamente alintegrazione tra le strutture della Zona Territoriale, il raccordo con le altre
strutture aziendali ed in parficolar modo con i Distretti per le modalith operative, Fosservanza ed
miglioramenio dei processi tecnico-specialistici e/o organizzativi, prioritariamente per lo sviluppo dei
“Piani Comunitari di Salute”, allinferno dei quali vanno principalmente ricondotte le azioni di
Promozione della salute.
S1SP,
“nellambito del Servizic di Igiene e Sanitad Pubblica ha prestato servizio in tutti gli ambiti di attivita
dello stesso, con autorizzazione alla espressione di pareri ed al rilascio delle certificazioni relative;
*I'attivita & stata svolta sullintero territorio aziendale dal 16 settembre 2002 al 30.06.2004.
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Dal 16.09.2002 al 17.08.2003

Dirigente medico di { livelle di rucle a tempe indeterminate in posizione di comando {da Messina)
Azienda U.S.L. n. 7 di Ancona, Via Cristofore Colombo, 106, 60127 Ancona

Direzione sanitaria, presso 'Ufficio per 'Csservatorio Epidemiologicoe — Dipartimento di Prevenzione,
sia presso il Servizio d'igiene e Sanita Pubblica, sia presso il Centro di Medicina del Viaggiatore -
lgiene e Sanita pubblica - Organizzazione dei servizi sanitari

Incaricata dal Diretiore sanitaric delfAziendz U.S.L. n. 7 di Ancona dello sviluppo e del
coordinamento del Progetto di studio “ll disagio socio-sanitario nel territorio dell’AUSL, 7 di
Ancona” e delfa definizione della "mappa del disagie sociale e sanitario nel territorio dell'Azienda”,
dal 01.07.02 &l 31.12.2003

Partecipazione e collaborazione attiva alla stesura ed alla realizzazione del Progetfo regionale
“Buongiorno - Lo straniero in ltalia; dalf’ingresso all'infegrazione”, con incarico di docente
regionale per il settore “"Medicina delle Migrazioni” (con incarico & autorizzazione del
Comimissario Straordinario dellAzienda U.S.L. 7 di Ancona ex nota prot. 72926 del (5.12.2003), ex
nota prot. 23161/DSPC della Regione Marche del 25 11,2003,

Incaricata dal Direttore sanitaric dell'Azienda U.S.L. n. 7 di Ancona di meftere a punto — in
collaborazione con I'Ufficio Relaziani con if Pubblico — della "Carta dei servizi delle Migrazioni” per
{intera Zona Territoriale n. 7 {2003-2004).

Incaricata dal Direttore sanitario dell'Azienda U.S.L. n. 7 di Ancona dell'integrazione del Progetto
“L.a gestione integrata del rischio chimico”, a valenza nazionale, con il Progetto regionale di
coordinamento interregionale “Monitoragdio e controflo del rischio chimico negli ambienti di
tavore” ex Decreto del Diigente del Servizio di Sanita Pubblica deila Regione Marche n. 50 del
15.09.2003. [l progetto “La gestione integrata del rischic chimico”, che ha ricevute 'approvazione della
Direzione Sanitaria e del Direttore del Dipartimenio di Prevenzione, anche in csseguio &l Piano
Sanitario Regionale 2003-2006 (Macrobietiive 1, punio 2.1 "Sviluppare una polifica di promozione
della salute”, cap. 2.1,1. "{ Piani Comunitari di Salute”, comma 2.1.2.3 "Obieitivi specifici di salute:
Miglioramento della qualitd ambientale come determinante di salute”), del quale la Dr.ssa Previlera &
a tuttogyi referente.

Responsabile, su Incarico dal Direttore sanitario dell'Azienda U.S.L. n, 7 di Ancona del Progetto
“Integrazione Ambiente-Saluie”, a valenza regenale, dal dicembre 2003. I Progetio “Integrazione
Ambiente-Salute” é staio inserito nei Piani Comunitari per la Salute, cosi come dettato dal Piano
Sanitaric Regionaie 2003-2006 al Macrobiettivo 1 {Sviluppare una politica di Promozione della salute),
in base agli evidenziali Obiettivi di salute (2.1.2.3; Miglioramento della qualith ambientale come
determinante di salute ¢ 2.1.3: Obiettivi-Azioni-Tempi-Risorse-Indicatori) e al Macrobiettive 3
(Ricrientare il sistema del'offerta), al punto 3.1.2 (una rele di servizl di prevenzione orientatt alla
identificazione & controlio dei rischi ed alla Promaozione della saluie) e parte delle tematiche sviluppate
dalla "Czhina di regia per lintegrazione socio-sanitaria” in ottemperanza al PSR 2007-2009 e al Piano
Socio-Sanitario Regionale 2010-2012 (DGR n. 1138 del 15.07.2010) & 2012-2014 (Deliberazione del
16 dicemire 2011 n. 38 dell Assemblea legislativa regionaie).

Incaricata dal Direltore sanitario def’Azienda U.S.L. n. 7 di Ancona deHa stesura del Protocollo-
Quadro d'intesa fra PAzienda U.SL. 7 e FARPAM per la promozione dell'Epidemiologia
Ambientale (in collaborazione con il Responsabile delllJ.O. di Epidemiologia della Zona Territeriale
n. 7 di Ancona), concretizzatosi nella Deliberazione n. 401/CS dell'8.10.2002, dal 01.04.01 al
30.10.02.

Dal 01.07.2002 al 15.09.2002

Dirigente medico di | livello di rucle a tempe indeterminate in posizione di comando (da Messina)
Azienda U.5.L. n. 7 di Ancona, Via Cristoforo Colombo, 108, 60127 Ancona

Direzione sanitaria, presso I'Ufficic per I'Osservatorio Epidemiologico - Igiene e Sanita pubblica -
Organizzazione dei servizi sanitari

Incaricata dal Direitore sanitaric dellAzienda U.S.L. n. 7 di Ancona dello sviluppo e del
coordinamento del Progetto di studio “ll disagio socio-sanitario nel territorio delPA.U.S.L. 7 di
Ancona” e della definizicne della "mappa del disagio sociale e sanitario nel termitorio dell Azienda”,
dal 01.07.02 al 31.12.2003.
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Cal 01.04.2001 al 30.06.02
Dirigente medico di | fivello di ruolo a tempo indeterminato in posizione di comando {da Messina)
Azienda U.S.L. n. 7 di Ancona, in convenzione presso I'Agenzia Regicnale per |a Protezione
Ambientale delle Marche {ARPAM), Via Caduti del Lavaro, 40, Ancona
Integrazione Ambiente-Salute - Igiene e Sanita pubblica - Qrganizzazione dei servizi sanitari
Fin dal 01.04.2001, su incarico del Diretiore Generale, la stessa & stafa ufficialmente inserita, quale
membro effettivo, nel *Gruppe di lavoro per il coordinamento delle attivita di Epidemiologia Ambientale”
{GEA), a carattere nazionale.
A) DI TIPO ANALITICO (FINO AL 31.08.2001)
Analist microbiologica di acqua destinata al consumo umano
a) su richieste dall'Azienda U.S.L. n. 7; b) su richieste da privati
Analisi microbiologica di acqua di baineazione e di piscina
Analisi microbiolegica di acqua di scarico
Analisi del seffore “Qualita” PHLS.
B) DETIPO ORGANIZZATIVO
Organizzazione del "Gruppo di coordinamento per le attivita df Epidemiologia Ambientale” (GEA).
Organizzazicne e Segreteria scientifica del Seminaric Nazionale ‘Infegrazione Ambiente-Salute”,
Porionovo {An}, 8 giugno 2001,
Segreteria di redazione degli affi def convegno “Integrazione Ambiente-Salute”, in collaborazione con |l
settore tecnico del Ceniro Educazione Documentazione Informazicne e Formazione (C.E.D.LF.)
delfARPA Toscana.
Preparazione dei posters GEA ed ARP.AM per il Congresso nazionale delfAssociazione ltaliana di
Epidemiologia e presentazione degli stessi nel corso dell'evento, svoltosi a Venezia dal 3 al 6.10.2001.
Organizzazione del Corso di formazione df “Epidemiclogia Geografica”, svoliosi ad Ancona dat 22 al 26
otiobre 2001,
Organizzazione e Segreteria scientifica del Seminaric Nazionale “Monitoraggio ambientale e biologico
dell'esposizione professionale a xenobiofici”, tenutosi a Portonavo (An} il 3 glugno 2002,
Organizzazione del Corso di Epidemiologia Analitica "Caso-controflo”, con accreditamento ECM, in
calendario ad Ancona dal 14 al 18 ottobre 2002.
Contatli con vari Enii scientifici e politico-istifuzionali, a fivello nazionale ed internazionale.
Ricerca, allestimento e redazicne dell'archivio Indirizzario Ambienie-Salufe per l'intera Agenzia,

C) DI RISK ASSESSMENT (PER ATTIVITA ISTITUZIONALI E SU INCARICO DELLA MAGISTRATURA)

Studio defle problematiche ambientali come fattore di rischio e per la loro ricaduta sulle stato di salufe

della popolazione.

Studio epidemiologico sullo Stafo di salufe della popolazione residente nel Comune di Falconara (An},

con particolare riferimento alla valutazione di impatto sanitario (ViS) degli impianti di raffinazione

pefrolifera ivi insistenti. Il lavoro & state effettuato su incarico del Mucleo Carabinieri per la Tutela

dell' Ambiente, Sezione di Ancona.

Studio epidemiologico sulle Neopfasie pleuriche e poimonari attribuibili ad asbesto nella regione Marche.

Studio epidemiologico su L'ambiente e la percezione dello stato di salute nella popolazione marchigiana.

Studic epidemiologico su [ possibili offeiti deifinguinamento atmosferico sullo stato di salute della

popolazione residente nel comune di Pesaro.

D) D RICERCA SCIENTIFICA

1.Sudio dell'sleftromagnetismo, con rassegna aggiornata al 2002 della letteratura internazionale e
redazione di una relazione su GK effetti sanitari dei campi elefiro-magnetici, anche in versione adatia
allinserimento nel sito Web delfAR.P.AM.. Per il tema dell'elettromagnetismo, la Dott.ssa Previtera
ha svolto, su nomina del Dirstiore generale, it ruolo di Referente medico delfA.R.P.AM. a livello
regionale per tutta la durata del rapporio convenzionale.

2.Studio del tema La percezione del rischio, con redazione di una specifica relazione e di un arficclo
{"L’amblente e la percezione dello stato dfi salite nella popolazione marchigiana”, in coliaborazione con
Mariottini M., Ambiente Risorse Salute, {2602) 1; 115-118),

3.Partecipazione, in quanto membro effetiive, ai progetti di ricerca dei vari gruppi di studic del "Gruppo di
favoro per il coordinamento per le affivité di Epidemiologia Ambienfale” (GEA) su fematiche varie
{inguinamenio atmosferico, raffinerie ed effetti sulla salute, tossicologia, efc.).

4 Traduzione dallinglese delle schede di Tossicologia ICSC (in ¢oliaborazione con altri rappresentanti
del GEA) per {a sezione suropea dell' Organizzazicne Mondiale della Sanita.
Ci si riferisce alle schede del NYHOS, tradotie in diverse lingue. || GEA si & proposto per tradurle in
italiano. If lavoro & frutto della collakorazione con ['IPCS (International Program on Chemical Safety)
come programma di educazione sui rischi chimici, proposto dall'O.M.S., sezione di Ginevra. |l risultato
& stato presentato al Congresso intemazionale dellO.M.8., che si tenutc ad Abano Terme (PD) nel
mese di ottobre 2002,
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E) ATTIVITA DI FORMAZIONE

1.Partecipazicne al Workshop Mazionale UTN (Urban Tecnology Network) Strumenti legislativi e
gestionaif per if confrollo di qualita delle acque, svoltosi ad Ancona il 29.03.2001.

2.Partecipazione al Convegno nazionale La qualita delle acque. D.Iigs 152/98. Classificazione dei
corpi idrici superficiall, Programmi di sviluppo per e acque softerranee, svoltosi ad Ancona il 18
maggio 2001.

3.Partecipazione al Seminario Nazionale Integrazione Ambiente-Salute, Portonovo (An), 8 giugno
2001

4 Partecipazione al Congresso nazionale dell/Associazione ltafiana df Epidemiologia, svoltosi a
Venezia dal 3 al 6 ottobre 2001

5. Partecipazione al Corso di Epidemiologia Geografica, svoltosi ad Ancona dal 22 al 26 ofiobre
2001, con acquisizione dell'uso del programma di analisi statistica "S.A.8.

6.Partecipazione al Corso di formazione sugli Meciti ambientali, svoltosi a cura dellAR.P.AM. ad
Ancona nel pericdo settembre-novembre 2001.

7.Partecipazione al Convegno Tutela legale della salute dalle onde eleftro-magnetiche, svoltosi ad
Ancona il 23 novembre 2001

8.Partecipazione alla V Conferenza Nazionale delle Agenzie Ambientali, Bologna, 17-19 dicembre
2001

9.Partecipazione al Seminaric Nazionale Monitoraggio ambientale e biologico dell'ssposizione
professionale a xenobiotici, svoltosi a Poricnovo {An}, 3 giugno 2002

16, Partecipazicne al Seminaric Nazionale La psicologia defl'emergenza, tenutosi ad Ancona il 15
giugno 2602

Dal 16 luglic 1992 al 31.03.2001

Assistente medico di IX livello di rucla a tempo pieno, poi Dirigente medico di | fivello di ruclo a tempo
indeterminato

USL n. 41, poi Azienda U.S.L. n. 5 di Messinz nell'area funzionale di Medicina, presso il Laboratorio
d'giene e Profitassi (L.L.P.}, Via Santa Cecilia, 88100 Messina

igiene e Sanita pubblica - Organizzazione dei servizi sanitari

1. Settore Acque {richiesta ed acquisizione di atti, valutazione documentale, predisposizione di
sopralluogo e prelievo, esame microhiologice, refertazione, valutazione ed assunzione di provvedimenti
con collegato costante mantenimento dei rapporii interistituzionali inerente a campioni di acqua
destinata al consumo umano - alla fonte, ai serbatoi di adduzione, in rete di distribuzione -, di scarico,
di piscina, di balneazione, superficiate, minerale). Si segnala che le & stato atiribuite lincarico_della
responsabilits dellintero acguedotfo civico di Messina {circa 300.000 abitanti) e delle relative fonfi di
approwvigicnamento.

2, Seftore Alimenti (richiesta ed acquisizione di atti, valutazione documentale, predisposizione di
sopralluogo e prelievo, campionamento, esame microbiclogico, refertazione, valutazions ed e
assunzione di provvedimenti con collegato mantenimento dei rapporti interistituzionali inerente ai
campioni di alimenti; epidemiologia delle tossinfeziani alimentari).

3. Settore Microbioclogia clinica {con particolare riguardo alla ricerca e fipizzazione, con relativa
stalistica e studi scientifici, dei vari tipi di Salmonella nelle faci degli alimentaristi).

4. Settore Vaccinazioni (con particolare riferimento alfa vaccinazione antirabbica, con refertazione,
registrazione, statistica, prelievo di sangue venosu, visita medica e somministrazione del farmaco).

5. Attivita di organizzazione e coordinamento, con particclare riguardo alla cultura interdisciplinare e
multiprofessionale ed alfinteqrazione fra le aree interne al LI.P, it Servizio d'lgiene Pubblica e gli Enti
della P.A. coinvolii nei singoli eventi.

6. Ufficiale di Polizia Giudiziaria.

La tipologia qualitativa € quantitativa delle prestazioni effettuate dalla Dr.ssa Bice Previtera, anche con
riguardo al'attivita/casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volume e
complessita, sempre condotta al 100% defle richieste con il massimo livelio qualitativo del
risultato, negli ultimi cinque anni, & dettagliata negli specifici documenti agli atf {Relazioni ai fini defla
valutazione deffa Dirigenza, con casistica di attivita e riepilogo dell'aggiomamento professionale &
scheda dell'ultima valutazione di risuliato conseguita), cui si rinvia.
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30 ottobre 2020
Certificato di formazione manageriale

Regione Marche, Servizic Sanita, PF Risorse umane & Formaziong

La Regione Marche, secondo specifico accordo tra il Ministero della Salute, le Regioni e le Province
Autonome, con decreto ARS n. 101 del 17.10.2014, ha riconosciuto it Master di |l livello in Strategia
e gestione defle organizzazioni a rete in Sanita dellUniversita Politecnica defle Marche (UNIVPM),
Facoltd di Economiz “Giorgio Fud” di Ancona, valide ai fini della formazione manageriale ex artt. 3-
bis,15 e 18-quinquies del d.Igs. n. 502/1992. 1l Masier (massimo fivello, per Direttore Generale) & stato
conseguito dalla Dr.ssa Bice Previtera in data 2 luglio 2010.

Titolo valido ai fini della formazione manageriale ex arit. 3-his, 15 e 16-quinquies del d.lgs. n.
50211992

Strategia e gestione delle organizzazioni a rete in Sanita

04.12.2019

idoneita alla nomina di Direttore Sanitario

Regione Lazio (ex Determinazione della Direzione Salute e Integrazione Sociosanitaria n, G16682
del 4 dicembre 2019 con oggetto “Approvazione elenco degli idonei alla nemina di Direttore Sanitario
delle Aziende & degli Enti del Servizio Sanitaric regionale”)

ldoneita

Strategia e gestione delle organizzazioni a rete in Sanita

18-21 giugno 2018
Diploma di Team leader e Formatore di team leader per limplementazione dei piani di
sicurezza del’acqua {(PSA) nella filiera idro-potabile

Ministerg deila Salute — Isiituto Superiore di Sanita
Diploma

Apprefondimento degli elementi normativi nazionali e internazionali e dei vari aspetti del tema
“Acque destinate al consumo umano”, con focus sugli elementi chiave, attraverso i dieci "Steps
PSA”

23 luglio 2016
Diploma di Mental coach
Enthusia — Corapi Coaching Academy, Internationat Mental Coach Association (IMCA)

Diploma

Competenze trasversali, con approfondimento particolare sui principi e sulle applicazioni del
Coaching e specializzazioni in Life & Business Coaching.

in un mondo del lavoro in continuz evoluzione sono richieste competenze avanzate e sempre
aggiomate, nell'ambito delle quali assumonc ogai grande rilevanza, accanto a quelle digitali e tecniche.
le competenze trasversali, fra cui comunicazione efficace, empatia, flessibility, problem solving,
capacita di fare squadra e di riuscire a gestire | conflitti. Esse sono cosi importanti, anche nel mondo
det lavoro pubblico, giacché rappresentano [‘attitudine di una persona sut posto di lavore: dal modo di
relazionarst con i colleghi alla capacita di risolvere problemi pit 0 meno complessi, fino alla capacita di
ascolto ed empatfia. Tali_abilita rivestono quindi un rilieve fondameniale nel confesto sanitario e
sociosanitario.

Per maggior informazicai su Eurcpass: hitp:/europass.cedefop.europa.eu
© Unione europea, 20022010 2408201C
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9 marzo 2012

Laurea in Sistemi Socio-Sanitari e Pubblica Amministrazione (108/110), discutendo la tesi
"Salute: Eurcpean vision and local action” (circa 700 pagine. di cui i tre quarti in lingua inglese}
hitp:/iwww.progettomationgintemazionale.it/ (Document utiliTesi)

hito/ivww. progettomationeinternazicnale it/servizifmenu/dinamica aspx?icArea=17313&idCat=18397%
D=18397

Universita Politecnica delle Marche, Facolta di Economia “Giorgio Fua” di Ancona

Diploma di Laurea magistrale, Interclasse LM-87 & LM-77 (8ervizio sociale e politiche sociali e
Scienze economico-aziendali), che, ex Decreto Interministeriale 9 luglic 2009 “Equiparazioni ira
diplomi di fauree di vecchic ordinamento, lauree specialistiche (LS) ex decreto n. 509/1999 e lauree
magistralt {(LM) ex decreto n. 270/2004, ai fini delta partecipazione ai pubblici concorsi®, pubblicato sulla
Gazzetia Uficiale serie generale n. 232 del 07.10.2009, é equiparata ai seguenti diplomi li laurea,
vecchio ordinamento:

LM-77 Scienze economico-aziendali:

Economia e Commercio

Economia aziendale

Economia bancaria

Economia bancaria, finanziaria e assicurativa
Economia del turismo

Economia delle amministrazioni pubbliche e delle istituzioni internazionali
Economia e finanza

Economia e gestione dei servizi

Economia e legisiazione per I'impresa

Economia industriale

Economia marittima e dei trasporti

Economia per le arti, la cultura e la comunicazione
Marketing

Scienze delia programmazione sanitaria

LM-87 Servizio sociale e politiche sociali:
Scienze e tecniche dell'interculturalita
Scienze politiche

Servizio sociale

Dug anni

Competenze approfondite sui Sistemi Socio-Sanitari e la Pubblica Amministrazione, con visione
manageriale integrata muitidisciplinare negli amhiti di Medicina, Servizio sociale ¢ politiche
sociali e Scienze economico-aziendali, di cui si sotiolineanc le sfere di programmazione,
organizzazione e gestione dei servizi sanitari e sociosanitari, con particolare riferimento a:

Normativa di settore nazionale ed europea

Sanita digitale

Sistemi informativi in Sanita

Organizzazione "a” e “in" rete in Sanita

Documentazione clinica

Percorsi clinico-assistenziali diagnostici & riabilitativi

Profili ¢i assistenza

Proiili di cura

Comunicazione in Sanita

Per lo Stage “Le reti da realizzare”, della durata di 350 ore, dal 15.01.2011 al 15.06.2011, previsto
come ftirocinic prafico nellambito del Corso di Laurea Magistrale in Sistemi Socio-Sanitari e
Pubblica Amministrazione presso 'Universitd Politecnica delle Marche, Facolta di Economia “Giorgio
Fug” di Ancona, per PA.A, 2010-2011, ha redatto e discusso |a tesi di stage “La rete del Territorio”,
con |'obiettivo della costruzione di metedologie per la definizione dei criteri che consentano di silevare
concretizzare | processi dell'integrazione fra Ospedale e Territorio e sociosanitaria.

Per maggion informazioni su Eurcpass: http:feuropass.cedefop.europa.et
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2 luglio 2010

Master di secondo livello in Strategia e gestione delle organizzazioni a rete in sanita (110/110},
con tesi intitolata "L'integrazione Ospedale-Territorio; uno strumento operativo”
Universita Politecnica delle Marche, Facolta di Econemia “Giorgio Fua” di Ancona

Diploma di Master di secondo livello, cui corrispondono n. 80 crediii formativi ECM

Un anno
Strategia e gestione delle organizzazioni a rete in sanita

If Master & stato riconoscitte con Decreto della Regione Marche n. 101/ARS def 17.10.2014 come
titolo valido ai fini della formazione manageriale ex artt. 3-bis, 15 e 16-guinquies del d.|gs. n. 502/1992.
I} titelo conseguito dalla Dr.ssa Bice Previtera ha il valore del massimo livello di formazione, per i
Direttori Generali {Hi livello), con iscrizione nel'apposite elenco regionale, accessibile anche da
parie delle alire Regioni.

Approfondimento e applicazione del concefto di integrazions, di rete e di management,
organizzazione dei servizi sanitari

Stage “Le reti da realizzare”, della durata di 350 ore, neffarco temporale dicembre 2009 - giugno
2010, prevista come firocinio pratico nell'ambiic del Master universitario di Il livello in *Sirategia e
gestione delle organizzazioni a rete in sanita” svolto presso I'Universita Politecnica delle Marche,
Facoltd di Economia "Giorgio Fud” di Ancona, conseguito il 02.07.20H0; l'obiettive consisteva
nellideare un progetta di rete, costruirne il piano di sviluppo operativa e verificame la fattibilita
{("business plan™) allinterno delle ativita di tirocinio (con aftivitd da svolgere in modo opsrativo nei
servizi sanitari avendo concordato con i docenti del Master argement, oggetto di progettazione ad
esecuzione operativa); la Dr.ssa Previtera ha effetfuato il proprio stage — intitolato “L'integrazione
Ospedale-Territorio” presso it Dipartimente Salute e Servizi Sociali della Regione Marche; ivi, su
mandato del Dirigente del Dipartimento, ha predisposto fa Cabina di regia regionale sulla
‘Integrazione Ospedale-Terriforic”, oggette anche delfa propria tesi di Master.

26 ottobre 1996

Specializzazione in Biechimica e Chimica clinica ~ Indirizzo diagnoestice (50 e lode/50),
discutendo la fesi: "Malattie mitocondriali: aspetti biochimico-clinici nel deficit di acil-CoA
deidrogenasi”

Universita degli studi di Messina, Facolta di Medicina ¢ Chirurgia

Diplema di Specializzazione

Quattro anni
Acquisizione dei principi di interazione biechimica e della diagnosi di laboratorio

21 luglio 1992

Speciatizzazione in Neurologia (50 e lode/50), discutendo la tesi: "L'utilita dell'sleftroterapia nelle
lesioni del nervo periferico”
Universita degli studi di Messina, Facolta di Medicina e Chirurgia

Diploma di Specializzazione

Quattro anni
Neurologia — Neuroriabilifazione

Per maggiori informazion su: Europass: hitp:/feuropass.cedefop.europa.eu
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Dal 18 luglio 1992 a oggi

tgiene e Sanita pubblica

USL n. 41 poi AUSL n. 5 di Messina; Azienda USL n. 7 poi Zona Territoriale n. 7 di Ancona ora Area
Vasta n. 2 di Ancona, sede di Ancona, dell'Azienda Sanitaria Unica Regionale {ASUR) delle Marche
Titolo per 'esperienza acquisita per anzianita di servizio, ai sensi del Decreto del Ministero della
Sanita’ 30 gennaio 1998 e del Decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1387, n. 484, dal
16 luglio 1992 a oggi, presso i seguendi Enti: USL n. 41 poi AUSL n. 5 {oggi ASP) di Messina; Azienda
USL n. 7 poi Zona Territoriale n. 7 di Ancona, ora Area Vasta n. 2 di Ancona sede di Ancona
dell'Azienda Sanitaria Unica Regionale (ASUR) delfle Marche; il fitolo di Iglene e Sanita pubblica, per il
favoro sul campo nel settore dal 1992, & stato ritenuto consono allutilizze per la propria pubblicita
sanitaria con specifica deliberazione del Consiglio dell'Crdine dei Medici Chirurghi e degli Odondoiatri
delia provincia di Ancona prot. n. 2466 de! 20.10.2009;

igiene e Sanitd pubblica - Organizzazione dei servizi sanitari

11 noverbre 1988

Abilitazione all’esercizio della professione medica

Universita degli studi di Messina, Facolta di Medicina e Chirurgia
Diploma di Abilitazione

Abilitazione all'esercizic della professione medica

14 lugiio 1988
Laurea in Medicina e Chirurgia (110 e lode/110), discutendo |z tesi sperimentale dal titolo: "Controllo

centrale del'omeostasi idrosalina - Effetfi della deplezione dei depositi cerebrali di acetilcoling sulia
diuresi, kaliuresi € natriuresi nel ratte”

Universita degli studi di Messina, Facolta di Medicina e Chirurgia

Diploma di Laurea {vecchio ordinamento)

Sei anni
Professione medica

29 luglio 1982

Maturita classica (58/60)

Liceo Ginnasio Francesco Maurolico, Messina
Diploma di Maturita

Cinque anni
Maturita classica

Per maggion informazioni su Europass: http:/feuropass.cedefop.europa.eu
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Aggiornamento professionale

Atfivita di docenza

Capacita e competenze
personali

Capacita e competenze generali

Capacita e competenze linguistiche
Madrelinguale)

Alfra(e) lingua(e)
Autovaiutazione
Livello suropeo {*)
Lingua inglese
Lingua tedesca
lingua spagnola
Lingua francese

Certificali intermazionali
di lingua straniera

Capacita e competenze
refazionali e trasversali
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Riguardo_alla partecipazigne a corsi e convegni da parte della Dr.ssa Bice Previtera, essa é
estremamente deftagliata _nei documenti specifici relativi_alla formazione e all'aggiornamenio
prefessionale aglhi atti, cui si rinvia (vedasi All, 9).

Il quadro attuale dei crediti ECM, cosl come appare sul sito ufficiale del CoGeAPS, & parziale, non
risultando tuti i crediti formativi ECM maturali nel tempo: queli mancanti verranno inserit
successivamente, di concerio con # CoGeAPS, contattato appositamente. Tenuto conto che sono stati
svolti altri corsi di formazione e aggiornamento professionale e che vi & da considerare il
riconoscimento di credifi individuali anche framite lo svolgimento di attivita di ricerca scientifica e
autoformazione (per cui & previsto I'ampliamente dal 0% al 20% della percentuale di crediti formativi),
si ritiene di poter affermare che il minimo di credito formativo di cui all'art. 16 ter, comma 2 del D.igs. n.
50211992 & stato raggiunio.

Mer guanto concerne ['aggiornamento professionale obbligatorio, atfinente al serwvizio prestao
nelfambito del 5.5.N., esso & stato sempre regolarmentie effettuato, per cul non ricorrono le condizioni
di cui allulimo comma del'art, 46 del D.P.R, 761/79.

L& Dr.ssa Bice Previtera ha svolto pitl volte il ruolo non solo di relatore. ma_anche di docente sia
nell'ambito di corsi, congressi e convegni regionali, naziongli e internazionali, sia in corsi di studi
universitari, con particolare riguardo al tema della integrazione Ospedale-Territorio (si rimanda per i
dettagli allAll. 4).

Loita per gli ideali e per il Bene comune.,
Personalita poliedrica, di formazione classica, da sempre affianca agli aspetti scientifici di Medico e
Manager in ambite economico sanitario gl interessi culturali. Molto spiccate le competenze trasversali.

Italiana

Inglese - Tedesca — Spagnola — Francese

Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Leftura Interazione orafe Produzione orale
Fluente Fluente Fluente Fluente Fluente
Buono Buono Buono Buone Scolastico
Buono Buono Buono Buono Scolastico
Buono Buono Buono Buono Scolasfico

{*) Quadro comune europeo gi riferimento per le lingue (CEFR)

Inglese *First Certificate in English”, University of Cambridge, sede di Catania, 1982) (CEFR livelio
B2). £ in corso una ulteriore certificazione, TOEFL, con ente certificatore ETS (CEFR livello C).
Tedesco “Deutsch als Fremdsprache”, Goethe Institut, sede di Messina, 1684 (CEFR fivello B2).

- Visione globale, caratterizzata dalla valorizzazione della correlazions e integrazione fra i saperi

Competenza di Mental coach, con specializzazioni in Life & Business Mental coaching

- Capacita di saper vivere e lavorare con altre parsene, in un ambiente multiculturale

- Capacita di saper interagire con le altre strutiure, valutando {impatto delle proprie azioni all'esterno
e di agire nella logica del vantaggio comung

- Capacita di gestire, organizzare e motivare i propri collaboratori favorendo anche lo sviluppo della
loro professionalita e del loro potenziale

- Capacita di ricoprire posizioni in cui la comunicazione & importante e in cui il lavoro di gruppo &
essenziale

- Capacita di coinvolgimento dei propri collaboratori e di lavoro in sguadra in raccorde con le
strutiure interne dell'azienda

- Competenza e attitudine nel promuovere I'attiva collaborazione e integrazione tra i Dipariimenti ad
Attivita Integrata (DAJ) e tra le diverse culture professionali.

Per maggiori informazieni su Europass: hitp://europass.cedefop.suropa.eu
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Capacita e competenze sociali
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Laurea magistrale in Sistemi Socio-Sanitari e Pubblica Amministrazione, Interclasse LM-87 e
L.M-77 (Servizio sociale e politiche sociali e Scienze economico-aziendali).

L.a Drssa Previtera ha maturato notevole esperienza ¢ ha formazione mirata nel campo
dell'integrazione, con pariicolare riferimento_alla_Salute Globale e allintegrazione Ospedale-
Territoric e socio-sanitaria. In tale ambito ha ricoperto rucli istituzional, 1a parie di vari organismi e
associazioni, ha prodotio numerose pubblicazioni.

Approfondita anche la sua esperienza sindacale. di categoria medica.

Dal 1989 iscritta al Sindacato Medici Europei - Associazione Medici Specialisti in formazione e
Specialisti (SIME - AISS), poi unitosi con la Confederazione Unitaria Medici Italiani (CUMI) a formare
la CUMI-AISS, che successivamente nel 2008, insieme a Unamef, Sem ed Api, ha dato vita al
Sindacato dei Medici Italiani (SM), sempre con ia relativa societa scientifica Associazione Societa
Scientifica Interdisciplinare e di Medicina di Famiglia e di Comunitd (ASSIMeFaC) (gid
AssCUMI), il Sindacato dei Medici Italiani (SMI), insieme at Sindacato ltaliano Veterinari Medicina
Pubblica (SIVeMP), nel 2008 ha fondato |z Federazione Veterinari ¢ Medici (FVM); Fiscrizione &
rimasta fino al 2019,

Membro della Federazione Veterinari e Medici (FVM) dal 2008 af 2019.

Membro del Consiglio nazionale della CUMI-AISS dal 2004, poi Sindacato dei Medici ltaliani (SMI)
dal 2008.

Membro della Direzione nazionale del Sindacato dei Medici Itallani (SMI) dal 2018,

Collaboratrice del Centro nazionale Studi e ricerche del Sindacate dei Medici italiani (SMi} dal
2008,

Collaboratrice deli’Osservatorio nazionale per la disabilita e I'accessihilita del Sindacato dei
Medici Italiani (SMI) dal 2012,

Membro del Comitato tecnico-scientifico deli'Associazione Societd Scientifica Interdisciplinare
& di Medicina di Famiglia e di Comunita (ASSIMeF2C) dal 2017.

Responsabile regionale nelle Marche per I'area della Dirigenza medica e Consigliere nazionale
del Sindacato dei Medici ltaliani (SM} daf 2004 al 2018.

Responsabile regionale dell'Associazione Societa Scientifica Interdisciplinare e di Medicina di
Famiglia e di Comunita (ASSIMeFaC) nelle Marche dal 2004 al 2009,

Vice Presidente regionale della Federazione Veterinari e Medici (FVM) Marche dai 2008 al 2018,
Membro del Coordinamento ltalianc Medici Ospedalieri {CIMO} dal 2020,

VicePresidente di Equity in Health Institute (Ehinst) nel 2012

Membro del Comitate direftive dell’Associazione culturale Nie Wiem dal 2006 al 2017, socio a
tuitoggi.

Da sempre e guidata dallo spirito rotariane, sulla base dei principi fondanii del Rotary, gi cui fa parte
dal 2015.

SOCIETA SCIENTIFICHE E ASSOCIAZIONI DI APPARTENENZA:

Societa ltaliana di Neurologia (SIN) dal 1989

Societa ltaliana di Neurofisiologia Clinica (SINC) dal 1889

Sindacate dei Medici ltaliani (SM1) daf 1989 al 2018

Associazione Italiana di Fisica in Medicina (AIFM){lista) dal 2001

Societs ltaliana di Medicina delle Migrazioni (SIMM) dal 2003

Associazione Societd Scientifica Interdisciplinare e di Medicina di Famiglia e di Comunita
{ASSIMeFaC) dal 2004

Associazione culturale Nie Wiem dat 2006

Societ? italiana Medici Manager {SIMM) dal 2008

Societd #aliana di Igiene e Medicina preventiva (SHl) dal 2008
Confederazione Associazioni Regionali di Distretto (CARD Italia) dal 2010
Associazione Latina per I'Analisi dei Sistemi di Salute {ALASS) dal 2011
Equity in Health Institute (Ehinst) dal 2011

Associazione Europea di Sanitd Pubblica (EUPHA) dal 2012,

Rotary dal 2015

Norman Academy daf 2015

Academy of Art and Image dal 2015

Fondazione di ricerca biomedica e scientifica Futura onlus dal 2015
Associazione culturale Versante dal 2016

Accademia Europea per le Relazioni Economiche e Culturali (AEREC) dal 2016
Accademia di Sicilia dal 2018,

Associazione ltaliana di Sanita Digitale e Telemedicina {AiSDeT) dal 2022

Per maggiori informazioni su Europass: hitp:/feurcpass.cedefop.europa.eu
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Capacita e competenze Espertain organizzazione san

ifaria e pianificazione per le malattie croniche (Area Clinica

organizzative Ambiti di esperienza e competenza:
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- Esperienza in programmazione pianificazione organizzazions sanitaria con particolare riguardo all'area

territoriate

- Esperienza di programmazione basata sull'utilizzo dei dati epidemiologici

- Predisposizione di un gquadro comparativo degli strumenti di governo nazicnale e regionaie e del foro

impatto effettivo sulle performance dei servizi regionali e sulle condizioni di salute della popolazione

- Analisi ed implementazione di indicatori per il governo clinico, con particolare riferimento all'area

territoriale

- Aggiornata conoscenza della normativa di interesse sanitario e socio-sanitario e della normativa
specifica di settore,

Esgerta in progettarione organizzativa

Ambiti di esperienza e competenza:

- Capacita di analizzare le crificita, valutando e approfendende gli aspetii rilevanti dei problemi,
unitamente alla capacita di rappresentarli e di proporre soluzioni innovative

- Capacita di definire obiettivi coerenti con le risorse disponibili, di valutare i vantaggi e gli svantaggi
delle soluzioni individuate ponendo aitenzicne al rapporio costo e benefici

- Programmazione di interventi nellarea sociosaniteria mirati al miglioramenio degli asseiti
organizzativi
Valutazione delle esperienze locali di prevenzione previste sul territoric nazionale basate sulla
interconnessione fra le varie componenti ambientali sociali sanitarie e culturali @ su un approccio
integrato da parfe delle istituzioni pubbliche
Pianificazione e programmazione in ambito sanitaric con particolare riferimento al'area territorizle
Progettazione organizzativa nell'ambito della sanita territoriale

- Accurafa conoscenza e applicazione del concetto di integrazione, di rete e di management nella
organizzazione dei servizi sanitari

- Padronanza ed esperienza nellideare un progetto di rete, costruirne it piano di sviluppo operativo e
verificarne la fattibilita ("business plan™)

- Abilita nella costruzione di metodologie per la definizione dei criteri che consentanc di rifevare e
concrefizzare i processi delfintegrazione fra Ospedale e Territorio (ha predisposto per esempio la
Cabina di regia regionale dedicata alla “Integrazione Ospedale-Territoric”)

- Collaborazione attiva a refi regionali e naziopali, con particolare rferimenio alla integrazione
Ospedale-Territorio per la confinuita assistenziale

- Capacita di sviluppo del governo clinico e della qualita dei percorsi, con aftenzione alla condinuita
assistenziale e allintegrazione interdipartimentale, ivi comprese I'elaborazione e [attuazione di
protocolll, procedure, PDTA riguardanti 'organizzazicne dei sistemi sanitari

- Capacité di sviluppo di processi di riorganizzaziong e di innovazione

Esperta in formazione sanitaria € manageriale

Ambiti di esperienza & competenza:

- Coordinamento di attivita formative

- Pianificazione programmagzione e contrello

- Pianificazione det processi organizzativi

- Formazione/docenza

- Epidemiologia

- Organizzazione e coordinamenic

- Raccordo di integrazicne, interna ed esterna, sanitaria e socio-saniaria

- Formazione accreditata su nuovi modelli gestionali e forme di collaborazione

- Semplificazione degh aspetti di accessibilita, fruibilita e coerenza delle fasi dei processi di assistenza
sanitari e socio-sanitari, con specifico riferimento alia continuita assistenziale € ne! raccordo Ospedale-
Territorio

- Conoscenza approfondita dei Sistemi socio-sanitari e della Pubblica Amministrazione

- Strategia e gestione delle organizzazioni a rete in sanita

- Integrazicne Ambiente-Salute, ove per "Ambiente” s'infende un'accezione completa del termine,
gssendo il nesso Ambiente-Salute al centro di qualungue politica di prevenzione, cosi come, con la
Conferenza di Ottawa, 'OMS lancid ta parola d'ordine delta “promozione della salute”, fondandola
proprio su una congezione socio-ecolegica della salute medesima, nonché sull'attenzione &
determinanti extra-sanitari

- Salute Globale

- Risk Management, con particolare riferimento alla legge 8 marzo 2017, n.24 (¢c.d. Legge GelliBianco)

- Competenze di Europrogettazione.

Per maggiori informazioni su Europass: http:Heurcpass.cedefop.europa.el
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Capacita e competenze tecniche
g informatiche
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Esperta in analisi costi beneficio e valuiazione di processt sanitari

Ambiff di esperienza e competenza:

- Analisi & valutazione di modelli organizzativi, anche tersitoriafi

- Valutazione costo-efficacia di modelli organizzativi sanitari

- Valutazione impatto economico-finanziario di nuovi servizi e tecnologie

- Capacita di assicurare il corretto e coordinato esercizio delle attivita, anche mediante attivita di

ispezione-vigilanza e verifica dei volumi dell'attivita in rapporto alle attivita istituzionali, con particolare

riferimento alla programmazione

- Capacita di organizzazione e programmazione delle risorse assegnate nel rispetio delle direttive

aziendali e delle nermative vigenti

- Abilita nellanalisi dei dati di produzione ¢ nellindirizzare in modo value-based fe risorse umane e
tecnologiche dell'Azienda

- Preparazione deftagliata sul tema del Risk Management, con patticolare riferimente afia legge 8 marzo
2017, n. 24 Disposizioni in materia di sicurezza delle cure e della perscna assistita, nonché in
malefia di responsabilithy professionale degli essrcenti le professioni sanitarie (c.d. Legge Gelii-
Bianco).

Esperta nel campo dellintegrazione:

Ambiti di esperienza e competenza:

- Disponibilita a condividere con aitri il sensc e lo scopo della progetiazione: se il “senso” tende a saper
valutare il valore specifico che pud (oppure no) assumere un'azione in un contesio determinato rispetio
4 Una direzione definita, lo "scopo” indica I'cbigtiive che si intende perseguire, per awvicinarsi al quale
si attivano iniziative ¢ st intraprendono azioni; la condivisione di senso e scopo con soggetti a vario
titolo interessait alle medesime questioni pud cosfituire la base di una progettazione sufficientemente
efficace

- Concorso allz elaborazione di documenti a valenza regionale e nazionale su temi di integrazione

Gestione efo partecipazione a gruppi di lavorc/laborateri estesi ai servizi territoriali di tutta la regione

per la costituzione-impiementazione-integrazione di reti

- Progettualita operative condivise di integrazione, con particolare riferimento alla gestione delle reti
organizzative in sanita e ai "Piani Comunitari per ia Salute”

- Attivith di organizzazione e coordinamento, parficolarmente soito il profilo della cultura
interdisciplinare e multiprofessionale e alf'ottica di rete, con specifico riguardo alla Salute Globale &
alla integrazione Ospedale-Territorio e socic-sanitaria, olire che Ambiente-Salute.

Principali pubblicazioni scientifiche di settore

- L'integrazione Ospedale-Territorio nel sistema sanitario nazionale. Dalla Legge n. 833 del 23 dicembre
1978 a oggi. Armando Curcic Editore, 2043,

- Salute: European vision and local acticn, Aracne Editrice, 2013
I libro si richiama alla Tesi di Laurea Magistrale "Sistemi socio-sanitari e Pubblica Amministrazione”,
Universita Politecnica delle Marche, Facolta Di Economia “Giorgio Fua®, A.A. 2010-2011, disponibile in
extenso sul sito web del Progetio Matione Internazionale del Ministero della  Salute;
htip:/fwww.progettomattoneinternazionale.it! {Documenti utili/Tesi)

hitp://mww.progettomaltoneinternazionale.itiservizi/menu/dinamica. aspx?idArea=173138&idCat=18347&
ID=18397

- Lintegrazione Ospedale-Territerio: uno strumento operativo. Aracne Editrice, 2013.
- Sul pensferc organizzativo: alcune riflessioni. In AAVV.: "Sanita e Salute”, ed. Quaderni onkine Area
Vasta 2 (ex Zona 7), Ancona, 197-228, 2011.

Esperta in organizzazicne di eventi:
ideazicne, planificazione, crganizzazicne ¢ segreferia scientifica di vari gruppi di lavore, convegni &
corsi di formazione, & caratiere locale, regionale, nazionale & internazionale.

- Propensione all'uso della tecnelogia, quale strumento di innovazione e di miglioramento del servizio e
deil'ambiente di lavoro

- Conoscenza di base del'uso delle seguenti applicazioni informatiche: pacchetto Microsoft Office
{(Ward, Excel, Access); Epi-Info; Access; SAS (statistica): programmi Open Source per I'elaborazione di
testi e dosumenti e per Felaborazione di fogli di calcolo; gestione della posta elettronica e di Internet

- Conoscenza e capacita di gestione dei sistemi informativi

- Conoscenza dei sistemi bibliometrici internazionafi,
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Messina rappresenta i luoge non sole di nascita, ma anche di formazione deila Dr.ssa Bice Previtera. Vi
consegue gli studi classici, fraendo grande beneficio dall'atmosfera culturale della famiglia d'origine e
sviluppando la capacita di spaziare da un tema all'alfro e di effeftuare una sintesi solo dopo un'attenta
analisi condotta su moiteplici testi. Seguono la laurea in Medicina e Chirurgia e varie specializzazioni. |l
conironto con realtd diverse, grazie a costanti viaggi all'estero, risulterd impottanie per la maturazione di
sensibilita e astrazione negli anni successivi. Nel 2000 si trasferisce ad Ancona, che costituisce il
momento delia rinascita in tulti i sensi: da un lato si afferma nella prefessione medica e completa la
propria formazione abbracciando materie di Economia presso Flniversiti Politecnica delle Marche, ove
consegue il Masier in Sirategia ¢ gestione delle organizzazioni a rete in sanita e una nuova laurea in
Sistemi socio-sanitari e Pubblica Amministrazione, dall'altro entra a far parte dell'associazione culturale
Nie Wiem*, con cui collabora in modo assiduo dal 2006 a oggi, in particolare per l'organizzazione del
Festival internazionale di poesia La punia della lingua. Proprio durante I'edizione 2009 di fale iniziativa
conosce Manuel Cohen, che sceglie fin da allora come il proprio fuluro critico letterario.

Due date risultano pietre miliari nel suo cammine poetico: dapprima linconiro nel lughio 2007 con il pittore
Nevio De Zolt conferma I'ispirazione tratia da dipinti, gia emersa in nuce nel 1988; successivamente
Fincontre nel fuglio 2010 con Umberto Piersanti, in occasione della dedica del Parco del Cardeto di
Ancona a Franco Scataglini, & dsterminante per la decisione di pubblicare trent'anni di poesia (1980-
2010), sotto il fitolo /nventario delle aftese (Cattedrale, 2012), presentato dapprima il 30 settembre 2012
al Fortino Napoleonico nella splendida baia di Portonovo (AN), denominata grazie a Nie Wiem fa baia
della poesia e poi a Roma, nella Sala Piefro da Corfona dei Musei Capitolini, il 25 otiobre 2012, sotto
forma di incontre fra le arii; pittura, poesia, musica, recitazione. Da allora si fanno sempre pil frequenti le
sue visite a Roma e il confronto con il mondo culturale e scientifico romanc.

Nel 2015 pubblica il suo secondo volume, In filigrana (Armando Curcio Editore), che racchiude i versi
composti nel periodo seguente (2011-2014) e viene presentato a Roma, all'Aranciera di San Sisto, il 26
novembre 2015, con una interpretazione dei versi attraverso |a pitiura, |a scultura, Iz lettura artistica, (a
musica,

E Segretario nazionale per I'ltalia defla sezione Medici, Presidente del Lazio e Coordinatore della citta e
delia provincia di Roma dell'Unione Mondiafe dei Paeti (UMP) dal 2015.

Insignita nel 2015 da parte della Norman Academy del Premio Internazionale Capitofino d'Oro.

Nel 2015 ha vinto il Concorso di poesia dell’ Unione Mondiale dei Foeti dedicato a Edoarde Sanguineti ed
e risuitata seconda classificata al Concorso di poesia dell'Unione Mondiale dei Poetf dedicato a Emify
Dickinson.

Seconda classificata al Campionato italiano di poesia dell Unione Mondiale dei Poeti per 'anno 2015-
2016,

Finalista &l Premio internazionale di peesia Don Luigi Di Liegro, Vli Edizione 2015-20186.

Premiata al Premio internazionale di poesia Padre Raffaele Melis, XXX edizione 2016, come seconda
classificata nelle sezioni "Poesia a tema libero” e *Poesia inedits” e con menzione speciale per la sezione
dedicata al sacerdote “Padre Raffagle Melis", che da it titolo al Premio.

E presente nelfantologia delie Coflane Tracce e Colori della Casa editrice Pagine, 2016,

Menzione speciale al Premio internazionale di poesia Salvafore Quasimodo 2018.

Menzione speciale al Premio internazionale di poesia Fofografando... Pensieri e sussurri dell'anima
20186.

Segnalazione di merito al Premio letterario Tempo delia poesia, || edizione 2018, nella sezione “Poesia in
italiano”. £ presente nella relativa antologia,

Primo premio asscluto nelle sezioni a tema libero e poesia edita al Premio intermnazionale di poesia Padre
Raffaele Meifs, XXX| edizione 2017.

Nel maggio 2017 ha partecipato al 537, il "Summit della poesia generato dalla politica delia Bellezza",
fondato sul principic di rigenerazione del presente, che pone in rilievo cuitura e conoscenza, ideato e
organizzato da Antonio Presti nei Comuni alle pendici def'Etna in occasione del G7 di Taormina.

E altresi intervenuta, nel Parco della Fiumara d'Arie a Castel di Tusa (ME), alla edizione 2017 del Rito
delfa luce - anch'esso ideato e organizzato da Antonio Presti -, coniribuendovi attivamente con interesse,
nei giorni delle porte sclstiziali, “quando il scle trionfa sul buio e chi partecipa sceglie consapevolmenie
una via, un cammino di luce”, sotiolineando “il valore della parola, la sacralii della poesia e i messaggio
di Bellezza che essa contiene”,

l.e poesie di Bice Previtera per narrare la Bellezza anche nel suo ultimo libro, Eco di Sardegna (Raffaall
Edilore, 2018), che racchiude tutte ie liriche scritte regli anni in € su quella terra, con due particolariia; la
traduzione a fronte in gallurese, nonché lincontro fra le Arti, con Finterpretazions pittorica di tutte le
poesie da parle di due arfisti sardi & linterpretazione poetica che, fautologicamente, & ispirata da altri
dipinti che illusirano ta bellezza di paesaggi e tradizioni dellisola, in un percorso di reciprocita creativa;
affiora dai brani una eco che via via conduce dalla Sardegna a una dimensione universale e intono al
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libro ha preso forma un everio-spettacclo che apre a moalteplici scenari il significato e ia direzione della
fruizione; esso prevede un four nazionale e internazicnale con una mise en scene di brani che Fautrice
ha inserito nelfomonima raccolta poefica sotto forma di un incontro fra le arli, una jam session fra poesia,
ritualita, recitazione, musica, danza e immagini; sulliniziativa & state costruito un progetto europeo,
infitolato Eco di Sardegna - I Patrimonio culturale fra Arfe, Salute, Economia e Societd, che ha ottenuto
il patrocinio dellUnione Eutopea, rappresentata dal Ministero per i Beni e le attivita culturali (Mibact),
nelfAnno europeo del Patrimanio culfurale. Le potenzialita dello spettacolo rappresentano una chiave di
lettura particolare, per riscoprire in rime il nostro Patrimonio culturale e ne rappresenta occasione di
divulgazione, fruizione e rivalutazione come dono di pubblica utilita, offrendo altresi un coniributo al
rafforzamento del senso di cittadinanza e delle Comunitd Europea, promuovendone la cossione
culturale, economica e sociale. La Possia quale senso di cura, fonte di ricchezza, modalits di riflessicne
sugli interrogativi del presente e linguaggio, sempre attuale, capace d'integrarsi con gli altd mezzi
espressivi, creando la perfetta rispondenza fra Luogo e Conoscenza,

Secondo premio assoluto al Premic internazionale di poesia Morgantina, Edizione 2018, nella sezione
“Poesia inedita in lingua italiana™.

Menzicne di merite al Premio internazionale di possia Don Luigi Di Liegro, X Edizione 2018, nella
sezione "Poesia edita”.

Nel Premio internazionale di poesia Maria Cumani Quasimodo, Il edizione 2018: Il classificata nella
sezione “Faretra’, |V classificata nella sezione "Breve raccolta poefica inedita”, menzione speciale nelle
sezioni “Singola poesia edita ed inedita” e "Saggio o Tesi di Laurea edita o inedita”. E presente nella
relativa antologia.

Ha ricevuto il Premic internazionale Universo Donna, XXI edizione 2019,

Finalista al Concorso CET - Scuofa Autori di Mogol, VI e VIl edizione 2019. £ presente nella relativa
antclogia.

Premio speciale al Premic nazionale Afefia scribens 2019, nella sezione “Poesia inedita a tema libero”.
Riconoscimento di merito al Premio di poesia e prosa Lorenzo Monfano, XXXl edizions 2019, nella
sezione “Una possia inedita”.

Finalista al X Concorso internazionale di Poesia inedita !f Federiciano 2018,

[V classificata al Premio internazionale di poesia Salvalore Quasimodo, V edizione 2019, nella sezione
“Raccolta poetica inedita”,

Finzlista € Menzione speciale al Premio internazionale di possia Don Luigi Di Liegro, X! edizione 2019-
2020, nella sezione “Poesia inedita™

Finalista al Concorso Internazionale di poesia inedita /! Tiburfino, IV edizione 2020. E presente nella
relativa antologia (Collana Orizzonti, Aletti Edifore, 2020).

Finalista al Premio internazionale di poesia Maria Cumani Quasimodo, iV edizione 2020, nella sezione
*Poesia inedita”,

Finalista at Concorso di Poesia d'Amore Inedita Verra if mattino e avra un tuo verso, XVl edizione 2020.
Segnalazione di merito al Premio internazionale di poesia La panchina dei versi, edizione 2020.

E presenie neflantologia def Premio internazionale di poasia Sacra vita, edizione 2019-2020.

E presente nellantologia Alessandro Quasimodo legge i Poeti ltaliani Confemporanei e protagonista nel
progetto editoriale Alessandro Quasimodo legge Bice Previfera, Collana Audiolibri, Aletti Editore, 2020,

E presente nellantologia Diario in Corona Virus della Federazione Unitaria Italiana Scrittori (FUIS), 2020.

Menzione speciale al Premio i poesia e prosa Lorenzo Moniano, XXXIV edizione 2020, nella sezione
“Una poesia inedita”.

Finalista al Concorse e Premio Nazionale Letteraric d'arte e cultura Givseppe Gisachine Balli, XX
edizione 2020, E presente nella relativa antologia.

Terzo premio assoluto al Premio Milano International, IV edizione 2020, nella sezione “Poesia edita”.

E presente nell Agenda def poeta 2021 della Casa editrice Pagine, dedicata a Dante Afighieri.

Diploma d'onare al Premio letterario Fietro Carrera per a sifloge inedita, VIl edizione 2021.

Premio speciale al Concorso letterario Parole e Poesia, Xl edizione 2021, nella sezicne “Libre di
poesie’.

Aftestato di merito al Premio di poesia e prosa Lorenzo Montano, XXXV edizione 2021, nella sezione
“Una possia inedita”,

Segnraiazione di merito al Premio di poesia, prosa e arti figurative ! Convivio, XX! edizione 2021, nella
sezione “Silloge poetica edita”.

E presente nell Agenda del posta 2022 della Casa editrice Pagine, dedicata 2 Leonardo Da Vingi.
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Consigliere dell'Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della provincia ¢i Ancona dal
01.01.2008 af 31.10.2017.
Consulente Tecnico d’Ufficio per la Pratura del Lavore e per il Tribunale di Messina daf 1989 a
tutt'oggt.
Ha partecipato af Piano di formazione nazionale del Progetto Mattone Internazionale;
- Modulo | “Corso Politiche e relazioni sanitarie europee e internazionali nef'ambito del Progetio
Matione Internazionale”, Firenze, 05-08,08.2012 (22 crediti formativi)
- Modulo Il "Corso sugli strumenti e sulle strategie per la progetiazione e la gestione dei progeiti -
Progetio Matione Internazionale”, Perugia, 10-12.10.2812 (17 crediti formativi)
- Workshop “Gestire la ¢ronicita in un'ottica di comunita. Esperienze, ides, soluzioni a confronto a
livello nazicnale & internazionale®, Ancona, 30-31.10.2012 (6 creditf formativi)
- Module lll “La stesura del progetto e la costruzione def budget”, Roma 9-12.04.2013.
Ricchissima attivité di formazione mirata alla Salute Globale e all'ambite della integrazione
sanitaria e sociosanitaria,
Competenze nelfambito delle Scienze economico-aziendali e del Servizio sociale e politiche
sociali (Diploma di lLaurea Magistrale in Sistemi Socio-Sanifari e Pubblica amminisirazione,
Interclasse LM-77 e LM-87).
Esperta della legge 8 marzo 2017, n. 24 (c.d. Legge Gelli-Bianco} “Disposizioni in materia di
sicurezza dells cure ¢ della persona assistita, nonché in materia di responsabiliia professionale
degli esercenti le professioni sanitarie” (Gazzetta Ufficiale n. 64 del 17 marzo 2017).
Mental Coach dal 2018, con specializzazioni in Life e Business Coaching.
Personalita poliedrica, di formazione classica, con spiccate competenze frasversali, da sempre
affianca agli aspetti scientifici di Medico & Manager in ambito economico sanitario gli interessi
culturali, come dimostrano | numerosi premi  segnalazioni di merito in ambite letterario e i vari articoli
e lipri da lei scritti e pubblicati {si rimanda per | dettagli all'elenco delle pubblicazioni, All. Z).

PER ULTERIOR! DETTAGL! SULLE PRINCIPALI CAPACITa E COMPETENZE SI RIMANDA ALLA
SCHEDA ANALITICA A CORREDO DEL PRESENTE CURRICULUM VITAE,

Patente di categoria B n. U1X313992M, rilasciata dal Ministero delle Infrasiruiture e dei Trasporti
(MIT-UCO} i1 10.05.2017, valida fino al 26.11.2022.
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Membro della Consulta regionale ECM, istituita con DGRM n. 119 del 17.02.2004.

Ha svolto f'atiivita di sviluppo e coordinamento, in qualita di membro dello staff e Vice Presidente di
Equity in Health Institute (Ehinst), del progetto europeo “Living Environments for Active and
Healthy Ageing with ICT solutions Thematic Network (LEAHA-ICT TN}", presentato il 14.05.2013
allinterno del CIP-ICT-PSP-2013-7 (CiP - ICT Policy Support Programme} della Commissione Europes,
coinvolgente 15 Paesi ¢ 34 Enti pubblici e privat intemazional, in collaborazione con HealthClusteriet
(HCN). - Ha partecipato attivamente corne membro dello staff di coordinamento e Vice Presidente di
Equity in Health Institute {Ehinst) alla stesura della “Active and Healthy Ageing through integrated
Social, Technological and Financial innovation Proposal” presentata | 02.02.2012 alla

Commissione Europea per it bando FP7-SSH=2012 — Collaborative projects {Large scale integrated

research projects) per conto della Regione Marche, segnatamente per il Dipartimento per fa Salute e

per i Servizi sociali e FAgenzia Regionale Sanitaria, coordinandosi con i rappresentanti di 48 partners

provenienti da 14 Paesi diversi,

Ha rappresentato, in collaborazione con la Dr.ssa Lucia Di Furia, Responsabile della PF Ricerca

sanitaria e biomedica, innovazione & formazione dell'Agenzia Regionale Sanitaria, it Dipartimento per

la Szlute e per i Servizi sociali e 'Agenzia Regionale Sanitaria della Regione Marche nella

“‘European Innovation Partnership on Active and Healthy Ageing (EIP-AHA), Action Group D4:

Age-friendly Environments”, coordinando e guidande un consorzio di partner costituito da 12 enti di

tre Paesi diversi, producendo documenti di valenza internazionale & partecipando alle riunioni che si

svolgono sul tema a Bruxelles (2012)

Responsabile scientifico di Confindustria Ancona per il Progetto “SensortABILIS”, con 'incarico

di realizzare la sezione dedicata alla integrazione sociosanitaria nel Convegno “Sistemi socio-

sanitari intelligenti” (Ancona, 01.10.2011)

Su incarico dell'Area Governo della rete dellASL Roma E ¢ stata docente al corso di formazione "Le

reti in sanita” sul tema “L'integrazione Ospedale-Territorio: una sfida per Ia crescita’.

E stata chiamata dalla Confindustriz di Ancona a svoigere lincarico di relatore al Forum

“S8ensoriABILIS -~ Dal turismo accessibile afl’accessibilitd del territorio”,

svoltosi a Loreto (AN} il 3 e 4 dicembre 2010, nella sezione intitolata “Benessere, salute ed

accessibilita oltre le barriere dell’etd, del corpo & della mente’, con la relazione “Olire le barriere”.

Su invito del Presidente di Equity and Health Institute (Ehinst) e della Prof.ssa Manuela Riccl

delfUniversita La sapienza di Roma & stata relatore presso il Convegno nazionale denominato

‘Interventi innovativi per la valorizzazione del patrimonio storico: small historical towns for

healthy ageing”, svoliosi nelf'ambito defla VIl Edizione di Urhanpromo a Bologna dal 9 al 12 novembre

2011, con ur infervento intitolato “Integrarsi per accogliere”.

Su incarico del Presidente nazionale della Confederazione defie Associazioni Regionali di Distreito

{CARD) & stata relatore al Congresso interregionale CARD del Centro italia “La rete assistenzisle

territoriale: opportunita' - prospettive — sostenibilita’ - European innovaficn Partnership on Active and

Healthy Ageing”, svoltosi il 12.12.2011 a Campebasso, con un intervento infitolato “Prevenzione e

Distretto: una soluzione condivisa ai problemi della sostenibilita”.

Ha rappresentato I'Azienda USL n. 7 di Ancona per la Medicina delle Migrazioni nel progetto

regionale “Buongiorno — Lo straniero in ltalia, dall'ingresso all'integrazione”, coordinato dall INPS,

svoltosi nella regione Marche negii anni 2002-2003-2004.

Ha rappresentato Assessorato alla Saluie della Regione Marche allevento nazionale e

internazionale “SANIT”, svoltosi 2 Roma, nelle edizioni 2007 & 2008,

internato universitario, in ltalia e all'estero:

s presso la Cattedra di Patologia speciale medica della Facoltd di Medicina e Chirurgia dell'Universita
degli studi di Messina nell A.A. 1985-1886 come studentessa interna;

s presso |z Clinica Neurologica i della Facolta di Medicina e Chirurgia dellUniversita degli studi di
Messina negli A.A. 1886-1987 e 1887-1988 come studentessa interna;

= presso Fistituto di Farmacologia della Facoltd di Medicina e Chirurgia dell'Universita degii studi di
Messina nellf A.A, 1987-1988 come studentessa infema;

= presso fa Clinica Neurologica Il della Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universitd degl studi di
Messina negli A.A. 1988-1992 in qualita di medico specializzando;,

= presse l'stituto di Chimica biologica della Facolta di Medicina e Chirurgia dell'Universita degli studi di
fessina negli A.A. 1988-1892 in qualita di medico speciaiizzando;

= presso ['Ospedale di Novi Sad, Reparto di Gastrooenterologia, Novi Sad, Vojvodina, Yugoslavia (dal
01 al 31 agosto 1984);

= presso ["Hospital del Rey”, Reparto di Neurologia, Madrid, Spagna {dal 01 al 31 agosto 1985);

= presso lUniversita di Goeteborg, Svezia, ‘Farmakologiska Institufionen” - Dipartimento di
Farmacologia, Sezione neuro-endacrina (dal (1 al 26 agosto 1987);

= presso il "Rehabilitationkrankenhaus Ulm" di Uim/Donau, Germania, Abtellung “Neurologie™ (dat
16.08 al 14.09.1988);

= presso "Ain Shams University” de I Caire, Egitto, Reparto di Neurologia, dat 01.12 al 30.12.1989.
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Allegati

1.

No s eN

Declaratoria delle attivita poste in essere negli incerichi dirigenziaii (Job description)
- 1a. Incarico dirigenziale professionale di alta specializzazione, ex ari. 27, comma 1, lettera ¢
del CCNL della Dirigenza medica e veterinaria 08.06.2000 - Job description delle funzioni
di Integrazions Cspedale-Territorio svolte per la Direzione dell’Area Vasta n. 2 di Ancona
- 1b. Incarico dirigenziale professionale di alta specializzazione, ex art. 27, comma 1, lettera ¢
def CCNL della Dirigenza medica e veterinaria (8.06.2000 “Prevenzione sugk effetti suila
salute umana, sta diretta che a seguito di connessione ambientale, relativamente ad
acque potabili ad uso umano, fitosanitari e coadiuvanti dei fitosanitari’- Job description
Elenco delle pubblicazioni @ comunicazioni
Copia della caria di identita
Elenco det documenti e titoli rifenuti particolarmente uiili ai fini delia valutazione.
Partecipazione a gruppi di ricerca e bandi internazionali.
Posizione funzionale e incarichi
Riepilogo dell'ulima valiiazione riportata
- Ta. Triennale: Esfratto dalia Scheda di Valutazione triennale della Dirigenza di | istanza
- 7h. Triennale; Estratio dalia Scheda di Valuiazione delia performance individuale delia
Dirigenza definitiva
- 7c. Annuate: Estratio dalla Scheda di Valutazione dellz performance individuale della Dirigenza
Tipologia delle istituzioni
Formazione e Aggiornamento professionale
Certificato di formazione manageriale

. Dichiarazione sostitutiva di certificazione & di atto notorio.

Data 30 marzo 2022

Firma
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CURRICULUM VITAE

INFORMAZION| PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome dell'azienda e
citta
*» Tipo di societad/ settore di
attivita
» Posizione lavorativa

[COGNOME E NOME] PASSACANTANDO ANNA

ltaliana

-Dal 23 Luglic 2021 ad oggi Responsabile UOS Attivita specialistica
CUP, liste di Attesa (delibera Direttore generale .198 del 21/12/2021) e
sostituta del Direttore UOC Cure Primarie

-Dal 1 maggio 2019 al 31/12/2021 Dirigente Medico Responsabile
Poliambulatoric Acilia

-da Luglio 2017 al 31 Aprile 2019 attivita organizzativa presso la Casa
defla Salute di Ostia ove garantiva la continuita dirigenziale

-dal settembre 2010 ad aprile 2017 Dirigente Medico presso La UOC
Riabilitazione Neuromotoria POl L. Di Liegro

-Da maggio 2008 a settembre 2010 Dirigente medico in staff presso la
Direzione del Distretio Sanitario Comune di Fiumicino, sostituto del
Direticre di Distretto

-Da maggio 2007 al maggio 2008 attivitad di organizzazione della UO
Medicina Specialistica del Distretto Sanitario Comune di Fiumicino

-da Agosto 2000 a maggio 2007 Dirigente Medico presso il Nucleo Cure
Primarie di Fiumicino

-da Gennaio a luglio 2000 Dirigente Medico a tempo determinato presso
il P.S delospedale di Albano Laziale

ASL RM3 Roma
Azienda Sanitaria

Dirigente Medico | Livello



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Pagina 2 - Curricutum vitae di
[Passacantendo Anna |

PRINCIPALI MANSIONI E RESPONSABILITA’

- Dal 23 Luglio 2021 Responsabile UOS Attivita specialistica CUP, liste
di Attesa e sostituta del Direttore f.f. UOC Cure Primarie e tutela della
Salute della Coppia

-Dal 3/2/2021 referente aziendale per la gestione credenziali operatori
(amministratore Recup)

*dal’Agosto 2020 coadiuva il Direttore Dipartimento Cure primarie nella
organizZazione e gestione del servizio di telemedicina Casal Bernocchi

-Dal J maggio 2019 al 31/12/2021 Dirigente Medico Responsabiie
Poliambulatorio Acilia (UOC X Municipio)

-Dal 1 maggio 2019 a settembre 2020 Dirigente Medico responsabile
NCP Acilia

-Da Luglio 2017 al 31 Aprile 2019 attivita organizzativa presso la Casa
della Salute di Ostia ove garantiva la continuita dirigenziale

-Da maggio 2008 a settembre 2010 Dirigente medico in staff presso la
Direzione del Distretto Sanitario Comune di Fiumicino con incarico di
alta professionalita “gestione rischio clinico e progetti speciali’ e sostituto
del titolare di incarico di Direttore di Distretto

-Da maggio 2007 al maggio 2008 attivita di organizzazione della UO
Medicina Specialistica del Distretto Sanitario Comune di Fiumicino

-da giugno 2001 a giugno 2002 ha svolto attivita di Responsabile del
coordinamento delle attivita del Nucleo Cure Primarie di Fiumicino

-Corso di perfezionamento Formazione Manageriale per Dirigenti di
Aziende Sanitarie

Rilasciato ai sensi dell'Accordo tra Ministero della Salute, ie Regioni e le
Provincie autonome di Trento e Bolzano di data 10/07/2003 e di quanto
p{}EVIStO dall’accordo di collaborazione tra la Regione Lazio € I'Universita
Lliss. aa. 2021-2022.

Data Conseguimento: 17 giugno 2022

-Specializzazione in Allergologia ed Immunologia Clinica presso
Universita degli Studi Dell’Aquila con voto 50/50 e lode

-Dottorato di Ricerca in Imnmunologia Applicata conseguito presso
Universita degli Studi Dell’Aquila in data 27/2/2001

-Specializzazione in Medicina Interna presso I'Universita di Roma
l.a Sapienza in data 26/11/1997 con voto 70/70 e lode



+ Aggiornamento professionale

-Laurea in Medicina e Chirurgia in data 7-11-1991 Universita degli
Studi De L’Aquila con voto 110/110 e lode

-Abilitata all’esercizio professionale presso I'Universita degli Studi
Dell’Aquila in data 04/12/1991

Iscritta all’Albo dei Medici Chirurghi della provincia di Rieti in data
25/02/1992

Partecipa regolarmente a convegni e congressi secondo

programma nazionale di Educazione Continua in Medicina
(ECM)

Madrelingua
Altre lingue
* Capacita di lettura

» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Pagina 3 - Curriculum vitae di
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Italiano

Inglese, francese

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. | buono, buono

[ Indicare i livello: eccellente, buono, elementare. ] elementare, buono
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. | elementare, buono

Utilizza con competenza il computer e i pill comuni sistemi informatici
Excel, Power Point, Word. Cartella Sismed



CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Nellambito della propria esperienza lavorativa presso | NCP, attivita
specialistica ambulatoriale, Direzione di Distrette di Fiumicino, attivita
organizzativa presso Casa delia Salute di Ostia e Poliambulatorio Casal
Bernocchi, attivita di Responsabile UOS attivita specialistica CUP e liste
di attesa ha maturato:

-specifica esperienza nei servizi territoriali e competenza nelia loro
organizzazione

-ampia autonomia nello svolgimento di funzioni dirigenziali elaborando e
collaborando a progetti

-capacita nella gestione e monitoraggio delle agende specialistiche e
nella gestione dei PDTA

-conoscenza nella organizzazione e gestione del servizio di Telemedicina
e monitoraggio delle relative agende

-competenza nella attivazione e manutenzione agende specialistiche e
programma regionale CUP

-capacita nel governo delle liste di attesa e delle problematiche di
programmazione e pianificazione di azioni atte a ridurre i tempi
-conoscenza del contratto Nazionale e degli accordi integrativi Regionali
per i Medici Specialisti Ambulatoriali

-competenza nella implementazione di progetti innovativi che impattano
sui Medici specialisti e medici di base

Ottima capacita di relazionarsi e di lavoro in equipe

ATTIVITA’ VOLONTARIATO Partecipazione in qualita di volontario alla task force Protezione
Civile emergenza covid dal 1 al 28 aprile 2020 presso la Regione
Emilia Romagna e dal 28/10 al 24/11 2020 presso la Regione
Campania

INCARICO DI DOCENZA  Patologia Clinica, corso di Laurea Scienze Infermieristiche
Universita Tor Vergata di Roma a.a. 2019-2020

LAVORI SCIENTIFICI

Ha partecipato alla realizzazione di 43 lavori scientifici editi a
stampa o agli atti dei convegni

Curriculum redatto in forma di dichiarazione sostitutiva di cui al D.P.R. n. 445/2000 e ai sensi
degli artt. 6 e 8 del D.P.R.n.484/1997

Roma 08/11/2022
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