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 IL DIRETTORE U.O.C. RISORSE UMANE 
 

VISTA la Deliberazione n. 13 del 09/01/2020 relativa all’adozione dell’Atto Aziendale, 

approvato con DCA n. U00033 dell’11/02/2020 e pubblicato sul BURL del 

13/02/2020 n. 13; 
 

VISTO il D.P.R. n. 487/94 Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle 

pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi 

unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi;  
 

VISTO il DPR n. 220/2001 Regolamento recante disciplina concorsuale del personale non   

dirigenziale del Servizio sanitario nazionale; 
 

VISTO il D. Lgs. 30/03/2001 n. 165 e s.m.i. recante norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 

 

VISTA  la Determina Regione Lazio G19061 del 30.12.2022 avente ad oggetto “Attuazione 

dell’art. 30 della Legge Regionale n.14 dell’11 agosto 2021Area Comparto Sanità”; 
 

PREMESSO che in esecuzione della Deliberazione n. 138 del 07/02/2023 di rettifica della 

Deliberazione n. 751 del 12/08/2022 è stato indetto “Avviso pubblico, per titoli e 

colloquio, per il reclutamento con contratto a tempo pieno e determinato per la 

durata massima di due anni di n. 25 unità di Infermiere, inquadrati nell’Area dei 

Professionisti della Salute e dei Funzionari (già cat. D), per le esigenze dei servizi 

dell’Azienda Sanitaria Locale Roma 3”. 
 

 che il predetto avviso è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio                                        

n. 21 del 14/03/2023 con termine di scadenza per la presentazione delle domande il 

giorno 29/03/2023; 

 

DATO ATTO  che mediante Deliberazione n. 608 del 01.06.2023 veniva nominata la Commissione 

Esaminatrice; 

  

 che entro il termine di scadenza stabilito dal bando sono pervenute n. 1711 

domande di partecipazione;  

 

che con Deliberazione n. 626 del 07.06.2023 veniva disposta l’ammissione di n. 1572 

candidati e l’esclusione di n. 139 candidati per i seguenti motivi: i) aver dichiarato in 

domanda di non possedere l’idoneità specifica allo svolgimento delle mansioni 

riferite al profilo oggetto dell’Avviso, ii) per non aver effettuato il pagamento del 

contributo di partecipazione neppure a seguito di specifica richiesta; 

 

che a seguito della pubblicazione della predetta Deliberazione, alcuni dei candidati 

esclusi hanno presentato richiesta di riammissione alla procedura di specie 

deducendo di aver commesso un errore nella compilazione della domanda di 

partecipazione per aver dichiarato di non possedere l’idoneità psico-fisica 

all’impiego;  

 

che ASL Roma 3, rilevato che l’errore commesso da alcuni candidati era essenziale 

e riconoscibile, in applicazione dei principi di proporzionalità e ragionevolezza su cui 

si fonda l’agere amministrativo, mediante comunicato pubblicato sul sito web 

aziendale nella sezione Amministrazione Trasparente – Sezione Bandi di Concorso 

in data 12.06.2023, notificava che avrebbe proceduto alla rivalutazione delle 

domande di ammissione dei candidati esclusi per essere incorsi nell’errore della 



                   Deliberazione  

    
___________________________________________________________________________________________________        

2 

 

compilazione della domanda, assegnando come termine ultimo per la presentazione 

delle relative istanze le ore 23:59 del 14.06.2023; 

 

che mediante Deliberazione n. 667 del 16.06.202 la ASL Roma 3 disponeva la 

riammissione all’Avviso di cui trattasi di n. 30 candidati (dei n.139 esclusi) e 

dichiarava che i candidati ammessi alla prova concorsuale erano complessivamente 

n. 1602; 

 

che successivamente alla pubblicazione della Deliberazione n. 667 del 16.06.202 

veniva protocollata con n. 40461 del 16.06.2023 la richiesta della candidata 

Pappacena Angela giunta il 14.06.2023 alle ore 23:23, dunque nei termini disposti 

dall’Amministrazione sicché la stessa è stata ammessa alla prova concorsuale 

mediante nota prot. 40571 del 16.06.2023; 

 

RILEVATO che in data 21.06.2023 si è svolta la prova concorsuale dell’Avviso pubblico, per 

titoli e colloquio, per il reclutamento con contratto a tempo pieno e determinato 

per la durata massima di due anni di n. 25 unità di Infermiere, inquadrati nell’Area 

dei Professionisti della Salute e dei Funzionari (già cat. D), per le esigenze dei servizi 

dell’Azienda Sanitaria Locale Roma 3; 

  

 che mediante nota prot. n. 41780 del 22.06.2023 la Commissione Esaminatrice ha 

rimesso all’Ufficio Reclutamento la graduatoria finale dell’Avviso di specie e la 

documentazione dei lavori espletati; 

 

che, in ottemperanza a quanto disposto con Determinazione Regionale G05286 del 

18.04.2023, mediante nota prot. n. 40056 del 15.06.2023 la ASL Roma 3 richiedeva 

ai competenti organi regionali l’autorizzazione ad assumere le n.25 unità vincitrici 

dell’Avviso di specie; 

  

RITENUTO  pertanto, di dover procedere: 

- alla presa d’atto dell’ammissione alla prova concorsuale della candidata 

Pappacena Angela, avvenuta mediante nota prot. n. 40571 del 16.06.2023, e 

dichiarare ammessi alla predetta prova complessivamente n. 1603 candidati; 

- all’approvazione della graduatoria finale dell’Avviso pubblico, per titoli e 

colloquio, per il reclutamento con contratto a tempo pieno e determinato per 

la durata massima di due anni di n. 25 unità di Infermiere, inquadrati nell’Area 

dei Professionisti della Salute e dei Funzionari (già cat. D), per le esigenze dei 

servizi dell’Azienda Sanitaria Locale Roma 3, redatta dalla Commissione 

Esaminatrice; 

- a rinviare a successivo provvedimento l’assunzione dei vincitori dell’Avviso di 

cui trattasi all’esito dell’autorizzazione regionale richiesta; 
 

ATTESO che il presente provvedimento non necessita di rilevazioni contabili da annotare nel      

bilancio di esercizio aziendale; 
 

ATTESTATO        che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, è legittimo, utile 

e proficuo per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto 

dall’art. 1 della L. 20/1994 e successive modifiche, nonché, alla stregua dei criteri di 

economicità e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, L. 241/90;  
 

VISTO che il presente provvedimento non è sottoposto a controllo regionale, ai sensi del 

combinato disposto dall’art. 30 della L.R. 18/94 e successive modificazioni e degli 

artt. 21 e 22 della L.R. 45/96;  
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RITENUTO  di trasmettere il presente provvedimento e la suddetta graduatoria concorsuale ai 

competenti Organi Regionali per quanto di competenza e per la pubblicazione di 

rito; 

 
 

PROPONE 
 

Per i motivi espressi in narrativa che si intendono integralmente riportati nel presente dispositivo: 
 

- di prendere atto dell’ammissione alla prova concorsuale della candidata 

Pappacena Angela, avvenuta mediante nota prot. n. 40571 del 16.06.2023, e 

dichiarare ammessi alla predetta prova complessivamente n. 1603 candidati; 

 

- di approvare la graduatoria finale dell’Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per 

il reclutamento con contratto a tempo pieno e determinato per la durata 

massima di due anni di n. 25 unità di Infermiere, inquadrati nell’Area dei 

Professionisti della Salute e dei Funzionari (già cat. D), per le esigenze dei servizi 

dell’Azienda Sanitaria Locale Roma 3, redatta dalla Commissione Esaminatrice; 

 

- di rinviare a successivo provvedimento l’assunzione dei vincitori dell’Avviso di 

cui trattasi all’esito dell’autorizzazione regionale richiesta; 

 

- di trasmettere il presente provvedimento e la relativa graduatoria concorsuale 

ai competenti Organi Regionali per quanto di competenza e per la 

pubblicazione di rito. 

 

  Il Direttore U.O.C. Risorse Umane 

                       Dr. Giovanni Farinella     
 

     

IL DIRETTORE GENERALE 
 

VISTO   il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00201 del 29/10/2021; 

 
  

VISTA                la deliberazione n. 1 del 02/11/2021 avente ad oggetto: “insediamento della Dr.ssa 

Francesca Milito in qualità di Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale Roma 

3”; 

 
 

LETTA la proposta di delibera, soprariportata, presentata dal dirigente responsabile 

dell’unità organizzativa in frontespizio indicata; 

 

PRESO ATTO che il dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta 

che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza è 

totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di 

quanto disposto dall’art. 1 della L. 20/1994 e successive modifiche, nonché alla 

stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, L. 

241/90; 

 

VISTO il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati in 

frontespizio. 
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DELIBERA 
 

di adottare la proposta di deliberazione con oggetto: “Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il 

reclutamento con contratto a tempo pieno e determinato per la durata massima di due anni di n. 25 unità 

di Infermiere, inquadrati nell’Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari (già cat. D) per le esigenze 

dei servizi dell’ASL Roma 3, indetto con deliberazione n. 138 del 07/02/2023. Approvazione graduatoria 

finale”. 

Il presente atto composto di n. 5 pagine e di n. 1 Allegato sarà affisso all’Albo on line della sede legale 

dell’Azienda per giorni 15 consecutivi, ai sensi della legge regionale 31/10/1996 n. 45. 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

Dr.ssa Francesca Milito 














































