
   Curriculum Vitae  Tiziana Chiriaco  

  © Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu  Pagina 1 / 6  

INFORMAZIONI PERSONALI Tiziana Chiriaco 
 

  

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

 

                         (05/04/2023 oggi)  

 

Dirigente sostituto del Titolare UOC Sviluppo organizzativo e della competence 
individuale 

 coordinamento la partecipazione a progetti finanziati da fondi europei e relative iniziative 
formative; 

 collaborazione con il DPO Aziendale per le tematiche relative alla Privacy; 

 supporto alla Direzione Sanitaria per il coordinamento del Centro Clinico per il Disagio 
Lavorativo. 

 coordinamento del Referente per il Benessere Organizzativo e Disagio da Lavoro, che svolge 
attività di ascolto per i lavoratori e attività di valutazione e monitoraggio benessere e clima 

organizzativo aziendale; 

 coordinamento del Responsabile della Conservazione aziendale, che gestisce il processo di 
conservazione e ne garantisce nel tempo la conformità alla normativa vigente 

 coordinamento servizi di Telemedicina. 

  
(01/12/2022-04/04/2023) Dirigente Medico – Responsabile UOS Telemedicina e governo unitario dei P.U.A. 

UOC Sviluppo organizzativo e della competence individuale 

 referente aziendale per la teleassistenza per pazienti COVID-19 e teleassistenza pazienti 
Campagna Prevenzione Ondate di Calore; 

 coordinamento e monitoraggio dei servizi di teleassistenza aziendale e coordinamento 
predisposizione procedura;  

 coordinamento integrazione, formazione ed implementazione degli applicativi clinici regionali e 
aziendali;  

 definizione della procedura aziendale di televisita di controllo presso i centri ambulatoriali 
aziendali ed evoluzione della piattaforma regionale SISMED Cartella e formazione utenti; 

 supporto per l’evoluzione del sistema regionale di teleconsulto reti emergenza ed ospedale-
territorio; 

 partecipazione ai gruppi di lavoro aziendale e regionale per la definizione dei progetti dei servizi 
collegati al PNRR; 

 supporto al referente aziendale per la prescrizione elettronica per il coordinamento delle attività, 
sviluppo, abilitazione di tutti i medici specialisti aziendali e formazione.  

(01/02/2022-30/11/2022) 
 
 
 

Dirigente Medico – Staff Direzione Sanitaria e UOC Sviluppo organizzativo e della 
Competence Individuale: 

Supporto alle attività della Direzione Generale e Sanitaria Aziendale per il coordinamento dei servizi di 
telemedicina, sviluppo delle progettualità PNRR e digitalizzazione clinica aziendale. 

 

  

(16/07/2021-31/01/2022) 
 
 
 

Dirigente Medico – Staff Direzione Distretto Sanitario Municipio XI ASL Roma 3 

Coordinamento delle attività di Direzione, con particolare riguardo all’implementazione dei servizi di 
telemedicina distrettuale.  
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(18/07/2017-15/07/2021) Dirigente Medico - Staff Area Rete Ospedaliera e Specialistica, Direzione Salute e 
Integrazione Sociosanitaria, Regione Lazio 

 Referente dei processi di clinici telemedicina regionale e partecipazione alla redazione di 
documenti di indirizzo regionali per le attività di teleassistenza domiciliare per adulti e pediatrica, 

televisita specialistica ambulatoriale, teleconsulto. 

 Coordinamento del gruppo di lavoro per il telemonitoraggio domiciliare con i referenti delle ASL 
territoriali.  

 Coordinamento delle attività aziendali per il raggiungimento degli obiettivi del Programma di 
Miglioramento e riqualificazione (Determina G17606/2018), approvato da Tavolo e Comitato LEA 
in marzo 2019. 

 Componente del gruppo di lavoro del progetto di telemedicina Teleadvice, sistema di Teleconsulto 
per le Reti dell’Emergenza, Tempo-dipendenti e Malattie Infettive ADVICE (rif. DGR n. 626/2018, 
Determina G16185/2018). 

 Componente del gruppo di lavoro del progetto “Dimissioni Concordate” (rif. nota N. 
0742369/2018) per la richiesta informatizzata della valutazione per la presa in carico in ADI. 

 Componente del Coordinamento regionale della Rete Cardiologica per l’Emergenza (Determina 
N. G13502/2018 del 25/10/2018). 

 Componente del Coordinamento Regionale delle Reti Tempo-dipendenti (rif. Determ. N. G10098 
del 06/08/2018). 

 Componente del Gruppo di lavoro Regionale per la stima del fabbisogno delle Unità a Gestione 
Infermieristica degli Ambulatori Infermieristici, dei requisiti, delle tariffe e del relativo sistema 
informativo per la registrazione dei flussi e delle prestazioni erogate (rif. Determ. N. G03645 del 

28/03/2019). 

 Componente del Gruppo di Lavoro Regionale Tecnico di supporto alla Direzione Regionale Salute 
e Politiche Sociali per l'istituzione della Rete Endocrino-Metabolica nella Regione Lazio (rif. 
Determ. N. G14784 del 19/11/2018).  

 Componente del Coordinamento Regionale dei Bed Manager (rif. Determ. N. G16182 del 
12/12/2018)  

 Collaborazione alla definizione della "Procedura di emergenza in caso di non disponibilità di un 
HUB per l’attività di neuroradiologia interventistica" (rif. Determinazione 10 ottobre 2018, n. 
G12771).  

 

 

 

(11/02/2017-17/07/2017) Dirigente Medico - Staff Direzione Distretto Sanitario Municipio XI, Asl Roma 3 

 Aggiornamento procedura e Modulistica Hospice, verifica ed implementazione aggiornamento 
informatico direzione, CAD e poliambulatori distrettuali. 

 Partecipazione alla Commissione Appropriatezza. 

 Responsabile raggiungimento obiettivi di budget. 

 Referente del sito aziendale per il Distretto XI. 

 Collaborazione al progetto di realizzazione della trasmissione telematica dell’ECG tra presidi della 
ASL. 

 

(16/01/08 – 10/02/2017) Dirigente Medico -  UO Cardiologia, POI Luigi di Liegro- GB Grassi di Ostia, Asl 
Roma 3 

 Cardiologa in staff presso il Reparto di Cardiologia Riabilitativa.  
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

 Referente ambulatorio di Ecocardiografia a riposo, da stress, e con mdc, Ecocardiografia.  

 Transesofagea, Test da sforzo e monitoraggio del ritmo cardiaco mediante ECG Holter e Loop. 

 Recorder.  

 Telemonitoraggio dei dispositivi cardiaci. 

 Responsabile day hospital di Cardioversione elettrica previo ecocardiogramma transesfageo. 

 Investigator studio Gloria AF.  

 Componente del gruppo di lavoro per la definizione del PDTA Scompenso Cardiaco (rif. Delibera 
Direttore Generale n. 11/2016)  

 Referente aziendale per la partecipazione alla call europea HORIZION 2020 in partnership con 

CNR, Università Bicocca di Milano. 

 

 

(01/04/05-15/01/08) Dirigente Medico - UO Medicina e Cardiologia e Direzione Distretto VT-2, POI 
Tarquinia, Asl Viterbo 
 

 Cardiologa in staff presso il Reparto di Medicina.  

 Responsabile unico dell’ambulatorio di Ecocardiografia a riposo, Ecocardiografia Transesofagea, 
Test da sforzo e monitoraggio del ritmo cardiaco mediante ECG Holter. 

 Attività di staff presso la Direzione Distretto VT-2.  

 Contratto a tempo indeterminato dal 25/10/2005.  

(26/05/04-22/02/05) Dirigente Medico - UO Cardiologia, Ospedale San Filippo Neri, Roma 

 Cardiologa in staff presso il Reparto di Cardiologia e UTIC  

 Ambulatorio di Ecocardiografia a riposo, Ecocardiografia Transesofagea, Test da sforzo e 
monitoraggio del ritmo cardiaco mediante ECG Holter 

(01/09/03-25/05/04) Dirigente Medico -  UO Medicina e Cardiologia, POI Tarquinia, Asl Viterbo 

 Cardiologa in staff presso il Reparto di Medicina.  

 Responsabile dell’ambulatorio di Ecocardiografia a riposo, Ecocardiografia Transesofagea, Test 
da sforzo e monitoraggio del ritmo cardiaco mediante ECG Holter. 

 Principal Investigator Studio GOOD. 

2021 Master in “Direzione ed organizzazione delle aziende sanitarie”  

UNITELMA Sapienza, Roma  

  

 

     2021 

 

Corso di formazione manageriale per Dirigenti di Aziende Sanitarie  

LUISS, Roma  
  

(2003 - 2007) Dottorato di ricerca in Fisiopatologia dello Scompenso Cardiaco  

Istituto di Cardiologia, Università Cattolica del Sacro Cuore, Roma 
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COMPETENZE PERSONALI   

 

 

 

 

 

 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 

(1999 - 2003) 

Specializzazione in Cardiologia  

Istituto di Cardiologia, Università Cattolica del Sacro Cuore, Roma  
 

 

(1993 -1999) Laurea in Medicina e Chirurgia  

Università Cattolica del Sacro Cuore, Roma  
   

1993 Diploma Liceo Classico  

 Liceo Classico Dante Alighieri, Latina.  
 

Lingua madre Italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  B1 B1 B1 B1 B1 

Competenze comunicative Consolidate competenze relazionali e forte orientamento al team working per il raggiungimento dei 
risultati ed il problem solving. 

Competenze organizzative e 
gestionali 

L’incarico di lavoro presso la UOC Sviluppo organizzativo e della competence individuale prevede il 
coordinamento delle attività, sviluppo, partecipazione alla definizione di procedure, formazione e 
supporto al fine del raggiungimento degli obiettivi dei progetti aziendali di telemedicina e 
digitalizzazione. Presso la Regione Lazio l’incarico di lavoro ha previsto il coordinamento clinico dei 
progetti di Telemedicina di interesse di tutte le Aree della Direzione Salute ed Integrazione 
Sociosanitaria, ed il supporto al Dirigente di Area per le attività ed il coordinamento dei Gruppi di 
Lavoro per le Reti emergenza, tempo-dipendenti, bed management, endocrinometabolica, 
integrazione ospedale –territorio, attività infermieristiche e specialistica ambulatoriale. L’incarico di 
lavoro negli anni di attività clinica ospedaliera, infine, ha previsto il coordinamento dello staff tecnico ed 
infermieristico in situazioni ordinarie di diagnostica cardiovascolare, gestione di day hospital, 
cardioversione elettrica e di emergenza, la responsabilità delle attività cliniche di Telemedicina e la 
partecipazione alla definizione di PDTA e procedure.  

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 Utente Avanzato Utente Avanzato Utente Avanzato Utente Intermedio Utente Intermedio 

Patente di guida AB 

Pubblicazioni 
 

 Revisione del 12/04/2023 della procedura “Gestione della avvenuta esecuzione delle prestazioni 
sanitarie ambulatoriali” 

 Deliberazione del Direttore Generale n. 782 del 23/08/2022 “Procedura aziendale di Televisita” 

 Determinazione 24 giugno 2022, n. G08250 Approvazione del "Piano di Rete Emergenza 
Cardiologica" - in attuazione dell'Accordo della Conferenza Stato-Regioni e Province Autonome 
del 24 gennaio 2018 (Rep. Atti n. 14/CSR), ai sensi del punto 8.1 dell'Allegato 1 al Decreto 
ministeriale 2 aprile 2015, n. 70, sul documento "Linee guida per la revisione delle reti cliniche - Le 
reti tempo dipendenti". 

 Manuale tecnico/operativo regionale televisita Specialistica ambulatoriale.  
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 “Linee Di Indirizzo Per La Gestione Dei Servizi Di Telemedicina In Ambito Specialistico e 
Territoriale” (allegato 1 DCA U00103 del 22 luglio 2020).  

 Procedura per la Telesorveglianza ed il telemonitoraggio domiciliare pediatrico (Determinazione 15 
giugno 2020, n. G06983).  

 “Linee di Indirizzo per l’implementazione aziendale della procedura per Il telemonitoraggio 
domiciliare” (allegato 1 nota prot. num 261264 del 01 aprile 2020).  

  “Procedura per la Telesorveglianza ed il telemonitoraggio domiciliare” (allegato 1 Ordinanza 
n.Z0009 del 17 marzo 2020).  

 Determinazione 17 marzo 2020, n. G02813 Adozione del documento avente ad oggetto "Rete 
endocrino-metabolica nella Regione Lazio", redatto dal Gruppo di Lavoro Gruppo di Lavoro 
Regionale Tecnico di supporto alla Direzione Regionale Salute ed Integrazione Sociosanitaria per 
l'istituzione nella Regione Lazio della Rete Endocrino-Metabolica, costituito ai sensi della 
Determinazione n. G11357/2017. 

 Determinazione 12 dicembre 2018, n. G16185 Attuazione DGR n. 626 del 30 ottobre 2018 
"Programma di miglioramento e riqualificazione (art. l, comma 385 e ss. Legge 11 dicembre 2016 
n. 232) Intervento 2.1 Telemedicina nelle Reti Ospedaliere dell'Emergenza. Attivazione della 
piattaforma "ADVICE" per il teleconsulto fra centri "Hub" e "Spoke" delle Reti dell'Emergenza, 

Tempo-dipendenti e delle Malattie Infettive". 

 T.Chiriaco, F. Ammirati. Cardiac Resynchronization Therapy in patients with intermittent atrial 
arrythmias: will cardiac resynchronization therapy be good for all ?. AmCollCardiol. 2014; 

63(12):1198-1199.  

 G. De Martino et al. A randomized evaluation of different approaches to coronary sinus 

venography during biventricular pacemaker implants. Europace (2005) 7, 73-76.   

Progetti  Proposal HCHF per call Horizon 2020 PHC 25-15 in collaborazione con CNR, Università Bicocca, 
IoCA.  

 Teleadvice: teleconsulto tra tutti i PS/DEA della Regione Lazio con gli Hub della rete emergenza 
adulti e pediatrica, ictus, trauma, cardiologica, cardiochirurgica, perinatale e malattie infettive.  

 Lazioadvice: teleassistenza e telemonitoraggio per pazienti adulti e pediatrici nell’ambito 
dell’emergenza COVID-19.  

 Dimissioni Concordate: modulo informatizzato segnalazione presa in carico in cure domiciliari da tutti 
gli ospedali per acuti.  

Conferenze  
Seminari 

Presentazioni 

 Cardioaritmologia nel Lazio, Roma, 28/02/2014, relatore. 

 2015: Relatore Congressi “La Rete delle Neurocardiologie”, “XIII Congresso Nazionale 
Cardiologia dell’Anziano”, “Workshop: New Horizons in Cardiovascular Drug Therapy, 
International Society of Cardiovascular Pharmacotherapy, Vienna”, “Scompenso Cardiaco, Non 
ultimo stadio ma nuovo stadio, Roma”, “Approccio Multidisciplinare ai disturbi dell’equilibrio 
dell’anziano, Ostia Antica”, “Place, Roma”, “Continuità assistenziale ospedale territorio, Ostia” 

 2016 Relatore “La Rete delle Neurocardiologie, Roma”, “Corso teorico pratico sulla diagnosi e 
gestione delle tachicardie sopraventricolari, Roma”, “Continuità Assistenziale Ospedale Territorio, 

Ostia”. 

 2017: relatore “Cardioaritmologia nel Lazio, Roma”.  

 2018: relatore “Cardioaritmologia nel Lazio, Roma”, “GISE Thinkheart, Roma” “Nuove Linee 
Guida ESC, Roma” “Percorsi Assistenziali Tra Ospedale E Territorio, Ostia” “Exposalus 2018”, “ 

 Workshop Iso-Angels Lazio Volti e storie degli «stroke fighters»” 

 2019: “A Scuola con le Istituzioni RiTratti di Welfare, Castello di Santa Severa, “VI Congresso 
Nazionale - La Rete Delle Neurocardiologie”, “Congresso AIAC nazionale, Bologna”, “Cardiologia 
Digitale”, Workshop “Trasformazione dell’ospedale e Piattaforme Operative”, PLACE 22/11/2019,  

 2020: relatore “Le giornate cardiologiche dei castelli romani”, “FORUM PA 2020 Restart Italia”, 
“Italia Longeva 2020”.   

 2021 Relatore Forum PA 2021 “LA TRASFORMAZIONE DIGITALE NELL’AMBITO DELLA 
SANITA’”, PON GOV Cronicità “Connected Care Regione Lazio”, “Cardiologia Digitale”  
“Congresso regionale Associazione Nazionale Medici Cardiologi Ospedalieri “, “Congresso 

Nazionale Associazione Nazionale Cardiologi Extraospedalieri” 
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 2022: Relatore Congresso Nazionale Associazione Nazionale Cardiologi Extraospedalieri, 
Incontro formativo aziendale sulla televisita, congresso nazionale Gruppo Intervento emergenze 
Cardiologiche, convegno Aziende Smart Viterbo, “Cardiologia Digitale” partecipazione progetto 
IPACS “Implementazione Centrale Operativa Ospedaliera AO San Giovanni Addolorata”. 

 

Appartenenza a gruppi 
/associazioni 

 
Corsi 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Certificazioni 
 
 

AIAC, Associazione Italiana Aritmologia e Cardiostimolazione, Società Italiana di Telemedicina 
 
 

 2002 corso di perfezionamento “Myocardial Velocity and Deformation Imaging” a Leuven, 
Belgium, coordinato da George R. Sutherland.  

 2003 corso su stimolazione bicamerale presso il Centro Guidant, Brussels.  

 2004, “Corse in Advanced Transesophageal Echo” Firenze e organizzato dalla Società Europea di 

Cardiologia.  

 2005 corso “Insufficienza mitralica funzionale” Roma.  

 2006 corso “Scompenso cardiaco e Disfunzione diastolica “ Padova. 

 
2012 certificazione Società Europea Cardiologia ecocardiografia transtoracica 
 
 


