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Informazioni Personali Monica Vaillant 
   

  +390656483200 

 monica.vaillant@aslroma3.it 

PEC monica.vaillant@psypec.it 

Sesso Femminile | Data di nascita 16/12/1967 | Luogo di nascita Roma | Nazionalità Italiana 

 
Stato Civile Coniugata | Figli 2 

Onorificenze Cavaliere al merito della Repubblica Italiana, Collare d’oro al Merito Sportivo 

Titoli di Studio Specializzazione in psicologia clinica ad indirizzo psicologico e psicoterapeutico individuale e 
di gruppo 

▪ 1998 - Università degli Studi “La Sapienza” di Roma - votazione 70/70 con lode 

Laurea in Psicologia ad indirizzo clinico e di comunità 

▪ 1992 - Università degli Studi “La Sapienza” di Roma - votazione 110/110 con lode 

Attuale Incarico Professionale  
 

 

 

 

 

Ottobre 2021 ad oggi 

 

Dirigente Psicologo - Dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato 

Dipartimento Cure Primarie e Integrazione Socio-Sanitaria – U.O.C. Cure Primarie e Tutela della Salute 
della Coppia 

 

Psicologo con incarico di altissima professionalità “Interventi di sostegno alla genitorialità 
naturale e adottiva. Raccordo centri famiglia I livello. 

 

Aprile 2005 – ottobre 2021 Incarico  “responsabile interventi di rete per il contrasto alla violenza di genere” 

Altri Incarichi ASL Roma 3  

Aprile 2020 – Giugno 2021 Sostituta Responsabile UOS “Sportello Antiviolenza e Disagio Giovanile” Area Litorale 

Aprile 2019 – ad oggi Referente aziendale nei tavoli di lavoro e in Cabina di Regia per l’integrazione Socio-Sanitaria 
dei servizi – Piano sociale ambito famiglie e persone di minore età. Centri di I e II Livello. Rete 

cittadina antiviolenza. 

2016 ad oggi Referente Consultoriale nella rete per il contrasto alla violenza di genere 

2015 Referente Aziendale Progetto REVAMP 

2014 -2016 Referente Aziendale Territoriale “Codice Rosa” 

2010 - 2014 Referente e Responsabile Scientifica Progetto “Nondasole” 

2010 - 2014 Referente Consultoriale Attività Formative di I e II Livello sul contrasto alla violenza di genere 

2010 Referente Aziendale Progetto “STREGA” e Progetto “La Svolta” 

Responsabile Corsi di 
Formazione Aziendale 

 

Maggio 2017 Responsabile Segreteria Scientifica - Progetto di Formazione ASL Roma 3 

 “Il contrasto alla violenza nelle relazioni intime” Casal Bernocchi 

Ottobre – dicembre 2016 Responsabile Segreteria Organizzativa - Progetto di Formazione ASL Roma3 

 “Il contrasto alla violenza nelle relazioni intime in una prospettiva di rete” Casal Bernocchi 

Novembre 2013 Responsabile Segreteria Scientifica 

 
Corso di formazione aziendale “Il lavoro di rete contro la violenza di genere” (Violenza domestica, 
sessuale, stalking su donne e minori), Ospedale “G.B. Grassi” Ostia” 

Docenze  e Corsi di Formazione    

Anno Accademico 2018-2019 Docente Aziendale Università degli Studi di Roma “La Sapienza” 

Dichiarazione sostitutiva di certificazione e Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà ai sensi del DPR 
445/28.12.2000 

 
La sottoscritta Monica Vaillant, consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di 

dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 76 del DPR 445/2000 e sotto la propria responsabilità 
 

DICHIARA IL PROPRIO SEGUENTE CURRICULUM VITAE 
Ai sensi dell’art. 46 e 47 del DPR 445/2000 
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Corso di Laurea in Infermieristica – Psicologia Generale nell’ambito dell’insegnamento di Processi Sociali e Psicologici 
dell’individuo 

Febbraio 2019 Relatore Corso di Formazione Aziendale 

 Progetto di Formazione “Identificazione precoce e cura integrata delle difficoltà emotive nell’area 
perinatale” 

Maggio 2017 Relatore Corso di Formazione Aziendale 

 Progetto di Formazione “Il contrasto alla violenza nelle relazioni intime” 

Ottobre – dicembre 2016 Relatore Corso di Formazione Aziendale 

 Progetto di Formazione “Il contrasto alla violenza nelle relazioni intime in una prospettiva di rete” 

Maggio 2014 Relatore Corso di Formazione Aziendale 

 “Prevenzione della depressione materna e promozione della salute nella neogenitorialità” 

Novembre 2013 Relatore Corso di Formazione Aziendale 

 “Il lavoro di rete contro la violenza di genere” Ospedale “G.B. Grassi” Ostia” 

2010 Relatore Convegno di Studi  

 

 

 

 

Partecipazioni a convegni e 
congressi. 

Convegno di Studi “Perché la violenza non abbia più casa”, Casa Internazionale delle donne 

 

 

 Partecipazione a vari corsi di aggiornamento professionale e convegni inerenti gli ambiti della psicologia 
clinica, psicoterapia, genitorialità adottiva e non, difficoltà emotive nell'area perinatale, violenza 
domestica, adolescenza. In regola con l’acquisizione ECM 

COMPETENZE PERSONALI 
  

Lingua madre Italiano 

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  A1 A1 A1 A1 A1 

Competenze comunicative Possiedo buone capacità comunicative acquisite nella mia esperienza professionale di coordinatrice di 
gruppi di lavoro, di docente e di allenatrice. In ambito formativo ho partecipato da Relatore a Corsi di 
Formazione Aziendale, ho fatto esperienze come Docente Universitario e  docente Nazionale FIN 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Possiedo trasversali capacità organizzative e gestionali acquisite nell’ambito del mio lavoro e nei vari 
contesti in cui mi sono trovata ad operare.  

I miei ultimi incarichi presso la Asl mi hanno permesso di rappresentare l’Azienda a Tavoli di Lavoro 
multidisciplinari acquisendo competenza in merito al lavoro di integrazione. Per circa sei mesi ho 
sostituito la Responsabile della UOS Sportello Antiviolenza e Disagio Giovanile nell’area litorale, 
acquisendo fondamentali competenze in ambito gestionale e amministrativo. 

Competenze professionali Possiedo altissime competenze professionali sui temi della genitorialità naturale e adottiva, del contrasto 
alla violenza di genere, sul disagio giovanile, sul lavoro di rete e l’integrazione socio-sanitaria. Da sempre 
impegnata e aggiornata in tali materie ho delle competenze grazie anche ad una specifica formazione 
in ambito Universitario e di Specializzazione, dove ho appreso metodologie di intervento innovative 
come la peer education e life skills, metodologie di gruppo e strumenti diagnostici e testologici cognitivi 
e proiettivi come il Rorschach e specifici test per gli interventi sulla genitorialità La mia esperienza di 
circa quindici anni nei consultori mi ha inoltre permesso di lavorare a stretto contatto con gli utenti 
portatori di tali bisogni e problematiche diventando un importante punto di riferimento. 

Contribuisco inoltre alla formazione e sensibilizzazione degli operatori Socio-Sanitari impegnati nella 
rete antiviolenza attivando corsi di formazione interni all’Azienda. Sono la Responsabile della rete 
Aziendale e Consultoriale, conosciuta sul territorio e in Ospedale.  

L’esperienza maturata attraverso i progetti che mi hanno vista coinvolta come referente, mi permette 
inoltre, di avere una visione e una competenza specifica sui temi dell’integrazione socio-sanitaria e i 
Protocolli Operativi per la costituzione di Centri Famiglia di I e II Livello. 

Ho una visione moderna e innovatrice e competenze digitali che posso mettere a disposizione per 
Progetti futuri. 

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 Utente Autonomo Utente Autonomo Utente Autonomo Utente Autonomo Utente Autonomo 

  

 ▪ buona padronanza degli strumenti della suite Microsoft Office (Teams, Outlook, Word, Excel, e 
Power Point) 
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Patente di guida A e B 
 
Il sottoscritto è a conoscenza che ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità degli atti e l’uso di atti falsi sono 
puniti 
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla 
legge 675/96 del 31 Dicembre 1996. 
 
 
 
 
Roma, 31 Marzo 2022 


