CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome Di Giammarco Alessandro
Data di nascita 12/03/1959
Qualifica| |dirigente medico a tempo pieno
Amministrazione ASL DI RM/D

Incarico attuale

Dirigente - Cure Primarie

Numero telefonico
dell’ufficio

0656486281

Fax dell’ufficio

0656486204

E-mail istituzionale

specialistica.d4d@aslromad.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea il 24 luglio 1984 con la votazione di 110/110 e lode

Altri titoli di studio e
professionali

Specializzazione in radiologia dell'Universita’ degli studi di
Palermo Abilitazione nell'anno 1984

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Ufficiale medico di complemento ( AUC) nel Corpo
Sanitario dellArma Aeronautica, svolgendo il proprio
servizio presso laeroporto L.Bologna di Taranto,
occupandosi di soccorso aereo a terra e in mare,

congedandosi nel dicembre 2006. - Ministero della Difesa

Ha svolto attivita di medico interno specializzando
occupandosi di ecografia interventistica, mammografia e
radiologia vascolare - AZIENDA UNIVERSITARIA
POLICLINICO UMBERTO |

Ha svolto attivita di medico specialista radiologo
occupandosi di mammografia, ecografia e radiologia
tradizionale per 18 ore settimanali - AZIENDA SANITARIA
LOCALE VITERBO

Ha svolto attivita di medico radiologo occupandosi di
ecografia, mammografia e radiologia tradizionale - ASL DI
RM/F

Ha svolto incarico di medico specialista radiologo presso gl
ambulatori territoriali occupandosi di ecografia internistica,
radiologia tradizionale, tac total body, rx mammografia
presso l'ospedale Nuovo Regina Margherita. - ASL DI RM/A

ha svolto attivita di medico radiologo occupandosi di
ecografia internistica, ginecologica, mammografia e
radiologia tradizionale. - ASL DI RM/D




CURRICULUM VITAE

- Entrato in ruolo dopo essere stato titolare di incarico nella

medicina specialistica ambulatoriale ha svolto incarico
professionale come medico dipendente radiologo
occupandosi di mammografia, ecografia internistica e
ginecologica, e radiologia tradizionale negli ambulatori sul
territorio. - ASL DI RM/D

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Inglese Fluente Fluente
Francese Fluente Fluente

Capacita nell’'uso delle
tecnologie

buone capacita' nell'utilizzo delle tecnologie informatiche

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare)

Nel corso della sua attivita’ professionale il Dr. Di
Giammarco si €' occupato della diagnostica non invasiva
della mammella, partecipando a corsi di aggiornamento e
congressi, oltre al continuo aggiornamento in campo
ecografico. Partecipazione ultimi corsi di aggiornamento : -
Distretto vascolare: dall'imaging alla terapia — Roma 8
novembre 2005 - Varicocele: Come, Quando e Perche’-
Roma, 30 gennaio 2006 - Risonanza Magnetica tra Scienza
e Spesa: il futuro nella Regione Lazio- Roma, 13 febbraio
2007 - Dalle evidenze scientifiche alle prospettive
terapeutiche in cardiologia- Roma, 10 giugno 2008 -Corso
di Informatica Base-Iniziale S.I.R.M —Roma 26 ottobre 2005
-Corso di Informatica Intermedio-Superiore SIRM -Roma, 9
novembre 2005 -Primo approccio nelle emergenza
medico-sanitarie nei presidi territoriali alla luce della
normativa vigente ASL RM/D Roma, 21-22-23 settembre
2006.

- Corso Base Office Automation Roma, 14,15,16,17,18
novembre 2005. -La gestione dello stress nella relazione
d'aiuto ASL RM/D Roma 13-16-19 dicembre 2005 - 42°
Congresso Nazionale SIRM tenutosi a Palermo dal 21 al 26
maggio 2006 - 43° Congresso Nazionale SIRM tenutosi a
Roma dal 22 al 27 maggio 2008 - “La diagnostica per
immagini del torace oggi ” Tivoli , 27 marzo 2009.




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI RM/D

dirigente: Di Giammarco Alessandro

incarico ricoperto: Dirigente - Cure Primarie

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

retribuzione di
risultato

altro*

TOTALE ANNUO
LORDO

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




