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Informazioni personali 
 

   Scanzani Deborah 

       

E-mail 
                                          
                                                    Nazionalità                                         

deborah.scanzani@aslroma3.it 
 
ITALIANA 

  
 
 

 

 

Posizione ricoperta 

 

Dirigente Medico  
 
 

 

  

 
 
Esperienza professionale 

 
 
 
Da aprile 2022 a tutt’oggi Responsabile UOS Flussi Sanitari Istituzionali ASL Roma 3, unità operativa 
incardinata nella UOC Epidemiologia e Sistemi Informativi Sanitari, in staff della Direzione Sanitaria 
Aziendale. 
 

Garantisce: 
      - il coordinamento e controllo dei flussi informativi sanitari di competenza; 
      - la gestione del debito informativo aziendale relativo ai flussi di governo “NSIS” (relativamente a 
FLS, STS, RIA, HSP);  
      - l’adempimento del debito informativo aziendale relativo ai flussi informativi regionali “SIO-SIAS-
SIES- RAD R, Hospice residenziale, LAIC; 
       - l’analisi della qualità dei dati che compongono i flussi informativi sanitari; 
       - il monitoraggio del sistema di reportistica Programma regionale di valutazione degli esiti degli 
interventi sanitari. (P.Re.Val.E); 
       - l’alimentazione, tramite i flussi informativi di competenza, di un sistema di reporting aziendale di 
supporto per Controllo di Gestione, pianificazione strategica, programmazione e budgeting. 
Collabora per analisi finalizzate (analisi demografica, epidemiologica, etc.) 
Fornisce ulteriori dati, su richiesta, alla Direzione strategica o a soggetti autorizzati 
 
 
Da aprile 2009 a marzo 2022 Dirigente Medico presso la Direzione Medica del Presidio Ospedaliero 
Unico GB Grassi-CPO, con incarico di alta specializzazione “Prestazioni ambulatoriali, SIO, ALPI”.  
Referente della Direzione Medica del Presidio per il Dipartimento di Medicina ed il Dipartimento di 
Salute Mentale. 
Componente del Comitato Aziendale delle Infezioni Correlate all’Assistenza.  
Durante l’emergenza epidemiologica ha collaborato nel coordinamento della riorganizzazione dei 
posti letto del Presidio per la creazione dei reparti Covid (Terapia Intensiva e degenza), 
garantendone la flessibilità nelle varie fasi emergenziali, oltre che per le misure di implementazione 
dell’igiene ambientale e di modifica dei percorsi ospedalieri. 
Ha predisposto varie procedure tra cui il Documento per la prevenzione e limitazione della diffusione 
del virus SARS-CoV-2 e della patologia correlata Covid 19 presso il PO GB Grassi-CPO.  
Ha predisposto per la ASL Roma 3 il PAICA 2020 e 2021. 
 
 
Da novembre 2007 ad aprile 2009 Dirigente Medico presso la U.O. Medicina di Base-CAD del Distretto 
XIII Municipio della ASL Roma 3 (ex RM D). È stata referente medico del progetto pilota per la 
realizzazione di presidi sanitari nelle scuole dello stesso Municipio. 
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Da gennaio a novembre 2007 Medico Competente addetto alla sorveglianza sanitaria e tutela della 
salute dei lavoratori del P.O. “G.B. Grassi”. 
 
 
Da marzo 2001 a gennaio 2007 Dirigente Medico presso il Servizio Prevenzione Igiene e Sicurezza nei 
Luoghi di Lavoro dell’ASL di Viterbo, dove si è occupata in particolare di programmi di controllo di 
qualità sulla sorveglianza sanitaria dei lavoratori, tutela della salute delle lavoratrici madri, corsi di 
formazione rivolti ad utenti interni ed esterni. 
 

.  
Tra il 2000 e il 2001 ha svolto attività di collaborazione professionale con il prof. A. Bergamaschi presso 
la cattedra di Medicina del Lavoro dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”. 
 
 
Marzo 2001 vincitore di avviso pubblico per Dirigente Medico Servizio Prevenzione Igiene e Sicurezza 
nei Luoghi di Lavoro dell’ASL di Viterbo 
Dicembre 2001 vincitore di concorso pubblico per Dirigente Medico Servizio Prevenzione Igiene e               
Sicurezza nei Luoghi di Lavoro dell’ASL di Viterbo 
 
 
 

  

  

Istruzione e formazione Master di II livello in “Ingegneria Gestionale per le Aziende Sanitarie”, Università degli Studi di Roma 
“La Sapienza”, a. a. 2018-2019 
 

Master di II livello in “Management e Innovazione nelle Aziende Sanitarie”, Università degli Studi di 
Roma “La Sapienza”, a. a. 2013-2014 
 

Master in “Epidemiologia dei Servizi Sanitari”, Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, a.a. 1998-
1999. 
 

Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva conseguita presso l’Università degli Studi di Roma 
“Tor Vergata” con votazione 50/50 con lode, a.a. 1999-2000. 
 

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso l’Università degli Studi di Roma “La Sapienza” con 
votazione 108/110, a.a. 1995-1996. 
 

 

Attività didattica e di formazione 
svolte, pubblicazioni 

 

 

   Oltre a garantire l’organizzazione di diversi corsi di formazione e seminari di aggiornamento riguardanti 
la medicina del lavoro, l’epidemiologia e la medicina preventiva, ha fatto parte del Gruppo di Lavoro 
dell’Osservatorio sui Servizi Sanitari della Cattedra di Igiene                                                                       
e Medicina Preventiva dell’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” e per la rivista scientifica 
“Igiene e Sanità Pubblica”. 

 
Autrice di diverse pubblicazioni che riguardano vari aspetti della medicina del lavoro, dell’igiene e 
della sanità pubblica. 

 

Altri corsi di perfezionamento 

 
 

 

 

 

 
 

Ha partecipato a molteplici eventi formativi, sia interni che esterni all’Azienda, prevalentemente 
correlati a medicina preventiva, rischio clinico, Sistemi Informativi Sanitari, appropriatezza delle 
prestazioni sanitarie e qualità della documentazione sanitaria, pianificazione e programmazione delle 
attività ospedaliere. 
 

  Ha assolto il debito formativo ECM sia dei trienni precedenti che del triennio in corso. 
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Capacità e competenze personali 
  

Madrelingua 
 

Altra lingua 
 

Italiano 
 

Inglese scolastico 

Capacità e competenze relazionali Ottime capacità relazionali, di ascolto e di mediazione acquisite nel corso dell’esperienza 
professionale e formativa. 
 

  

Capacità e competenze organizzative 
 

Senso dell'organizzazione e buone capacità di lavorare in gruppo, con ricerca sistematica 
dell’integrazione organizzativa nella strutta di appartenenza. 

 
  

Capacità e competenze tecniche Buona conoscenza dell’organizzazione e dei processi sia ospedalieri che dell’azienda sanitaria in 
generale. 

 
  

Capacità e competenze informatiche 
 

 
 
 
 
 

 

Buona conoscenza dell’uso del PC, di internet, dei principal i sistemi di posta elettronica,  

del pacchetto Microsoft Office e del sistema di protocollo informatizzato. 
 

Buona conoscenza degli applicativi informatici di gestione dei flussi informativi sanitari e di 
elaborazione dei dati. 
 
 

 
  

 

 
Manifesto il mio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del GDPR 679/2015 
Autocertificazione conforme al D.P.R. 28/12/2000 n. 445 
 
 
 
 

Data 07/05/2025         Deborah Scanzani 
 


