CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Megli Elena

Informazioni bersona[i Nata a Firenze, 03/10/1968
residente a Roma in Viale Cesare Pavese 410

Qualifica Dirigente medico a tempo indeterminato dal aprile 2003 Area
Funzionale: PREVENZIONE E SANITA’ PUBBLICA
Disciplina:Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base.

Amministrazione ASL Roma 2 Distretto Sanitario 9

Incarico attuale Direttore UOC Direzione Distretto 9 e della Committenza
Numero telefono dell’ufficic 06/51005470

Cellulare aziendale 393/4121987

Fax dell'ufficio 06/51005596

E-mail istituzionale elena.megli@asiromal.it

TITOLI DI CARRIERA
» Dirigente medico specialista in Igiene Epidemiologia e Sanita pubblica
disciplina OSSB, a tempo determinato presso la ASL Di Viterbo da luglio
2001 a gennaio 2003;
» Dirigente medico specialista in Igiene Epidemiologia e Sanita pubblica
disciplina OSSB, a tempo indeterminato da Aprile 2003 a tutt'oggi presso
ASL Viterbo e dal 2006 trasferita presso ex ASL Roma C

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI

- Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti di struttura
Complessa XXV edizione organizzato dal Laboratorio Management della
Scuola Superiore Sant’Anna anno 2019

- Specialista in Igiene e medicina preventiva: diploma conseguito nel
2000 presso la Scuola di Specializzazione deli'Universita di Roma La
Sapienza, con votazione 70/70 e lode;

- Laureata in Medicina e Chirurgia: Laurea conseguita nel 1996 presso
I"Universita degli Studi di Firenze, con la votazione di 110/110 e lode.

- Maturitd Scientifica: diploma conseguito nel 1987 46/60 presso Liceo
Scientifico A.M.E. Agnoletti Sesto Fiorentino.

INCARICHI
» Gennaio 2021 con delibera 150 del 14/01/21 conferimento incarico di

Direttore UQC Direzione Distretto 9 e della committenza

« Ottobre 2020 con delibera 2364 conferimento incarico di Direttore f.f.
UOC Direzione Distretto 9 e della Committenza

» Maggio 2020 individuata dalla Direzione Sanitaria temporaneamente
quale nuovo responsabile sostituto della UOC Direzione Distretto 9 e della
Committenza 7




. 2017-2020 nominata sostituta ex art.22 comma 4 CCNNLL 2016/2018
del Direttore Del Distretto 9 :

s 2019 Titolare di incarico professionale p1 Delibera 1574 /19 ASL Roma 2
con denominazione “Gestione € organizzazione della Casa della Salute
Distretto 9 e dell’integrazione Socio-Sanitaria”

« 2019 Nominata con ODS 1 del 23/01/19 Responsabile ad interim delfa UOS
Integrazione sociosanitaria Distretto 9

. 2018 Nominata Direttore UOC £f. Casa della Salute Distretto 9 Delibera 1984/18

« dal 2015 al 2017 Direttore f.f. Della UOC Gestione dei Percorsi di Cura per le
Condizioni Croniche e ia Continuita Assistenziale Deliberazione Direttore Generale
ASL Roma C n° 918 del 2015

. 2015 Nominata dal Direttore Sanitario con nota9002661 del 22/01/2015
Coordinatrice Aziendale del Progetto Ambulatorio Cure Primarie MMG DCA
376/14

. dal 2014 al2016 Responsabile UO Assistenza Primaria € Continuita Assistenziale
Distretto 12

. dal 2011 al 2016 prima con determina n°3 della Direzione del Distretto 12 € POl
con Delibera del Direttore Generale ASL RMC numero 767 del 12/09/2011
Responsabile FF della UOSD Assistenza Domiciliare Distretto 12 ex art.18 comma 4,
CCNL 03/11/2005 fino al settembre 2016

. dal 201t al 2017 Responsabile Servizio esenzioni Ticket Distretto 9 ex
12 _ '

. 2004 al 2006 Responsabile del CAD Distretto 5 ASL Viterbo.

ESPERIENZE LAVORATIVE

« 2020 partecipazione attiva nell’‘ambito dell’'emergenza COVID, nella prima
fase anche nella gestione diretta del cluster della casa di riposo Giovanni
wXII1 e successivamente stretta collaborazione con le varie articotazioni
aziendali, Dipartimento di Prevenzione, Dipartimento Assistenza alla
persona al fine della gestione dei casi COVID 19.

. 2019 in collaborazione con fa UOC Nefrologia OSE, la UOC Cure Primarie creazione
di un percorso ospedale territorio per i pazienti con insufficienza renale cronica

« 2019 in collaborazione con Ematologia OSE e Ortopedia Casa della Salute
attivazione del percorso per infiltrazioni con pappa piastrinica.

« 2019 organizzazione, in collaborazione con il Municipio, Dipartimento  di
prevenzione e MMG nell'ambito del PDTA Diabete, di incontri con i centri anziani del
Municipio per promuovere gli stili di vita e individuare tramite soggetti con diabete,
sindrome metabolica.

« 2019 partecipazione al gruppo di lavoro OSSFOR per stesura del Quaderno

relativo ai PDTA per le malatiie Rare. 3 Q

I~



2018-2020 Partecipazione al tavolo tra Distretti e Municipi nel territorio ASL Roma
2 per attuazione della legge 12/2016 nil2 recante “disposizioni in materia di
assistenza a favore di persone con disabilita grave prive del sostegno famitiare”.

2017 referente, in attesa della nomina dei Direttori UOC afferenti al
Distretto 9, a seguire le attivita della UOC Casa della Salute D9 con nota
36971 del 01/03/2017

2017 Idoneita al concorso per UQC Direzione di Distretto e della
Committenza {prova colloquio orale 28/30) come da Delibera n.
1122/2017

2017 delegata dal Direttore del Distrettc 9 a partecipare alla
Commissione Terapeutica Aziendale

2017 delegata dal Direttore del Distretto con determinazione dirigenziale
n°® 366 del 27/03/2017 a presiedere UVMD Distretto 9

2016 inserita nel gruppo di lavoro per lo studio osservazionale di coorte
retrospettivo “Valutazione dell’esperienza del Chronic Care Model (CCM)
nella ASL Roma 2” in collaborazione con la Cattedra di Igiene
dell’'Universita di Roma La Sapienza;

Nel 2017 elaborazione progetto di massima per apertura Casa deila
Salute Distretto 9

2016 inserita nel gruppo di lavoro per lavvio della replicazione
dell’esperienza CCM presso il Presidio Ambulatoriale di Via Camillo
Sabatini con il coinvolgimento di 5 Unita di Cure Primarie (UCP) in un
percorso formativo e di attuazione;

2016 in collaborazione con il CUP ed i Responsabili di Poliambulatorio,
alla riorganizzazione delle agende degli specialisti ambulatoriali sulla base
dell'impostazione delle classi di priorita in un’ottica di miglioramento
deli’efficienza per "abbattimento delle liste d'attesa;

2016 inserita nel gruppo di lavoro per l'apertura e organizzazione della
Casa della Salute nel Distretto 9 ex 12;

2016 inserita nel gruppo di lavoro per 'omogenizzazione delle procedure
per |‘assistenza primaria tra le ex Asl B e C con produzione di un
documento condiviso;

dal 2015 al 2016 inserita al gruppo di lavoro della medicina di base per
[‘attuazione del percorso di trasformazione delle UCP semplici in UCP
Complesse a sede unica in base ai sensi deli’art. 4 dell’Accordo recepito
con DCA 376/2014;

dal 2014 al 2017 attivita di vigilanza presso gli studi medici dei MMG e
PLS per la valutazione dei requisiti strutturali ed organizzativi previsti dai
rispettivi CCNL e gestione delle segnalazioni/reclami relativi a disservizi
della Medicina Generale e Pediatria di Libera scelta, in collaborazione con
['Ufficio Relazioni con il Pubblico;

dal 2014 al 2020 realizzazione attuazione e gestione per la ex ASL RMC
poi Roma 2 del Progetto Ambulatorio Cure Primarie sabato domenica e
festivi DCA U00376.




s dal 2014/20 membro della Commissione Appropriatezza Prescrittiva! -
Distrettuale (DGR 1156/2002), ed In collaborazione con la UOC Cure
primarie valutazione delle segnalazioni di prescrizioni inappropriate che
pervengono all’‘Osservatorio istituito presso il Distretto;

. dali 2014/20 organizzazione, in collaborazione con UOC Cure Primarie i
gruppi di audit (art.17 dell’Accordo Regionale 2006) con i MMG e PLS su
tematiche prioritarie individuate dall'Osservatorio, 0 su tematiche
proposte dai medici relative alla conoscenza dei servizi sul territorio e
sulla continuita ospedale-territorio

« dal 2014 al 16 collaborazione con I'Ufficio di farmacovigilanza per la
gestione della reportistica della spesa farmaceutica da inviare ai MMG e
PLS;

. dal 2014 al 2016 gestione della procedura di raccolta e trasmissione dei
dati di attivitd inclusi nel Sistema Informativo Territoriale (SIT) per
quanto previsto nell’area Convenzione di Medicina Generale e Pediatria di
Libera scelta;

. dal 2014 al 2016 valutazione dell'appropriatezza delle prestazioni
aggiuntive e dei Bilanci di salute dei PLS per il nulla osta alla retribuzione
e svolgo funzione di raccordo con il Comitato Aziendale della Pediatria per
quanto attiene alle deroghe pediatriche e territoriali;

. dal 2014 al 2016 referente per la campagna di vaccinazione
antinfluenzale per il Distretto 12 ex ASL RMC;

« dal 2011 al 2014 Componente commissione di inchiesta CAD Delibera
Aziendale ASL 1059 del 15/12/2011

« dal 2011 al 2015 Componente Commissione Farmaci
« dal 2011al 2016 Referente per il MEF D12

. Dal 2007 ad oggi & in servizio a tempo pieno nello staff della Direzione
del Distretto 9 ex12.

« Nel Ottobre 2006 trasferita presso la ASL RMC ha lavorato fino al 2007
in maniera alternativa tra SERT e Staff Direzione Distretto 12. Nel
periodo in servizio presso il SERT ha svolto un‘indagine sorveglianza e
controllo sulle patologie infettive correlate alle tossicodipendenze.

. 2004 al 2006 Responsabile del CAD Distretto 5 ASL Viterbo.

« Dal luglio 2001 al novembre 2004 in servizio presso il Distretto 5 ASL
di Viterbo dove ha svolto attivita di medicina legale, gestione dei
poliambulatori di Nepi, Civitacastellana e Vignanello, gestione delle
autorizzazioni per le prestazioni integrative nei tre ambulatori.

. 2001 Ho svolto incarichi come medico medicina del servizi presso ASL
RM/C e ASL RM/E.




o 2001 ha lavorato presso ASP della Regione Lazio con un incarico di .
prestazione professionale nel’ambito del progetto “valutazione della
qualita della codifica e compilazione della SDO”.

« 1998/2000 Ha lavorato come medico in formazione presso il Distretto
12 della ASL RM/C dove ha partecipato all'organizzazione deflo screening
per il carcinoma della mammelia e ad uno studio sull’organizzazione e la
gestione de! budget di Distretto

e« 1999 Ha lavorato per tre mesi come medico in formazione presso la
direzione dell’Azienda ospedaliera San Giovanni Addolorata.

. 1999 Ha partecipato con il gruppo di Igiene e tecnica ospedaliera
dellistituto di igiene dell’'universita “1a Sapienza” all’analisi della salubrita
delle camere operatorie del policlinico Umberto I

+ 1997/1999 Ha partecipato per due anni alla attivita dell’'ambulatorio
antirabbico presso Vistituto di igiene dell’'universita “La Sapienza”.

CAPACITA’ LINGUISTICHE
. Buona conoscenza della lingua inglese tale da consentire la lettura di lavori
originali di interesse scientifico.

CAPACITA’ NELL'USO DELLE TECNOLOGIE
« Conoscenza ed utilizzo dei piu comuni pacchetti per I'autornazicne d’ufficio.
« Utilizzo dei programmi per l'analisi statistica di dati biomedici: Epi Info
Vers. 6.0 ed Excel vers. 7.0.

PARTECIPAZIONE A MASTER E CORSI DI FORMAZIONE

2019

« Corso per Dirigenti Struttura Complessa XXV ed. Scuola Superiore
Sant'Anna Pisa

o Come relatore Convegno CARD attivita motoria e salute nell'anziano: il ruolo
del distretto tra sostenibilitd sociale "L'AFA e la Casa della Salute: it modelio
toscano e il progetto del D9 ASL Roma 2"

o Come relatore convegno CARD la Malattia Renaie Cronica “Proposta
operativa di un percorso dintegrazione ospedale-territorio per I'assistenza alla
persona con malattia renale cronica”

2017
. La casa delia salute nell'organizzazione del territorio il modelio della ASL
Roma 2-Distretto6)
« Corso “Applicazione della metodologia del Chronic Care Model nei percorsi
diagnostico-terapeutici assistenziali per l'ipertensione e il diabete” Corso
base edizione 2017 (dal 14 ottobre al 16 dicembre 2017)

201472016
« Corso di Management GIMBE: dalle linee guida ai percorsi assistenziali.

2007/2013
« Corso di formazione giovani e prevenzione degli incidenti stradali.

Lh




e Corso di formazione Management innovativo nella ASL RMC per
I'addestramento alla gestione delle innovazioni di cui al Dgls 150/09 ed if
percorso di budget correlato.

o Corso di formazione Progetto Wound care 2013.

« Corso di formazione Applicazione della metodologia del CCM nei percorsi
diagnostico terapeutici e assistenziali per ipertensione e diabete.

2005/2006
. Corso di formazione Strumenti operativi per la gestione dei pazienti in
assistenza domiciliare: lesioni cutanee e cateterismo vescicale.
« Strumenti e pratiche per la gestione coordinata della comunicazione nel
distretto.
« Corso di formazione Linee guida ADI prima revisione.

2004
e Corso di formazione Il Risk Management..
« Corso di formazione La formazione degli operatori nell’assistenza
domiciliare.
« 2004 Corso di formazione Linee guida per i servizi di assistenza domiciliare
integrata del distretto 5 Ausl Viterbo - Civita Castellana.

2001/2003

e Corso di formazione ASCLEPION “ il governo clinico del distretto e
deli’'ospedale”

1997/2000
« Corso di epidemiologia presso universita di Roma La Sapienza

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

o IV Quaderno OSSFOR : “Proposte per la strutturazione dei percorsi diagnostico
terapeutici assistenziali delle malattie rare”,
hitp://www.osservatoriofarmaciorfani.it/wp-
content/uploads/2019/11/QUADERNO-OSSFOR-WEB-1.pdf 2019

. Protocol for the evaluation of a Chronic Care Model experience in Rome.
Mipatrini D., Lancia A. Megli E. et Al Clin Ter 2017; 168(5):e 317-319%

o 2000 Membro del comitato di redazione per la valutazione e la stesura dei
fascicoli regionali del libro “il Distretto” del Dott. Rosario Mete.

. 1999 ha collaborato alla stesura di un capitolo del libro “La prevenzione dei
rischi in sala operatoria”, pubblicato dalla SEU nel 1999

POSTER E COMUNICAZIONI A CONVEGNI
. U'ambulatorio di Cure Primarie : 'esperienza del Distretto 9 ASL Roma 2.
Lancia a., Megli E., Grasso G., Terrevoli 5., Mete R. 2° Conferenza
Nazionale sull’Assistenza Primaria, Roma 7-9 novembre 2017

e Valentini P, Megli E, Antenucci V, Fara GM. Indagine pilota sulle
conoscenze della popolazione nei riguardi degli incidenti domestici. Atti del
38°congresso nazionale Sitl “Qualita in sanita pubblica: una strategia per
Europa”. Fiuggi (FR), 27-30 settembre 1998 (poster).




» De Simoni E, Megli E, Valentini P, Zanghi ML, D’Alessandro D. Valutazione
della carica microbica delle superfici in sala operatoria. Atti del
38°congresso nazionale Sitl “Qualita in sanita pubblica: una strategia per
I'Europa”. Fiuggi, 27-30 settembre 1998 (poster).

ATTIVITA' DI DOCENZA

« 2014 docente nel corso di formazione per la medicina generale per
I'assistenza domiciliare;

¢« Nell'anno accademico 1997-1998 ha collaborato all'insegnamento di
“Igiene Generale” al primo anno del Corso Speciale di Merceologia e
Chimica Applicata, per gli Ufficiali Commissari delle Forze Armate, tenuto
presso il Dipartimento di Controllo e Gestione delle merci e del loro
impatto sull'ambiente, Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”.

« Nell'anno accademico 1997-1998 ha svolto attivita tutoriale nell’ambito del
X Corso di perfezionamento in “Formazione Manageriale per operatori
sanitari”, organizzato dall'Istituto d’Igiene dell’'Universita di Roma “La
Sapienza”.

La sottoscritta Elena Megli a conoscenza di quanto previsto dall‘art. 76 del DPR 28 dicembre
2000 n. 445, sulla responsabilitd penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni
mendaci o formazione di atti falsi non veritieri, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46(1) del
predetto DPR n.445/200, sotto la propria personale responsabilits,

DICHIARA
che quanto riportato nel seguente curriculum corrisponde al vero ed € documentabile







