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La sottoscritta Carola Magni nata a Roma il 06.09.1967 residente in Roma, cap. 00162, Via Giovanni Barracco n. 11, 
consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci o non più rispondenti a verità e di formazione o uso di atti falsi, si 
applicheranno le sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del vigente Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari 
in materia di documentazione amministrativa e che, ai sensi dell’art. 75 del Testo Unico citato decadrà dai benefici 
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, sotto la sua personale 
responsabilità 

DICHIARA 
INFORMAZIONI 

PERSONALI 
Nome  MAGNI CAROLA 

Indirizzo  Via Giovanni Barracco, 11, 00162 Roma  

Telefono   06 564867248 

E-mail   carola.magni@aslroma3.it 
Nazionalità  ITALIANA 

Data di nascita  6 SETTEMBRE 1967 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 
 

al 01.10.2022 - Oggi   
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 

• Tipo di impiego 

 ASL Roma 3 Via Casal Bernocchi, 73 Roma 
 
Psicologa Dirigente Contratto a tempo indeterminato presso la UOC Cure 
Primarie e Tutela della Salute della Coppia del Dipartimento Cure Primarie 
Dal 16.01.2023 Incarico di altissima professionalità a valenza dipartimentale 
denominato “Gestione percorsi integrati ospedale-territorio” 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Inserita nel gruppo di lavoro per la revisione dell’Atto Aziendale ASL Roma 3 
con nota prot. 63985 del 11.10.2022.  
Partecipazione al gruppo di lavoro per l’istituzione della COT-A (Centrale 
Operativa Territoriale Aziendale) della ASL Roma 3  

Dal 01.10.2019 – al 30.09.2022   
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 

• Tipo di impiego 

 Regione Lazio - Direzione Regionale Salute e Integrazione Sociosanitaria 
Area “Rete integrata del territorio” Via R. Raimondi Garibaldi 7 - 00145 ROMA 
 
Dirigente dell’Ufficio “Salute mentale, dipendenze e minori”, Atto di 
organizzazione prot. n. G12922 del 30.09.2019. In aspettativa dall’Azienda 
USL Toscana centro ai sensi art 19, comma 5bis, decreto legislativo 3° marzo 
2001, n.165 e s.m.i. Incarico conferito per la durata di tre anni 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Nell’ambito delle tipologie di attività e prestazioni dell’Ufficio ha svolto le 
seguenti attività con specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni 
di direzione:  

- Attività di programmazione, controllo e monitoraggio delle attività del SSR nel 
rispetto degli indirizzi della Direzione Regionale, in conformità con gli 
obiettivi fissati dagli organi di governo, in attuazione dei piani nazionali e 
regionali e dell’erogazione dei Livelli Essenziali di Assistenza.  

- Coordinamento e programmazione delle attività dell’ufficio ed in stretto 
raccordo con le ASL regionali, con l’obiettivo di favorire e attuare la reale 
presa in carico dell’assistito e la continuità assistenziale, nelle materie di 
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competenza: Salute mentale, dipendenze patologiche, Salute dei minori e degli 
adolescenti/giovani adulti, Salute delle persone in stato di detenzione o ex 
detenuti. Servizi Materno infantili e Consultori familiari.  

- Raccordo con le Aree “Rete ospedaliera e specialistica” e “Promozione della 
salute e prevenzione”, secondo un approccio dipartimentale e di integrazione 
programmatoria attraverso la piena e continua collaborazione tra le Aree, gli 
Uffici e ogni articolazione organizzativa competente.    

- Coordinamento e raccordo con le Aree “Autorizzazione, accreditamento e 
controlli” e  “Remunerazione, budget e contratti” nella definizione del 
fabbisogno assistenziale nelle materie di competenza, nei termini di efficacia 
efficienza e appropriatezza. 

- Gestione amministrativo contabile delle risorse assegnate.   

- Coordinamento e gestione dei Gruppi di lavoro per la redazione di Linee di 
indirizzo PDTA definiti dagli atti di organizzazione regionale e in attuazione 
del DCA 81/2020 recante “Piano di riorganizzazione, riqualificazione e 
sviluppo del Servizio Sanitario Regionale 2019-2021” 

- Espressione dei pareri di compatibilità per gli ambiti di competenza 

Con riferimento alle tematiche di competenza ha coordinato, tra le altre, le 
seguenti attività: 

- Programmazione, Coordinamento e monitoraggio attività degli “Open Day 
Aprile Blu” giornate di sensibilizzazione realizzate dalle ASL nel mese di 
aprile 2022, in occasione della giornata mondiale di consapevolezza 
sull’autismo  

- Coordinamento attività e gruppi di lavoro e redazione del “Piano regionale di 
azioni per la salute mentale 2022-2024 “Salute e inclusione”, adottato con 
DGR n. 762 del 29 settembre 2022 

- Progettazione, programmazione, coordinamento attività, del Progetto 
Regionale “Promozione del benessere della persona attraverso l’accesso ai 
Consultori Familiari” di cui al DM 30 novembre 2021 per un importo pari a € 
862.952,31, adottato con DGR n. 851 del 11.10.2022 

- Progettazione, programmazione, coordinamento attività, del Piano di attività 
biennale regionale “Potenziamento dell’assistenza a persone con Disturbi 
della Nutrizione e dell’Alimentazione” di cui Fondo per il contrasto dei 
Disturbi della Nutrizione e dell’Alimentazione (Intesa Rep. Atti n. 122 /CSR 
del 21 giugno 2022) per un importo pari a € 2.397.500, approvato dal Ministero 
della salute Direzione generale della Prevenzione sanitaria, in fase di 
approvazione dalla Giunta regionale con propria deliberazione 

- Coordinamento del gruppo di lavoro per la definizione delle “Linee di 
indirizzo regionale per la definizione di protocolli operativi per la diagnosi 
e presa in carico dei pazienti con disturbi psichici correlati a sostanze 
(Doppia Diagnosi)” istituito con Determinazione G10317 del 02.08.2022 

- Programmazione e definizione del fabbisogno di posti semiresidenziali dei 
centri diurni per l’assistenza psichiatrica territoriale per adulti nella Regione 
Lazio, documento adottato con Determinazione G00964 del 1° febbraio 2022 

- Coordinamento attività e gruppo di lavoro per “Procedure uniformi per la 
presa in carico e la cura dei soggetti affetti da disturbo da deficit di 
attenzione e iperattività (ADHD) ai sensi dell’art.35 della L.R .4/2021” 
istituito con Determinazione G14715 del 29.11.2021 
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 - Coordinamento gruppo di lavoro per la definizione di un “Percorso 
assistenziale per la diagnosi e presa in carico dei pazienti con disturbo da 
uso di alcol” istituito con determinazione n. G07474 del 17/06/2021 

- Definizione della “Rete dei servizi e delle strutture dell'area sanitaria 
penitenziaria per adulti della Regione Lazio. Conferenza Unificata n. 3 del 
22 gennaio 2015”, approvata con DGR n.129 del 16 marzo 2021 

- Coordinamento attività e gruppi di lavoro e redazione del documento 
“Riorganizzazione della rete dei servizi per il disturbo da abuso di sostanze 
e/o addiction e definizione del fabbisogno assistenziale”, approvata con 
Determinazione G13807 del 19 novembre 2020 

- Coordinamento attività e predisposizione delle Linee guida per la diagnosi e la 
certificazione dei Disturbi specifici dell'apprendimento (DSA) nella Regione 
Lazio, approvate con DGR n. 32 del 4 febbraio 2020 

- Progettazione, programmazione, coordinamento attività, attuazione 
amministrativo contabile e monitoraggio dei Progetti Regionali avviati dalla 
Direzione Salute e Integrazione sociosanitaria a valere sul Fondo nazionale 
autismo (DM Ministro della Salute 30/12/2016), per gli anni dal 2016 al 2020, 
adottati con i seguenti atti:  

  DGR 844 del 19.11.2019 risorse assegnate alla Regione Euro 161.280,65 

 Determinazione n. G06321 del 26.05. 2021 risorse assegnate alla Regione Euro 
396.355,23 

  Determinazione n. G14089 del 17.11.2021 risorse assegnate alla Regione Euro 
720.709,54 

  Determinazione n. G05463 06.05.2022 risorse assegnate alla Regione Euro 
1.962.506 

- Ha coadiuvato il Dirigente Area Rete Integrata del Territorio nella redazione 
delle Linee guida regionali di programmazione degli interventi di riordino 
territoriale della Regione Lazio in applicazione delle attività previste dal 
PNRR e dal DM 77 del 23 maggio 2022, recepite con DGR n. 643 del 26.07.2022 

- Ha partecipato alla redazione del documento regionale "Percorso assistenziale 
per persone con patologia psichiatrica e/o con disturbi comportamentali per 
l'accesso e la gestione in Pronto Soccorso e il ricovero", adottato con 
Determinazione G08249 del 24.06.2022 

- Ha partecipato alla redazione del documento “Infezione da nuovo 
coronavirus (sars-cov-2) linee di indirizzo per la gestione dei servizi di 
telemedicina in ambito specialistico e territoriale”, adottato con DCA 22 
luglio 2020, n. U00103 

- Ha partecipato ai tavoli interregionali istituiti presso la Commissione salute 
della Conferenza delle Regioni in qualità di referente regionale nelle materie 
di competenza dell’ufficio 

- Componente designato sottogruppo di lavoro “Definizione di standard 
qualitativi, organizzativi e tecnologici per la salute mentale”, coordinato da 
Agenas nell’ambito della Cabina di Regia per il Patto per la Salute 2019-2021, 
anche ai fini della definizione del decreto ministeriale di riordino 
dell’assistenza territoriale ai sensi del PNRR 

- Componente designato “Cabina di Regia regionale dei Centri Polivalenti 
per giovani e adulti con disturbo dello spettro autistico ed altre disabilità 
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con bisogni complessi”, DGR 20 luglio 2021, n. 473 

- Componente designato “Comitato Regionale per la pediatria di libera scelta, 
ex art. 24 dell'ACN 15/12/2005 e s.m.i.”, Determinazione n. G06450 del 
28.05.2021 

- Componente designato Tavolo tecnico permanente “Nuove RSA Pubbliche - 
Investimenti straordinari sull'assistenza” nota Assessorato Sanità e 
Integrazione Sociosanitaria prot. 23584 del 12.01.2021 

- Componente designato “Tavolo di lavoro regionale sulle interruzioni 
volontarie di gravidanza”, Determinazione n. G16542 del 31.12.2020 

- Componente designato “Comitato percorso nascita pediatrico regionale”, 
Determinazione n. G12937 del 04.11.2020 

Dal 20.02.2020 al 30.09.2022 EMERGENZA COVID-19 

In considerazione della situazione emergenziale e della necessità di attivare una 
risposta efficace a tutela della popolazione generale e della popolazione 
fragile della Regione, tenuto conto della contestuale situazione all’interno 
della Direzione regionale, ha svolto attività di coordinamento, 
programmazione e monitoraggio degli interventi di assistenza sanitaria 
territoriale di contrasto al SARS-COV-2 attivati nella Regione Lazio, tra i quali 
si ricordano: 

Attivazione COA (Centrale Operativa Aziendale) presso la ASL Roma1 con 
funzione di supporto operativo all’unità di Crisi regionale per la gestione 
dell’emergenza epidemiologica da COVID 19 a valere su tutto il territorio 
regionale, supervisionata dal bed manager della Unità crisi.   

Strutture di Ospitalità protetta: Coordinamento e programmazione regionale 
del fabbisogno di strutture e posti,  predisposizione di tutti i documenti 
inerenti i percorsi, criteri di eleggibilità, procedure, requisiti organizzativi e 
modalità per l’isolamento fiduciario di casi di COVID-19 positivi e anche per 
pazienti COVID-19 negativi presso le strutture alberghiere di ospitalità 
protetta individuate, e monitoraggio giornaliero regionale erogata, attraverso 
il quotidiano raccordo con la COA ASL Roma1. L’offerta regionale attivata è 
stata fino ad un massimo di 830 camere per pazienti COVID positivi e circa 80 
camere per pazienti COVID negativi. 

Strutture residenziali per pazienti COVID-19: Programmazione dell’offerta di 
posti residenza, elaborazione e predisposizione di tutti i documenti inerenti i 
percorsi, criteri di eleggibilità, procedure, requisiti organizzativi e 
monitoraggio per l’assistenza residenziale in nuclei/strutture COVID positivi 
destinati ad accogliere distintamente pazienti non autosufficienti (72 pr R1 per 
pazienti Covid negativi, RSA 240 pr per Covid-19, RSA 40 pr per Covid 
negativizzati, struttura post acuzie 34 pr) pazienti con disabilità complessa (14 
pr in struttura riabilitativa estensiva per disabili Covid-19), pazienti con 
disturbi mentali.  

Cure Primarie: predisposizione del documento recante “Programma di 
potenziamento delle cure primarie - Emergenza COVID 19” (nota Unità di 
crisi Regione Lazio prot. n. 294221 del 09.04.2020) che dispone le modalità 
organizzative per la risposta all’emergenza COVID-19 da parte del Servizio 
sanitario della regione Lazio, ed in particolare dei servizi distrettuali della ASL 
e delle cure primarie, dando indicazione di attivare:  

 Unità Speciale di Continuità Assistenziale Regionale (USCAR) per COVID-19, 
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organismo funzionale organizzato e gestito dal SERESMI dell’INMI 
Spallanzani con una dotazione di personale medico e infermieristico 
articolata in team sanitari di intervento.   

  Assistenza Proattiva Infermieristica (API), inserita nel distretto, collegata 
funzionalmente con il Centro di Assistenza Domiciliare (CAD), con funzioni di 
presa in carico dei pazienti fragili, di infermieristica di comunità, di case 
management. Svolgono inoltre funzioni di supporto alle UCP dei MMG e PLS, 
e sono integrate nel Coordinamento distrettuale. Tali unità sono composte, di 
norma, da 1 infermiere ogni 10.000 residenti (566 infermieri 
complessivi). L’attivazione dell’API prefigura quanto disposto dal DL 
34/2020, art. 1, relativamente al potenziamento delle attività territoriali e 
domiciliari.  

 Ascolto attivo, destinato alla popolazione generale e alla popolazione più 
fragile, attraverso l’istituzione di un numero telefonico di contatto, attivo sette 
giorni e, laddove possibile, sulle 24 ore, che permetta ai cittadini e agli assistiti 
di trovare uno spazio di ascolto e sostegno.  

UDI: predisposizione del documento “Progetto di dimissioni di pazienti non 
autosufficienti/parzialmente non autosufficienti ricoverati in RSA COVID-
19 positivi – Attivazione e utilizzo Unità di degenza infermieristica – UDI”. 
Nota prot 0392467 del 1° maggio 2020 

Predisposizione di numerosi documenti e circolari regionali ai fini della gestione 
e programmazione degli interventi territoriali durante l’emergenza sanitaria, 
tra i quali, a titolo di esempio: 

- “Emergenza COVID-19 Linee di indirizzo per le modalità di accesso e visita 
dei familiari nelle strutture residenziali sanitarie, sociosanitarie e 
socioassistenziali recepito con determinazione” n. G07347 del 16/06/2021  

- “Covid-19: indicazioni operative per la gestione e presa in carico di persone 
con disabilità cognitivo-comportamentale e/o neuromotoria non in grado di 
collaborare alla prestazione sanitaria che sono casi sospetti o confermati di 
COVID-19” nota Direzione regionale salute e Integrazione Sociosanitaria prot 
1133662 24.12.2020 

- “Indicazione per prevenire l’infezione da nuovo coronavirus SARS-COV-2 
(COVID-19) nelle strutture residenziali e semiresidenziali sanitarie e 
socioassistenziali” nota Direzione regionale salute e Integrazione 
Sociosanitaria prot 0208005 del 06.03.2020 

Piano Territoriale Regionale: predisposizione del documento “Emergenza 
COVID-19 Azione di fase IV- Piano Regionale Territoriale”, nota prot. 
472488 del 
29.05.2020, che fornisce indicazioni circa le modalità di attivazione e 
prosecuzione delle attività dei servizi territoriali ambulatoriali - esclusa la 
specialistica ambulatoriale già oggetto di specifico provvedimento - 
semiresidenziali, residenziali, domiciliari, per le cure palliative residenziali e 
domiciliari, anche in attuazione dell’art. 8 al decreto del Presidente del 
Consiglio del 26 aprile 2020 

Attività di assistenza e monitoraggio a domicilio di persone covid-19 positive:  
predisposizione delibera di potenziamento del numero verde 800.118.800, 
gestito da Ares 118 e attivato dalla Regione Lazio per assicurare un supporto 
informativo alla popolazione regionale, nonché per garantire una migliore 
presa in carico territoriale dei pazienti COVID 19 positivi attraverso un’attività 
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di monitoraggio clinico a domicilio o presso le strutture alberghiere reclutate a 
tale scopo, in raccordo con le ASL territorialmente competenti e secondo 
protocolli condivisi con queste ultime. DGR n. 822 del 10 novembre 2020 

Sanità penitenziaria: coordinamento e predisposizione di attività e procedure 
inerenti la gestione dell’emergenza sanitaria negli Istituti penitenziari della 
Regione Lazio, aggiornate durante gli anni 2020-2022 in base all’andamento 
dell’emergenza sanitaria  

Valutazione risultato 2022 98/100 
Valutazione risultato 2021 96/100 
Valutazione risultato 2020 100/100 
 

• Dal 01.03.2007 – 30.09.2019   
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
• Tipo di impiego 

 Ministero della Salute – Viale Giorgio Ribotta – 00144 Roma 
Direzione generale della Programmazione Sanitaria 
Ufficio 5 “Livelli essenziali di assistenza, assistenza territoriale e 
sociosanitaria” Direttore dott.ssa Rosita Mariniello 
Psicologa Dirigente Azienda USL Toscana centro in comando SiVeAS, 
Sistema nazionale di verifica e controllo sull’assistenza sanitaria, disposto con 
decreto ministeriale ai sensi dell’art. 4, comma 2, della legge 01.02.1989, n. 37  .  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
Nell’ambito delle attività dell’Ufficio 5, per le competenze assegnate e 
nell’esercizio dell’attività ispettiva, del controllo dell’effettiva erogazione dei 
livelli essenziali di assistenza di cui al SiVeAS, nonché per le esigenze di 
programmazione sanitaria connesse alla specifica professionalità, ha svolto e 
partecipato alle seguenti attività: 

Assistenza socio-sanitaria: attività di programmazione, verifica 
dell’assistenza socio- sanitaria e di definizione e revisione e monitoraggio dei 
Livelli Essenziali di Assistenza per l’area specifica; ha curato e ha partecipato 
alle attività del sottogruppo per la revisione del Capo IV Assistenza 
sociosanitaria dello Dpcm 12 gennaio 2017 “Definizione e l’aggiornamento dei 
livelli essenziali di assistenza” di cui all’art. 1 del Nuovo Patto per la Salute 
2014-2016, art. 1 comma 3.  

Ha inoltre partecipato alla redazione dei seguenti documenti di 
programmazione nazionale: 

Piano nazionale malattie rare 2013-2016, approvato dalla Conferenza Stato-
Regioni nella seduta del 16 ottobre 2014, per le aree di competenza e con 
particolare riferimento all’integrazione sociosanitaria e ai percorsi di presa in 
carico territoriali  
Piano nazionale della Cronicità (Accordo tra lo Stato, le Regioni e le Province 
Autonome di Trento e di Bolzano del 15 settembre 2016), per le aree di 
competenza e con particolare riferimento all’integrazione sociosanitaria e ai 
percorsi di presa in carico territoriali (assistenza domiciliare e residenziale) 
Componente designato con decreto del Ministro della salute dei seguenti 
organismi: 
 2018-30.09.19 Comitato tecnico sanitario Sezione “O” per l’attuazione dei 

principi contenuti nella Legge 15 marzo 2010, n. 38, recante disposizioni 
per garantire l’accesso alle cure palliative e alla terapia del dolore anni 
2015-2018, DM 16 ottobre 2018  

 
 2018-30.09.19 Nucleo di valutazione e verifica degli investimenti in sanità 

e verifica degli investimenti pubblici del Ministero della salute, legge 17 



   Curriculum Vitae  Carola Magni  

  © Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu  Pagina 7 / 14  

maggio 1999, n.144, DM 29 novembre 2018 
 
2013-2018 Componente designato con decreto dell’Autorità di Gestione del 
Ministro dell’Interno dei seguenti organismi: 
 Comitato tecnico di supporto all’attuazione (C.O.S.A.) del Programma 

nazione servizi di cura all’infanzia e agli anziani non autosufficienti Decreti 
n. 12 del 14 giugno 2013 e n. 2310 del 18 maggio 2018 

 Comitato di indirizzo e Sorveglianza (C.I.S.) del Programma nazione 
servizi di cura all’infanzia e agli anziani non autosufficienti Decreti n. 22 
del 16 ottobre 2013 e n. 2311 del 18 maggio 2018 

Il Programma Nazionale Servizi di cura all’Infanzia e agli Anziani non 
autosufficienti, riservato ai 201 Ambiti/Distretti delle quattro Regioni 
dell’Obiettivo Convergenza (Calabria, Campania, Puglia e Sicilia) finanzia la 
gestione di servizi alla persona (nidi pubblici e privati, assistenza domiciliare 
agli anziani ultrasessantacinquenni non autosufficienti) al fine di ridurre le 
disparità esistenti con le altre Regioni.  
Il Programma, articolato in due diversi Atti di Riparto finanziario, è stato 
avviato nel 2013 con una dotazione finanziaria di 730 milioni di euro derivanti 
dal cofinanziamento nazionale ai fondi strutturali del ciclo di finanziamento 
2007-2013, successivamente ridotta e rideterminata in 627 milioni di euro per 
effetto delle previsioni della legge di stabilità 2015. Per la parte di competenza 
ha valutato e reso parere al COSA circa la finanziabilità dei circa 200 progetti 
presentati dagli Ambiti/Distretti con riferimento agli interventi di 
Assistenza domiciliare agli anziani non autosufficienti e alle azioni di 
integrazione sociosanitaria con le ASL territorialmente competenti  
 
Componente designato con decreto direttoriale dell’Unità Operativa per la 
gestione e per il governo dei progetti di assistenza tecnica P.O.A.T. (Progetto 
Operativo di Assistenza Tecnica alle regioni in obiettivo convergenza) e A.D.I 
(assistenza domiciliare integrata) previsti nel Quadro Strategico Nazionale 
(QSN) 2007-2013 a beneficio delle Regioni dell’Obiettivo Convergenza. 
Nell’ambito delle attività previste è stata, tra le altre: 
- referente per le attività regionali relative alla regione Campania nell’ambito 
del P.O.A.T. 
- referente per la linea trasversale 1 “Supporto allo svolgimento delle diverse 
fasi che accompagnano il ciclo della programmazione” del progetto P.O.A.T. 
per le regioni in obiettivo convergenza 

 
Nell’ambito dell’area dell’assistenza sociosanitaria ha partecipato come 
componente della Direzione e per gli ambiti di competenza relativi ai LEA, ai 
seguenti gruppi/tavoli di lavoro coordinati dalla DG della digitalizzazione, del 
sistema informativo sanitario e con la presenza delle Regioni per la definizione 
e l’attuazione dei seguenti flussi informativi nazionali: 
 SIAD flusso informativo sull’assistenza domiciliare 
 FAR flusso informativo sull’assistenza residenziale 
 MRA flusso informativo sul monitoraggio della rete di assistenza 
 SIAR flusso informativo sull’assistenza riabilitativa 
 Ospedali di comunità flusso informativo  
 
Ha partecipato ai seguenti gruppi di lavoro coordinati dal Direttore Ufficio 2 
della DG Programmazione sanitaria, dott.ssa Maria Donata Bellentani, per la 
redazione dei seguenti documenti: 
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 Percorso comune di accreditamento dei servizi di assistenza domiciliare 
integrata (ADI). I lavori del gruppo hanno portato alla definizione del 
documento recante “Aspetti normativi e criteri di riferimento per il sistema 
di autorizzazione e di accreditamento delle cure domiciliari (Allegato A)”; 
sulla “Proposta di requisiti di autorizzazione per lo svolgimento delle cure 
domiciliari (Allegato B)”; sulla “Proposta dei requisiti di accreditamento per 
lo svolgimento delle cure domiciliari (Allegato C)”, adottato successivamente 
con Intesa Stato Regioni il 4 agosto 2021     

 Definizione dei requisiti strutturali, tecnologici ed organizzativi minimi 
degli ospedali di comunità. I lavori del gruppo hanno portato alla 
definizione del documento “Presidio sanitario di assistenza primaria a 
degenza breve/Ospedale di Comunità” che definisce i requisiti strutturali, 
tecnologici ed organizzativi minimi dell’Ospedale di Comunità, recepito con 
Intesa Stato Regioni il 20 febbraio 2020 

Ha partecipato ai lavori del gruppo incardinato nella DG Programmazione 
sanitaria, ufficio VI, incaricato di definire il Nuovo Sistema di Garanzia per il 
monitoraggio dei livelli di assistenza (NSG) ai fini dell’aggiornamento del 
decreto 12 dicembre 2001; in tale contesto, ha coadiuvato il Direttore 
dell’Ufficio V, Dott.ssa Silvia Arcà nel coordinamento del gdl appositamente 
attivato per la definizione degli indicatori per l’assistenza distrettuale. Il 
documento è stato adottato con Decreto del Ministro della Salute il 12 marzo 
2018 

Nell’ambito delle competenze dell’ufficio è stata referente nelle seguenti linee 
di attività e progetti:  

2019 Componente Tavolo di lavoro tecnico sulla salute mentale istituito 
presso la DG Prevenzione del Ministero della salute  

2018 Componente designato Gruppo di lavoro inter istituzionale istituito 
presso la DG Prevenzione Sanitaria per la definizione del documento “Linee di 
indirizzo sui disturbi neuropsichiatrici e neuropsichici dell’infanzia e della 
adolescenza”, adottato con Intesa in Conferenza Unificata il 25 luglio 2019 

2015-2018 Fondo per la cura dei soggetti con disturbi dello spettro autistico 
(art. 1, comma 402, della legge 28 dicembre 2015, n.208): 
- Componente Gruppo di lavoro per l’”Aggiornamento delle linee di 

indirizzo per la promozione ed il miglioramento della qualità e 
dell'appropriatezza degli interventi assistenziali nei Disturbi dello Spettro 
Autistico”, presso l’ISS recepite con accordo in Conferenza Unificata il 10 
maggio 2018 

- Componente Comitato tecnico per la valutazione dei rapporti tecnici e 
finanziari previsti dall’Accordo di collaborazione tra il Ministero della salute 
e l’Istituto superiore di sanità per l’utilizzo del fondo per la cura dei soggetti 
con disturbi dello spettro autistico 

- Componente Cabina di regia prevista nell’Intesa sancita in Conferenza 
unificata il 22 dicembre 2016 per coordinare gli interventi previsti dal fondo 
per la cura dei soggetti con disturbo dello spettro autistico di cui all’art. 1, 
comma 402, L. 208/2015, in rappresentanza del Direttore generale della 
Programmazione sanitaria 

Componente Gruppo di lavoro sul Piano Nazionale per le Demenze, istituito 
per il monitoraggio del recepimento e dell’implementazione a livello regionale 
del PND (G.U. n.9 del 13-1-2015) istituito presso la DG Prevenzione del 
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Ministero della salute 

2015-2019 Componente del Gruppo di lavoro istituito presso la DG 
Programmazione sanitaria, con l’obiettivo di definire il documento recante 
“Linee di indirizzo per la individuazione di percorsi appropriati nella rete 
della riabilitazione”, adottato con Accordo Stato Regioni il 4 agosto 2021 

2012-2013 Componente designata dal Ministero Salute per il Progetto Agenas 
Assistenza socio-sanitaria: fabbisogni e costi;  

2012 Componente designata dal Ministero della Salute per il Tavolo Agenas-
GISM Residenzialità psichiatrica in età evolutiva: redazione del documento 
“Le strutture residenziali e semiresidenziali per i disturbi neuropsichici 
dell’infanzia e dell’adolescenza” 

2012 Componente designata del gruppo di lavoro sul progetto “Elaborazione 
di proposte e strumenti di governance socioassistenziale integrata rivolti alla 
gestione del paziente cronico” 

2012 Componente designata del gruppo di lavoro sul progetto “Valutazione 
dei costi e dell’efficacia degli interventi di assistenza territoriale” 

2010 Componente designata dal Ministero della Salute per il Tavolo Agenas-
GISM Servizi residenziali nell’area della salute mentale in età adulta: 
redazione del documento “Le strutture residenziali psichiatriche” adottato con 
Accordo Stato Regioni il 17 novembre 2013 

2010 componente tecnico Tavolo AGENAS-GISM Servizi residenziali 
nell’area della salute mentale in età adulta - Obiettivo 10 “Differenziazione 
dell’offerta di residenzialità per livelli di intensità riabilitativa e assistenziale 
per migliorare i trattamenti e ridurre le disomogeneità”  

2010 Componente tecnico Gruppo di lavoro "Indagine sullo stato di 
attuazione dei distretti in Italia", coordinato da AGENAS  

2007 Componente designata Tavolo “Validazione dei Sistemi di 
Transcodifica per la Valutazione Multidimensionale FAR” “istituito presso il 
Ministero della Salute: componente 

Referente per la DG Programmazione Sanitaria del Ministero della Salute alla 
Commissione per l’integrazione socio-sanitaria coordinata dalla ASSR 

2007-2019 Attività Siveas (Sistema di verifica dell’assistenza sanitaria): analisi 
e valutazione dei provvedimenti inviati dalle Regioni sottoposte a Piano di 
Rientro, con particolare riferimento all’assistenza sociosanitaria, alla sanità 
penitenziaria, ai modelli organizzativi dell’assistenza territoriale, formulazione 
pareri tecnici e partecipazione agli incontri tecnici di affiancamento organizzati 
dall’ufficio VI della DG Programmazione sanitaria preposto; 

2007-2019 Verifica degli adempimenti Comitato Lea: valutazione e 
certificazione degli adempimenti annuali nell’ambito del Comitato permanente 
per la verifica dell’erogazione dei LEA di cui all’intesa Stato-Regioni del 23 
marzo 2005, con particolare riferimento agli indicatori indicati nella griglia Lea 
(indicatori sull’assistenza territoriale domiciliare e residenziale), all’assistenza 
sociosanitaria di cui al punto S del questionario LEA e alla sanità penitenziaria 
di cui al punto AP del questionario LEA; 

2008-2019 Sanità penitenziaria: attività per il monitoraggio del passaggio della 
sanità penitenziaria al Servizio sanitario nazionale, fin dalla redazione del 
DPCM 21 aprile 2008; nell’ambito dell’area della sanità penitenziaria ha 
partecipato ai seguenti gruppi/tavoli di lavoro: 
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 Tavolo di consultazione permanente sulla sanità penitenziaria istituito 
presso la Conferenza Unificata: componente tecnico nei diversi sottogruppi 
attivati, ha partecipato alla redazione dei documenti adottati nell’ambito 
del Tavolo, tra i quali a titolo di esempio “Problematiche afferenti ai cd Centri 
Clinici”, “Presa in carico dei nuovi giunti, prevenzione del rischio suicidio e/o atti 
auto lesivi, modelli organizzativi interattivi, questione psicologi ex art.80”, “Linee 
guida in materia di modalità di erogazione dell’assistenza sanitaria negli Istituti 
penitenziari per adulti; implementazione delle reti sanitarie regionali e nazionali”, 
“Requisiti strutturali, tecnologici e organizzativi delle strutture residenziali 
destinate ad accogliere le persone cui sono applicate le misure di sicurezza del 
ricovero in OPG e dell’assegnazione a casa di cura e custodia” 

 Organismo di Coordinamento del processo di superamento degli 
ospedali psichiatrici giudiziari, istituito presso il Ministero della salute, ha 
partecipato in qualità di rappresentante della DG Programmazione del 
Ministero della salute  

 Programma per la realizzazione di interventi per il superamento degli 
OPG, ai sensi della legge 17 febbraio 2012, n. 9, art. 3 ter.: ha curato tutta 
l’attività istruttoria di valutazione e la predisposizione dei decreti di 
approvazione dei programmi regionali per l’utilizzo dei fondi di parte 
corrente per l’assunzione di personale sanitario destinato alle REMS  

Valutazione risultato 2018 59/60 
Valutazione risultato 2017 59/60 
 

• Dal 01.11.2001- 30.09.2022   

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

• Tipo di impiego   
 

 Azienda USL Toscana centro ex Azienda USL 11 Empoli Piazza Santa Maria 
Nuova, 1 - Firenze 
Psicologa Dirigente 1° Livello ASL 11 Empoli, assunzione con contratto a 
tempo indeterminato (a partire dal marzo 2007 in comando presso il Ministero 
della salute, a partire da ottobre 2019 in aspettativa per incarico in regione 
Lazio)  
 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 ▪Responsabile del Sistema Manuale Qualità del Dipartimento delle 
Dipendenze ASL 11 Empoli  
▪Referente incaricata presso il Comitato Tecnico delle 2 Società della Salute 
della ASL 11 di Empoli per il Dipartimento delle Dipendenze  
▪Gruppo di lavoro sul Carcere e OPG: Conduzione di un gruppo di pazienti 
internati presso l’Ospedale Psichiatrico Giudiziario di Montelupo Fiorentino 
▪Gruppo di lavoro sul C.S.S.A.: Conduzione di un gruppo di pazienti affidati al 
C.S.S.A. 
▪Coordinatrice Gruppo sull’Educazione Sanitaria: progetti di prevenzione nelle 
scuole medie inferiori e superiori del territorio Empolese-Valdelsa e Valdarno 
Inferiore 
▪Coordinatrice Gruppo di lavoro sull’Accreditamento Regionale del 
Dipartimento delle Dipendenze  
▪Coordinatrice Gruppo di lavoro su protocollo operativo con la Coop. Sociale 
“Orizzonti” di Empoli: verifica periodica dell’attività lavorativa di utenti Ser.T. 
presso la Cooperativa Sociale Orizzonti 
▪Centro Antifumo Ser.T. di Empoli: Referente psicologo e conduttrice di 
programmi individuali e gruppali di disassuefazione al tabagismo 
▪Equipe Alcologica: Referente psicologo e conduzione di un gruppo di pazienti 
alcoldipendenti 
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▪Gruppo di lavoro sull’allattamento e metadone: attività di sostegno alla 
genitorialità effettuando visite domiciliari a madri tossicodipendenti e 
alcoldipendenti 
Attività o settore: Attività cliniche proprie delle dipendenze patologie, rischio 
clinico, sistema verifica qualità: 

•Dal Maggio 2001-ottobre 2001   
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di impiego  

 Azienda USL 11 Empoli 
 
Psicologo Dirigente con incarico libero professionale presso il Dipartimento 
delle Dipendenze Ser.T. di Empoli per le attività proprie della struttura 
interessata (dal 14.05.01 al 30.10.01) 

Dal novembre 2000-aprile 2001   
• Azienda USL 11 Empoli  Psicologa Dirigente 1° Livello Assunzione con contratto a tempo determinato, 

dal 09.11.00.al 08.05.01 
• 1998-2000   

• Dipartimento Materno Infantile 
Azienda USL RMC – Roma 

 

 Psicologa Consulente per A.T.IN.A. in convenzione con i Consultori Familiari 
Az. USL RMC, nel progetto “Infant-Parent Program”, prevenzione del mal-
trattamento infantile, Responsabile Dott.ssa L. Cavasinni. Sostegno alla 
relazione madre-bambino attraverso l’effettuazione di visite domiciliari a 
partire dal 9º mese di gravidanza fino al primo anno di vita del bambino. 

• 1998-1999   
  Psicologa Responsabile, per conto dell’Ass. APES, nel progetto riabilitativo 

dell’Az. USL RM/B per le case alloggio per 10 pazienti psichiatrici site in 
località Ponte di Nona, Responsabile D.ssa A.M. Dell’Unto. L’attività svolta 
prevedeva la progettazione e la realizzazione di attività terapeutiche 
riabilitative per i 10 pazienti, la conduzione di un gruppo di discussione a 
cadenza settimanale con i pazienti, l’organizzazione del lavoro degli operatori 
collaboratori del progetto, la discussione settimanale in équipe (operatori ASL 
RMB e operatori Ass.ne APES) 

• 1996-1998   
• Azienda USL RM B – Roma 

 
 Centro Diurno Psichiatrico Riabilitativo S.D.S.M. USL RMB UOC X, 

Responsabile Dott.ssa M. Orsini (dal 02.01.1996 al 31.12.1998) Operatore 
tecnico in rapporto di convenzione  
 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 
• 2011-2012 

• Università Cattolica del Sacro 
Cuore Roma 

 Corso di Perfezionamento in “Economia e Gestione dell’integrazione sanitaria 
e socio-sanitaria” presso l’Alta Scuola di Economia e Management dei Sistemi 
Sanitari. 
▪Ha rafforzato e aggiornato le conoscenze in ambito economico e in ambito 
organizzativo e gestionale, applicabili al contesto delle SSN; 
▪Ha rafforzato le capacità programmatorie, organizzative e gestionali 
nell’ambito dei servizi sanitari sia ospedalieri che territoriali; 
▪Ha appreso gli elementi costitutivi del processo di management: la 
pianificazione, l’organizzazione, la direzione e il controllo. 
 

• 2007-2008 
• Università degli Studi di Roma 

“La Sapienza 

 Diploma di Master Universitario di II Livello “POLITICHE PUBBLICHE E 
GESTIONE SANITARIA” Ateneo Federato di Scienze delle Politiche 
Pubbliche e Sanitarie Università degli Studi di Roma “La Sapienza”.  
▪ Ha acquisito le conoscenze relative ai principi fondanti e il funzionamento 
del SSN, l’organizzazione aziendale e gli strumenti di programmazione; ha 
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inoltre, acquisito elementi conoscitivi materia di contabilità di gestione delle 
risorse umane, di programmazione, controllo e valutazione delle performance; 
▪Ha acquisito le capacità di programmazione, organizzazione e gestione 
nell’ambito dei servizi sanitari sia ospedalieri che territoriali; 
Votazione con Lode 60 CFU 
 

• 1997 
• Università degli Studi di Roma 

“La Sapienza 

 Specializzazione in Psicologia Clinica II Scuola di Specializzazione in 
Psicologia Clinica con indirizzo di Psicologia, Psicoterapia individuale e 
gruppo, Facoltà di Psicologia dell’Università degli Studi di Roma “La 
Sapienza”  
Votazione 70 con Lode /70  

• 1992 
• Università degli Studi di Roma 

“La Sapienza 

 Laurea in Psicologia, indirizzo di Psicologia Clinica e di Comunità  
Università degli Studi di Roma “La Sapienza”  
Votazione 110 con Lode/110  

 
COMPETENZE PERSONALI 

 

 

 
 ATTIVITÀ DIDATTICA E FORMAZIONE 

Lingua madre Italiano 
  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE 
SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale  
Inglese  B2 B2 B2 B2  

Competenze comunicative Attitudine ed esperienza nei rapporti interpersonali e ottima capacità di ascolto e 
comprensione delle diverse problematiche. Ha ulteriormente raffinato le proprie capacità 
di comunicazione e mediazione nell’ambito dei rapporti tra Enti e Istituzioni grazie 
all'esperienza lavorativa.  

Competenze organizzative e 
gestionali 

▪ Capacità progettuale e di analisi, Esperienza di coordinamento e gestione di persone, 
progetti, strutture e funzione; nella progettazione e sviluppo di modelli organizzativi 
sanitari; nella definizione di piani e modelli di programmazione e controllo, nonché nella 
gestione dei processi di cambiamento. Attitidine al problem solving. 

Competenze professionali Nell’ambito delle attività esposte nei punti precedenti del CV, in particolare: 
▪ nelle attività di rilascio pareri; per gli aspetti relativi all’assistenza territoriale e 

sociosanitaria, e sanità penitenziaria, in merito ai fabbisogni sanitari, anche attraverso 
l’analisi dei flussi informativi ministeriali SIAD, FAR e georeferenziazione dell’offerta 
delle strutture sanitarie, e definizione di requisiti organizzativi, tariffe e 
compartecipazione al costo.  

▪ Nelle valutazioni di progetti in diversi settori dell’assistenza (REMS, assistenza 
domiciliare…) 

▪ Nella definizione di criteri di valutazione dell’assistenza (Comitato LEA, NSG)  
Competenza digitale Ottima conoscenza dell’ambiente Windows ed IOS;  

▪ - utilizzo di Microsoft Office (Excel, Word, Outlook);  

▪ - capacità di utilizzo di Internet come mezzo di lavoro e ricerca.  
Patente di guida Patente B 
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        Relatrice ai seguenti seminari/convegni 

• 2022  Convegno “Percorsi di cura per i Disturbi dell’Alimentazione: fare rete tra i servizi”. Sala Convegni 
Istituto Nazionale di Studi Romani 15. Roma, Marzo 2022 

• 2021  Convegno “Salute mentale in regione Lazio. Team multidisciplinare e prospettive future”. complesso 
monumentale Santo Spirito in Sassia. Roma 4 novembre 2021 

• 2018  Seminario “LEA: la Riduzione del Danno è un diritto. Dialoghi e proposte attorno ai Livelli Essenziali 
di Assistenza e al sistema di interventi della Rdd” relatrice in rappresentanza del Ministero della 
Salute. Centro Congressi “Molinette Incontra”, Corso Bramante 88 Torino 14 giugno 2018 

Workshop “Sanità Solidale: l’accesso alle cure per le fasce deboli”, intervento nella tavola rotonda in 
rappresentanza del Ministero della Salute, Catanzaro teatro Politeama di Catanzaro12 dicembre 2018 

• 2017  Workshop “L’evoluzione dell’assistenza domiciliare ai pazienti affetti da patologie neuromuscolari e terminali”, 
intervento nella tavola rotonda in rappresentanza del Ministero della Salute, Cosenza 12 dicembre 2017 

Convegno Integrazione Socio-sanitaria. Organizzato da Cittadinanzattiva. Relatrice sull’argomento “La 
qualità nell’integrazione tra sociale e sanitario”, Bolzano 29 novembre 2011 

13° Convegno di programmazione e verifica sul funzionamento dei servizi integrati per la salute 
Mentale, organizzato dal Coordinamento Toscano delle Associazioni per la Salute Mentale. Relatrice 
sull’argomento “I Livelli Essenziali di Assistenza Sociosanitaria per la Salute Mentale”, Firenze 21 novembre 
2017   

Cittadinanzattiva. Evento di presentazione dei dati del “Monitoraggio dei servizi sul territorio – Fuori 
dall’ospedale, dentro le mura domestiche” relatrice in rappresentanza del Ministero della Salute, Roma 19 
luglio 2017 

• 2015  11° Convegno nazionale AGE (associazione geriatri extra ospedalieri) 2015. 
Relatrice sull’argomento “Le indicazioni della programmazione nazionale per il potenziamento del territorio”, 
Roma 19 marzo 2015 

• 2012  Workshop “La sofferenza psichica degli adolescenti: reti sociali e appropriatezza”, organizzato da ASL 
RM C nell’ambito del master di 2° livello “Managment delle Reti per lo sviluppo sociale”, Roma 13 
dicembre 2012. Relatrice sull’argomento “L’integrazione socio-sanitaria nell’ambito della programmazione 
sanitaria nazionale” 

• 2012  Seminario “Le possibili collaborazioni fra pubblico e privato non profit, con particolare riferimento ai 
servizi sociali e socio-sanitari”, Taranto 2 aprile 2012 Relatrice in qualità di rappresentante del 
ministero della salute  

• 2011  Sanit, Forum Internazionale della Salute, Roma 14 al 17 giugno 2011 
 Relatrice sull’argomento “L’assistenza domiciliare” 

• 2011  1° conferenza nazionale sulle cure domiciliari “Le cure domiciliari tra utopia e quotidiano” 
organizzato dalla CARD, Roma 12-14 maggio 2011 Relatrice sull’argomento “Le cure domiciliari nella 
programmazione nazionale”  

• 2005  Docenza presso il Corso di Formazione “Associazione Familiari nel Ser.T.” organizzati dall’U.O. 
Formazione Professionale e Permanente Az. USL 11 di Empoli 

• 2005  2005 Formatore presso l’Ospedale Psichiatrico Giudiziario di Montelupo Fiorentino (Ministero della 
Giustizia – Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria) nel progetto di informazione al 
personale dipendente “Tabagismo e problemi fumo correlati”   

• 1990-
2000

 Azienda Ospedaliera S. Giovanni – Addolorata di Roma  
Attività di docenza presso la Scuola Infermieri Professionali Università degli Studi di Roma “La 
Sapienza” nella materia “Psicologia Clinica” Anno Accademico 1999-2000  
 
Ha partecipato a numerosi convegni e seminari formativi, anche ai fini degli obblighi formativi del 
sistema ECM sulle materie inerenti l’area dell’assistenza sanitaria e sociosanitaria, la programmazione 
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sanitaria (consultori familiari, dipendenze patologiche, salute mentale, non autosufficienza, disabilità) 
e le aree cliniche della psicologia e psicoterapia 

 
 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. 
 
 
Roma, 20.02.2023                                                                                                 Carola Magni 

 
 
 


