
 
 
 Pagina 1 - Curriculum vitae di Marzia Mensurati 

Curriculum formativo e professionale reso ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 del 

28/12/2000, sotto forma di: 

• Dichiarazione Sostitutiva di Certificazione 

• Dichiarazione Sostitutiva di Atto di Notorietà 

 

 

 

curriculum formativo 
e professionale 

 

  

Informazioni personali 

 

  

  Marzia Mensurati 

Indirizzo/i   

Telefono/i     

E-mail  marzia.mensurati@aslroma3.it 

Data di nascita   

Nazionalità  Italiana 

Amministrazione  ASL Roma 3 

Funzione  Farmacista Dirigente II livello 

Incarico Attuale  Farmacista Direttore UOC Farmaceutica Territoriale ASL Roma 3 

   

Titoli di studio e 
professionali 

  

Titolo di Studio  Laurea in Farmacia, con voti 110 e lode, Università degli studi “La Sapienza” di Roma 

Roma 15 luglio 1996 

Abilitazione alla Professione  Esame di Stato conseguito presso l’Università degli studi “La Sapienza” di Roma 

II sessione novembre-1996 

Iscrizione albi professionali  Iscrizione all’albo professionale della provincia di Roma (numero 10421) 

Roma 30/01/1997 

Specializzazioni Universitarie  Specializzazione in Farmacia Ospedaliera, con voti 70-70, Università degli studi “La 
Sapienza” di Roma 

Roma 23/07/2003 

Master Universitario I livello  Master di I Livello “Economia e Management dei Servizi Sanitari” con voto 110/110, 
Università degli studi “Tor Vergata” di Roma 

Roma dicembre 2006 

Master Universitario II livello  Master II livello “Le politiche del farmaco” con voto 110/110, Università degli studi “Tor 
Vergata” di Roma 

Roma luglio 2011 

Master Universitario II livello  Corso di Formazione manageriale per Direttori di Unità Operativa Complessa – ai 
sensi e per gli effetti degli artt.15 e 16 del D.Lgs. n. 502/92 e 7 del D.P.R. n. 484/97 e 
loro ss.mm.i. cod. 16cat19, presso L’istituto AC Jemolo 

Roma luglio 2020 
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Corso di alta formazione  Corso di Alta Formazione “Management per l’oftalmologia” LIUC Università Carlo 
Cattaneo di Varese 

Castellanza 09/05/2015 

Corso di formazione  Istituto Superiore di Sanità di Roma “XX Corso Introduttivo di Farmacoepidemiologia”  

Roma 19-23 marzo 2012 (42,9 crediti 33 ore) con verifica finale  

Corso di formazione  Istituto Superiore di Sanità di Roma “Pianificare e realizzare una formazione efficace 
per la prevenzione e promozione della salute” 

Roma 17-21 dicembre 2012 (45,4 crediti) con verifica finale  

Corso di formazione  Corso di Formazione in Health Technology Assessment – Organizzato ASL Roma C 
per l’area di staff (deliberazione ASL RMC n.4 del 13 gennaio 2015). 

Tecniche di ricerca bibliografica; Come leggere e interpretare valutazioni e linee 
guida; Tecniche di base di Health Technology Assessment (HTA); Implementazione di 
flow-chart per la costruzione di modelli procedurali; Tecniche rendicontabili di decision 
making e priorità; Elementi di statistica avanzata applicata all’HTA; Comunicazione 
dei risultati in sanità; Data Mining; Database analisi; Infungibilità; Tecniche di anti-
corruzione legate agli acquisti sanitari; Classificazione del HTA; Tecniche di Horizon 
scanning; Time Series Analysis e altre tecniche statistiche; Join Point Analysis; 
Tecniche di valutazione economica: ROI (Return On Investment), Break Even Point; 
Tecniche di pianificazione strategica; Tecniche di business intelligence; Tecniche di 
implementazione degli interventi sanitari; Tecniche avanzate di HTA; Esercitazioni 
pratiche on the job; Analisi del sistema degli acquisti in sanità; Reingegnerizzazione 
dei processi amministrativo contabili nel caso di acquisti; Diagramma di scelta per 
indizione di gare pubbliche. 

100 ore di formazione teorico pratica 

13 gennaio - 30 giugno 2015 

Incarichi vari varia natura  Nomina a Membro del Comitato dei Garanti previsto dall’art. 23 del CCNL della 
Dirigenza Medica e Veterinaria e della Dirigenza sanitaria, Professionale, Tecnica ed 
Amministrativa-Regione Lazio (Determinazione Regione Lazio D4425 del 5 dicembre 2006) 

5 dicembre 2006 

Incarichi vari varia natura  Referente del Dipartimento Farmaceutico per la campagna di vaccinazione 
antinfluenzale Aziendale. 

Azienda ASL Roma C 

Campagna 2013/2014; Campagna 2014/2015; Campagna 2015/2016 

Incarichi Regionali  Membro del gruppo di Lavoro “Servizio di Controllo della spesa farmaceutica e 
specialistica” - Regione Lazio – Area Politiche del Farmaco (Determinazione Regione 
Lazio B00158 del 18 gennaio 2013) 

Dal 21 gennaio 2013 

Incarichi Regionali  Membro della commissione Gara Farmaci- Regione Lazio 

Secondo semestre anno 2014 

Incarichi Regionali  Membro del Gruppo di Lavoro per la valutazione e la definizione dei trattamenti nelle 
malattie dermatologiche (Regione Lazio Registro Ufficiale.u.0026033.17-01-2018) 
oggetto: Piani Terapeutici per le malattie dermatologiche – Trasmissione elenco 
trattamenti Farmacologici concedibili in regime di SSR. 

Incarichi Regionali  Membro del Gruppo di Lavoro per la valutazione e la definizione dei trattamenti 
farmacologici essenziali ed insostituibili nelle Malattie Rare (Atto di riorganizzazione 
Regione Lazio n. G01185 del 11/02/2018) 

Incarichi Regionali  Membro della Commissione Farmaceutica Regionale D.P.R. n. 371 del 1998, 
(Decreto del Commissario ad Acta 30 ottobre 2019, n. U00450 Revisione 
Commissione Farmaceutica Regionale per la Regione Lazio di cui al D.P.R. n. 371 
del 1998, nuove nomine e sostituzioni) 

Incarichi Regionali  Membro del gruppo regionale per la valutazione dei presidi per la malattia Diabetica  

(di cui alla det.15 ottobre 2021, n. g12568) 

 



 
 
 Pagina 3 - Curriculum vitae di Marzia Mensurati 

Esperienza professionale   

Amministrazione  ASL Roma 3 

dal 16 gennaio 2020 ad oggi  

Qualifica  Farmacista Direttore di UOC 

Tipo di rapporto di lavoro  Tempo indeterminato 

Tipologia d’incarico  Tempo pieno 

Funzione  Direttore UOC Farmaceutica Territoriale 

(deliberazione ASL Roma 3) 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 • Membro delle Commissione Appropriatezza Prescrittiva CAPI 

(deliberazione ASL Roma 3 n.86 del 30/04/2020) 

 

• Presidente Commissione Valutazione delle Terapie Speciali Co.Va.Te.Sp. 

(deliberazione ASL Roma 3 n.134 del 09/04/2021) 

• Direttore Esecutore del Contratto per diverse gare di pertinenza farmaceutica 

 

Descrizione e qualificazione delle attività svolte 

• Valutazioni di HTA a supporto dell’attività della Direzione Sanitaria nella decisione 

di erogare farmaci off-label e/o dispositivi medici, svolta come Presidente della 

Commissione Malattie Rare e Fragilità in maniera trasversale Ospedale - 

Territorio 

• Attività di Management Farmaceutico e coordinamento delle farmacie territoriali, 

attività di gestione della continuità assistenziale interazione con gli ospedali, 

conduzione di programmi condivisi sull’appropriatezza prescrittiva con il Bambin 

Gesù e Gemelli. 

• Governo e valutazioni utili a garantire il corretto accesso a farmaci e dispositivi 

medici per pazienti affetti da Malattie Rare e pazienti fragili con particolare 

riguardo all’integrazione delle pertinenze ospedaliere e quelle territoriali, sia nel 

caso di pazienti seguiti dai poli ospedalieri aziendali sia extraaziendali e gestione 

della Transitional Care  

• Implementazione di riunioni e/o confronto sui temi di Evidence Based Medicine 

per la diffusione di utilizzo dei Biosimilari nella ASL con particolare riguardo alla 

funzione di integrazione delle attività Ospedaliere e territoriali 

• Governo dell’emergenza COVID. L’attività periodo 2019-2021 è stata fortemente 

caratterizzata dall’emergenza Covid. Sono state coordinate tutte le attività utili a 

garantire la corretta disponibilità di vaccini ai centri ASL ed ai MMG. Sono state 

procedurate le modalità di allestimento e distribuzione degli stessi. Allo stesso 

modo è stata garantita la disponibilità di DPI e tamponi per le attività emergenziali. 

• Coordinamento ed attività di pertinenza nella vigilanza sulle farmacie, controllo 

ricette 

• Coordinamento e supporto della corretta implementazione delle campagne 

vaccinale del corretto utilizzo dei farmaci.  

• Coordinamento della fase di home delivery per la corretta gestione della 
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pandemia in applicazione di schemi innovativi di fruibilità farmaceutica 

• Gestione ed implementazione della DPC integrativa Diabetica- Attività svolta su 

nomina Regionale con la definizione di atti di indirizzo tecnico per Farmacisti e 

Diabetologici. 

 

   

Amministrazione  IRCCS S. Raffaele Pisana Roma 

dal 10 dicembre 2013 ad 10 dicembre 2019 

Funzione  Componente del Comitato Etico 

(nota di incarico IRCCS S. Raffaele Pisana prot. 970/2013/32/2013/CEPI/USC del 21 
novembre 2013; nota di incarico IRCCS S. Raffaele Pisana prot. 
674/2016/19/2016/CEPI/USC) 

Tipo di rapporto di lavoro  Libero professionale  

Tipologia d’incarico  3 anni + 3 con espletamento a chiamata 

Qualifica  Farmacista SSR 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Membro del Comitato Etico Valutazione dei protocolli sperimentali di farmaci e di 
dispositivi medici. 

• Valutazione tecnica ed etica di quanto previsto dalla sperimentazione clinica nella 
sua globalità. 

• Verifica degli alert e follow-up dei protocolli. 

   

Amministrazione  Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini 

dal 13 novembre 2018 – gennaio 2019 

(deliberazione AO San Camillo Forlanini n.969 del 4 agosto 2016) 

Funzione  Componente del Comitato Etico 

(deliberazione ASL Roma 5 n.969 del 13/11/2018) 

Tipo di rapporto di lavoro  Libero professionale 

Tipologia d’incarico  3 anni + 3 con espletamento a chiamata 

Qualifica  Farmacista ASL Roma 5 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Valutazioni a chiamata per studi inerenti le attività sperimentali condotte nella Asl 
Roma 5 

   

Amministrazione  ASL Roma 5 

dal 1agosto 2016 al 16 gennaio 2020  

Qualifica  Farmacista Direttore di UOC 

Tipo di rapporto di lavoro  Tempo indeterminato 

Tipologia d’incarico  Tempo pieno 

Funzione  Direttore UOC Farmaceutica Territoriale 

(deliberazione ASL Roma 5 n.542 del 14 luglio 2016) 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 • Nomina a Coordinatore attività farmaceutiche aziendali ospedaliere e territoriali 

(prot. Int 20190034678 del 09/12/2019).  

• Membro Ufficio del Piano degli obiettivi aziendali, nomina a valenza trasversale 
ospedale territorio  

(deliberazione ASL Roma 5 n.28 del 10/12/2019) 

• Membro della Commissione Protesica Aziendale 
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(deliberazione ASL Roma 5 n.165 del 1/03/2017; deliberazione ASL Roma 5 

n.515 del 28/06/2017) 

• Presidente Commissione Malattie Rare e fragilità 

(deliberazione ASL Roma 5 n.514 del 23 giugno 2017; deliberazione ASL Roma 

5 n.517 del 14 luglio 2017) 

• Membro Commissione Appropriatezza Prescrittiva Ospedaliera 

(deliberazione ASL Roma 5 n.638 del 26 luglio 2017) 

• Membro dell’Ufficio Sperimentazioni cliniche ASL Roma 5 e Componente per la 
ASL Roma 5 del Comitato Etico Lazio1 

(deliberazione ASL Roma 5 n.969 del 13/11/2018) 

• Membro delle 6 CAPD Aziendali, presenza in qualità di Direttore UOC 

Farmaceutica Territoriale 

• Direttore Esecutore del Contratto per diverse gare 

(deliberazione ASL Roma 5 n.650 del 5 settembre 2017) 

Descrizione e qualificazione delle attività svolte 

• Valutazioni di HTA a supporto dell’attività della Direzione Sanitaria nella decisione 

di erogare farmaci off-label e/o dispositivi medici, svolta come Presidente della 

Commissione Malattie Rare e Fragilità in maniera trasversale Ospedale - 

Territorio 

• Attività di Management Farmaceutico e coordinamento delle farmacie dei 5 Poli 

Ospedalieri aziendali (Ospedale di Tivoli, Ospedale di Colleferro, Ospedale, di 

Monterotondo, Ospedale di Palestrina, Ospedale di Subiaco). Attività correlate 

alla definizione del budget, monitoraggio utilizzo farmaci innovativi, attività di 

governo nell’utilizzo dei farmaci Biosimilari a livello ospedaliero, gestione 

reportistica per reparto; coordinamento e gestione del budget dispositivi e della 

fruibilità dei dispositivi medici 

• Governo e valutazioni utili a garantire il corretto accesso a farmaci e dispositivi 

medici per pazienti affetti da Malattie Rare e pazienti fragili con particolare 

riguardo all’integrazione delle pertinenze ospedaliere e quelle territoriali, sia nel 

caso di pazienti seguiti dai poli ospedalieri aziendali sia extraaziendali e gestione 

della transitional care 

• Attività di governance nel compounding di terapie antiblastiche, gestione 

dell’attività di convenzionamento esterno e dell’implementazione ed 

ammodernamento della camera bianca aziendale. Verifica e standardizzazione 

dei protocolli interni di terapie antiblastiche; Implementazione della disponibilità 

aziendale del bevacizumab 

• Attività di governance nella sperimentazione clinica aziendale svolta seguendo i 

diversi protocolli in essere ed analisi dei consumi ospedalieri di farmaci e presidi 

durante il periodo della sperimentazione 

• Implementazione di riunioni e/o confronto sui temi di Evidence Based Medicine 

per la diffusione di utilizzo dei Biosimilari nella ASL con particolare riguardo alla 
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funzione di integrazione delle attività Ospedaliere e territoriali 

• Promozione del “Progetto di Formazione a supporto dell’Appropriatezza 
Prescrittiva ASL Roma 5: Condivisione dei percorsi di continuità H/T ed utilizzo 
dell’audit clinico per la qualificazione dell’assistenza nel Distretto di Guidonia” in 
collaborazione con il Commissario Straordinario ed il Distretto di Guidonia. Tale 
progettualità ha consentito il governo della spesa Farmaceutica Territoriale nel 
Distretto maggiormente alto spendente della ASL periodo anno 2018 

(http://www.quotidianosanita.it/regioni-e-asl/articolo.php?articolo_id=63506; 

https://www.notizialocale.it/asl-roma-5-e-appropriatezza-prescrittiva-a-tivoli-il-

terzo-incontro/) 

• Utilizzo del sistema Health Data Base a supporto delle attività dell’audit clinico 

aziendale per specifici ambiti terapeutici, per la qualificazione dell’attività 

prescrittiva territoriale. Raggiungimento di una buona attività di governance 

aziendale anno 2018 

• Implementazione della redazione del flusso File F da parte delle 13 RSA 

accreditate rifornite in maniera diretta dalla ASL (1500 posti letto). Tale iniziativa 

ha consentito di rispondere all’obbligo di rendicontazione nominativa dell’utilizzo 

dei farmaci presso le strutture di assistenza territoriale, superando la condizione 

di scarico cumulativo da sempre adottata nelle ASL capitoline (possibile in deroga 

alle vigenti normative). Le 13 RSA aziendali tramite un collegamento VPN sono in 

grado di interagire con il sistema aziendale e di inserire quanto necessario alla 

redazione del File F. Tale modalità oltre a rispondere agli obblighi di legge in 

materia di tracciabilità del farmaco, consente un puntuale monitoraggio dei 

trattamenti e le conseguenti attività di riconciliazione e riconduzione terapeutica 

• Attività di benchmark fra le 5 dialisi accreditate in relazione all’utilizzo dei 

Biosimilari, con un maggiore utilizzo territoriale di tali farmaci e di conseguenza 

con un importante risparmio economico per la ASL 

• Implementazione ed attivazione della Gara Della Logistica Farmaceutica con 
consegna domiciliare dei farmaci. La consegna domiciliare dei farmaci da parte 
della Asl rappresenta un modello organizzativo unico nella Regione Lazio e 
consente di elevare lo standard assistenziale reso dall’azienda sanitaria, 
specialmente nei contesti in cui per ragioni geografiche e di collegamento, 
l’acquisizione dei farmaci presso le farmacie della ASL è disagiata. Tale modello 
organizzativo e di fornitura dell’assistenza, si presenta concorrenziale con 
l’erogazione per il tramite delle farmacie territoriali pubbliche e private, e consente 
il monitoraggio diretto del trattamento farmacologico oltre a garantire un più 
semplice accesso alla terapia 

(http://www.romatoday.it/salute/farmaci-a-domicilio.html; 

http://guidonia.romatoday.it/farmaci-domicilio-asl-roma-5-informazioni.html) 

• Attività di governo dei processi assistenziali locali per la corretta fruizione delle 

terapie farmacologiche. Supporto alla definizione di processi e percorsi aziendali, 

con la redazione di documenti congiunti con la Direzione Strategica per la 

richiesta di recepimento regionale dei percorsi locali. Recepimento del centro 

prescrittore Roma 5 per PCSK9 e definizione in fieri del centro aziendale per la 

terapia dell’ADHD nei bambini e nell’adulto 

• Coordinamento ed attività di pertinenza nella vigilanza sulle farmacie, controllo 

ricette 

• Coordinamento dell’attività di farmacovigilanza a supporto della corretta 

http://www.romatoday.it/salute/farmaci-a-domicilio.html
http://guidonia.romatoday.it/farmaci-domicilio-asl-roma-5-informazioni.html


 
 
 Pagina 7 - Curriculum vitae di Marzia Mensurati 

implementazione delle campagne vaccinale del corretto utilizzo dei farmaci 

• Attività di corretta integrazione attività ospedaliere e territoriali svolte per il tramite 

della commissione Appropriatezza Prescrittiva Ospedaliera e delle CAPD 

aziendali. Promozione di messaggi di appropriatezza prescrittiva attraverso 

attività di informazione ed eventi Ospedale-Territorio 

• Corretta gestione del budget territoriale con il governo della spesa Farmaceutica 

Diretta e convenzionata della ASL 

• Progetti rivolti a garantire la corretta presa in carico assistenziale del paziente 
nella fase di transizione di setting assistenziale. Focus sulla corretta gestione dei 
pazienti in RSA Intensiva/estensiva ed Hospice. Promozione dell’adozione della 
specifica procedura aziendale che regola la fruizione di farmaci ospedalieri nel 
setting territoriale di cura 

   

Amministrazione  ASL Roma 2 - Direzione Generale – Area di Staff- ex Roma C 

dal 01 gennaio 2016 al 31 luglio 2016 

Qualifica  Farmacista Territoriale 

Tipo di rapporto di lavoro  Tempo indeterminato 

Tipologia d’incarico  Tempo pieno 

Funzione  Attività professionale svolta in continuità con il ruolo già attribuito in Roma C nelle 
more della definizione del nuovo atto aziendale di unificazione di cui al BURL n.90 del 
10 ottobre 2016  

Membro del Nucleo di valutazione HTA – IP (valore incarico CUOSD) valutazione dei 
farmaci e delle tecnologie 

(deliberazione ASL RMC n. 1126 del 31 luglio 2015) 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Gestione in continuità alle attività svolte nell’area di staff Roma C che si sono protratte 
fino all’incarico in Roma 5. 

Collaborazione alla definizione della USOD Monitoraggio dell’appropriatezza 
prescrittiva per l’intera ASL Roma 2. Conduzione dell’attività farmaceutica di 
pertinenza nel periodo di transizione. 

   

Amministrazione  ASL Roma C -Direzione Generale – Area di Staff     

dal 1Marzo 2014 al 31 dicembre 2015 

Qualifica  Farmacista Territoriale 

Tipo di rapporto di lavoro  Tempo indeterminato 

Tipologia d’incarico  Tempo pieno 

Funzione  Membro del Nucleo di valutazione HTA – IP (valore incarico CUOSD) valutazione dei 
farmaci e delle tecnologie in staff alla direzione sanitaria 

(deliberazione ASL RMC n. 1126 del 31 luglio 2015) 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 • Valutazioni di HTA - analisi delle evidenze scientifiche a supporto delle attività 

decisionali, relativamente al governo dell’assistenza Ospedaliera, Territoriale e di 

continuità assistenziale H-T 

• Analisi dei flussi informativi aziendali ospedalieri e territoriali, predisposizione di 

interventi utili alla Clinical Governance del sistema 

• Individuazione di ambiti di inefficienza e pianificazione di interventi correttivi 

• Partecipazione a gruppi multidisciplinari di lavoro per la definizione di protocolli e 
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linee guida aziendali 

• Valutazioni tecniche e verifica dei capitolati di gara in collaborazione con la UOC 

Acquisizione Beni e Servizi 

Descrizione e qualificazione delle attività svolte 

Attività svolta in team multidisciplinare con autonomia tecnica nella predisposizione di 
pareri e valutazioni utili ai decision maker, con pieno raggiungimento degli obiettivi 
prefissati (come dettagliato nella dichiarazione della Direzione Sanitaria allegata). 
Coinvolgimento nella programmazione e nel coordinamento di attività utili a garantire 
l’efficacia, la sicurezza e l’efficienza economica delle disponibilità terapeutiche 
Ospedaliere, di continuità assistenziale e Territoriali. 

Attività di valutazione e governo della farmaceutica ospedaliera Attività Ospedaliera, 
Territoriale e di continuità 

   

Amministrazione   ASL Roma C- Dipartimento Farmaceutico 

dal 27 giugno 2006 al 31- luglio 2016 

Tipo di rapporto di lavoro  Tempo indeterminato 

Tipologia d’incarico  Tempo pieno 

Qualifica  Farmacista Territoriale 

Funzione  Membro della Commissione Terapeutica Aziendale 

(deliberazione ASLRMC n.626 del 27 giugno 2006; deliberazione ASLRMC n.1059 del 
09 novembre 2009) 

Farmacista Responsabile dell’Ufficio di Farmacovigilanza e Vigilanza sui Dispositivi 
Medici 

(deliberazione ASL RMC n. 910 del 3 novembre 2011) 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 • Attività di Farmacovigilanza: gestione dei flussi ADR (verifica tecnica delle 
segnalazioni, inserimento in Rete Nazionale, gestione del Feed-Back, 
predisposizione di report di sicurezza). Servizio di Informazione rivolto ai medici di 
pertinenza (ospedalieri /territoriali) sul profilo di sicurezza dei farmaci, sul corretto 
utilizzo delle terapie farmacologiche nonché sul profilo di sicurezza dei dispositivi 
medici. Organizzazione di corsi formativi e predisposizione di progetti per 
implementare il flusso della segnalazione (focus su specifici ambiti d’interesse: 
farmaci innovativi, farmaci biologici, ecc.) 

(dal 3 novembre 2011 al 31 luglio 2016) 

• Attività Dipartimentali di Management farmaceutico trasversale ai setting 
ospedaliero, territoriale e di continuità (Monitoraggio e controllo dei consumi per 
centro di costo con particolare riferimento ai farmaci ad alto costo). 

(dal 3 novembre 2011 al 31 luglio 2016) 

• Membro della Commissione del Prontuario Terapeutico Aziendale (valenza 
ospedale/territorio), nominato come esperto in Farmaceutica Territoriale: 
Valutazioni di Evidence Based Medicine ed analisi di HTA. Individuazione in team 
dei criteri di appropriatezza prescrittiva a supporto delle scelte terapeutiche, 
definizione di ambiti di efficacia clinica nell’uso dei farmaci di nuova introduzione 
in Prontuario. Pareri e valutazioni relative all’impatto territoriale della prescrizione 
ospedaliera e di continuità. 

(dal 27 giugno2006 al 31- luglio 2016) 

Descrizione e qualificazione delle attività svolte 

Attività svolte in team multiprofessionali per lo sviluppo di un percorso di 

condivisione delle evidenze a supporto della qualificazione delle attività 
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sanitarie: aumento dei flussi di segnalazione delle reazioni avverse; 

collaborazione tecnica professionale nella valutazione dell’inserimento nel 

PTA delle nuove terapie per ambiti di Evidence Based Medicine con 

conseguente efficienza del sistema. 

   

Amministrazione  ASL Roma C 

dal 16 Novembre 2005 al 31 luglio 2016 

Tipo di rapporto di lavoro  Tempo indeterminato 

Tipologia d’incarico  Tempo pieno 

Qualifica  Farmacista Territoriale 

Funzione  UO di Farmacovigilanza e Gestione della spesa Farmaceutica Convenzionata 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 • Membro delle Commissioni Appropriatezza prescrittiva Territoriale 

(deliberazione ASLRMC n. 641 del 28 giugno 2012 – deliberazione ASLRMC n. 
705 del 11 luglio 2012, deliberazione ASLRMC n. 744 del 23 luglio 2012). 

Attività di monitoraggio dell’appropriatezza prescrittiva: gestione ed analisi dei 
dati, predisposizione di documenti tecnici, collaborazione tecnico-scientifica 
nell’organizzazione di audit clinici. Individuazione di ambiti di inefficienza e 
pianificazione di attività utili a raggiungere la Best Practice. Gestione in autonomia 
professionale delle attività utili al governo della Farmaceutica Territoriale 
aziendale. 

Responsabile dei flussi informativi farmaceutici aziendali (sistema informatico 
interno). Responsabile della gestione del sistema Nazionale Sogei “Sistema TS” 
(flussi ricette RMC). Responsabile per la ASL RMC, della migrazione dei dati 
Sogei nel sistema informatico Regionale per l’implementazione delle attività 
gestionali del Sistema “LAIT”. Responsabile della DCR on-line. Responsabile del 
progetto Sfera. Responsabile della gestione del sistema WEBCARE (flussi: 
diabete, NAO, eitropoietine, ormone della crescita, fattori stimolanti la crescita 
leucocitaria, fattori della coagulazione, monitoraggio spesa DPC). 

(dal 28 giugno 2012 al 31- luglio 2016) 

• Membro della Commissione Farmaceutica Aziendale 

(deliberazione ASLRMC n. 97 del 17 febbraio 2010, deliberazione ASL RMC n. 
223 del 23 marzo 2011, deliberazione ASLRMC n. 704 del 11 luglio 2012). 

Verifica delle ricette spedite dalle farmacie, controllo formale e tecnico delle 
anomalie con recupero dei fondi non dovuti. Espletamento delle attività della 
Commissione ai sensi di legge, attività istruttorie e di rendicontazione 
amministrativa. Gestione contenziosi con le farmacie. 

(dal 17 febbraio 2010 al 31- luglio 2016) 

• Membro della Commissione di Vigilanza sulle farmacie 

(deliberazione ASLRMC n. 254 del 24 marzo 2010; deliberazione ASLRMC n. 105 
del 18 febbraio 2011, deliberazione n. 997 del 2 dicembre 2011). 

Attività di ispezione sulle farmacie, depositi, parafarmacie, grossisti farmaceutici e 
di gas medicali di pertinenza ASL Roma C a garanzia del corretto espletamento 
dell’esercizio, e delle disposizioni di legge relative al pubblico esercizio. 
Distruzione stupefacenti scaduti presso farmacie convenzionate, farmacie 
ospedaliere, depositi e grossisti di medicinali, cliniche private e convenzionate. 
(dal 24 marzo 2010 al 31 luglio 2016) 

• Farmacista Dirigente in servizio presso la UO di farmacovigilanza e monitoraggio 
della spesa farmaceutica convenzionata  

(ordine di servizio ASLRMC Direttore sanitario n.91 del 15 novembre 2005). 

Controllo della prescrizione farmaceutica territoriale e gestione dei piani 



 
 
 Pagina 10 - Curriculum vitae di Marzia Mensurati 

terapeutici, con verifica della corretta applicazione dei criteri prescrittivi. 
Monitoraggio dell’induzione prescrittiva ospedaliera e confronto con gli specialisti 
con comportamenti difformi alle direttive regionali sulla prescrizione territoriale.  
Analisi dei flussi farmaceutici (convenzionata e diretta), collaborazione alla 
redazione di report e di documenti di sintesi sulla spesa convenzionata: analisi 
delle criticità e proposte di miglioramento. Attività relative al servizio di 
informazione rivolto ai Medici di Medicina Generale e ai Pediatri di Libera scelta: 
invio settimanale di note informative sui vari temi di interesse, aggiornamento 
normativo su direttive Nazionali e Regionali. 

(dal16 novembre 2005 al 31 luglio 2016) 

Descrizione e qualificazione delle attività svolte 

Attività correlate all’ambito del monitoraggio dell’appropriatezza prescrittiva 

Farmaceutica Territoriale (convenzionata e diretta). L’attività relativa al governo della 

spesa farmaceutica convenzionata è svolta dal 2005 al 2011 come farmacista 

dirigente assegnata all’UO di farmacovigilanza e monitoraggio della spesa 

farmaceutica convenzionata, periodo in cui si è implementato nella Asl il Progetto 

Farmaco per il governo della prescrizione farmaceutica territoriale e di continuità. Dal 

30-09-2011 in poi l’attività svolta si è configurata in gestione autonoma nella 

programmazione delle attività utili al raggiungimento dei target dati e nella 

responsabilità di coordinamento del personale assegnato. La programmazione delle 

attività condotta ha consentito alla ASL RMC di raggiungere l’obiettivo Regionale di 

governo della spesa farmaceutica territoriale per l’anno 2014.  

   

Amministrazione  ASL Roma C 

dal 31 dicembre 2004 al 15 novembre 2005 

Tipo di rapporto di lavoro  Tempo indeterminato 

Tipologia d’incarico  Tempo pieno 

Qualifica  Farmacista Territoriale 

(deliberazione ASL Roma C n.1299 del 13/12/2004). 

Funzione  Farmacista UO Assistenza Farmaceutica Territoriale Distretto 9  

Principali mansioni e 
responsabilità 

 • Attività di erogazione di Assistenza Farmaceutica Territoriale Diretta (AFTD) e 

implementazione dei relativi flussi di rendicontazione 

• Monitoraggio dell’appropriatezza prescrittiva sulle prescrizioni effettuate dagli 

specialisti a pazienti in continuità assistenziale H/T 

• Attività di counselling agli assistiti di pertinenza, verifica della corretta modalità di 

assunzione ed attività di recezione degli eventuali segnali di reazioni avverse 

• Gestione e coordinamento per la UOC Servizio Farmaceutico Territoriale (quattro 

distretti territoriali), dei flussi di compensazione File F (Farmaci erogati alle 

cliniche accreditate per la dialisi) 

• Gestione e coordinamento per la UOC Servizio Farmaceutico Territoriale, 

dell’attività di assistenza farmaceutica territoriale diretta con particolare riferimento 

alla presa in carico assistenziale dei pazienti affetti da Patologie Rare 

   

Amministrazione  ASL Roma C in comando da Farmacap 

dal 16 dicembre 2002 al 30 dicembre 2004 
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(di cui alle Deliberazioni ASLRMC: n.1598 del 2000, n.452 del 2001 n.1525 del 2001; 
n.1218 del 2002; n.286 del 2004; n.86 del 2005) 

Tipo di rapporto di lavoro  Tempo indeterminato 

Tipologia d’incarico  Tempo pieno 

Qualifica  Farmacista Livello A/1 degli Enti Locali con funzioni attinenti attività Farmaceutica 
Ospedaliera 

Funzione  Farmacista UO Farmaci - UOC Farmacia Clinica Ospedale S. Eugenio 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 • Distribuzione farmaci ai reparti e monitoraggio della corretta implementazione 

della terapia farmacologica, predisposizione di schede nominali di richiesta: 

rispetto delle indicazioni AIFA e delle evidenze scientifiche. 

• Attività routinaria di verifica della congruità delle richieste dei reparti nel rispetto 

dell’appropriatezza prescrittiva. 

• Monitoraggio e controllo dei consumi per centro di costo con particolare 

riferimento ai farmaci ad alto costo. 

• Gestione di armadi informatizzati. 

• Gestione farmaci stupefacenti: acquisto distribuzione e rendicontazione; ispezione 

ai Reparti sulla corretta conservazione e registrazione. 

• Farmacista responsabile del progetto obiettivo “Procedura per il corretto utilizzo 
degli scanner ottici per le operazioni di scarico dei beni farmaceutici in tempo reale” 
(dal dicembre 2002 al dicembre 2003) 

• Farmacista responsabile del progetto obiettivo “Gestione informatizzata del 
farmaco: utilizzo del sistema Pyxis, in fase sperimentale, nella U.O.C. Rianimazione 
ed Anestesia III e nella Unità Coronarica Terapia Intensiva”. 
(dal dicembre 2002 al dicembre 2003) 

• Farmacista collaboratore nel progetto “Monitoraggio dell’erogazione in forma diretta 
di specialità medicinali ai pazienti in dimissione ospedaliera (art 5 DGR. Regione 
Lazio nr 34 /02)”. 

(dal dicembre 2002 al dicembre 2003) 

• Farmacista componente il gruppo di lavoro Aziendale, per la definizione delle 
procedure e per la fase di attuazione del “File F”. 

(dal dicembre 2003 al dicembre 2004) 

• Farmacista referente per l’Ospedale S. Eugenio, nelle fasi di avvio e di 
implementazione della procedura “File F”. 

(dal giugno 2003 al dicembre 2004) 

 

   

Amministrazione  Asl Roma 5 in comando da Farmacap 

dal 01 gennaio 2000 al 15 dicembre 2002 

deliberazioni ASLRMC: n.1598 del 2000, n.452 del 2001, n.1525 del 2001; n.1218 del 
2002; n.286 del 2004; n.86 del 2005) 

Tipo di rapporto di lavoro  Tempo indeterminato 

Tipologia d’incarico  Tempo pieno 
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Qualifica  Farmacista Livello A/1 degli Enti Locali con funzioni attinenti attività Farmaceutica 
Territoriale 

Funzione  Farmacista UO Assistenza Farmaceutica Territoriale D 12 – D 9 

Servizio Farmaceutico Territoriale 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Gestione dell’attività di assistenza diretta, monitoraggio dell’appropriatezza 
prescrittiva e corretta implementazione dei relativi flussi informativi. 

• Farmacista referente del progetto “Attività per la valutazione dell’utilizzo dei farmaci 
antiipertensivi nel territorio della Azienda U.S.L. Roma “C”.  

gennaio 2001 – dicembre 2001. 

•  Farmacista referente del progetto “Analisi di appropriatezza con i medici di famiglia 
relativamente all’Assistenza Farmaceutica Territoriale Diretta”. 

gennaio 2001 – dicembre 2001.  

• Componente del gruppo di lavoro, per la “Seconda stesura delle procedure per 
l’erogazione di prodotti farmaceutici in regime di AFTD. 

gennaio 2001 – dicembre 2001.  

• Farmacista referente del progetto “Analisi della qualità del servizio fornito nell’U.Org 
di Vigilanza farmacie”. 

gennaio 2001 – dicembre 2001. 

• Componente del gruppo di lavoro, per lo “Sviluppo e la diffusione della mappatura 
dei processi e delle attività farmaceutiche territoriali”.  

gennaio 2001 – dicembre 2001. 

• Componente del gruppo di lavoro, per la “Stesura, diffusione ed implementazione 
della procedura per la gestione dei dati relativi alla mobilità sanitaria per 
l’erogazione dei prodotti farmaceutici per l’assistenza integrativa”. 

gennaio 2001 – dicembre 2001.  

• Componente del gruppo di lavoro, per la “Stesura, diffusione ed implementazione 
della procedura per la gestione dei dati relativi alla mobilità sanitaria per 
l’erogazione di farmaci ai Centri Dialisi del Territorio della ASL”. 

gennaio 2001 – dicembre 2002.  

• Componente del gruppo di lavoro, per il progetto “Incremento dell’efficienza per la 
gestione dei prodotti per l’Assistenza Farmaceutica Integrativa D6 e D9 

gennaio 2001 – dicembre 2001. 

• Partecipazione al progetto di implementazione delle procedure per l’erogazione di 
prodotti farmaceutici in regime di AFTD. 

gennaio 2001 - dicembre 2002. 

• Partecipazione al gruppo di lavoro per promuovere la stesura, diffusione 
implementazione di una procedura per l’erogazione di prodotti farmaceutici inseriti 
nell’allegato 2 DMS 12/2000 in regime di AFTD. 

gennaio 2001 - dicembre 2002. 

• Componente del gruppo di lavoro, per il progetto “Autovalutazione della Qualità 
effettiva del servizio fornito nelle U. Org. Farmaceutiche Distrettuali utilizzando la 
check list della Società Scientifica SIFO”. 

gennaio 2001 - dicembre 2002. 

• Partecipazione al progetto “Rivisitazione della mappatura dei processi delle attività 
farmaceutiche territoriali”. 

gennaio 2001 - dicembre 2002. 

   

Amministrazione  FARMACAP 

dal 10 ottobre 1998 al 31 dicembre 1999 

Tipo di rapporto di lavoro  Tempo indeterminato 

Tipologia d’incarico  30 ore settimanali 

Qualifica  Farmacista Livello A/1 degli Enti Locali 
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Funzione  Farmacista in servizio presso le farmacie dell’Azienda Speciale 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Erogazione assistenza farmaceutica 

 

Capacità e competenze 
personali 

  

Autovalutazione  Comprensione  

Livello europeo (*)  Ascolto Parlato Scritto 

Inglese   Lettura Interazione Produz. orale Produz. Scritta 

Capacità e competenze 
informatiche 

  medio  buono  medio  medio  medio 

   

Pubblicazioni scientifiche  • “The Acqua Project, Assuring Continuity Quality Uniformity in the territorial 
pharmaceutical Assistance”, Abstract Book del “8TH Congress of the European 
Association of Hospital Pharmacists”. 

Firenze Febbraio 2003 

• Autrice del poster ”Gestione informatizzata del farmaco: i primi sei mesi di Pyxis 
all’Ospedale S. Eugenio di Roma.”, al XXIV Congresso Nazionale SIFO. 

Venezia settembre 2003 

• Progetto Regione Lazio “Indici di Appropriatezza Prescrittiva” applicazione in una 
AUSL” Mensurati et al. ISTISAN Congressi 06/10 ottobre 2006. 

• “Monitoraggio dell’utilizzo in ambito territoriale degli inibitori di pompa protonica: 
l’esperienza della ASL Roma C”. Mensurati-Salotti ISTISAN Congressi 06/10 
ottobre 2006 

• “Analisi e valutazione farmaco epidemiologiche delle prescrizioni di eparine a 
basso peso molecolare nella Regione Lazio” M. Mensurati et al - Giornale Italiano 
di Farmacia Clinica vol. 22 n° 3 luglio-dicembre 2008. 

• “Le statine in prevenzione secondaria: analisi delle prescrizioni ospedaliere e 
territoriali e valutazione della continuità terapeutica in un gruppo di pazienti 
afferenti alla ASL RMC”. M. Mensurati et al. Giornale Italiano di Farmacia Clinica 
vol. 22 n° 3 luglio-dicembre 2008. 

• “Valutazione del fenomeno dell’utilizzo spot nella ASL Roma C e strategie attuate 
nella Regione Lazio per arginarlo”. M. Mensurati et al. Giornale Italiano di 
Farmacia Clinica vol. 22 n° 3 luglio-dicembre 2008. 

• “DCA 71/2012: Monitoraggio delle prescrizioni e promozione dell’appropriatezza 
prescrittiva di Bifosfonati e IPP nella ASL Roma C. Mensurati et al. Giornale 
Italiano di Farmacia Clinica vol. 27 n° 4 2013.                                                           

• “La Farmacovigilanza attiva a supporto dell’integrazione fra operatori sanitari: 
punti di forza e criticità delle campagne di vaccinazione MPR.” Mensurati et al. 
Giornale Italiano di Farmacia Clinica vol. 27 n° 4 2013.                                     

• “Farmacovigilanza attiva: valutazione post marketing del profilo di sicurezza della 
vaccinazione HPV” Mensurati et al. Giornale Italiano di Farmacia Clinica vol. 27 n° 
4 luglio-dicembre 2013.                                                                                      

• “Farmacista in reparto e promozione della Farmacovigilanza: L’esperienza 
positiva della ASL Roma C.” M. Mensurati et al. Giornale Italiano di Farmacia 
Clinica vol. 27 n° 4 luglio-dicembre 2013.                                                          

• “Analisi sull’appropriatezza prescrittiva delle terapie per il trattamento dei pazienti 
affetti da HBV nella ASL Roma C” Mensurati et al. Giornale Italiano di Farmacia 
Clinica vol. 28 n° 3-4 2014.                                                                                

• “Il ruolo del Farmacista Territoriale nella campagna di vaccinazione 
Antinfluenzale: obiettivi e prospettive future” Mensurati et al. Giornale Italiano di 
Farmacia Clinica vol. 28 n° 3-4 2014.                                                                
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• “L’esperienza della ASL Roma C nella campagna di vaccinazione antinfluenzale 
2013-2014: strategie di gestione ed impatto economico sulle risorse Regionali” 
Mensurati et al. Giornale Italiano di Farmacia Clinica vol. 28 n° 3-4 2014.       

•  “Uso appropriato delle eparine a Basso Peso Molecolare: valutazione dell’impatto 
economico nella ASL Roma C” Mensurati et al. Giornale Italiano di Farmacia 
Clinica vol. 28 n° 3-4 2014.                                                                                 

• “Utilizzo delle Gonadotropine nella ASL Roma C: Valutazione costo-efficacia” 
Mensurati – Piccione. ISTISAN 14/C9 - 2014.                                                    

• “Development of administrative and burocratic pathway to ensure a transparent 
procurement system in the public system at sub-regional level” Mensurati et al. 
EHBC International conference 2015.                                                              

• “The sharing of EBM as a tool for strategic decision support on drug 
disinvestment: the use of biosimilar drugs in local health authority Roma C” 
selezionata per presentazione orale. Mensurati et al. EHBC International 
conference 2015.                                                                                               

• “Decisioni strategiche sul disinvestimento nei farmaci: l’uso dei Biosimilari nella 
Asl Roma C” Mensurati et. al. Atti 8° congresso Nazionale SIHTA 2015 

• “Strumenti di governo burocratico amministrativi nella gestione del sistema 
acquisti secondo criteri di lean management e trasparenza” Mensurati et. Al. Atti 
8° congresso Nazionale SIHTA 2015 

• “trattamento della carenza marziale e valutazioni di HTA: analisi dei dati real life 
della ASL Roma 5”. Mensurati et. Al. Atti congresso Sifact Milano 2018          

Attività di tutor  Tutor per l’attività formativa presso il Dipartimento Farmaceutico della ASL Roma C, 
degli studenti del progetto Erasmus per l’Università “La Sapienza” di Roma. Referente 
prof. Francesco Saso - tirocinio semestrale. 

Anno 2008 

Attività di tutor  Correlatore Tesi di laurea in Farmacia “Analisi dei dati di prescrizione e controllo 
dell’appropriatezza prescrittiva delle statine nel Territorio della ASL Roma C”. Presso 
Università degli studi “La sapienza” di Roma. 

Anno 2011-2012 

Attività di tutor  Tutor per la formazione presso la ASL Roma C degli specializzandi in Farmacia 
Ospedaliera. Università degli studi “La Sapienza” di Roma. 

Dall’anno 2013 al 2015 

Docenze  Corso di formazione specifica in Medicina Generale della Regione Lazio 

3°area Didattica ASL RM C 

Lezioni di Appropriatezza Terapeutica prescrittiva 

Roma – dall’aa 2012 – al 2015 

Docenze  Lezioni di “Monitoraggio della prescrizione ed analisi dei consumi dei farmaci in 
ambito ospedaliero” Scuola di Specializzazione in farmacia Ospedaliera IV° anno - 
Dipartimento di chimica e Tecnologia del farmaco. 

Università degli studi “La Sapienza” di Roma. 

Roma aa 2011-2012, aa 2012-2013, aa 2013-2014 

Docenze  Lezioni di “Fitovigilanza e controlli di sicurezza” 

Master di II Livello in sostanze organiche e naturali-Facoltà di scienze MFN – Facoltà 
di Farmacia” 

Università degli studi “La Sapienza” di Roma. 

Roma aa 2012-2013, aa 2013-2014, aa 2014-2015 

Docenze  Lezioni di Galenica tradizionale ed Ospedaliera  

Università di Pavia- Specializzazione in Farmacia Ospedaliera 

Roma aa 2020-2021 

Expert meeting  Partecipazione Expert Meeting antipsicotici,  

organizzato da SEED S.r.l. 

Roma, 31 ottobre 2017 
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Incarico  Elaborazione di progetti creativi su tema della safety in ambito del workshop “Safety 
Marathon”  

Daiichi Sankjo 

Roma 3 ottobre 2017 

workshop  Valore di un farmaco in ambito diabetologico cardiovascolare 

Organizzato da Quintiles IMS 

Roma 7 febbraio 2017 

Attività di ricerca   Attività di sperimentazione Clinica - conduzione di studi osservazionali in qualità di 

sperimentatore. Sperimentatore nello studio retrospettivo “Analisi dell’epidemiologia, 

della farmacoutilizzazione, del consumo delle risorse sanitarie e dei costi assistenziali 

per il SSN nei pazienti affetti da patologie oncologiche ed oncoematologiche”       

Roma 10 gennaio 2018                                                                                         

Attività di ricerca  Attività di sperimentazione Clinica - conduzione di studi osservazionali in qualità di 

sperimentatore. Sperimentatore nello studio retrospettivo “Analisi dell’epidemiologia, 

della farmacoutilizzazione, del consumo delle risorse sanitarie e dei costi assistenziali 

per il SSN nei pazienti affetti da patologie respiratorie ASMA e BPCO”                  

Roma 10 gennaio 2018                                                                                           

Attività di ricerca  Attività di sperimentazione Clinica - conduzione di studi osservazionali in qualità di 

sperimentatore. Sperimentatore nello studio retrospettivo “SCEG101A1T01 

Greatalisys: generating Real world evidence across Italy in SCD Real world evidence 

generation from talian administrative database” Roma 30 ottobre 2019                 

Attività di ricerca  Attività di sperimentazione Clinica - conduzione di studi osservazionali in qualità di 
sperimentatore nello studio ” supporting with the real-world evidence the assessment 
of medicines and health technologies progetto per la definizione di modelli di 
valutazione dell’uso dei farmaci in ambito territoriale ed ospedaliero e delle tecnologie 
sanitarie” Comitato Etico Lazio 2 Protocollo N. 0031200/2021 Roma 10/Febbraio/2021 
 

Presidente Commissione di 
Concorso 

 Presidente Commissione Esaminatrice dell’Avviso Pubblico per l’attribuzione di 
Incarico do Direzione della Struttura Complessa Unità Operativa Assistenza 
Farmaceutica Territoriale dell’AUSL della Romagna 

(BURL Emilia Romagna n.325 del 06/12/2017 GU n.11 del 06/02/2018) 

Partecipazione a corsi ECM 
in qualità di Relatore 

 Vari corsi negli anni 

Attività per Società 
Scientifiche 

 Consigliere Regione Lazio Società Scientifica Farmacisti Ospedalieri 

Promozione di corsi ed attività formative utili alla qualificazione della competenza 
farmaceutica a supporto del corretto inserimento della figura del farmacista dirigente 
SSN nel contesto della Clinical Governance. 

dal 2012 – al 2015 

Pubblicazioni su riviste  Redazione di articoli sulla rivista Spels Accademy Onlus, Registrazione Tribunale di 
Tivoli del 26/02/2017 n.6  

Anno 1 N.6 marzo - aprile 2018 “Less is More” 
http://www.spels.it/numeri_spels_academy_online/SPELS_Academy_numero_06_WEB.pdf               

Anno 1 N.7 maggio Giungo 2018 “segnalare in un click” 

file:///E:/concorso%20in%20roma%203/SPELS_Academy_numero_07_WEB.pdf                                

Anno 2 n.10 gennaio-febbraio 2019 “Riconciliazione Terapeutica: la deprescrizione, 
una necessità di Evidence Based Medici e                                                                                             
http://www.spels.it/numeri_spels_academy_online/SPELS_Academy_numero_10_WEB.pdf               
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Pubblicazioni su riviste  Utilizzo della terapia anticoagulante nel paziente oncologico: uso attuale e prospettive 
future 

Rivista Oncoinfo marzo 2018 

Pensiero scientifico editore                                                                                     

Pubblicazioni su riviste  Pubblicazione sul sole 24 ore sanità Lazio/ Alla Asl Roma 5 un nuovo modello per il 
contenimento della spesa farmaceutica 

di Giuseppe Quintavalle; Luciano Cifaldi; Marzia Mensurati; Luca Degli Esposti; 
Daniela Paoli P.I. 00777910159 - Copyright Il Sole 24 Ore  
Pubblicazione 14 febbraio 2019                                                                              

 

Roma 30 marzo 2022    Firma 


