INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

SETTORE PROFESSIONALE
PREFERITO

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal 10/05/2021 alla data odierna

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 08/10/2020 al 09/05/2021

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 06/2008 al 01/10/2020

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Dal 05/2007 al 05/2008

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

CURRICULUM VITAE DI MAURO LOMBARDI

MAURO LOMBARDI

ltaliana

28 FEBBRAIO 1959

Interesse per l'informatica applicata all’'ambito sanitario, finalizzata alla semplificazione della
comunicazione tra professionisti, alla ottimizzazione delle prestazioni infermieristiche ed alla
erogazione di migliori servizi all'utenza. Con particolare attenzione alle risorse open - source.

Dipartimento delle Professioni Sanitarie

Azienda Sanitaria Locale Roma 3

Via di Casal Bernocchi 73, 00125 Roma

Sanita pubblica

A tempo indeterminato

Aspettativa per assistenza ai familiari, L:151/2001

Dipartimento delle Professioni Sanitarie
Azienda Sanitaria Locale Roma 3

Via di Casal Bernocchi 73, 00125 Roma
Sanita pubblica

A tempo indeterminato

Dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche; assegnato alla U.O.C. area ospedaliera
presidi G.B. Grassi e C.P.O.; Direttore di Esecuzione dei Contratti per la Pulizia e Sanificazione
aziendale e per la Fornitura di presidi sterili per i blocchi operatori aziendali.

Direzione Sanitaria Aziendale

Azienda Ospedaliera “San Camillo — Forlanini”.
Piazza Carlo Forlanini 1, 00151 Roma

Sanita pubblica

A tempo indeterminato

Coordinatore infermieristico; supporto tecnico e redazionale all’Ufficio di Direzione Sanitaria
aziendale; gestione del sito web; supporto tecnico di programmazione informatica e redazionale
alla Direzione Generale ed agli uffici in staff; supporto tecnico di programmazione informatica e
redazionale al Dipartimento dell’Assistenza (D.|.T.R.O.).

Direzione Dipartimento dell’Assistenza D.I.T.R.O.

Azienda Ospedaliera “San Camillo — Forlanini”.
Piazza Carlo Forlanini 1, 00151 Roma

Sanita pubblica



* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Dal 06/2002 al 04/2007

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal10/2001 al 04/2007

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Dal 10/2001 al 06/2002

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Dal 2/1999 al 09/2001

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

A tempo indeterminato (full — time)

Coordinatore infermieristico; referente per il D.I.T.R.O. per il controllo e monitoraggio dei servizi
di sanificazione e ristorazione in outsourcing a supporto del Servizio di igiene aziendale;
referente aziendale per il progetto sperimentale di continuita assistenziale tra Agenzia di Sanita
Pubblica della Regione Lazio, ASL RM/D ed Azienda Ospedaliera “San Camillo — Forlanini”.
Gestione operativa del personale del comparto sanitario; supporto tecnico e redazionale al
Dipartimento dell’Assistenza.

Day Hospital Centrale di Medicina Interna

Azienda Ospedaliera San Camillo - Forlanini.

Piazza Carlo Forlanini 1, 00151 Roma

Sanita pubblica

A tempo indeterminato (part — time 50%)

Coordinatore infermieristico; supporto tecnico e redazionale alla Direzione del Dipartimento di
Medicina Interna; coordinamento infermieristico ad interim del Day Hospital ed Ambulatorio di
Diabetologia; supporto tecnico al Centro Elaborazione Dati (CED) per I'elaborazione e
I'adozione della cartella clinica informatizzata di DH; supporto tecnico alla Direzione del
Dipartimento dei Servizi per la sperimentazione e I'adozione del referto elettronico per il
Laboratorio di Chimica e Biochimica clinica; referente del Dipartimento di Medicina Interna per la
realizzazione del percorso di la certificazione ISO 9001 del Day Hospital Centrale di Medicina
interna.

Direzione Sanitaria

Cooperativa sociale e di lavoro O.S.A. Operatori sanitari Associati, onlus

Via Lucio Volumnio 1, 00178 Roma

Sanita privata

Libera professione a tempo determinato e partita IVA.

Dirigente dell’Assistenza Infermieristica con compiti di organizzazione, supervisione e controllo
del servizio di assistenza infermieristica ospedaliero e domiciliare nelle sedi di Roma,

Milano, Torino, Palermo, I'Aquila, Latina, Foggia, Maglie, Tivoli.

Tutte le commesse riguardavano servizi di outsourcing assistenziale infermieristico ed ausiliario
presso aziende sanitarie ed ospedaliere esclusivamente pubbliche o accreditate, tra queste nel
Lazio: Policlinico Umberto |, Policlinico Tor Vergata, Policlinico Sant’Andrea, Ospedale
pediatrico Bambino Gesu, Ospedale S. Pertini, Ospedale G.B. Grassi, ASL RM B, ASL RM D,
ASLRME, ASLRM F, ASLRM G.

Supporto tecnico e redazionale all’'Ufficio Gare per I'analisi dei capitolati di gara e la redazione
dei progetti di offerta.

Supporto tecnico alla Direzione del Personale per la valutazione e selezione del personale in
Italia e all'estero ( Argentina, Brasile, Peru, Polonia, Romania, Tunisia, Uruguay).

Supporto tecnico e gestionale all’Ufficio Formazione per l'istituzione del registro ECM e per
I'erogazione dei corsi accreditati. Coordinamento didattico e redazione dei testi per la F.A.D.
rivolta al personale extracomunitario e per i corsi residenziali di lingua italiana e tecnica
infermieristica in lingua italiana presso le sedi distaccate all’'estero. Direttore dei corsi per O.S.S.
esclusivi della Cooperativa OSA e collaborazione alla realizzazione dei corsi OSS in
Associazione Temporanea di Impresa tra OSA e |'Azienda Policlinico Umberto | e 'Ospedale
San Giovanni Battista.

Servizio Infermieristico Aziendale SITOR
Azienda Ospedaliera San Camillo - Forlanini.
Piazza Carlo Forlanini 1, 00151 Roma

Sanita pubblica

Aspettativa non retribuita

Direzione Generale — Servizio Infermieristico Aziendale S.I.T.O.R.

Azienda Ospedaliera San Camillo - Forlanini.
Piazza Carlo Forlanini 1, 00151 Roma

Sanita pubblica



* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Dal 03/1998 al 01/1999

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 09/1996 al 02/1998

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 07/1993 al 09/1996
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Dal 03/1987 al 06/1993

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 03/1987 al 06/1993

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

A tempo indeterminato

Coordinatore infermieristico, coordinamento della prima unita operativa sperimentale nel Lazio di
Assistenza Sanitaria Integrata (A.S.1.) a gestione infermieristica. La U.O. era predisposta per
I'accoglienza dei pazienti con patologie complesse ma clinicamente stabili dimessi dalla
Rianimazione e dalle Terapie Intensive dell’Azienda, con apertura dell'accesso anche ai medici
di medicina generale del territorio.

Tutor aziendale per la societda COM..FOR. che nel 1999 ha realizzato I'analisi dei processi
aziendali propedeutica al percorso di informatizzazione dell’Azienda Ospedaliera San Camillo -
Forlanini.

Dipartimento di Medicina Interna — Nucleo S.I.T.O.R.
Azienda Ospedaliera San Camillo — Forlanini — Spallanzani.
Via Portuense 332, 00149 Roma

Sanita pubblica

A tempo indeterminato

Coordinatore infermieristico generale presso il Nucleo del Servizio Infermieristico Tecnico e
Ostetrico del Dipartimento; organizzazione e coordinamento della prima esperienza aziendale di
Day Hospital Centralizzato di Medicina Generale e Specialistica (12 divisioni afferenti);
organizzazione e coordinamento della prima esperienza aziendale di Ambulatorio centralizzato
di Medicina Generale e Specialistica (10 diversi ambulatori afferenti).

Direzione Sanitaria Aziendale — Servizi di Farmacia Forlanini e San Camillo
Azienda Ospedaliera San Camillo — Forlanini — Spallanzani.

Via Portuense 332, 00149 Roma

Sanita pubblica

A tempo indeterminato

Coordinatore infermieristico dei Servizi di Farmacia dei presidi ospedalieri San Camillo e
Forlanini, relativamente al personale infermieristico, ausiliario, tecnico e del trasporto gas
medicali; supporto tecnico e redazionale alla Direzione del Servizio di Farmacia ed al personale
amministrativo per la stesura delle lettere d’ordine e per la riorganizzazione dei magazzini;
istituzione del servizio di consegna del flaconaggio direttamente alle UU.OQ., supporto tecnico
alla Direzione Amministrativa, all'Economato e al Provveditorato per la redazione dei capitolati di
gara per le forniture dei presidi medico chirurgici comuni.

1l Divisione di Infettivologia “Baglivi”

Azienda Ospedaliera San Camillo — Forlanini — Spallanzani.
Via Portuense 332, 00149 Roma

Sanita pubblica

A tempo indeterminato

Coordinatore infermieristico divisionale (sezioni A e C), prima esperienza aziendale di
coordinamento condiviso.

Divisione di Chirurgia Toracica

Unita Sanitaria Locale RM /10

Via Portuense 332, 00149 Roma
Sanita pubblica

A tempo indeterminato

Infermiere addetto all'assistenza diretta.

Chirurgia Generale, Ortopedica, Urologica, Toracica, Plastica, Maxillo — Faciale, Oncologica
Clinica “Paideia” , via V. Tiberio,46, 00191 Roma.

Clinica “Mater Dei”, via A. Bertoloni 34, 00197 Roma

Clinica “Addominale”, viale Africa 32, 00144 Roma

Sanita privata

A contratto di collaborazione con partita VA

Infermiere addetto all'assistenza diretta.



Dal 10/1985 al 02/1987

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Dal 07/1985 al 10/1985

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

dal 13/10/2012 al 20/10/2012

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

dal 10/05/2012 al 10/06/2012

dal 12/11/2011 al 18/12/2011

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

dal 12/11/2011 al 18/12/2011

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

dal 27/10/2011 al 17/11/2011

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Chirurgia Generale, Ortopedica, Urologica
Casa di Cura Clinica Annunziatella

Via Meropia 124, 00147 Roma

Sanita privata

A tempo indeterminato

Infermiere addetto all'assistenza diretta.

Centro Clinico ed Infermeria di Braccio

Casa Circondariale “Regina Coeli”
Via della Lungara 29, 00165 Roma

Ministero Grazie e Giustizia
A tempo determinato
Infermiere addetto all'assistenza diretta.

Corso: gestione della cannula tracheale e basi della ventilazione assistita
HC TRAINING, Roma

Aggiornamenti sulle piu recenti tecniche di gestione dei presidi tracheali per la ventilazione
meccanica assistita.

Primo livello

Corso: L'autonomia e la responsabilita civile e penale dell'infermiere
HC TRAINING, San Nicandro Garganico (Fg)

Le principali fattispecie di interesse penale e civile che possono incorrere nel corso dell'attivita
assistenziale, con particolare attenzione all’ambito infermieristico.

Primo livello
Corso: L'autonomia e la responsabilita civile e penale dell'infermiere (edizione 4)
HC TRAINING, Roma

Le principali fattispecie di interesse penale e civile che possono incorrere nel corso dell'attivita
assistenziale, con particolare attenzione all’ambito infermieristico.

Primo livello

Corso: L'autonomia e la responsabilita civile e penale dell'infermiere (edizione 3)
HC TRAINING, Bellagio (Co)

Le principali fattispecie di interesse penale e civile che possono incorrere nel corso dell’attivita
assistenziale, con particolare attenzione all’ambito infermieristico.

Primo livello

Corso: L'autonomia e la responsabilita civile e penale dell'infermiere
HC TRAINING, Roma

Le principali fattispecie di interesse penale e civile che possono incorrere nel corso dell’attivita
assistenziale, con particolare attenzione all’ambito infermieristico.



+ Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

dal 03/2011 al 12/ 2011

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

dal 02/2009 al 05/ 2009

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

dal 10/2008 al 11/ 2008

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

dal 08/2006 al 02/ 2007

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

dal 09/2004 al 04/ 2006

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

dal 02/2002 al 09/ 2002

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Primo livello

Progettazione e ideazione piano formativo corso AIACE (progetto finanziato Regione Lazio ex L.
236/93)

HC TRAINING

Movimentazione dei carichi relativamente all'attivita specifica delle professioni di Infermiere e
Fisioterapista

Primo livello
Corso: La metodologia dell’Indice di Complessita Assistenziale
Azienda Ospedaliera San Camillo - Forlanini, Roma

gestione del personale; pubblica amministrazione; metodologia della ricerca; statistica sanitaria;
diritto amministrativo.

Primo livello
Corso: Metodologie e strumenti di gestione nel Dipartimento dell’Assistenza
Azienda Ospedaliera San Camillo - Forlanini, Roma

Economia sanitaria; teorie del nursing e gestione del personale; pubblica amministrazione;
metodologia della ricerca.

Primo livello

Corso propedeutico per la Certificazione 1ISO 9001 - 2000
Cooperativa sociale e di lavoro O.S.A. Operatori sanitari Associati, onlus

Economia sanitaria; ingegnerizzazione dei processi; studio dei sistemi e delle organizzazioni.

Primo livello

Laurea specialistica in Scienze Infermieristiche e Ostetriche
Universita degli Studi “Tor Vergata”, Roma

Economia sanitaria; teorie del nursing e gestione del personale; pubblica amministrazione;
metodologia della ricerca; statistica sanitaria; diritto amministrativo; lingua inglese scientifica;
informatica; principi di sociologia; principi di psicologia; storia della Medicina;

Dottore Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche

Secondo livello.

Corso propedeutico per la Certificazione ISO 9001 - 2000
Azienda Ospedaliera San Camillo - Forlanini, Roma

Economia sanitaria; ingegnerizzazione dei processi; studio dei sistemi e delle organizzazioni.




« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

dal 09/2002 al 06/ 2003

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

dal 09/1996 al 07/ 1998

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

dal 09/1998 al 06/ 1999

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

dal 09/1995 al 06/ 1996

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

dal 09/1993 al 06/ 1994

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

dal 09/1992 al 10/ 1993

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione

Primo livello

Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione
Universita degli Studi “Roma Tre”, Roma

Sociologia Generale; Statistica; Informatica Generale.

Interrotto
Secondo livello.

Diploma di Dirigente dell’Assistenza Infermieristica
Universita Cattolica del Sacro Cuore e Policlinico “Agostino Gemelli’, Roma

Economia sanitaria; gestione del personale; pubblica amministrazione; statistica sanitaria; diritto
amministrativo; lingua inglese scientifica; informatica; principi di sociologia; principi di
psicologia; aggiornamenti di assistenza infermieristica in Clinica Medica; aggiornamenti di
assistenza infermieristica in Patologia Generale; aggiornamenti di assistenza infermieristica in
Patologia Chirurgica; storia delle organizzazioni infermieristiche.

Dirigente dell’Assistenza Infermieristica

Corso di formazione manageriale per profili junior

Azienda Ospedaliera San Camillo — Forlanini — Spallanzani / Universita Commerciale Luigi
Bocconi

Economia sanitaria; gestione del personale; pubblica amministrazione.

Corso di Laurea in Giurisprudenza
Universita degli Studi “La Sapienza”, Roma

Storia del Diritto Romano; Diritto Romano; Diritto privato;
Interrotto (due esami sostenuti)

Secondo livello.

Corso di Laurea in Psicologia
Universita degli Studi “La Sapienza”, Roma

Psicologia Generale, Storia della Psicologia; Principi di Sociologia Generale; Statistica Atropo
metrica.

Interrotto (quattro esami sostenuti)
Secondo livello.

Corso di formazione manageriale per coordinatori

Azienda Ospedaliera San Camillo — Forlanini — Spallanzani / Universita Commerciale Luigi
Bocconi

Economia sanitaria; gestione del personale; pubblica amministrazione.




nazionale (se pertinente)

dal 10/1990 al 07/ 1991

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

dal 10/1986 al 07/ 1987

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

dal 10/1982 al 07/ 1985

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

dal 10/1979 al 07/ 1982

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

dal 10/1973 al 07/ 1978

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

EVENTI IN QUALITA DI RELATORE

Corso di specializzazione in Anestesia, Rianimazione e Terapia Intensiva
Unita Sanitaria Locale RM /10

Principi di Anestesiologia; Rianimazione cardio — polmonare nell’adulto e nell’eta pediatrica;
Patologia Medica; Patologia Chirurgica; Patologia Generale; Farmacologia generale e speciale,
Farmacodinamica; Nefrologia; Cardiologia di primo livello.

Tecnico in Anestesia, Rianimazione e Terapia Intensiva abilitato all’elisoccorso
Primo livello.

Corso di Abilitazione a Funzioni Direttive
Unita Sanitaria Locale RM /10

Economia sanitaria; gestione del personale; pubblica amministrazione; principi di sociologia;
principi di psicologia; aggiornamenti di assistenza infermieristica in Patologia Medica;
aggiornamenti di assistenza infermieristica in Patologia Generale; aggiornamenti di assistenza
infermieristica in Patologia Chirurgica.

Capo Sala
Primo livello

Corso per Infermieri Professionali
Unita Sanitaria Locale RM /10

Principi di Anatomia Umana normale; principi di Fisiologia Generale; Principi di Patologia
Generalg; principi di Patologia Chirurgica; principi di Patologia Medica; principi di Sociologia;
principi di psicologia; aggiornamenti di Assistenza infermieristica in Clinica Medica;
aggiornamenti di Assistenza Infermieristica in Patologia Generale; aggiornamenti di Assistenza
Infermieristica in Patologia Chirurgica.

Infermiere Professionale

Primo livello

Corso di Laurea in Medicina e Chirurgia
Universita degli Studi “La Sapienza”, Roma

Fisica medica, Chimica; Biochimica; Statistica medica; Anatomia Umana normale; Anatomia
microscopica; Fisiologia Generale; Patologia Generale; Microbiologia; Virologia; Tisiologia;
Interrotto (diciannove esami sostenuti)

Secondo livello

Liceo Scientifico
XIV Liceo Scientifico statale “G. Peano”

Matematica; Algebra; Letteratura Italiana; Storia; Filosofia; Geografia; Chimica; Fisica; Lingua e
Letteratura Inglese; Storia dell'Arte.

Diploma di Maturita Scientifica
Istruzione secondaria



Azienda Ospedaliera “San Camillo -
Forlanini” — Roma, 2000

Azienda Ospedaliera “San Camillo -
Forlanini” — Roma, 2000

Universita Luigi Bocconi, Milano,
2001

Collegio I.P.A.S.V.I. Campobasso /
Isernia — Castelpetroso (IS), 2001

Societa Italiana di Farmacia
Ospedaliera — Roma, 2001
Societa Italiana di Farmacia
Ospedaliera — Roma, 2002

Associazione Nazionale Medici
Cardiologi Ospedalieri — Roma, 2003

Azienda Ospedaliera Policlinico
Umberto | e Cooperativa 0.S.A. —
Roma, 2003

Associazione Nazionale Medici
Cardiologi Ospedalieri Tarquinia
(VT), 2004

Azienda Ospedaliera Policlinico
Umberto | e Cooperativa 0.S.A. -
Roma, 2005

Azienda Ospedaliera Policlinico
Umberto | e Cooperativa 0.S.A. -
Roma, 2006

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Mobilizzazione e trasporto dei pazienti ospedalizzati

Il Dipartimento dell’Assistenza: le professioni del cambiamento;

La gestione infermieristica di un reparto di degenza

La gestione infermieristica di un reparto di degenza

Introduzione alla Evidence Based Medicine e ad alcuni strumenti applicativi

Seminario sulla Evidence Based Medicine and healthcare, farmacoeconomia e gestione delle
risorse: strumenti ed informazioni per passare dalla teoria alla pratica. Ruolo del personale
infermieristico.

Giornata infermieristica di cardiologia

Qualita dell'assistenza infermieristica: strumenti operativi

Fibrillazione atriale e scompenso cardiaco: moderni percorsi diagnostico — terapeutici e ruolo del
personale infermieristico nella prevenzione e nella cura

Le demenze, progetto di cura e presa in carico del paziente

L’assistenza all'anziano: professioni e metodologie

ITALIANO

INGLESE

Livello B1 del Framework europeo cls
Livello B1 del Framework europeo cls
Livello A2 del Framework europeo cls

SPAGNOLO

Livello A1 del Framework europeo cls
Livello A1 del Framework europeo cls
Livello A1 del Framework europeo cls

Competenze relazionali nel rapporto con l'utenza interna ed esterna afferente alle unita di
degenza ordinaria, di day hospital ed ai servizi ambulatoriali.

Competenze organizzative, operative e relazionali inerenti il processo di selezione ed
inserimento lavorativo del personale infermieristico e di supporto ai servizi assistenziali,
acquisite presso I'Azienda Ospedaliera San Camillo — Forlanini e presso la Cooperativa O.S.A.

Competenze organizzative ed operative nel processo di selezione, formazione linguistica
tecnico - scientifica ed inserimento lavorativo del personale infermieristico proveniente da
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CAPACITA E COMPETENZE
AMMINISTRATIVE ED
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

nazioni extracomunitarie acquisite nel corso dell'impiego presso la Cooperativa O.S.A.

Competenze nella gestione dei rapporti istituzionali con le organizzazioni pubbliche e private
acquisite nel corso dell'impiego presso la Cooperativa O.S.A.

Competenze nella gestione del personale e nella direzione e gestione dei processi acquisite in
qualita di Dirigente Infermiere presso la ASL Rm3.

Competenze nella gestione del personale acquisite nel corso di tutti gli incarichi pubblici e privati
di coordinamento.

Competenze amministrative relative alle procedure di ingresso in Italia dei lavoratori
extracomunitari, alla gestione del rapporto di lavoro dipendente, al riconoscimento dei titoli di
studio ed al percorso di equiparazione persso il Collegio professionale I.P.A.S.V.1. acquisite nel
corso dell'impiego presso la Cooperativa O.S.A.

Competenze amministrative ed economati acquisite nel corso dell’ incarico di coordinamento
presso i Servizi di Farmacia dell’Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini.

Competenze amministrative relative alla redazione dei capitolati, indizione e gestione degli
appalti nella pubblica amministrazione acquisite nel corso dell'impiego presso il Servizio di
Farmacia dell’Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini e presso la Cooperativa O.S.A.

Competenze di supervisione e controllo delle attivita di gestione e coordinamento del personale
sanitario addetto all'assistenza ospedaliera acquisite nel corso dell'impiego presso il
Dipartimento di Medicina dell’Azienda Ospedaliera San Camillo Forlanini.

Competenze di supervisione e controllo delle attivita di gestione e coordinamento del personale
sanitario addetto all'assistenza domiciliare ed ospedaliera acquisite nel corso dell'impiego
presso la Cooperativa O.S.A.

Competenze nel coordinamento delle attivita di continuita assistenziale acquisite in qualita di
referente aziendale del Progetto sperimentale tra Agenzia di Sanita Pubblica della Regione
Lazio, ASL RM/D ed Azienda Ospedaliera “San Camillo - Forlanini”.

Conoscenza dei percorsi di certificazione secondo le normative ISO 9001 — 2000 acquisita nel
corso dell'impiego presso il Day Hospital Centrale di Medicina Interna e presso la Cooperativa
OSA.

Competenze di programmazione web nei linguaggi HTML e PHP;
Competenze relative alla gestione delle piattaforme web per la Formazione a Distanza (F.A.D.);

Competenze di gestione delle apparecchiature di monitoraggio dell’Elettrocardiogramma
secondo Holter; della Pressione arteriosa e dell’Anidride carbonica;

Competenze nell'uso degli strumenti informatici e dei programmi basati su sistemi operativi in
ambiente Microsoft Windows e Linux . Competenze di navigazione nella Internet e nell'utilizzo
della posta elettronica. Competenze nella redazione e gestione delle pagine web attraverso i
linguaggi HTML e PHP.

Capacita di suonare alcuni strumenti musicali;
Chitarra (acustica, classica, elettrica) a livello medio;
Basso elettrico a livello medio;

Saxofono tenore a livello di principiante.

Competenze relative al restauro di mobilio, complementi di arredo e oggettistica in generale, con
particolare riferimento ai materiali risalenti alla prima meta del novecento.



PATENTE O PATENTI

RESPONSABILITA E CONSENSO
AL TRATTAMENTO DEI DATI

Roma, 31 marzo 2022

Competenze relative alla riparazione di apparecchiature elettriche ed elettroniche di complessita
medio — bassa.

Competenze di idraulica e muratura di base.
Competenze di liuteria di base per strumenti elettrici a corda.
Patente di guida ad uso privato categoria B

Il sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto

previsto dalla Legge 196/03 ed autorizza la pubblicazione on line del presente documento.

In fede

Mauro Lombardi
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