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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  RASPA Silvia 

    

E-mail  silviaraspa@icloud.com  

 

Nazionalità  Italiana 
 

   

 

 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  DAL 1 MARZO 2019 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASL – RM3. 

• Tipo di impiego  Dirigente Medico – disciplina “Medicina del Lavoro” (a tempo determinato, 38 ore 
settimanali e in regime di non esclusività) presso Azienda Sanitaria ASL-RM3. 

• Principali mansioni e responsabilità  Medico Chirurgo – Specialista in Medicina del Lavoro; Medico Competente. Svolge tutte 
le attività di sorveglianza sanitaria contemplate dalla normativa vigente per il personale 
(sia ospedaliero che dei presidi territoriali) dell’ASL-RM3.  

In particolare, l’attività viene indirizzata verso ogni tipo di rischio contemplato dalla 
normativa vigente, su tutta la platea dei dipendenti (oltre 2000) che svolgono mansioni di 
carattere sanitario nonché amministrativo, tecnico e di supporto, nonché 
all’individuazione di ogni potenziale ulteriore fattore incidente sul particolare tipo di 
attribuzioni dei lavoratori sottoposti a sorveglianza sanitaria. 

 
 

• Date (da – a)  DAL 2006 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Libera professionista 

• Tipo di impiego  Medico Chirurgo – Specialista in Medicina del Lavoro; Medico Competente 

• Principali mansioni e responsabilità  Ha svolto e svolge tutte le attività di sorveglianza sanitaria contemplate dalla normativa 
vigente (partecipando anche alla redazione dei DVR ed all’individuazione dei fattori di 
rischio) per numerose aziende private ed enti pubblici di primaria rilevanza 
nazionale e locale, tra cui: 

- dal 20 dicembre 2017 ad oggi per TIM Spa (società di telefonia, con visite a 
videoterminalisti, operai e impiegati di varie mansioni) per le sedi aziendali insistenti 
nella provincia di Roma; 

- dal 1° giugno 2018 ad oggi per CONSULTA Spa (handling provider per gli Aeroporti 
di Roma Fiumicino e Ciampino), via della Consulta 1/b, Roma; 

- dal 1° giugno 2018 ad oggi per ALIRENT.IT Srl (società di noleggio senza 
operatore di attrezzature di sollevamento e movimentazione merci), via Stimigliano 
22, Roma; 
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- dal 1° ottobre 2018 ad oggi per Roma Integral System Srl (società attiva nell’area 
Pulizie e nei Servizi Generali con esperienza pluriennale), via Ettore Manni, 1, 
Roma; 

- dal 2016 ad oggi per CEFETRA Spa, che fa parte di un gruppo internazionale 
leader nel commercio e servizi con attività focalizzate nei segmenti principali 
dell'agricoltura, dell'energia e dei materiali da costruzione; 

- dal 2014 ad oggi per BTR Srl (azienda di estrazione e lavorazione del travertino 
romano); 

- dal 2006 ad oggi per numerose società del Gruppo Enel (ad esempio, Enel Italia 
Spa, Enel Green Power Spa; Enel Staff Spa, Enel Servizi Spa, Enel X Spa), per le 
sedi dislocate nel centro Italia, anche in qualità di Medico Coordinatore. L’attività 
svolta presso l’Enel ha comportato, nel tempo, l’analisi dei rischi e le conseguenti 
valutazioni anche per lavoratori destinati ad operare all’estero, in condizioni 
particolari, nonché presso le centrali elettriche; 

- dal settembre 29 settembre 2016 al 20 febbraio 2019, per il Ministero del Lavoro 
e delle Politiche Sociali, sede di Roma, via Fornovo 8; 

- dal 2006 al marzo 2019 per Wind Spa (società di telefonia, con visite a 
videoterminalisti, operai e impiegati di varie mansioni); 

- dal 2006 al marzo 2019 per TERNA Spa (primaria azienda nazionale nel settore 
delle reti energetiche), Viale Egidio Galbani, 70 - 00156 Roma; 

- dal 1° ottobre 2017 al 20 marzo 2018 per l’Ente Strumentale della Croce Rossa 
Italiana, Via Toscana, 12 - 00187 Roma (RM) 

- dal luglio 2017 al 2018 per il Gruppo ZURICH, sede di Roma; 

- dal maggio del 2017 al marzo 2018, per l’Associazione Italiana per la Ricerca 
sul Cancro (AIRC), sede di Roma; 

- dal maggio del 2017 al marzo 2018, per l’Associazione Nazionale Dentisti 
Italiani (ANDI), sede di Roma; 

- dal 1° marzo 2017 al 30 novembre 2018 per il Comune di Latina; 

- dal 2006 al 2016 per Eni Gas and Power sedi di Roma e Napoli; 

- dal 2006 al 2016 per Eni Servizi, Eni Corporate ed Eni Adfin sedi di Roma; 

- dal 2011 al 2015 per Enel Distribuzione e per Enel Produzione Toscana (con 
competenza e ruoli rivestiti anche nell’ambito delle centrali geotermiche ed 
idroelettriche); 

- dal 1° gennaio 2013 al 14 maggio 2015 per Hightel Spa, Via Pietro della Valle, 1, 
Roma; 

- dal 2007 al 2011 per Enel Distribuzione Calabria; 

- dal 1° gennaio 2008 al 31 dicembre 2010, per Poste Italiane Trasporti Spa, Viale 
Europa, 175, Roma, svolgendo la propria attività – tra l’altro – nei confronti di 
personale adibito alla guida di veicoli pesanti per lunghe percorrenze ed al lavoro 
notturno. 

 
 

• Date (da – a)  DAL 1° GENNAIO 2017 AL 31 DICEMBRE 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Libera professionista 

• Tipo di azienda o settore  Artemisia Lab S.r.l. – azienda specializzata nell’erogazione di prestazioni diagnostiche 
e di cure 

• Tipo di impiego  Responsabile del settore medicina del lavoro 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di consulenza e coordinamento delle attività nella materia sanitaria-lavoristica ed 
effettuazione di visite periodiche e preassuntive 
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• Date (da – a)  DAL 2006 AL 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Libera professionista 

• Tipo di azienda o settore  Presidio ambulatoriale EniServizi, sito in Piazza Mattei, n. 1 

• Tipo di impiego  Medico di presidio aziendale 

• Principali mansioni e responsabilità  Effettuazione di prestazioni mediche a favore dei dipendenti 

 
 
 

• Date (da – a)  DA SETTEMBRE 2002 A NOVEMBRE 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi dell’Aquila  

• Tipo di azienda o settore  Università degli Studi dell’Aquila – Facoltà di Ingegneria 

• Tipo di impiego  Presidio medico - Effettuazione di prestazioni mediche a favore di studenti e dipendenti 

• Principali mansioni e responsabilità  Medico specializzando 

 
 
 

• Date (da – a)  DA SETTEMBRE 2002 A NOVEMBRE 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università degli Studi dell’Aquila  

• Tipo di azienda o settore  ASL dell’Aquila 

• Tipo di impiego  Visite periodiche e preassuntive 

• Principali mansioni e responsabilità  Medico specializzando 

 
 
 

• Date (da – a)  DAL LUGLIO 2002 AL SETTEMBRE 2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Libera professionista 

• Tipo di impiego  Collaborazione e sostituzione di medici di medicina generale 

• Principali mansioni e responsabilità  Visite e consulti 
 
 
 
 

ALTRI INCARICHI  
E GRUPPI DI LAVORO 

 

• Date (da – a)  DAL 7 OTTOBRE 2019 AD OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Regione Lazio 

• Tipo di incarico  Medico Competente designato dall’Azienda Sanitaria ASL-RM3 per la partecipazione 
al “Gruppo di Lavoro Medici Competenti delle aziende sanitarie pubbliche della 
Regione Lazio”, costituito con atto di organizzazione prot. G13312 del 7 ottobre 2019 
del Direttore della Direzione Regionale Salute e Integrazione Sociosanitaria. 

• Principali mansioni e responsabilità  Medico Competente, designato quale membro supplente del Gruppo di Lavoro, istituito 
al fine di “supportare l’Ufficio Sicurezza nei Luoghi di Lavoro nell’individuazione di 
soluzioni relative alle nuove problematiche di salute e sicurezza dei lavoratori”.  

Sin dalla costituzione del Gruppo, in assenza del membro titolare, la dr.ssa RASPA è 
chiamata a svolgere funzioni di membro titolare designato per la ASL-RM3. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  DALL’ANNO ACCADEMICO 2002/2003 ALL’ANNO ACCADEMICO 2005/2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi dell’Aquila – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Studi particolari condotti durante il corso di specializzazione: 

- tesina in psicologia del lavoro sul tema “organizzazione aziendale del lavoro ed 
emozione-motivazione”; 

- studio avente ad oggetto “linee guida per la prevenzione dei danni uditivi da 
rumore in ambiente di lavoro” 

• Qualifica conseguita  Specializzazione in Medicina del Lavoro, conseguita in data 17 novembre 2005, con 
voti 50/50 e lode, di durata quadriennale, con tesi sperimentale dal titolo “Moduli 
organizzativo-gestionali, sicurezza e salute in grandi officine per l’assemblaggio, 
manutenzione e riparazione di macchine movimento terra” 

   

 
 

• Date (da – a)  DAL LUGLIO 2001 AL GIUGNO 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Messina – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tirocinio pratico in reparti ed ambulatori del Policlinico Universitario di Messina 

• Qualifica conseguita  Medico Chirurgo 

   

 
 

• Date (da – a)  DALL’ANNO ACCADEMICO 1995/1996 ALL’ANNO ACCADEMICO 2000/2001 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Messina – Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Qualifica conseguita  Laurea in Medicina e Chirurgia, conseguita in data 21 luglio 2001, con votazione 101/110, 
con tesi di laurea in Medicina del Lavoro, sulla sindrome di Raynaud e le patologie da 
vibrazioni 

   
 
 

• Date (da – a)  DAL 1991 AL 1995 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Scolastico San Vincenzo de Paoli – Reggio Calabria  

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità scientifico-sperimentale ad indirizzo biologico-sanitario 

   
 
 
 
 

EVENTI FORMATIVI E 

CONVEGNI 
 

• Date (da – a)  DAL 2002 AD OGGI 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Partecipazione a numerosissimi corsi e convegni in ambito sanitario, svolti con il 
patrocinio di Enti universitari o dell’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri, con 
particolare riferimento a discipline afferenti alla Medicina del Lavoro ed alla tutela della 
salute dei lavoratori. 

 
In particolare, ha seguito i seguenti corsi: 
- Corso di “Pronto Soccorso” presso l’Università degli Studi di L’Aquila (anno 2004). 
- Partecipazione, in data 27 maggio 2006, al Convegno organizzato dall’Ordine dei 
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Medici Chirurghi e degli Odontoiatri della Provincia di Rieti sul tema: “L’incremento del 
contenzioso medico-legale e l’esercizio della professione medica”. 
- Partecipazione, in data 24 giugno 2006, al Corso di Aggiornamento organizzato 
dall’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Reggio Calabria sul tema: “La 
donazione del cordone ombelicale – Corso teorico pratico”. 
- Partecipazione, in data 8 luglio 2006, al Corso di Aggiornamento organizzato 
dall’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Reggio Calabria sul tema: “Il dolore 
oncologico”. 
- Partecipazione, in data 2 settembre 2006, al Corso di Aggiornamento organizzato 
dall’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Reggio Calabria sul tema: “La 
donazione del sangue e delle cellule staminali: aspetti etici, scientifici e legislativi”. 
- Partecipazione, in data 6 dicembre 2006, al Corso di Aggiornamento organizzato 
dall’associazione FOR. EM. (Formazione per l’Emergenza) sul tema: “Osteoporosi: 
patologia sempre più frequente”. 
- Partecipazione, dal 26 al 27 ottobre 2007, al Corso di Formazione organizzato 
dall’A.S.L. di L’Aquila, dall’INAIL e dall’Università degli Studi dell’Aquila, sul tema: 
“Alleggerisci il carico… a L’Aquila – Settimana Europea per la Sicurezza e la Salute sul 
Lavoro”. 
- Partecipazione, in data 12 settembre 2008, al Corso di Aggiornamento organizzato 
dall’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Reggio Calabria sul tema: “Abuso 
e maltrattamento ai minori: come riconoscerli e cosa fare. Collaborazione in rete”. 
- Partecipazione, in data 11 ottobre 2008, all’Evento Formativo organizzato dal 
Gruppo Italiano di cardiologia riabilitativa e preventiva (G.I.C.R.) sul tema: “Progetto 
GameOn: Gestione Ambulatoriale delle malattie endoteliali ON correlate”. 
- Partecipazione, in data 18 ottobre 2008, al Corso di Aggiornamento organizzato 
dall’Ordine dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri di Reggio Calabria sul tema: “Gli 
iperandrogenismi”. 
- Effettuazione, in data 27 ottobre 2008, del Corso accreditato, organizzato dalla 
Fondazione Salvatore Maugeri – Clinica del Lavoro e della Riabilitazione, sul tema: “Lo 
stress lavorativo”. 
- Effettuazione, in data 29 ottobre 2008, del Corso accreditato, organizzato dalla 
Fondazione Salvatore Maugeri – Clinica del Lavoro e della Riabilitazione, sul tema: “Le 
patologie legate all’uso di videoterminali”. 
- Effettuazione, in data 30 ottobre 2008, del Corso accreditato, organizzato dalla 
Fondazione Salvatore Maugeri – Clinica del Lavoro e della Riabilitazione, sul tema: “Le 
patologie da esposizione a vibrazioni meccaniche”. 
- Effettuazione, in data 30 ottobre 2008, del Corso accreditato, organizzato dalla 
Fondazione Salvatore Maugeri – Clinica del Lavoro e della Riabilitazione, sul tema: “Le 
patologie correlate al rumore” (5 ECM). 
- Effettuazione, in data 31 ottobre 2008, del Corso accreditato, organizzato dalla 
Fondazione Salvatore Maugeri – Clinica del Lavoro e della Riabilitazione, sul tema: 
“Movimentazione manuale di carichi” (5 ECM). 
- Partecipazione (in data 3 ottobre 2009) all’evento tenutosi a Roma presso gli Istituti 
Fisioterapici Ospedalieri sul tema “Patient Related Outcomes in ASMA” (17 ECM). 
- Effettuazione, in data 22 ottobre 2009, del Corso accreditato, organizzato dalla 
Fondazione Salvatore Maugeri – Clinica del Lavoro e della Riabilitazione, sul tema: 
“Polmoniti da ipersensibilità e pneumopatie da metalli duri” (5 ECM). 
- Effettuazione, in data 26 ottobre 2009, del Corso accreditato, organizzato dalla 
Fondazione Salvatore Maugeri – Clinica del Lavoro e della Riabilitazione, sul tema: 
“Stirene” (3 ECM) 
- Partecipazione (dal 1° al 4 dicembre 2010) al 73° Congresso Nazionale SIMLII, 
avente ad oggetto “La medicina del lavoro quale elemento migliorativo per la tutela e la 
sicurezza del lavoratore e dell’attività dell’impresa”, organizzato da U.O. di Medicina del 
Lavoro Università “Sapienza” di Roma e Società Italiana di Medicina del Lavoro ed 
Igiene Industriale (20 ECM). 
- Partecipazione (dal 28 al 29 maggio 2011) all’evento formativo organizzato da J&B 
Srl a Cosenza presso l’aula magna dell’Università della Calabria sul tema “Sicurezza e 
igiene negli ambienti e nei luoghi di lavoro e/o patologie correlate. Radioprotezione” (18 
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ECM). 
- Partecipazione (dal 5 al 6 novembre 2011) all’evento formativo organizzato da J&B 
Srl a Cosenza presso il Centro Congressi dell’Università della Calabria sul tema “Il 
giudizio medico di idoneità al lavoro in ambito previdenziale, assicurativo, pensionistico 
e di sicurezza sul lavoro” (16 ECM) 
- Partecipazione (dal 28-29 maggio 2011) all’evento formativo organizzato da J&B Srl 
a Cosenza presso l’aula magna dell’Università della Calabria sul tema ”Valutazione 
sanitaria del rischio stress lavoro-correlato. Procedure ed analisi differenziale con altri 
fenomeni di disagio lavorativo” (18 ECM) 
- Corso Fad  organizzato dalla FNOMCEO su “Audit Clinico” 2012 (12 ECM) 
- Corso Fad organizzato dalla FNOMCEO su “Sicurezza dei pazienti e degli operatori 
sanitari” 2012 (15 ECM) 
- Corso di formazione presso l’ordine dei medici del L’Aquila organizzato da Gestione 
Salute Lavoro “Tutto sull’amianto: problemi tecnici e sanitari a 20 anni dalla sua 
regolamentazione” 16 marzo 2013  
- Corso di formazione presso l’ordine dei medici del L’Aquila organizzato da Gestione 
Salute Lavoro “Il medico competente e la gestione della documentazione sanitaria” 8 
giugno 2013 (11,9 ECM) 
- Corso di formazione presso l’ordine dei medici del L’Aquila organizzato da Gestione 
Salute Lavoro “Il giudizio di idoneità al lavoro” 28 settembre 2013 (12,9 ECM) 
- Corso di formazione del provider accreditato INFOMEDICA SRL “BCPO – HOT 
TOPICS – DALLE LINEE GUIDA ALLA PRATICA PROFESSIONALE” 10 dicembre 
2013 (11 ECM) 
- Corso di formazione presso l’ordine dei medici di L’Aquila organizzato da Gestione 
Salute Lavoro “Responsabilità del medico competente nella valutazione dei rischi e nella 
sorveglianza sanitaria” 21 dicembre 2013 (19,6 ECM) 
- Corso di formazione presso l’ordine dei medici di L’Aquila organizzato da Gestione 
Salute Lavoro “Valutazione del rischio e sorveglianza sanitaria nei laboratori chimici e 
biologici” 24 maggio 2014 (11,9 ECM) 
- Corso di formazione organizzato da FNOMCeO “Il dolore: riconoscimento, 
valutazione e gestione” 27 novembre 2014 (20 ECM) 
- Corso di formazione organizzato da FNOMCeO “Governo clinico: innovazioni, 
monitoraggio performance cliniche, formazione” 20 novembre 2014 (20 ECM) 
- Corso di formazione presso l’ordine dei medici di L’Aquila organizzato da Gsl Salute 
Lavoro e NOVA SALUS SRL “Tutela della salute e della sicurezza nei call e contact 
centers” 29 novembre 2014 (11,9 ECM) 
- Corso di formazione presso l’ordine dei medici di L’Aquila organizzato da Gsl Salute 
Lavoro e NOVA SALUS SRL “Misure preventive e protettive per i lavoratori turnisti e per 
quelli con OSAS ed altri disturbi del sonno” 28 maggio 2016 (12,1 ECM) 
- Corso di formazione organizzato da FNOMCeO “Elementi di medicina del lavoro 
nella gestione dell’attività professionale del medico” 19 luglio 2016 (10 ECM) 
- Corso di formazione organizzato da FNOMCeO “I possibili danni all’udito: il medico 
competente al lavoro” 20 luglio 2016 (5 ECM) 
- Corso di formazione organizzato da FNOMCeO “Comunicazione e performance 
professionale: metodi e strumenti – II modulo – La comunicazione medico-paziente e 
tra operatori sanitari” 21 luglio 2016 (12 ECM) 
- Corso di formazione organizzato da BBC “Sicurezza negli ambienti e nei luoghi di 
lavoro e patologie correlate” 24 luglio 2016 (35 ECM) 
- Corso di formazione organizzato da FNOMCeO “L’infezione da virus Zika” 5 ottobre 
2016 (10 ECM) 
- Corso di formazione organizzato da FNOMCeO “Allergie e intolleranze alimentari” 
6 ottobre 2016 (10 ECM) 
- Corso di formazione organizzato da FNOMCeO “La lettura critica dell’articolo 
medico-scientifico” 7 ottobre 2016 (5 ECM) 
- Corso di formazione organizzato da AGE.NA.S. “La gestione dello stress nelle 
professioni sanitarie – riconoscere ed affrontare i rischi psicosociali in ambito sanitario” 
9 novembre 2016 (30 ECM) 
- Corso di formazione organizzato da FNOMCeO “Il codice di deontologia medica” 27 
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settembre 2017 (12 ECM) 
- Corso di formazione organizzato da FNOMCeO “La meningite batterica, 
epidemiologia e gestione clinica” 28 settembre 2017 (8 ECM) 
- Corso di formazione organizzato da BBC “Doc.clinica, percorsi clinico-assistenziali 
diagnostici e riabilitativi, profili di assistenza” 27 marzo 2019 (50 ECM) 
- Corso di formazione organizzato da BBC “Migrazione: Sanitario Italiano e Paziente 
Straniero avente come obiettivo didattico/formativo generale: Multiculturalità e cultura 
dell'accoglienza. Nell'attività sanitaria” 1 aprile 2019 (50 ECM) 
- Corso di formazione organizzato da FNOMCeO “La certificazione medica: istruzioni 
per l’uso” 3 aprile 2019 (8 ECM) 
- Corso di formazione organizzato dall’Università di Tor Vergata sul tema “rischio 
biologico: aspetti non noti di un rischio noto” 13 giugno 2019 (6 ECM) 
- Corso di formazione organizzato da FNOMCeO “La salute globale” 9 settembre 
2019 (10 ECM) 
 
 
 
 

PUBBLICAZIONI 
 

• Data  10 SETTEMBRE 2019 

  Articolo dal titolo: “L’organizzazione del lavoro nelle aziende: emozione e motivazione”, 
in “LaFrecciaWeb” (https://www.lafrecciaweb.it/2019/09/10/lorganizzazione-del-lavoro-
nelle-aziende-emozione-e-motivazione/), autorizzazione del Tribunale di Roma Ufficio 
Cancelleria della Sez. per la Stampa e l’informazione Aut. 186/2018 del 22.11.2018. 

 
 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

 

ALTRA LINGUA 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  A2 

• Capacità di scrittura  A2 

• Capacità di espressione orale  A2 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 DURANTE LO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITÀ PROFESSIONALE HO INTRATTENUTO RAPPORTI 

INTERPERSONALI IN CONTESTI CHE RICHIEDEVANO DI MEDIARE TRA ESIGENZE DI CARATTERE 

ORGANIZZATIVO E GESTIONALE, NONCHÉ DI MANTENERE UNA COSTANTE ATTENZIONE PER LA 

SALVAGUARDIA DELLA SALUTE DEI LAVORATORI, NEI CONFRONTI DEI QUALI HO SEMPRE 

ATTUATO UNA COMUNICAZIONE COMPLETA ED EFFICACE. 

 

 
 

https://www.lafrecciaweb.it/2019/09/10/lorganizzazione-del-lavoro-nelle-aziende-emozione-e-motivazione/
https://www.lafrecciaweb.it/2019/09/10/lorganizzazione-del-lavoro-nelle-aziende-emozione-e-motivazione/
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 HO DOVUTO GESTIRE SITUAZIONI ALTAMENTE COMPLESSE E TALVOLTA EMERGENZIALI, 
RELAZIONANDOMI CON I DATORI DI LAVORO E LE ALTRE FIGURE CONTEMPLATE DALLA 

NORMATIVA VIGENTE IN MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO. 

IN REALTÀ AZIENDALI COMPLESSE, HO SPESSO SVOLTO IL RUOLO DI “MEDICO 

COORDINATORE”, INDIRIZZANDO E COORDINANDO L’ATTIVITÀ DEI COLLEGHI PREPOSTI A 

SINGOLE UNITÀ PRODUTTIVE. 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 OTTIMA CONOSCENZA E PADRONANZA DEL SISTEMA OPERATIVO WINDOWS E DI TUTTE LE 

APPLICAZIONI DI OFFICE (WORD, EXCEL, POWERPOINT, OUTLOOK). 

OTTIMA CONOSCENZA ED UTILIZZO DI VISIOTEST ELETTRONICO NONCHÉ DI APPARECCHI 

ELETTRONICI PER ECG, AUDIOMETRIE E SPIROMETRIE. 
 
 

PATENTE O PATENTI  B 

 
 


