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LUCIANO PIETRARELLI 

Informazioni 
personali 
 
 
 

 Nazionalità: italiana 

 Data di nascita: 7\1\1958 

 Qualifica: CPSE 

 ASL ROMA D  

 Incarico attuale P.O. Area Ospedaliera 

 Tel.0656482155 

 Fax 0656482156 

 Indirizzo posta elettronica: pietrarelli.luciano@libero.it 

 

Istruzione  Diploma di Perito Industriale Capotecnico con  
specializzazione in elettronica industriale conseguito 
presso l’ ITI “San Filippo Neri” Roma il 01/08/1997; 

 Diploma di Infermiere Professionale conseguito presso la 
scuola “C. Forlanini” il 11/07/1981; 

 

 Certificato d’abilitazione a funzioni direttive 
nell’assistenza infermieristica conseguito presso la scuola 
per infermiere professionale “Fatebenefratelli” Roma il 
03/07/ 1986; 

 
 Laurea specialistica in Scienze Infermieristiche ed 

Ostetriche presso l’Università degli studi di Roma “Tor 
Vergata” il 12/03/2008; 

 
 Corso di formazione manageriale per caposala SDA 

Bocconi presso la USL RM 10 di Roma (20 giorni di 
frequenza) nell’anno 1994; 
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 Corso per “Agente di promozione della salute” durata 200 

ore con esame finale nell’anno 1998; 
 

 Corso di alfabetizzazione informatica “Addestramento 
all’office automation” (cinque giorni orario 9.00 / 17.00) 
nell’anno 1999; 

 
 Corso addestramento di livello intermedio “addestramento 

all’office automation” nell’anno2002; 
 

 Corso “Auditor di Sistemi di Gestione Qualità nel Settore 
Sanitario” qualificato Cepas con esame finale nell’anno 
2005 

 
 
 

Attività 
Professionali 

 
 Assunto con qualifica di “Infermiere professionale” 

incaricato dal 12/08/1981 all’11/06/1985, e inquadrato di 
ruolo dal 12/06/1985 presso la USL RM 10; 

 Dal 1981 al 1983 ha svolto servizio presso “accettazione-
astanteria” osp. San Camillo Roma; 

 Dal 1984 al 1990 presso la divisione chirurgia d’urgenza 
“Flaiani 1°” del medesimo ospedale; 

 Il 12/07/1990 inquadrato nella qualifica di Capo Sala a 
seguito di vincita concorso pubblico e dall’agosto del 1990 
assegnato alla divisione di Ematologia centro Trapianti 
dell’osp. San Camillo sino al 1992; 

 Dal giugno del 1992 al 29/07/2005 incarico di Capo Sala 
presso il SERT ex San Camillo e dall’ 01/08/2002 incarico 
di Responsabile Posizione Organizzativa “Assistenza 
infermieristica dei SERT” 

 Il 29/07/2005 conferito incarico per la durata di tre anni 
di Responsabile Posizione Organizzativa “Assistenza 
infermieristica ed attività di supporto Area ospedaliera” 
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SAI presso la sede della ASL RM D Casal Bernocchi; 

Dal 04/12/2006 ad oggi incarico di P. O. Presidio Ospedaliero 
“G.B. Grassi” ad interim. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Docenze  
 Incontro con studenti del III° anno del Corso di laurea 

per Infermiere in data 27/10/2003, argomento trattato: 
strutturazione del tirocinio presso il SERT 

 Incontro per la presentazione degli obiettivi del tiricinio 
clinico presso il SERT agli studenti del III° anno del 
corso di laurea in infermieristica in data 13/04/2005; 

 Due giornate di docenza ad un corso di aggiornamento 
aziendale rivolto al personale infermieristico 
sull’inserimento dell’operatore socio sanitario. 

 Incarico direttore del corso per riqualificazione in O.S.S. 
per ADEST Cod. Si-mon 11972, ore tot.330 (di cui 144 
tirocinio sanitario), il 16/07/2009; 

 Incarico di docente per tot. 9 ore di teoria per la materia 
“organizzazione dei servizi socio-sanitari” nel corso per 
riqualificazione in O.S.S. per ADEST Cod. Si-mon 11972; 

 Incarico di docente per tot. 20 ore di teoria per la 
materia “Elementi di legislazione  socio-sanitaria ed 
aspetti giuridici della professione” nel corso  O.S.S. Cod. 
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Si-mon 13497; 
 Incarico per l’insegnamento in Organizzazione 

Infermieristica (20 ore) per l’anno accademico 2009-10 
presso il corso di laurea di primo livello in infermieristica, 
Università degli Studi di Roma “La Sapienza”, Facoltà di 
Medicina e Chirurgia; 

  
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Aggiornamento 
Professionale 

1986 

“Prevenzione e controllo delle infezioni ospedaliere” 

 

1991 

Convegno: “Professioni infermieristiche fra tradizione e futuro”  

Meeting: “Il concetto antropologico di cultura nell’ambito 
dell’assistenza infermieristica 

 

1994 

Giornata di studio: “Riforme e professioni sanitarie: area 
infermieristica, tecnico, sanitaria, ostetrica, riabilitativa, la 
funzione manageriale nelle aziende sanitarie” SDA Bocconi 
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1996 

“L’insegnamento clinico del nursing” 

Gionata di studio: “immagini e prospettive dei Sert attraverso un 
esperienza formativa” 

“La V.R.Q. nella Azienda U.S.L.” 

 

1997 

“L’avvio del Budget nell’Azienda U.S.L.” 

Partecipazione gruppo di lavoro post corso: l’insegnamento clinico 
del nursing. 

“La ricerca infermieristica”  Convegno. 

 

Corso di formazione a diretto coordinamento regionale per 
operatori servizi Sert comune di roma: 7 stage, oltre ad una 
giornata di valutaziopne finale; 17 giornate semiresidenziali (ore 

8-18) 

 

1999 

“Meeting nazionale delle unità di strada” Regione 

 Emilia-Romagna 
 

2001 

“Rilevazione bisogni formativi e gestione eventi” 

“Management infermieristico e professionale” 

“La documentazione operativa organizzativa” 
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Convegno-Dibattito: “Una proposta per il dipartimento 
dell’assistenza nell’ASL RM D” CGIL FP Roma Ovest 

 

2002 

Corso per addetti alla prevenzione incendi e gestione delle 
emergenze D. Lg.vo 626/94 

Seminario: “Il D.Lgs. 626/94 storia, filosofia e contenuti” 
organizzato dalla CGIL FP Roma Ovest 
 

 

2003 

“La comunicazione terapeutica nel nursing”  15 ECM 

Formazione manageriale: “Problem solving-Analisi dei processi-
Misurazioni-Comunicazione-lavoro di gruppo-Costi occulti e 
sprechi”  Galco E-ducation System. 

“Metodologia per la rilevazone dei carichi di lavoro”  16 ECM 

2004 

“La cartella clinica e la documentazione sanitaria: principi, 
requisiti, organizzazione di strumenti per il governo clinico” 

 “La valutazione della qualità nei servizi sanitari. L’approccio 
ISO e il ruolo delle ispezioni interne”   

  33 crediti formativi ECM. 

“Leadership e conduzione di un gruppo di lavoro”   12 ECM 

“Tossicodipendenze e HIV/AIDS”   16 ECM 

2005 

“Smaltimento rifiuti ospedalieri” 8 credidi formativi ECM. 
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“Sperimentazioni cliniche e elementi di statistica descrittiva” 15 
crediti ECM, attività formativa a distanza. 

“Gestione dei conflitti e negoziazione”. 

2006 

“L’errore umano: come causa di incidenti sul lavoro”              

5 crediti ECM. 

Partecipazione incontro: “Qualità e Formazione” Università Tor 
Vergata,  9/2/2006 

 

2007 

“Prometeo per la rete oncologica del Piemonte e della Valle 
d’Aosta” 2/3/2007 Torino, Associazione CESPI. 

 

 

2008 

Giornata di studio (6 maggio) “ L’intervento sanitario nelle 
strutture detentive a Roma”. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Roma, 10/03/2010                                   Dr Luciano Pietrarelli 


