CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Curriculum reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ai sensi degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 445/2000 (si allega fotocopia documento di identita valido).

Consapevole, secondo quanto prescritto dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, della responsabilita penale cui puo
andare incontro in caso di dichiarazione mendace, falsita negli atti ed uso di atti falsi, il sottoscritto dichiara
sotto la propria responsabilita quanto segue:

Dati anagrafici

Francesca Leone nata il 15/01/1970

Qualifica: CPSI

Incarico: Posizione organizzativa Assistenziale Dipartimento di Prevenzione
ASL Roma 3

Tel. 0656487714

e-mail: francesca.leone@aslroma3.it

Formazione

o Diploma di Maturita Classica conseguito il 21/07/1989 presso il Liceo Ginnasio Statale “Anco
Marzio” con la votazione di 51/60

o Diploma di Infermiere Professionale conseguito I'8/07/1993 presso il Centro Didattico Polivalente
RM/8 con la votazione di 70/70 e lode nelle tre prove previste

o Specializzazione in Anestesia, Rianimazione e Terapia Intensiva conseguita in data
03/07/1995 presso il Complesso Ospedaliero S. Camillo, Forlanini, Spallanzani

o Master Infermieristica in Sanita Pubblica conseguito il 26 aprile 2006 presso I'Universita Tor
Vergata di Roma con la votazione di 110/110

o Laurea Specialistica in Scienze infermieristiche ed Ostetriche conseguita il 26/07/2009 presso
'Universita dell’Aquila con la votazione di 110/110 e lode

Esperienze professionali

o settembre 1993- novembre 1993 -Ospedale S. Eugenio
Ematologia

o dicembre 1993-gennaio 1994-Ospedale G.B. Grassi
Blocco Operatorio

o gennaiol994-febbraio 1994-Ospedale Regina Elena
Oncologia

o febbraio 1994-settembre 1994-Ospedale Forlanini Pneumologia



o settembre 1994 — novembre 1994 Ospedale G.B. Grassi
Otorinolaringoiatria

o dicembre 1994-maggio 1998 Ospedale G.B. Grassi
Centro di Rianimazione

o giugno 1998-agosto 1998 Ospedale G.B. Grassi
Cardiologia

o agosto 1998 — dicembre 1999 Aspettativa in base alla legge 1204/71

o dicembre 1999- agosto200| Ospedale G.B. Grassi
Nefrologia e Dialisi

o settembre 2001 - settembre 2004 Aspettativa non retribuita in base alla leggel | febbraio 1980,
n. 26

o settembre 2004-febbraio 2005 Ospedale G.B. Grassi
Disposizione D.S.

o febbraio 2005-gennaio 2007-Ospedale G.B. Grassi
Otorinolaringoiatria

o febbraio 2007-aprile 2009 Incarico di Posizione Organizzativa Infermieristica - Area Dipartimentale
Cure Primarie

o aprile 2009 incarico di Posizione Organizzativa Screening Oncologici
o gennaio 2018 incarico Posizione Organizzativa Assistenziale Dipartimento di Prevenzione a tutt’oggi

Curriculum professionale

o 2007 referente per I'’Area Dipartimentale Cure Primarie nel gruppo di lavoro del Workshop sulla
Continuita Assistenziale presso I’Azienda ospedaliera S. Camillo Forlanini/ lll Distretto ASL Roma D;

o 2009 referente per I'’Area Dipartimentale Cure Primarie nel gruppo di lavoro per la realizzazione del
PUA;

o 2008 referente per I'Area Dipartimentale Cure Primarie nellambito dello studio di Prevalenza delle
lesioni da decubito (LDD) presso le lungodegenze aziendali in collaborazione con I'ASP;

o 2007/2008 referente per I’Area Dipartimentale Cure Primarie del gruppo aziendale per la formazione;

o 2007/2008 referente per I’Area Dipartimentale Cure Primarie nel gruppo di lavoro per la realizzazione
della Casa della Salute della donna e del Bambino;

o 2007/2008 referente per I'Area Dipartimentale Cure Primarie per I'aggiornamento della Carta dei
Servizi Aziendale;



o 2012 referente Progetto CCM Ministero della salute "Promozione degli screening oncologici femminili:
ridurre le disuguaglianze nell’accesso tra le donne utenti dei Dipartimenti di Salute Mentale;

o 2017 referente sistema informativo per 'UOSD Screening, Promozione della salute e Stili di Vita;

o 2014 referente per la Prevenzione della Corruzione per 'UOSD Screening, Promozione della salute e
Stili di Vita;

o 2016/2017 consulente per la Asl Roma 6 per lattivita di organizzazione dei programmi di screening.
o Vicecoordinatore progetto PASSI e PASS| D’argento per I'’ASL roma 3

o 2018 Referente per il Dipartimento di Prevenzione sito aziendale

o 2018 Referente per il Dipartimento di Prevenzione progetti a risorse aggiuntive

o 2018 Referente per il Dipartimento di Prevenzione per la formazione

Progetti e pubblicazioni

o Partecipazione all’elaborazione del progetto, nellambito della Politica di Ricerca e Sviluppo del
Ministero della Salute, finanziata ai sensi della vigente normativa (art.12 e 12/bis del D.Igs. 502/92 come
modificato ed integrato dal D.Igs. 229/99), all’interno del Programma per la Ricerca Sanitaria Finalizzata
2007: “Costruzione di una data warehouse socio-sanitario come supporto allanalisi dei bisogni ed alla
riprogettazione delle risposte allinterno di una rete socio-sanitaria”;

o Elaborazione del “Protocollo operativo per la prevenzione delle LDD” 2008;

o Elaborazione di progetto relativo a PTP in collaborazione con il SAl Aziendale: “Piano per la
realizzazione dei Presidi Territoriali di Prossimita (PTP) nei Distretti Sanitari della ASL RM/D” 2008;

o Elaborazione documento “Dimissioni Difficili / proposta di percorso a cura dellArea Dipartimentale Cure
Primarie Asl Roma D” 2008;

o Elaborazione modello “Dimissioni Difficili” per le UU. OO del G.B. Grassi e Policlinico Di Liegro.2008;

o Progettazione, elaborazione e realizzazione grafica di opuscoli informativi rivolti agli anziani sulle risorse
sanitarie e uso corretto dei farmaci anno 2008;

o Progettazione, elaborazione e realizzazione grafica di locandina sulluso dei farmaci generici in
collaborazione con il Dipartimento del Farmaco anno 2008;

o Realizzazione bibliografia e raccolta delle EBM sull’'uso della Vac Therapy 2009;

o Progettazione, elaborazione e realizzazione grafica di brochure informative screening oncologici
(mammografico, citologico e colon retto) anno 2015;



o Elaborazione procedure per: inviti inesitati, gestione pap test inadeguati, invio esiti screening e
successivi aggiornamenti anno 2013/2017;

o Elaborazione di Istruzione operativa “Attivita di | livello screening mammografico”;
o Elaborazione procedura “programma di screening del tumore del colon retto | e Il livello”, adottata

con delibera aziendale n.284 del 12/04/2017.

Attivita di relatore e docenze

o Relatore all’ “Incontro con i Medici e gli operatori Professionali delle strutture coinvolte nello studio
sulla prevalenza delle Lesioni da Decubito tra i ricoverati nei reparti di Post Acuzie Medica e
Lungodegenze Residuali delle Asl Rm D ed Asl Rm E il |3 settembre 2007;

o Relatore alla “Presentazione dei dati su indagine di prevalenza sulle LDD nei reparti di Lungodegenza
Residuale e post acuzie medica Asl Rm D e Asl Rm E il 17 aprile 2008;

o Docente di “Infermieristica clinica in chirurgia generale e specialistica” presso il Corso di Laurea
Infermieristica Sapienza di Roma anno 2008/2009;
o Relatore al Corso “Gli Screening Oncologici Femminili nel’ASL Roma D” edizione ottobre 2009

/novembre 2009;

o Relatore al Corso “Gli Screening Oncologici Femminili nel’ASL Roma D” edizione giugno 2013
/ottobre 201 3;

o Relatore al Corso “la prevenzione oncologica nella Asl Roma D” edizione ottobre 2014;
o Responsabile scientifico e Docente unico “Modalita operative screening oncologici” 02/12/2014;

o Relatore al Corso “Gli Screening Oncologici, la Promozione della Salute e gli Stili di Vita nella Asl Roma
3” edizione ottobre 2016;

o Relatore al convegno nazionale autunnale ISSE (societa italiana di endoscopia) | 1/12 novembre 2016;

o Responsabile scientifico e Docente unico al corso “Modalita operative | e Il livello screening
mammografico 6 e 7 aprile 2017;

o Segreteria organizzativa di tutti i corsi afferenti alla UOSD screening dal 2013 a tutt’oggi.
o Relatore al convegno nazionale autunnale ISSE (societa italiana di endoscopia) 10/1 1/ novembre 2017

o Relatore al convegno nazionale autunnale ISSE (societa italiana di endoscopia) 7/8 dicembre 2018



Aggiornamento professionale

@)

Certificato di addestramento — Corso di familiarizzazione con elicotteri nel’ambito del corso di
specializzazione per infermieri professionali in anestesia, rianimazione e terapia intensiva maggio 1995;

Congresso nazionale “L’infermiere in Cardiologia” dal 12 al 14 febbraio 1997;

Corso “Prevenzione delle infezioni da catetere venoso centrale (CVC) temporaneo e permanente per
emodialisi il 21 marzo 2001;

Evento formativo: “L’'insegnamento clinico della nursing: prospettive per il tutoring e l'inserimento del
nuovo assunto’ dal | al 4 febbraio 2005;

Evento formativo: “L’infermiere come educatore” dal 28 settembre all' 8 ottobre 2004;
Corso di aggiornamento “La patologia traumatica in ORL “3 dicembre 2005;

Corso di aggiornamento “Epilessia, sue classificazioni diagnosi, assistenza e trattamento”|3 dicembre
2005;

Corso PBLS 16 novembre 2005;

FAD anno 2006: 4 crediti ECM;

Convegno “La casa della salute” il 22 marzo 2007;

Presentazione protocollo di studio progetto lesioni da decubito 2 luglio e 10 settembre 2007;

Corso “La continuita assistenziale: corretta applicazione della procedura, definizione e implementazione
della figura di continuity e case manager” 30e 31 gennaio 2008;

FAD anno 2008: 40 crediti ECM

Corso La Certificazione ISO 9001 del Dipartimento di Prevenzione: percorso per a realizzazione di un
Sistema di Gestione per la Qualita nelle UOC/UOSD afferenti in sanita pubblica |15-16-17 aprile 201 3:

Corso base il coinvolgimento degli stakeholders nei programmi di screening nazionale: metodi e
strumenti 20-21 giugno 2013;

Corso di formazione “La Comunicazione Persuasiva” 30 settembre/ |1-7-8 ottobre 201 3;
VIl congresso nazionale GISCOR — Workshop Screening CCR Regione Lazio -3 e 4 ottobre 201 3;

Corso di formazione “linee guida operative per l'organizzazione dei corsi di formazione continua”
| 7ottobre 201 3;



o Corso formativo “Management Innovativo nella Asl RM D per I'addestramento alla gestione delle
innovazioni di cui al d.Igs. 150/09 e del processo di budget collegato-
|4 ottobre e 4 novembre 2013;

o workshop ONS —I compiti dellONS e del GISCI nel governo del cambiamento
I'l giugno 2014;

o Convegno nazionale GISCI “Implementazione dei programmi con HPV primario: quadro normativo e
LLGG, problemi organizzativi a livello di avanzamento nelle regioni
12/13 giugno 2014;

o Open Regione: giornata per la trasparenza 17 settembre 2014;

o Corso BLSD Rianimazione cardiopolmonare —defibrillazione tecniche di disostruzione 19/11/2016;

o Corso di formazione PFA 2017 “mammografia di screening” 14/02/2017;

o Corso di formazione “gli adempimenti e le responsabilita nell’attivita di prevenzione della corruzione
alla luce del d.Igs. 25 maggio 2016 n. 97 Misure anticorruzione e trasparenza” 23 marzo 2017;

o Corso di formazione “Lo screening della cervice uterina nella Regione Lazio: Esperienze a confronto 20
giugno 2017,

o  Workshop -l ruolo del volontariato nel percorso senologico 23 giugno 2017;
o Corso di formazione “Vaccini e fiducia: una scommessa da vincere” 14/05/2018

o Corso di formazione “le funzioni del RUP e del DEC nelle gare di appalto 25 giugno 2018

Capacita e competenze personali

o Ottima conoscenza ed uso della lingua inglese, parlata e scritta
o Ottima conoscenza ed uso dei sistemi operativi Windows XP e |10 Pro, Microsoft Office, Open- office

o Elogio a firma del Dirigente del Coordinamento dei servizi delle professioni sanitarie e sociali
30 settembre 2008-Indagine di Prevalenza lesioni LDD

o Encomio a firma del Dirigente UOSD Screening, Promozione della Salute e Stili di Vita
21 aprile 2017-Procedura Screening del Tumore del Colon Retto

Roma 14/02/2019
In fede

Francesca Leone



