Curriculum formativo e professionale

Il sottoscritto Giuseppe Conforzi nato a Marino il 3/07/1965 in servizio presso la ASL RM3 con la qualifica
di T.S.R.M. dal 1/9/1990, dichiaro di essere stato titolare della posizione organizzativa” FORMAZIONE
CONTINUA SERVIZIO PROFESSIONALE TECNICO ASSISTENZIALE” di essere attualmente
Coordinatore T.S.R. M Ospedale G.B GRASSI - C.P.O (Centro Paraplegici Ostia) e Screening
Mammografico, Di essere P.O Coordinamento Attivita Tecniche Dipartimento dei Sevizi P.O.U. Di
prestare servizio in tutte le metodiche esistenti nel reparto di Radiologia (T.A.C R.M SALA
OPERATORIA MAMMOGRAFIA RADIOLOGIA TRADIZIONALE - RX A LETTO
MAMMOGRAFIA di SCREENING e.c.c. ) ediessere idoneo per la turnazione H24 senza limitazioni e
prescrizioni, di non essere in riduzione di orario a qualsiasi titolo . Di essere in possesso dei seguenti titoli
ed attestati professionali :

Laurea in sociologia (indirizzo COMUNICAZIONE E MEDIA) vecchio ordinamento
Diploma di maturita

MASTER MANAGENT SANITARIO e FUNZIONI COORDINAMENTO PROFESSIONI SANITARIE
Attestato Regionale (di montatore apparecchiature elettroniche) durata due anni.
Corso di Management Sanitario

Corso di previdenza

Corso “Marketing Aziendale e Comunicazione”

Corso di lingua inglese (30 ore)

Corso ECM (4 crediti)*“Metodiche Mammografiche nella Diagnostica Senologica”
Corso ECM (13 crediti) “Dai protoni all” immagine”

Corso ECM (7 crediti) “ La gestione della sicurezza nel dipartimento della Diagnostica”
Corso ECM (13 crediti) “Gestione dei conflitti e negoziazione”

Corso ECM “B.L.S (7 crediti)

Corso ECM (9 Crediti) Corso base di Risonanza Magnetica

Corso ECM (8 crediti) Cardio T.C

Corso ECM (13 crediti) “ Identita personale e lavoro di equipe”

Corso ECM (24 crediti)“ mammografia tecnica e controllo di qualita”

Corso ECM (11 crediti)*“Una comunicazione efficace nelle strategie di prevenzione delle patologie
oncologiche femminile”

Corso “Risonanza magnetica principi tecnici scelta delle sequenze e dei protocolli , semiotica del segnale
Corso TAC Modello Elscint — Twin — Flash

Corso tecniche di prevenzione e contenimento del danno da movimentazione

Corso Diagnostica Senologica per TSRM

Corso Screening Mammografico parte teorica

Corso Comunicazione e accoglienza

Tirocinio per TSRM

Corso TAC Modello Picker 1200 sx

Corso Alfabetizzazione informatica

Corso Pratico Screening mammografico

Corso La Diagnostica per immagini in Risonanza argomenti per TSRM

Corso Gestione dello stress nella relazione d’aiuto

Corso Prevenzione dei rischi lavorativi nell’ U. O di radiologia

Corso teorico pratico TAC General Elettric CT 9800

Corso Programma di Screening mammografico

Corso Principi fisici in RM

Convegno “ dal disagio nel lavoro al benessere organizzativo”

Curriculum formativo e professionale

Corso “Le azioni per tutelare la propria incolumita nell’espletamento delle mansioni lavorative
Forum delle professioni Sanitarie e Sociali

Encomio Aziendale

Certificazione TUTOR

Convegno Gisma



Di essere risultato idoneo alla selezione per il coordinamento TSRM presso I’ospedale G.B. Grassi

Di essere risultato idoneo alla selezione per posizione organizzativa Radiologia area Ospedaliera

Di essere stato selezionato e accreditato come personale dedicato allo Screening Mammografico

Di prestare servizio su tutte le metodiche presenti nell’U.O di Radiologia

Di essere risultato idoneo alla selezione per coordinamento T. S R. M ambulatorio Casal Ber nocchi

Patente di guida

Di essere stato selezionato come docente per corsi “OPERATORE SOCIO SANITARIO” ASL R.M.D.
Corso :Curare I’apprendimento organizzativo i clienti del gruppo di formazione.

Di essere stato selezionato come docente per il corso SLLA.TER (Sicurezza Lavoratori del Terziario) ASL
R.M.D.

Corso ECM (6 crediti) :Aspetti transculturali della assistenza nelle differenze multietniche

Corso ECM(8 crediti) : Gruppo di lavoro, lavoro di gruppo: la gestione efficace del team sanitario

Corso: ECM (8 crediti): La competenza dei professionisti sanitari: analisi e valutazione

Corso ECM ( 8 crediti ): Legislazione sanitaria D.Lgs. 150/2009 e sua applicazione in Sanita'

Corso ECM (8 crediti): Salute e sicurezza sul lavoro per gli operatori sanitari

Corso ECM ( 4crediti) : Valutazione del rischio stress lavoro-correlato, criteri e metodologie

Corso ECM (4 crediti): Empowerment ,motivazione ,coaching ,analisi, di clima. Parole che assumono significato
e importanza in un equipe di lavoro

Corso ECM (4 crediti): Valutazione dei rischi, in ottica di genere, in ambito sanitario

Corso ECM (8 crediti) : Corso di Inglese Scientifico per le professioni sanitarie

Corso ECM(3 crediti) - Prevenzione degli atti di violenza a danno degli operatori sanitari

Corso ECM (7 crediti)- Elementi di informatica applicata alla professione sanitaria.

Corso ECM (3 crediti) : Riservatezza dei dati sanitari

Corso(durata 4 ore): L'assistenza infermieristica in ambito penitenziario: criticita e opportunita

Corso ( durata 8 ore ):Ru olo e profilo funzionale del Case Management Infermieristico

Corso(durata 4 ore) : Manipolazione dei chemioterapici antiblastici

Corso (durata 4 ore):Un model lo di case management per la gestione dello scompenso cardiaco in
ambulatorio infermieristico territoriale

Corso( durata 7 ore): Etica e bioetica professionale

Corso E.C.M (8 crediti): Elementi di comunicazione efficace, verbale e non verbale

Corso (durata 4 ore): La documentazione sanitaria

Corso(durata 6 Ore):Etica, bioetica e deontologia professionale per infermiere e ostetrica/o

Corso (durata 4 ore): Il servizio infermieristico ed ostetrico aziendale: ruolo, funzioni e responsabilita
Corso. E.C.M (30crediti ) : Emergency Advanced ECG (EA-ECQG)

Corso : (durata 6 ore) Controlli igienico - sanitari dei prodotti della pesca alla luce dei recenti regolamenti
L E

Corso E.C.M : (25 crediti) Risonanza magnetica — Le basi teoriche e la pratica quotidiana.

Corso E.C.M: (24 crediti) La conservazione legale nelle strutture Sanitarie

Corso:E.C.M: ( 8 ECM ) Pediatric First Aid (Primo Soccorso Pediatrico - PBLS)

Corso: ECM (10 ECM) Primo Soccorso e Rianimazione BLS

Corso: (durata 5 ore)“L’infermiere legale forense: formazione, competenze e campi d’azione professionale”
Corso: (durata 4 ore) IL SERVIZIO INFERMIERISTICO AZIENDALE : RUOLO E FUNZIONI E
RESPONSABILITA’

Corso: (durata 5 ore) Ruolo del coordinatore nella pianificazione della formazione continua in area critica
Corso: ECM (15 crediti) “ECG: LETTURA, INTERPRETAZIONE E FARMACOLOGIA (ACLS-PALS)”
Corso: ECM (10 crediti) CORSO DI SPAGNOLO DI BASE PER OPERATORI SANITARI

Corso : ECM (6 crediti) "il trattamento di fibromi uterini con Risonanza Magnetica ad ultrasuoni focalizzati:
tecnica e terapia”

Corso ECM ( 6 crediti) Imginig di perfusione RM ( PWI): Analisi della tecnologia attuale e valutazione a
confronto

Con TC perfusionale.

Corso: E.C.M (10 crediti ) Approccio alla lettura dell'elettrocardiogramma in urgenza.

Corso: (durata 6 ore) Percorsi assistenziali per pazienti con derivazione urinaria

Corso:(durata 6 ore) Lutto ostetrico.

Corso: E.C.M (4 crediti) Concetti di base per il controllo delle infezioni degli interventi assistenziali.
Corso: ECM (15crediti) Protocollo di emergenza-urgenza in eta adulta e pediatrica



Corso : ECM (10 Crediti) LA COMUNICAZIONE IN SANITA'
Corso: ECM (50 Crediti) RISCHI SPECIFICI SUI LUOGHI DI LAVORO

Corso : Management innovativo nella ASL Roma D per I’addestramento alla gestione delle innovazioni di
cui al

DLgs 150/09 e del processo di budget collegato.
Referente Aziendale dell'aggiornamento T.S.R.M obbligatorio per la T.A.C
Di essere stato scelto come Tutor per frequenza volontaria del TSRM Burattini Alessio
Di essere stato scelto come Tutor per frequenza volontaria del TSRM Lombardi Marco
Di essere stato scelto come Tutor per frequenza volontaria del TSRM Abatecola Ludovica
Di essere stato scelto come Tutor per frequenza volontaria del TSRM Mohamed Eldin Kamir
Di essere stato selezionato come docente Universita Torvegata Disciplina Radiologica in Emodinamica.
A.A 2015/16
Di essere risultato vincitore del Bando per ’attivita di docenza C.d.L in Infermieristica Tor Vergata sede di
Ostia , nella disciplina .SOCIOLOGIA GENERALE. A..A 2016/17
Di essere stato selezionato come docente Universita Torvegata Disciplina Radiologica in Emodinamica.
A..A2016/17
Di essere stato selezionato come docente Universita Torvegata Disciplina Radiologica in Emodinamica.
A..A2018/19
Di essere risultato vincitore del Bando per I’attivita di docenza C.d.L in Infermieristica Tor Vergata sede di
Ostia , nella disciplina .SOCIOLOGIA GENERALE. A.A 2017/18
Di essere risultato vincitore del Bando per I’attivita di docenza C.d.L in Infermieristica Tor Vergata sede di
Ostia , nella disciplina .SOCIOLOGIA GENERALE. A. A 2018/19
Corso Aziendale obbligatorio “Mammografia di screening” ( P.O GB GRASSI il 14/2/2017)

Di essere stato selezionato come docente Universita Torvegata Disciplina Radiologica in Emodinamica.
A..A2017/18

Corso : R.L.S Aziendale 32 ore
Corso Aziendale del RUP e del DEC nelle gare di appalto.

DATA FIRMA
Conforzi Giuseppe



