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Relazione Responsabile Aziendale per la trasparenza e per la
prevenzione della corruzione.

Il presente documento viene redatto facendo riferimento alle disposizioni normative contenute
nell’art. 1 comma 14 della legge n. 190 del 2012, per cui il Responsabile della prevenzione della
corruzione “entro il 15 dicembre di ogni anno pubblica nel sito web dell’ amministrazione una
relazione recante i risultati dell attivita svolta e la trasmette all’organo di indirizzo politico™.

La finalita della presente relazione ¢, quindi, quella di riepilogare con riferimento all’anno 2013 le
azioni intraprese dal Responsabile trasparenza e prevenzione della corruzione Azienda USL RM D
Dott.ssa Paola Savina, nell’ambito del primo anno di entrata in vigore della normativa in materia di
trasparenza e prevenzione della corruzione, che tanto ha impegnato e continuera ad impegnare
I’amministrazione verso una nuova visione del rapporto con gli utenti/cittadini.

- I Commissario Straordinario ha nominato il Responsabile della Trasparenza e della
prevenzione della corruzione;

- Si ¢ istituita stabilmente un'attivita di controllo sull'adempimento da parte degli uffici
competenti degli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa vigente e definiti dal Piano
triennale della Trasparenza e dell’integrita;

- Si ¢ provveduto alla riorganizzazione della sezione del sito istituzionale denominata
"Amministrazione trasparente";

- si ¢ provveduto a richiedere la designazione dei Referenti per la trasparenza e per la prevenzione
della corruzione, al fine di supportare il lavoro del Responsabile aziendale della prevenzione
della corruzione;

- ¢ stato inserito nel Piano Formativo Aziendale 2014 un progetto di formazione in adempimento
a quanto previsto dal Piano Nazionale Anticorruzione adottato dal Ministero della Funzione
pubblica 1’11/09/2013;

- si € predisposto il Regolamento sull’accesso civico anche ai fini della pubblicazione sul sito
istituzionale;

- sono state fornite all' Organismo Indipendente di Valutazione dell'Azienda tutte le informative
previste dalla normativa e si ¢ provveduto all'acquisizione dei relativi pareri;

- € in corso di ultimazione la stesura del Codice etico comportamentale aziendale, in
collaborazione con 1'Ufficio Procedimenti Disciplinari;

- ¢ in corso di ultimazione la stesura del Piano Aziendale di Prevenzione della Corruzione, da
adottare entro il 31 gennaio 2014.

Il Responsabile traspargnza e prevenzione della
corruzione Azignda USL RM D
(Dott,s$a Paola Savina)
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