Art.20 c.2 d.Igs.n. 33/2013

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita - Personale dipendente anno 2017
Percentuali raggiunte rispetto al massimo (100%)

TIPO_DIPENDENTE MAGGIORE DEL90 % | COMPRESA TRAIL 60 E 90 % INFERIORE AL 60 %
COMPARTO 754 709 124
DIRIGENZA MEDICA 175 149 60
DIRIGENZA PTA 8 7 1
DIRIGENZA SAN. NON MEDICA 64 24 6
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