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INFORMAZIONI PERSONALI

MNome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Dala di nascila

ESPERIENZA LAVORATIVA

= Dal 01/04/2017 ad oggi

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principall mansioni & responsabilila

» Dal D1/02/2017 ad oggi
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o setlore

* Tipo di impiego
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PaoLo D'APRILE
Via ROMA

paolo.daprile@aslromab.it

[taliana

Direttore Area Gestione Tecnologica e Impianti;

ASL Roma 2 - Via Filippe Meda, 35 ROMA,;

Sanita Pubblica;

Diretlore di Area;

Mansioni:

Coordinamento Area Tecnico Patrimoniale composta da n.4 UOC

Responsabilita

Responsabilita connesse alla gestione del patrimonio & dei procediment tecnico-amministralivi
riguardanti gli appalti di lavori efo servizi e fornitura (sia in conlo coments che in conlo capitale)
dalla fase di progatiazione a quelle dell'affidamento, della direzione operaliva e del collaudo -
Rispetto ded budget @ degli obisttivi assegnati.

Diretlore UOC Lavori Pubblici e Investimenti Ospedali;
ASL Roma 2 - Via Filippo Meda, 35 ROMA;

Sanila Pubblica;

Diretlore di Area;



« Principali mansioni e responsabilita

* Principali incarichi professionall

« Dal 16/02/2016 al 31/01/2017

« Nome & indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o sellore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni & responsabilita

« Dal 01/06/2015 al 310172017

« Nome & indirizzo ded datore di lavoro
+ Tipo di azienda o seltore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni & responsabilita

« Dal 01/06/2015 al 310172017

= Nome e indifizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
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Mansioni:
Gestione del patrimonio Immobiliare deflistiulo - Analisi dei conlralli di appallo gia in essere
{manutenzione, nuove costruzioni, ecc..) @ verifica della loro carretta applicazione sia in termini
di prestazioni lecniche rese che di congruita economica - Predisposizione degli atli necessari a
bandire nuove gare di appalto di lavor, servizi e fornilure — Analisi delle criticil tecniche
presenti sulle strutture fisiche e sugli impianti, programmazione ed atluazione delle azioni
corretlive — Redazione del Piano Triennale dintesa con la Direzione Strategica - Analisi
preventiva dai costi e corretia individuazione delle fonti di finanziamenlo Regionali e Ministeriali
{conlo corrente o conlo capilale) in relazione alla lipologia degli interventi da atiuare -
Conlabilizzazione analifica dei lavori, servizi & foriture — Rendicontazione mensile degl
intervenii efietiuali e delle somme impiegale - Gestione della spesa corrente con riguardo agh
obietlivi della *Spending-Review” - Energy Manager Aziendale - Gestione dei rapporti con gli
Enii di controllo (Regione Lazio, SPRESAL, VV.FF, Seprintendenze, ecc..).
Responsabilita:
Responsabilita connesse alla gestione del palrimonio e dei procediment] lecnico-amminisirativ
riguardanti gli appalli di lavori efo servizi e formitura (sia in conlo corrente che in conlo capilale)
dalia fase di progettazione a quelle dell'affidamento, deilla direzione operativa e del collaudo —
Rispetto del budget e degli obiettivi assegnali.

Responsabile del procedimento lotti 2 e 4 appallo mulli servizio lecnologico regionale;

Direttore ad interim UOC Lavori Pubblici e Investiment,

ASL Roma 2 - Via Filippo Meda, 35 ROMA;

Sanita Pubblica;

Direttore di Area;

Mansioni:

Gestione del patrimonio Immobiliare dell'lstituto - Analisi dei conlratti di appalto gia in essere
{manulenzione, nuove costruzioni, ecc..) e verifica della loro corretia applicazione sia in lermini
di prestazioni lecniche rese che di congruila economica - Predisposizione degli alti necessari a
bandire nuove gare di appalto di lavori, servizi & forniture — Analisi delle criticila lecniche
presenti sulle strutture fisiche & sugli impiant, programmazione ed attuazione delle azioni
correltive - Redazione del Piano Triennale dintesa con la Direzione Sralegica - Analisi
preventiva dai costi e corretta individuazione delle fonti di finanziamento Regionali @ Ministeriali
{conlo comrente o conto capitale) in relazione alla tipologia degli interventi da alluare —
Conlabilizzazione analitica dei lavori, servizi & fomilure - Rendicontazione mensile degl
interventi effetiuati e delle. somme impiegale — Gestione della spesa corrente con riguardo agl
obiettivi della “Spending-Review” — Energy Manager Aziendale - Gestione dei rapporti con gli
Enfi di controllo (Regione Lazio, SPRESAL, VV.FF, Soprintendenze, ecc..).

Responsabilita:

Responsabilita connesse alla gestione del palrimonio e dei procedimenti tecnico-amminisiralivi
riguardanti gl appalli di lavori efo servizi @ fomilura {sia in conto corente che in conto capitale)
dalla fase di progettazione a quelle dell'affidamento, della direzione operativa e del collaudo -
Rispetto def budget e degli obietfivi assegnali.

Direttore Area Gestione Tecnologie & Impianl;

ASL Roma B - Via Fllippd Meda, 35 ROMA;

Sanita Pubblica;

Direttore di Area;

Mansioni.

Coordinamento Area Tecnico Patrimoniale composta da n.d4 UOC

Responsabilita:

Responsabifita connesse alla gesfione del patrimonio e dei procedimenti tecnico-amminisirativi
riguardanti gli appalti di lavori efo servizi e fomilura (sia in conto corrente che in conlo capitale)
dalla fase di progetiazione a quelle dell'affidamento, defia direzione operaliva e def collaudo -
Rispetio del budget & degli obiettivi assegnali.

Direttore U.0.C. Edilizia Sanitaria;

ASL Roma B - Via Filippo Meda, 35 ROMA;

Sanila Pubblica,

Diretlore di Strutlura Complessa;



» Principali mansioni e responsabilita Mansioni:

Gesfione del patrimonic Immobiliare dell Istitulo - Analisi dei contratii di appalto gia in essere
{(manulenzione, nuove costruzioni, ecc..) e verifica della loro corella applicazione sia in lermini
di prestazioni tecniche rese che di congruita economica - Predisposizione degli alli necessari a
bandire nuove gare di appallo di lavori, servizi e fornilure — Analisi delle crilicita tecniche
presenti sulle strulture fisiche e sugli impianti, programmazione ed alluazione delle azioni
correliive — Redazione del Piano Triennale d'inlesa con la Direzione Stralegica - Analisi
preventiva dei costi e correlta individuazione delle fonli di finanziamenlo Regionali e Ministeriali
(conto corrente o conlo capilale) in relazione alla lipologia degli intervent da attuare
Conlabilizzazione analiica dei lavori, servizi & fomilure — Rendicontazione mensile degli
interventi effetiuati e delle somme impiegate - Gestione della spesa correnle con riguardo agli
obietiivi della “Spanding-Review” — Energy Manager Aziendale - Gestions dei rapporli con gli
Enfi i controllo (Regione Lazio, SPRESAL, VV.FF, Soprintendenze, ecc..).
Responsabilita.
Responsahilita connesse alla gestione dei procediment tecnico-amministrativi riguardanti gl
appalli di lavori efo servizi e fornitura (sia in conto comente che in conlo capilale) dalla fase di
progettazione a quelle dell'affidamento, della direzione operaliva e del collaudo - Rispetio del
budgel e degli obietlivi assegnall.
= Principali incarichi professionali - Direttore dei Lavori dellappalto per la fomitura di sistemi diagnoslici, reagenli e
connessi lavori di adeguamento dei locali del Laboratoric Unico Polispecialistico
(HUB1) presso I'Ospedale Sandro Pertini — imporio dei lavori circa € 2.900.000,00;

- Supervisore del lotto B dell'appalto multi servizio tecnologico regionale dal 01/06/2015
al 3111272015 per la ex ASL Roma B ora ASL Roma 2,

Supervisore del lotto C dell'appalto mulli servizio tecnologico regionale dal 16/02/2018
al 15/02/2017 per la ex ASL Roma C ora ASL Roma 2,

Responsabile del Procedimento del lotto 2 de! nuove appalto multi servizio lecnologico
regionale dal 01/01/2017 ad oggi per la ASL Roma 2,

Responsabile del Procedimento del lotio 4 del nuovo appalto mulli servizio tecnologico
regionale dal 15/02/2017 ad oggi per la ASL Roma 2;

Progellista degli interventi di riqualificazione & messa a norma del reparto di Medicina
Nucleare del P.O. SantEugenio della ASL Roma 2;

Progeltista degli intervenfi di ampliamenlo e riqualificazione dell'Unita Spinale del P.O.
CTO *A.Alesini® della ASL Roma 2,

Membro della commissions esaminalrice del concorso pubblico per liloli ed esami per
ia copertura a tempo determinato di n.1 posto di dirigente ingegnere con indirizzo
civile indetto dallAzienda Ospedaliera San Camillo Forlanini con defibera n.1073 del
231092015,

- Membro della commissione esaminatrice del concorso pubblico per filoli ed esami per
la copertura a tempo indelerminato di n.1 poslo di dirigente ingegnere — ingegnere
biomedico indetto dallAzienda Ospedaliera San Camillo Forlanini con defibera n.144
del 11/02/2016;

Membro supplente della commissione esaminatrice del concorso pubblico per litoli ed
esami per la copertura a tempo determinato di n.1 poslo di dirigenle ingegnere edile
indetio dallAzienda Ospedafiera San Camillo Forlanini con delibera n.521 del
27104/2018;

Membro della commissiong esaminatrice del concorso pubblico per litofl ed esami per
la copertura a tempo indeterminato di n.1 posto di dirigente ingegnere — ingegnere
biomedico indetto dall'l.F.0. con defibera n.555 del 0T/06/2016;

Membro della commissione esaminalrice dell'awviso pubblico per fitofi ed esami per la
copertura a lempo delerminalo di n.1 posto di dirigente ingegnere civile indetio dalla
ASL di Rieti con defibera n 910/DG del OB/0BIZ016;

Membro della commissione giudicaliice dell'appalto per la fomilura dei sistemi di
preanalitica, chimico clinica e immunochimica, emocoagulazione e
emocromocitometria per 'HUB2 e relativi Spoke Roma H ivi compreso l'adeguamento
dei locali adibifi all'atfivita di laboratorio presso il presidio Ospedaliero Sanl'Eugenio e
presso gli spoke Roma H e IFO indetto dalla ex ASL Roma C - importo a base di gara:
€ 33.500.000,00 oltre IVA - delibera n.734/CS del 10/06/2016;
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« Dal 01/04/2011 al 31/05/2015

= Nome e indirizzo del datore di lavero
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni & respansabilita

= Principali incarichi professionali
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Incarico professionale di consulenza fecnica per la gestions dellappalto mulliservizio
tecnologico regionale defla ASL Roma G espletato in convenzione Ira la ax ASL Roma
B e la ASL Roma G dal 06/11/2015 al 31/10/2016;

- Incarico professionale di supporio lecnico espletalo in convenzione Ira la ex ASL
Roma B e I''NMP - Istitito Nazionale per la promozione della salute defle popolazioni
migranti e per il contrasto delle Malatfie defla Poveria dal 27/07/2015 al 27/0712016;

- Incarico professionale di supporto tecnico in convenzione fra la ex ASL Roma B e
['Azienda Ospedaliara San Camillo Forlanini dal 11/05/2016 al 11/05/2017,

- Membro della commissione per la valulazinne delle azioni a lutela dellAzienda San
Camillo Forlanini dal 14/02/2017 a il'oggi;

Direltore U.0.C, Patrimanio e Tecnica;

Istitulo Nazionale per le Malatiie Infettive “Lazzaro Spallanzani® - Via Portuense, 292 ROMA;
Sanita Pubblica,

Direttore di Struttura Complessa;

Mansioni:

Gestione de! palrimonio Immobiliare dell'lstituto - Analisi dei contralli i appallo gia in essere
{manutenzione, nuove costruzioni, ecc..) e verifica della loro corella applicazione sia in termini
di prastazioni tecniche rese che di congruita economica — Predisposizione degli affi necessari a
bandire nuove gare di appalto di lavori, servizi & fomilure — Analisi delle crilicita lecniche
present sulle strulture fisiche e sugli impiant, programmazione ed altuazione delle azioni
correttive - Redazione del Piano Triennale dintesa con la Direzione Strategica - Analisi
prevenliva dai costi @ comretta individuazione delle fonti di finanziamento Regionali & Ministeriali
{conto corrente o conto capitale) in relazione alla tipologia degli interventi da altuare —
Conlabilizzazione analitica dei lavori, servizi e fomiture - Rendicontazione mensile degli
interventi effetluali e delle somme impiegate - Geslione della spesa correnle con riguardo agh
obiettivi della “Spending-Review” - Energy Manager Aziendale - Geslione dell'lngagneria clinica
con particolare riferimento alla manutenzione ordinaria, straordinaria ed alle verifiche di
sicurezza sulle attrezzalure sanilarie e scientifiche nonché alla pianificazione dei nuovi acquisti
previa analisi HTA condotta d'intesa con la Direzione Sanitaria - Geslione dei rapporti con gl
Enti di controflo {(Regione Lazio, SPRESAL, VV.FF, Soprintendenze, ecc..),

Respansabilita connesse alla gestione dei procedimenti lecnico-amministrativi riguardanti gli
appalli di lavori efo servizi e fornitura (sia in conto correnle che in conto capilale) dalla fase di
progetiazione a quelle dell'affidamento, della direzione operaliva e del collaudo - Rispetio del
budget e degli cbiellivi assegnali.

- Responsabile del Procedimento dell'appallo di gestione del calore & di manulenzione
ordinaria e straordinaria defisitute Mazionale delle Malallie Infetfive “Lazzaro
Spallanzani® - importo del servizio; circa Efanno 1.500.000,00;

- Supervisore del lotto 6 della Convenzione CONSIP Servizio Integralo Energia 2 dal
01/01/2012 al 31/05/2015 per listilvio Mazionale defle Malallie Infetiive *Lazzaro
Spallanzani” — importo del servizio: circa €fanno 1.500.000,00;

- Responsabile del Procedimento del lavori di eliminazione del disseslo stalico
dell'edificio 2 (cucina @ hospice) dellistiluto Nazionale delle Malatiie Infetlive "Lazzaro
Spallanzani™;

- Responsabile del Procedimento dei lavori di realizzazicne del complesso per la
formazione con multimedialita delllstituto Mazionale delle Malattie Infetfive "Lazzaro
Spallanzani™,

- Responsabile del Procedimento dei lavori di realizzazione del nuovo edificio destinalo
ai servizi di supporlo delllstilulo Nazionale defle Malatie Infelive ‘Lazzaro
Spallanzani™,

- Responsabile del Procedimento e presidente della commissione di gara della fornitura
di un sistema integrato di preanalilica, chimica clinica, immunomelria e post analitica
occomente alle esigenze della U.0.C. Laboratorio di biochimica clinica e farmacologica
dell'lstituto Nazionale delle Malattie Infettive “Lazzaro Spallanzani™,



« Dal 01/0372011 al 31/03/2011

= Nome & indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

Pagina 5 - Comculam vilae of
| VAPRILE, Paolo |

Responsabile del Procedimento e presidente della commissione di gara per |a
farnitura chiavi in mano di un sistema diagnostico complesso composte da kil e
slrumentazione per eseguire la determinazione quanlitativa di HIV-1RNA e HCV RNA
e la determinazione del genolipo HCV per le esigenze del Laboratorio di Virologia
dell'lstituto Nazionale delle Malatlie Infetlive "Lazzara Spallanzani”,

Responsabile del Procedimento dei lavori di adeguamenlo deghi impianli lecnologici a
servizio dei laboratori a contenimento biclogico BLI/BL4 del padiglione Del Vecchio
dell'isfitulo Mazionale delle Malatlie Infeltive "Lazzaro Spallanzani™,

Responsabile del Procedimeno e presidente della commissione di gara della fomitura
di apparecchiature informaliche necessarie ail'aggiornamento tecnologico del sislema
RIS-PACS a servizio della U.0.C. Diagnoslica per immagini dell'lsiiluto Nazionale
delle Malattie Infettive “Lazzaro Spallanzani”;

Responsabile del Procedimento degli acquisti di altrezzature effetiuali a valere sui
fondi di cui alla DGR 473/2012 stanziali dalla Regione Lazio a favore delllstiluto
Mazionale delle Malatfie Infeffive "Lazzaro Spallanzani”,

Responsabile del Procedimento dello studio di vulnerabiita sismica effetiuato a valere
sui fondi di cul alla DGR 471/2012 slanziali dalla Regione Lazio a favore dell'lsliluto
Nazionale defle Malatie Infettive "Lazzaro Spallanzani”,

Responsabile de! Procedimento dei lavori di manutenzione straordinaria eseguili a
valere sui fondi di cui alla DGR 136/2013 stanziali dalla Regione Lazio a favore
delllstiluto Mazionale delle Malattie Infettive “Lazzaro Spallanzani’;

Responsabile del Procedimento dei lavori di manulenzione siraordinaria eseguiti a
valere sui fondi di cui alla DGR 79/2014 stanziali dalla Regione Lazio a favore
dell'lstituto Nazionale delle Malallie Infettive "Lazzaro Spallanzani™;

Membro dell'Unita di Crisi istituila in occasione dell'epidemia di Virus Ebola dall'Istituto
Nazionale delle Malattie Infeltive "Lazzaro Spallanzani™;

Incarico di Consulente Tecnico di Parle (C.T.P.) per lstituto Nazionale delle Malatbe
Infettive “Lazzaro Spallanzani® nel ricorso ex arl.B96 cpc promosso dalla Tecno-Cos
S.r.l. in merito al nuovo edificio destinato all"alto isolamento contra il bio terrofismo;
Incarico professionale connesso alla geslione degli appalfi di servizi e di lavon
espletato in convenzione Ira Mslitulo Nazionale per le Malatlie Infetlive "Lazzaro
Spallanzani” e la ASL Roma D —delibera LN.M.I. Spallanzani n.287 del 08/06/2012;
Rinnovo dellincarico di Direttore dei Lavori di ampliamento e ristrutlurazione generale
dei corpi A e B dellOspedale San Filippo Meri affidato in convenzione Ira I'Azienda
Ospedaliera San Filippo Neri @ I'.M.|. Spallanzani - delibera A.C.0. San Filippo Neri
n.212 del 130572013,

Incarico professionale di supporio lecnico espletalo in convenzione tra ['lstitulo
Nazionale per le Malattie Infellive “Lazzaro Spallanzani’ e I'NMP - Istiluto Nazionale
per la promozione della salute delle popolazioni migranti e per il contraslo delle
Malaltie della Poverls — delibera A.C.O. San Fiippo Neri n.344 del 25/07/2014;
Diretiore dei Lavori dellappalto per la fornitura di sistemi diagnostici, reagenti e
connessi lavori di adeguamento dei locall del Laboratorio Unico Polispecialislico
(HUB1) presso [Ospedale Sandro Pertini ~ importo dei lavori: circa € 2.900.000,00 -
defibera n.547 del 21/04/2014;

Dirigente Ingegnere;

Istituts Nazionale per le Malattie Infettive “Lazzaro Spallanzani® - Via Poriuense, 292 ROMA;
Sanita Pubblica;

Dirigente Ingegnere



* Principali mansioni e responsabilita

» Principali incarichi professionali

« Dal 168/01/2011 al 28/02/2011

« Nome & indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o sellore

« Tipo di implego

» Principali mansioni @ responsabilita

» Principali incarichi professionali

« Dal 011212010 al 1501/2011

= Nome & indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiege

» Principali mansioni & responsabilita

« Principali incarichi professionali

« Dal 28/01/2010 al 311172010
« Nome e indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o sellore
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Gestione del patrimonio Immobiliare anche in locazione - Analisi dei conlralli di appallo gia in
essere (manulenzione, nuove costruzioni, ecc..) e verifica defla loro corretta applicazione sia in
termini di prestazioni lecniche rese che di congruita economica - Predisposizione degli ath
necessari a bandire nuove gare di appalto di lavori, senvizi e fomilure — Analisi delle crilicita
tecniche presenti sulle strutture fisiche e sugli impianti, programmazione ed atluazione delle
azioni corretlive — Conlabilizzazione analitica del lavori, servizi e fomilure.
Responsabilita connesse alla geslione dei procedimenti lecnico-amminisiralivi riguardanti gl
appalli di lavori elo senizi e fornilura (sia in conto comente che in conlo capitale) dalla fase di
progeltazione a quelle dellaffidamento, della direzione operativa e del collaudo - Rispelto del
budget e degli obietfivi assegnali.
Responsabile del procedimento appalto manutenzione impianti e gestione del calore -
importo del servizio: circa €anno 1.000.000,00;

Dirigente U.0.5. Patrimonio & Logistica;
Azienda Unita Sanitaria Locale ROMA-F = Via Terme di Traiano 38/a - Civitavecchia;
Sanita Pubblica;
Dirigante Unita Operativa Semplice — In comando dall'Azienda Ospedaliera Sanl'Andrea di
ROMA;
Mansioni:
Gestione del patrimonio Immabiliare anche in locazione - Analisi dei conlratli di appallo gia in
essere (manutenzione, nuove costruzioni, ecc..) e verifica della loro correlta applicazione sia in
termini di prestazioni lecniche rese che di congruitd economica - Predisposizione degli atf
necessar a bandire nuove gare di appallo di lavori, servizl e forniture — Analisi delle criicita
lecniche presenti sulle strutture fisiche e sugli impianti, programmazione ed aliuazione delle
azioni comellive - Contabilizzazione analilica dei lavori, servizi & forniture.
Responsabilita:
Responsabilita connesse alla gestione dei procedimenti lecnico-amministrativi riguardanti gl
appalti di lavori efo servizi e fornitura (sia in conlo corrente che in conlo capitale) dalla fase di
progeliazione a quelle dell'afidamento, defla direzione operaliva e del collaudo - Rispetto del
budgel e degli obietiivi assegnali.
Supervisore del lotio D dell'appallo mulli servizio tecnologico regionale per la ASL
Roma F — imporio del servizio: circa €fanno 5.000.000,00;

Dirigenle Ingegnere;
Azienda Unita Sanitaria Locale ROMA-F — Via Terme di Traiano 39/a — Civitavecchia;
Sanita Pubblica;
Dirigente Ingagnere — In comando dall'Azienda Ospedaliera Sant'Andrea di ROMA;
Mansioni:
Gestione del patimonio Immabiliare anche in locazione - Analisi dei contralli di appallo gia in
essere (manulenzione, nuove coslruzioni, ecc..) e verifica della loro corretla applicazione sia in
termini di prestazioni tecniche rese che di congruitd economica — Predisposizione degli atl
necessari a bandire nuove gare di appalto di lavori, servizi e fomiture — Analisi defle crilicita
lecniche presenti sulle strulture fisiche e sugli impianti, programmazione ed altuazione delle
azioni correllive — Conlabilizzazione analilica dei lavoni, servizi @ fomiture.
Responsabilita:
Responsabilita connesse alla gestione dei procedimenti tecnico-amministralivi riguardanti gl
appalti di lavori efo servizi e fomilura (sia in conto corrente che in conlo capitale) dalla fase di
progettazione a quelie dell'affidamento, della direzione operativa e del collaudo - Rispetio del
budget & degli obiellivi assegnall.
Supervisore del lolto D dellappalto mulli servizio tecnologico regionale per la ASL
Roma F —importo del senvizio: circa €fanno 5.000.000,00,

Dirigente a tempoa indeterminato a seguito di concorso pubblico;
Azienda Ospedaliera Sant/Andrea — Via di Grotfarossa , 1035 - ROMA
Sanita Pubblica;



= Tipo di impiego
» Principali mansioni & responsabilita

* Principali incarichi professionall

» dal 01/06/2008 al 27/01/2010

* Nome & indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o setfore

» Tipo di impiego

= Principali mansioni & responsabilita

* Principali incarichi professionali

= dal 03/08/2001 al 31/05/2008

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o setlore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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a kempo pieno & indelerminalo

Mansioni:

Supporto lecnico amminisirativo alla Direzione Generale, analisi del conlrallo “mulliservizio

lecnologico regionale”,

Responsabilita: connesse agli incarichi ricevuli
Rinnovo dellincarico di Diretiore dei Lavori di ampliamenio e ristruliurazione generale
def corpi A e B dell'Ospedale San Filippo Ner afidato in convenzione Ira ['Azienda
Ospedaliera San Filippo Meri e I'Azienda Ospedaliera Sant'Andrea - delibera A.C.O.
San Filippo Neri n.322 del 04/05/2010;

Incarico Professionale di alta speciafizzazione;
Azienda Complesso Ospedafiero San Filippo Ner - Piazza Santa Maria defia Fieta, 5 - ROMA
Sanita Pubblica;

a tempo pieno e determinato (ex arl. 15 septies O.Lgs. 50292 & s.m.i.};

Mansioni:

Progettazione, esecuzions e gestione interventi strutturali

Responsabilita:

Responsabilita connesse alla gestione dei procedimenti tecnico-amministrativi nguardanti gii
appalti di lavori efo servizi e fornitura (sia in conlo correnle che in conto capitale) dalla fase di

progetiazione a quelle dell'affidamento, della direzione operativa e del collaudo - Rispetto del
budget e degli obietlivi assegnali.

Collaudalore tecnico amminisiraiivo dell'appalto per F'acquisto chiavi in mano della
riuova RMN dell'A.C.0. San Filippo Neri di Roma;

Collaudalore tecnico amminisirativo deli'appallo per l'acquislo chiavi in mano dalla
nuova TAC dell'A.C.0. San Filippo Meri di Roma;

Membro del gruppo tecnico amminisltrativo nominalo dal Commissario delegalo
dalla Presidenza del Consiglio dei Ministi con O.P.C.M. 363572007 per la
realizzazione degli inlervenli urgenti necessar al superamento dellemergenza
socio aconomica sanitaria nei lemilon della Regione Calabria dal 29/04/2008 al
DBO32010;

- Responsabile del Procedimento dei lavon di costruzione del nuovo Ospadale di
Vibo Valenlia affidalo dal Soggetio Atuatore O.P.C.M. 3635/2007 Prefello Silvana
Riccio mediante convenzione ira I'Azienda Sanitaria Provinciale di Vibo Valentia e
I'Azienda Ospedaliera San Filippo Nesi dal 08/10/2008 al DB/03/2010;

Dirattore Unita Operaliva Complessa (U.O.C.) Area Tecnica;

Azienda Complesso Ospedaliero San Filippo Meri - Piazza Santa Maria della Piela, 5- ROMA
Sanita Pubblica;

a lempo pieno e delerminato (ex arl 15 seplies D.Lgs. 502/92 e s.m.i);

Geslione del palrimonio Immobiliare Aziendale - Analisi dei contralli di appallo gia in essere
(manulenzione, nuove costruzioni, ecc..) e verifica defla loro correlia applicazione sia in termini
di prestazioni tecniche rese che di congruith economica — Predisposizione degli atti necessar a
bandire nuove gare di appalio di lavori, servizi e forniture — Analisi delle crilicita tecniche
presenti sulle strulture fisiche e sugli impianti, programmazione ed altuazione defle azioni
corretlive — Redazione del Piano Triennale dintesa con la Direzione Sirategica - Analisi di
faltibilita , progettazione esecutiva & realizzazione di un Polo Oncologico finanziato con i fond] di
cui alla seconda fase del finanziamento ex art. 20 Legge 67/8 (Muova palazzina D7) - Studio dei
percorsi clinici - determinazione dei requisiti tecnici relalivi al fabbisogno delle apparecchialure
biomedicali del Polo - Analisi preventiva dei costi e comelta individuazione delfle fonfi di
finanziamento Regionali (conto comenle o conto capilale) in relazione alla lipologia degli
intervenli da altuare - Rigualiicazione normaliva delle stulture fisiche e degli impianti
dell'A.C.0. San Filippo Neri — Energy Manager Aziendale - Contabitizzazione analitica dei lavor,
serviz e fomilure — Geslione dei rapporti con gli Enfi di controlle (Regione Lazio, SPRESAL,
VV.FF, Soprinlendenze, ecc..).



* Principali incarichi professionali

« dal 16/02/2000 al 02082001

= Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o setiore

* Tipo diimpiego

= Principali mansioni e responsabilita

« Principali incarichi professionali

« dal 18/01/1995 al 141022000
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Responsabilita;

Responsabilita connesse alla gestione dei procedimenti tecnico-amministralivi figuardanti gi

appalii di lavori efo servizi e fornitura (sia in conto comente che in conto capilale) dalla fase di

progettazione a quelle dell'affidamento, della direzione operaliva e del collaudo - Rispetio del

budgel e degli obieltivi assegnali.
Responsabile del Procedimento e Responsabile del lavori dellappallo per
I'adequamento degll impianti dellA.C.O. San Filippo Neri — delibera di incarico
n.899/13993 dal 1510/2001;
Diretlore dei Lavori dell'appallo di completamento del terzo piana del padiglione "C"
dell'A.C.0O. San Filippo Neri finanziato con i fondi di cui alla seconda fase ex arl.20
legge 67/88 — importo dei lavori circa € 1.500.000,00 - delibera di incarico
n. 10510961 del 12/09/2003;
Direttore dei Lavor dellappalts di costruzione del nuovo padiglione 'D" (polo
oncologico) dell'A.C.0. San Filippo Neri finanziato con i fondi di cui alla seconda fase
ex art.20 legge 67/88 — importo dei lavort; circa € 12.500.000,00 — defibera di incarico
n. 171 del 2687122003,
Direttore dei Lavori dellappalte di ampliamento e ristulturazione generale dei
padigiioni “A” & "B" dellA.C.0. San Filippo Neri finanzialo con i fondi di cui alla
seconda fase ex arL20 legge 67/88 - imporio dei lavori: circa € 18.000.000,00 -
delibera di incarico n. 171 del 28/12/2003,
Diretlore dei Lavor dellappalta di realizzazions della nuova rete fognaria e della
bonifica dei livelli seminterrali dell'A.C.0. San Filippo Merdi finanzialo con i fondi di cul
alla seconda fase ex art 20 legge 67/88 ~ imporio dei lavori; circa € 4.000.000,00 -
delibera di incarico n 171 del 251 2/2003;

- Responsabile del Procedimento dei lavori di ristrutturazione del presidio S. Andrea di

Via Cassia desfinato all'alfivita libero professionale intramoenia — delibera di incarico
n.926 del 2371072007,
Collaudatore tecnico amministraliva dell'appalto per la fornilura e posa in opera di
apparecchialure biomedicali destinate ai servizi di Diagnostica per Immagini,
Cardiologia, Neurologia, Medicina Mucleare e Gastroenterologia dell'Azienda
Ospedaliera Sant'Andrea di Roma- delibera Azienda Ospedaliera SanlAndrea n.632
del 01/07/2003,
Collaudatare lecnico amministrativo dell'appalto per I'acquisto in privaliva induslrizle di
una camera operaloria neurochirurgica completa di RMN intraoperaloria e sislema di
neuronavigazione dell Azienda Ospedaliera Sant'Andrea di Roma;
Collaudalore in corso d'opera dellappaito per Fadattamento degli impianti elettrici del
Complesso Ospedaliero San Camille Forlanini di Roma;
Collaudatore del poliambulatorio dellAzienda USL ROMA D in localitsa Casal
Barnocchi;
Collaudatore tecnico amminisirativo dei lavor di manutenzione straordinaria & messa
anorma del P.O. di Albano;

Membro della commissione giudicalrice dellappalto per la ristrutiurazione del
Padiglione Lancisi dell'Ospedale San Camiflo di Roma;

Dirigenle Ingegnere;
Azienda Complesso Ospedaliero San Filippo Neri - Piazza Sanla Maria della Piela, 5 - ROMA
Sanita Pubblica;
a lempo pieno e determinato (ex art.15 seplies D.Lgs. 502/92 e smi),
Analisi del contratio di appalio per la costruzione della nuova palazzina “C",
- Responsabile del Procedimento dell'appalto di gestione del calore e di manutenzione

ordinaria e siraordinaria dell’A.C.0. San Filippo Meri — importo del senvzio: circa
€lanno 6.000.000,00;

- Progettista dei lavori di ampliamento e ristrutiurazione generale dell’A.C.0. San Filippo
Meri di Roma finanziali con la seconda fase ex art20 legge G7/88 - importo
complessivo del finanziamento: circa € 60.000.000,00 - defibera di incarico
n.639/6998 del 06/0T/2000;

Funzionario Tecnico VII Liv. - vincitore di concorso infterno per posizione da VIl Liv. Cluadro



* Nome & indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o sellore

* Tipo diimpiego

* Principali mansioni e responsabilita
* Principali incarichi professionali

» dal novembra 1991 al 17/01/1995

= Mome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo diimpiego

= Principali mansioni @ responsabilita
* Principali incarichi professionali

ALTRI INCARICHI

» Dal febbraio 2016

+ Dall Aprile 2015

* Dal febbraio 2013
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ 2016

=« Nome e Gipo di isfituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Cualifica conseguila

» Livello nella classificaziona
nazionale (se pertinente)

« Anno accademico 2012/2013

« Mome e tipo di istitulo di istruzione o
formazione
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Azienda Municipale Ambiente, Via Calderon de la Barca, 70 - ROMA,;
Azienda di servizi;

Funzionario Tecnico

Gestione degli appalli di manulenzione & nuova coslnuzioni,

- Diretlore dei Lavori dell'appallo per la costruzione di un impianio di riduzione dei rifiuti
ingombranti allinterno deflo stabilimento Aziendale di Ponte Malnome - impario dei
lavori; circa € 4,500,000,00;

Progettista e Diretore dei Lavori dell'appalto bandito per la realizzazione degli impianti
di distribuzione carburanli per i mezzi Aziendali allinterno degii stabifimenti di Rocca
Cencia e Ponte Malnome — imporio del lavori; circa € 1.000.000,00;

Progelista e Diretlore dei Lavor dellappallo per la realizzazione di un impianto di
recupero dei beni durevoll dimessi realizzato allinterno dello stabilimenio Aziendale di
Roma Mord - importo ded lavori: circa € 500.000,00;

Diretlore dei Lavori del'appallo bandilo dal Comune di Roma per la coslruzione del
nuovo Cimitera Laurentine di Roma - importo dei lavort: circa € 20.000.000,00;

Libero Professionista

Associazione Professionala di Ingegneria D'Aprile
Studio Tecnico;

Socio dell'Associazione Pml'essinmle

ngartlsta e Direttore dei Lavori

Progetiista e Direttore dei lavori di messa a norma degli impianti elelirici e speciali del
bar dipendenti della Camera dei Depulali;

Progetista dei lavori di messa a norma degli impianti elettrici & speciali a servizio della
Presidenza della Camera dei Deputati;

Progetista ¢ Direltore dei lavori di messa a norma del quadro elelirico a servizio
dellimpianio di Muminazione dell'Aula della Camara dei Deputali;

Pragettista e Direttore dei lavori di messa a norma dellimpianto di luminazione delle
tribune dell'Aula della Camera dei Depulali;

Progettista e Diretlore dei laveri di messa a norma degli impianti eletlrici e speciali
della sede della Camera dei Depulati di Via degli Uffici del Vicario;

membro del Nucleo di Valutazione Regionale per I'esame dei progelli di eddizia sanifaria
Nominalo con DCA U00048 del 2200212016 fino ad oggi

membro del Nucleo di Valulazione Regionale per 'esame dei progelli di edilizia sanilaria
Nominato con DCA UDD151 del 17/04/2015 fino al 221022016

membro del Nucleo di Valulazione Regionale per 'esame dei progelfi di edilizia sanitaria
Nominato con DCA U00010 del 04/02/2013 fino al 26/03/2014

Relatore al convegno AIFOS sull'edifizia scolastica nella legge di stabilila — Liceo Stalale
“Terenzio Mamiani®,

Relatore al seminario sulla sicurezza degli impianti tenutosi presso llstituto Nazionale per le

Malattie Infeltive Lazzaro Spallanzani per il corso di laurea delle Professioni Sanitarie:

A



* Principali matarie / abilila
professionali oggetlo delio studio
« Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se perinente

* Dal novembre 2013

* Nome e fipo di istitulo di istuzione o
formazions

* Principali malerie / abilita
professionali oggetto delio studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

= Dal 20/02/2002 al 05/04/2002

« Nome e fipo di istiluto di istuzione o
formazione

* Principali materiz [ abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se perfinents)

= Dal 01/05/1997 al 2311211597

« Nome & lipo di istituto di isluzione o
formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetio deflo studio

= Qualifica conseguila

« Dal 15/04/1997 al 16/04/1997

+ Nome e lipo di istitulo di islruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Febbraio 1994

» Nome e lipo di isfituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilila
professional oggetto dello studio

* Qualifica consequila

= Gennaio 1992

= Nome e lipo di istiluto di istruzione o
farmazione

* Principali materie / abilita
professionall oggetio dello sudio

= Qualifica conseguita
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Insenito nell'albo degli idonei a coprire il ruclo di Direltore Generale nelle Aziende Sanilarie e
Ospedaliere del Lazio di cui alla 0.G.R. n.J48/2013

Caorso di Management per Dirigenti di Struttura Complessa;
Scuola di Direzione Aziendale Universita Bocconi — Milano

Managament Aziendale

Corso di perfezionamenlo in sicurezza e lulela della salule dei lavoralori necessario
all'abilitazione all'esercizio del ruolo di coordinatore della sicurezza sui canfier previsto dal
D.Lgs. 494/96 e s.m.i,

Universila degli Studi Roma Il

Sicurezza sui luoghi di lavoro

Abilitazione professionale al ruolo di Coordinalore della Sicurezza nei canfieri

Corso di aggiormnamento sugli Impianti eletirici, termici, anlincendio ed impianti di canliere;
Istilulo Superiore per la Previdenza e la sicurezza del Lavoro

Sicurezza sui luoghi di lavoro

Forum di sorveglianza fisica della radioprolezione nel campo delle radiazioni X nell'applicazione
medica ed industriale;
ANPEQ

Fisica Sanitaria, Radioprolezione e Sicurezza sul luoghl di lavoro

Esame di Stalo per I'abilitazione alla professione di ingegnere
Universita degli Studi di Roma “La Sapienza®

Ingegnere



* Otigbre 1991

* Mome e lipo di istilulo di istruzione o
formazione

« Principali matesie / abilita
professionali oggetlo delio studio

+ Qualifica conseguita

* Luglio 1582

« Mome & lipo diistitulo di iskuzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggelto dello studio

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisile nel corso della vita e dalla
carmara ma non necessanamenta
riconosciule da cerificall e diplomi uificial.

MADRELINGLUA
ALTRE LINGUA

+ Capacita di leftura
= Capacita di scritiura
» Capacila di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persane, in

ambiente multiculturale, occupando posti
in cuf la comunicazione & imporants e in
situazioni in cui & essenzigle lavorase in
squadra (ad es. cullura e spor), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazions
di parsone, progetti, bifanct, sul posto di
lawvoro, in aftivita oi volonfarialo {ad es.
culfura e sporl), a casa, ecc,

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compuler, alfrazzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITAE COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriffura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITAE COMPETENZE
Compelenze nan precedentementa
indicaie.

PATENTE O PATENTI
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Diploma di Laurea in Ingegneria Elelirotecnica
Universita degli Sludi di Roma "La Sapienza®

Datlore in Ingegneria;

Diploma di Malurila Classica;
Liceo Ginnasio E.Q. Visconli - ROMA

ITALIAND

INGLESE
Buono
Buono
Buono

BUOMNE CAPACITA' RELAZIONALI CON | COLLABORATORI - ESIGENTE SULLA QUALITA'
DEI RISULTAT! ATTESI E DA CONSEGUIRE - OTTIME CAPACITA' DI MOTIVARE LE
PERSONE AL RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO - CONSAPEVOLE E RISPETTOSO DE|
RUOLIISTITUZIONALI E PROPOSITIVO NEI CONFRONTI DEI SUPERIORL

ECCELLENTI CAPACITA' ORGANIZZATIVE DELL'UFFICIO - OTTIMA CAPACITA' DI
VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE E DELLE ATTITUDINI DEI COLLABORATORI PER
L'OTTIMIZZAZIONE DEL PROCESSO DI PIANIFICAZIONE E LUATTUAZIONE DI PROGETTI
EDILIZI ANCHE COMPLESSI - OTTIME CAPACITA' NELLA GESTIONE DE| BILANCI E DEI
BUDGET ASSEGNATI,

ECCELLENTI COMPETENZE TECNICHE NEL SETTORE DELLE STRUTTURE FISICHE E
DEGLIIMPIANTI TECNOLOGICI DELLE STRUTTURE SANITARIE DIMOSTRATE NEL CORSO
DEGLI ANNI DI SERVIZIO SVIOLTO PRESSO LE DIVERSE AZIENDE SANITARIE DELLA
REGIONE LAZID - OTTIMA CONOSCENZA DEI SOFTWARE TECNICI E CONTABILI.

OTTIMO DISEGNATORE A MAND O MEDIANTE SISTEMI CAD

ECCELLENTI CAPACITA" DI SINTESI E RAPIDITA' NEL PROCESSO DECISIONALE ED
ATTUATIVO,

¢



