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ORGANISMO INDIPENDENTE DI
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Al Direttore Generale
Dr. Vincenzo Panella

Oggetto: risultanza della valutazione degli obiettivi budget 2013

In data odierna FOIV ha concluso la valutazione del grado di

ragglunglmento degli obiettivi di budget per I'anno 2013,

Si allegano le schede con la percentuale del risultato raggiunto dai
Responsabili dellie Macro-Strutture Aziendali  (Presidi  Ospedalieri,  Distretti, Aree e
Dipartimenti), dalle Strutture/Uffici in Staff alla Direzione Strategica e dalle Strutture
Complesse e Semplici Dipartimentali, secondo quanto previsto dal processo di monitoraggio e

di valutazione.

Cordiali saluti
Il Presidente delfOIV
(Dr. Giovahni Maria Pirone)
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ALLEGATO 1

Riepilogo dei risultati pesati Area Tecnico Economico Finanziaria

Retribuzione di Risultato 2013

AREA TECNICO ECONOMICA FINANZIARIA (cde 5102) 89.1%

U.0.C. ACQUISIZIONE E GESTIONE SISTEMI INFORMATICI - GESTIONE PATRIMONICO

MOBILIARE (cde 510202) 97 %

U.0.C. ACQUISIZIONE FORNITURE BENI E SERVIZI {(cdc 5§10201) a7 %

U.0.C. GESTIONE PATRIMONIO IMMOBILIARE (cdc 510203) 20 %
97 %

1).0.C. RAGIONERIA E BILANCIO (cd¢ 510204)
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ALLEGATO 2

Riepilogo dei risultati pesati Area Risorse Umane e Affari Generali

Retribuzione di Risultato 2013

AREA RISORSE UMANE E AFFAR]I GENERALJ {cde 5101) 100 %

U.0.C. AFFARI GENERALJ STUDI E DOCUMENTAZIONE {cde 510101) 100%

0.0.C. RECLUTAMENTO E STATO GIURIDICO DEL PERSONALE DIPENDENTE (cdc
510102)

100%

U.0.C. TRATTAMENTO ECONOMICO DEL PERSONALE DIPENDENTE E POLITICHE

DEL PERSONALE (cde 510103) 100%
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ALLEGAT

Riepilogo dei risultati pesati del Dipartimento di Prevenzione

Retribuzione di Risultato 2013

DIREZIONE DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE (cdc 540501) 96,5% 0

U.Q.8.D. FLUSS! INFORMATIVI E VALUTAZIONE ATTIVITA' (cdc §4050101) 100% W

L.O.8.D. IMMUNOPROFILASSI E PROGRAMMI DI PREVENZIONE E PROMOZIONE W
‘ 100%

DELLA SALUTE (cde 54050102)

U.0.C. SERVIZIO IGIENE E SANITA' PUBBLICA (cdc 540502) 100% o
U.0.C. SERVIZIO PREVENZIONE E SICUREZZA AMBIENTI DI LAVORO (cde 540504) 100%
100% b

U.0.C. AMMINISTRATIVA (cde 54050103)

U.0.C. SERVIZIO IGIENE PEGLI ALIMENTI E NUTRIZIONE (cde 540503) 100%

=

100%
100% I*’

100%

AREA SANITA' PUBBLICA VETERINARIA (cdc 5406)

U.0.C. SERVIZIO IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI E DELLE PRODUZIONI
ZOOTECNICHE (cdc 540602)

U.0.C. SERVIZIO PER LA TUTELA IGIENICO-SANITARIA DEGLI ALIMENT! DI
ORIGINE ANIMALE (cdc 540803)

11.0.C. SERVIZIO SANITA’ ANIMALE (cdc 540601) 100%

U.0.C. OSPEDALE VETERINARIO (cdc 540701) 100%




Riepilogo dei risultati pesati del Dipartimento di Salute Mentale

Retribuzione di Risultato 2013

ALLEGATO 4

DIREZIONE DHPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE (cde 55010199)

100%

U.0.C SALUTE MENTALE DISTRETTO SANITARIO COMUNE DI FIUMICING (cdc 550102)

100%

U.0.C SALUTE MENTALE DISTRETTO SANITARIQ MUNICIPIO X (cde 550103)

100%

U.0.C SALUTE MENTALE DISTRETTO SANITARIO MUNICIPIO XI (cde 550104)

100%

LLO.C SALUTE MENTALE DISTRETTO SANITARIO MUNICIPIO XH (cde 550105)

100%

11.0.C 5.P.D.C, GRASSI (cde 550107)

100%

U.0.C 8.P.D.C. FORLANINI (cdc 550106)

100%

U,0.5,D0, AMMINISTRATIVA DSM (cde 56010101)

100%

U.0.5.D. IMPRESA SOCIALE (cdc 55010102)

100%

U.0.8.0. RESIDENZIALITA: STRUTTURE - DOMICILIQ - RETE (gdec 55010103)

100%

U.0.5.D MCQ APPROPRIATEZZA - RISCHIO CLINICO — AUDIT {cdc 556010104)

100%

1.0.8.D. PREVENZIONE DEL DISAGIO PSICHICO ED EDUCAZIONE ALLA SALUTE
MENTALE (cdc 55010105)

100%




ALLEGATO S

Riepilogo dei risultati pesati Distretto Sanitario Comune di Fiumicino

Retribuzione di Risultato 2013

DIREZIONE DISTRETTO SANITARIO COMUNE DI FIUMICINO (cde 540101) 86%




ALLEGATO 6

Riepilogo dei risultati pesati Distretto Sanitario Municipio X

Retribuzione di Risultato 2013

DIREZIONE DISTRETTO SANITARIO MUNICIPIO X (cdc 540201) 79,88%
U.0.C. AMMINISTRATIVA E FLUSSI INFORMATIV! DISTRETTO SANITARIO MUNICIPIO

X (cde 540202) 79,88%
U.0.C. ODONTOIATRIA (cdc 540204) 79,88%
U.0.C.J. TUTELA SALUTE MENTALE RIABILITATIVA ETA’ EVOLUTIVA (cdc 540205) 79,88%
1U.0.C.I. CURE PRIMARIE E CASE DELLA SALUTE ( cdc 540203) 79,88%
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ALLEGATO 7

Riepilogo dei risultati pesati Distretto Sanitario X| Municipio

Retribuzione di Risuitato 2013

DIREZIONE DISTRETTO SANITARIO MUNICIPIO XI {cdc 540301) 93%
U.0.C.1. MEDICINA LEGALE (cdc 540303) - 100%
U.0.C.L DIVERSAMENTE ABILE — ASSISTENZA PROTESICA (cdc 540304) 100%
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Riepilogo dei risultati pesati Distretto Sanitario MUNICIFIO Xii

Retribuzione di Risultato 2013

DIREZIONE DISTRETTO SANITARIO MUNICIPIO XIl {(cdc 540401) 93%

U.O.C. AMMINISTRATIVA E FLUSS! INFORMATIVI DISTRETTO SANITARIO

MUNICIPIO Xt { cdc 540402) 100%
100%

U.0.C.L SERVIZIO PER LE DIPENDENZE (cdc 540404)

U.0.C.I SALUTE DONNA E BAMBINO { cdc 540403) 100%




- ALLEGATO

Riepilogo dei risultati pesati Area Sviluppo Controllo e Monitoraggio del Sistema
Sanitario

Retribuzione di Risultato 2013

AREA SVILUPPO CONTROLLO E MONITORAGGIO DEL SISTEMA SANITARIO (cdc 100%
5$201)

U.0.C. PROGRAMMAZIONE, SISTEMA INFORMATIVD SANITARIO ED
100%

EPIDEMIOLOGIA {cd¢ 520102)

11.0.C. ACCREDITAMENTO E VIGILANZA STRUTTURE SANITARIE ESTERNE { cdc

520103) 100%
U.0.C, VERIFICA E VALUTAZIONE ATTIVITA’ SANITARIA INTERNA (cdc 520104) 100%
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Riepilogo dei risultati pesati Presidio Ospedaliero G.B. Gras

Retribuzione di Risultato 2013

ALLEGATO 10

si

U.0.C. ANATOMIA PATOLOGICA P.O, G.B, GRASSI (cdc 530104)

| DIREZIONE SANITARIA P.O. G.B. GRASSI (cde 530101) 625% I
N
11U.0.c. AMMINISTRATIVA PP.OO. G.B, GRASSI E C.P.0. (cdc 530102) 62,5%
U.0.C. OTORINOLARINGOIATRIA P.0. G.B, GRASS! (cdc 530116) 625% &
U.0.C. ORTOPEDIA P.0. G.B. GRASSI (cdc 530115) 625% i
U.0.C. NEFROLOGIA E DIALISI P.O. G.B. GRASS! (cdc 530112) 625% I
U.0.C. CHIRURGIA GENERALE P.0. G.B. GRASSI (cdc 530107) 62,5% |
U.0.C. MEDICINA GENERALE P.0. G.B. GRASSI (cde 530103) 625% |
U.0.C. NEUROLOGIA P.0, G.B. GRASSI (cdc 530113) 625% I~
U.0.G. DIAGNOSTIGA PER IMMAGIN! E RADIOLOGIA INTERVENTISTICA P.O. G.B. Il,g
GRASSI (cdc 530108) 62,5%
1.0.C. OCULISTICA P.0. G.B. GRASSI (cdc 530114) 62,5% "V
U.0.C. ANESTESIA E RIANIMAZIONE P.O. G.B. GRASSI (cdc 530105) 62,5% i"’” '
‘ »
U.0.C. SERVIZIO IMMUNO-TRASFUSIONALE (SIMT) P.0. G.B. GRASSI {cdc 530118) 625% |
)
U.0.C. LABORATORIO ANALISI P.O. G.B. GRASSI (cdc 530111) 62,5%
62,5%




ALLEGATO 10 (segue)

3.8, Grassi
U.0.C. CARDIOLOGIA P.O, G.B. GRASS! {cdc 530106) 62,5% i
v
U.0.C. PRONTO SQCCORSO {ede 530119) G, 5% H&'
WLO.GC OSTETRICIA E GINECOLOGIA P.O, GRASSI (cde 530110) 62.5% ¥
L.O.C. PEDIATRIA E NEONATOLOGIA P.O. GRASSI (cdc 530117) 62.5% -




ALLEGATO 11

Riepilogo dei risuitati pesati Presidio Ospedaliero C.P.Q. “Gennaro Di Roga”

Retribuzione di Risultato 2013

DIREZIONE SANITARIA C.P.O. (cdc 530201)

92,5%

U.Q.C. UNITA’ SPINALE SEMPLICE C.P.0. (cdc 530202)

85%




ALLEGATOQ 12
Riepilogo dei risultati pesati Presidio Ospedaliero Di Liegro

Retribuzione di Risuitato 2013

DIREZIONE SANITARIA P.O. DI LIEGRO {cdc 630301) 78,12%
U.0.C. MEDICINA GENERALE P.O. DI LIEGRO {cdc 530302) 78,12%
U.0.C. CHIRURGIA GENERALE P,0Q. DI LIEGRO (cdc 530308) 78,12%
U.0.C. ANESTESIA E RIANIMAZIONE P.O. DI LIEGRO (cdc 530303) 78.12%

78,12%

U.0.C. RADIOLOGIA P.O. DI LIEGRO {cd¢ 530306)

1).0.C. CARDIOLOGIA RIABILITATIVA P.O, DI LIEGRO (cdc 530307) 78,12%
U.0.C. RECUPERQ E RIABILITAZIONE MOTULESI NEUROLESI P.O. DI LIEGRO (cde

530305) 78,12%
U.0.C. GINECOLOGIA P.O. DI LIEGRO (cdc 530304) 78,12 %
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ALLEGATO 13

Riepilogo dei risultati pesati Area Politiche del Farmaco

Retribuzione di Risultato 2013

AREA POLITICHE DEL FARMACO (cdc 5503) 100%

U,0.C. FARMACIA OSPEDALIERA (cdc $30109) 100%

U,0.C.1. FARMACEUTICA TERRITORIALE E ASSISTENZA INTEGRATIVA (cdc 540102) 100%




ALLEGATO 14

Riepilogo dei risultati pesati Area Cure Primarie ¢ Continuita Assistenziale

Retribuzione di Risultato 2013

AREA DELLE CURE PRIMARIE E CONTINUITA’ ASSISTENZIALE (cde 5502) 100%




ALLEGATQ 15

Riepilogo dei risultati pesati Area Tutela Salute Donna e Bambino

Retribuzione di Risultato 2013

AREA TUTELA DELLA SALUTE DELLA DONNA E DEL BAMBINO (cdc 550401) 86%




ALLEGATO 16

Riepilogo dei risultati pesati Unita in staff alla Direzione Strategica

Retribuzione di Risultato 2013

UFFICIO LEGALE (cdc 50020101) 100%
CONTROLLO DI GESTIONE (cdc 50010201) 100%
URP (cdc 50010202) 100%
UOC SICUREZZA, RISK MAI’*AGEMENT E QUALITA' {cdc 520101) . 100%
OS5 FORMAZIONE (cde 50020101) 100%




