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Direzione Generale: Via Casal Bernocchi, 73 - 00125 Roma
C.F. e P.l. 04733491007

STRUTTURA PROPONENTE: UOC Risorse Umane

OGGETTO: Identificazione dei fondi del Comparto per I’ anno 2014 e provvisoriamente per 1’ anno 2015

L’ Estensore: Maurizio Cimma

Parere del Direttore Amministrativo : Dr. Paolo Farfusola
Parere DA: FAVOREVOLE

Motivazione Parere Non Favorevole:

Parere del Direttore Sanitario : Dr.ssa Flavia Simonetta Pirola
Parere DS: FAVOREVOLE

Motivazione Parere Non Favorevole:

Il presente provvedimento non necessita di rilevazioni contabili (autorizzazioni di costi/accertamenti di ricavi)
da annotare nel bilancio di esercizio aziendale.

Il Dirigente Responsabile della Struttura proponente
Filippo Coiro

Il Dirigente e/o il Responsabile del Procedimento con la sottoscrizione della proposta di delibera di pari
oggetto num. Prowv. 52
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Il Responsabile del Procedimento: Maurizio Cimma

I Dirigente: Filippo Coiro
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LAZIO

VISTE

PREMESSO

VISTA

RITENUTO

RITENUTO

ATTESTATO

VERIFICATO

IL DIRIGENTE DELL’ U. O. C. RISORSE UMANE

le Deliberazioni n. 151 del 18.02.2015 e n. 155 del 23.02.2015 relative
all’adozione dell’Atto di Autonomia Aziendale, approvato con DCA n. U00111
del 19.03.2015 e pubblicato sul BURL del 21.04.2015;

che con Deliberazione n. 16 del 28/02/2014 si & provveduto a rideterminare i fondi
per Panno 2013 e in via provvisoria per ’anno 2014.

la circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze n.12 del 15/04/2011
successivamente trasmessa a questa Asl Rm/D dalla Regione Lazio con nota
n.111974 del 07/06/2012 con la quale si evidenziano le disposizioni gia delineate
con la legge 122/2010 relativamente alle modalita di decurtazione da apportare ai

fondi aziendali;

pertanto dover rideterminare i fondi contrattuali del Comparto per ’anno 2014 cosi
come riportato nelle tabelle dei fondi allegate al presente provvedimento;

altresi dover confermare in via provvisoria i predetti fondi anche per Panno 2015.

che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art. 1 della L. 20/1994 e successive modifiche,
nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1, primo

comma, L. 241/90;

che il presente provvedimento non ¢ sottoposto a controllo regionale ai sensi del
combinato disposto dell’at. 30 della L.R. N. 18/94 e successive modificazioni e

degli artt. 21 ¢ 22 della L.R. n. 45/96;

PROPONE

Per le motivazioni esposte nelle premesse:

di identificare la consistenza dei fondi del Comparto per ’anno 2014 e provvisoriamente per I’anno

2015 cosi come riportato nelle tabelle dei fondi allegate al presente provvedimento.

IL DIRIGENTE U.O0.C. RISORSE UMANE
{Dr.Filippo Coiro)
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ROMA D LAZIO <
I DIRETTORE GENERALE

VISTO

VISTA

LETTA

PRESO ATTO

VISTI

termini indicati;

il Decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00032 del 30.01.2014 avente ad
oggetto “Nomina del Direttore Generale dell’ Azienda Unita Sanitaria Locale Roma

D));
la propria deliberazione n. 1 del 12.02.2014;

la proposta di delibera sopra riportata presentata dal
responsabile dell'Unitd Organizzativa in frontespizio indicata;

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza ¢&
totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizic pubblico, ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall'art. 1 della L. 20/1994 ¢ successive modifiche,
nonché alla stregua dei criteri di economicitd e di efficacia di cui all’art.1, primo

comma, 1..241/90;

il parere del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario riportati in
frontespizio; :

DELIBERA

di adottare la proposta di deliberazione con oggetto: “ Identificazione dei fondi del Comparto per
I’anno 2014 e provvisoriamente per ’anno 20157, composta di n.3 pagine e di n. 1 allegati, nei

1l presente atto sard affisso all’Albo on line dell’Azienda per giorni 15 consecutivi, ai sensi della L. R.

31/10/1996 n.45.

Il Direttore Generale
Dr. Vincenzo Panella
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ASL ROMA D ANNO 2015 allegato comparto

|COMPARTO

FONDO PER IL FINANZIAMENTO DELLE FASCE RETRIBUTIVE, DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE, DEL
VALORE COMUNE DELL'EX INDENNITA' DI QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE E DELL'INDENNITA
PROFESSIONALE SPECIFICA

COMPARTO

ANNO 2014
CCNL 06/05/2010 - articoio 9

importi

FONDO CONSOLIDATO AL 31/12/2013 € 6.926.454,57

decurtazioni disposizioni iegge 122/2010 € 234.806,81

€ 6.691.647,76

TOTALE FONDO CONSOLIDATO AL 31/12/2014

FONDO DELLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA PER IL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI E PER IL. PREMIO DELLA
QUALITA’ DELLE PRESTAZIONI INDIVIDUALI
COMPARTO DEL S.S.N.

COMPARTO

ANNO 2014
CCNL 06/05/2010 - articolo 8

importi

FONDO CONSOLIDATO AL 31/12/2013 € 1.049.964,55

decurtazioni disposizioni legge 122/2010 £ 35.593,80

< 1.014.370,75

TOTALE FONDO CONSOLIDATO AL 31/12/2014

FONDO PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIO
LEGATO ALLE CONDIZIONI DI LAVORO

COMPARTO

ANNO 2014
CCNL 05/07/2010 - articolo 7

importi

FONDO CONSOLIDATO AL 31/12/2013 <€ 3.152.281,99

-€ 106.862,36

decurtazioni disposizioni legge 122/2010
TOTALE FONDO CONSOLIDATO AL 31/12/2014

€ 3.045.419,63




